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PORTARIA N 482/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE SEROPEDICA, do Estado do Rio de Janeiro, no uso de
suas atribuigdes e, considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o
cumpnmento dos contratos.

ESTABELECE COMISSAO DE FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DO
CONTRATO REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO 4715/2023.
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo para compor a “Comussio de Fiscalizacio" de
cumpnmento aos termos da Ata de Registro de Precos N® 030/2023, onde o objeto é o
Registro de pregos para o fomecimento de servigos graficos da Secretaria Mumicipal de
Educagio, que entre si fazem o MUNICIPIO DE SEROPEDICA e a empresa
ANMARAT SOUZA BAZAR LTDA.

» Verdnica Maria Arafijo de Assis— Assessoria Técnica — Matricula: 17.633;

» Josely Cristiane Telles Rodrigues — Diretora de Ensino — Matricula: 0404;

» Renata Pereira Siqueira Ferran- Coordenadora de Educacio Infantil - Matricula:
14.030.

Art. 2° Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagio revogadas as disposicdes

em contrario.
Seropédica, 05 de outubro de 2023.
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.
LUCAS DUTRA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Rio de Janeiro
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PORTARIA N° 483/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE SEROPEDICA . do Estado do Rio de Janeiro. no uso de
suas atribuicdes e, considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o
cumpnmento dos contratos.

ESTABELECE COMISSAO DE FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DO
CONTRATO REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO 4715/2023.
RESOLVE:

Art. 1° DESIGINAR os servidores abaixo para compor a “Comissdo de Fiscalizacio” de
cumprmento aos termos da Ata de Registro de Precos N° 030-A/2023, onde o objeto é
o Registro de precos para o fomecimento de servigos grificos da Secretaria Municipal de
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PORTARIA N” 484/2013

O PREFEITO MUNICIPAL DE SEROPEDICA . do Estado do Rio de Janeiro, no uso de
suas atribuicdes e considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o
cumprimento dos contratos.

ESTABELECE COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO
CONTRATO REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO 4715/2023.
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo para compor a “Comissio de Fiscalizagio” de
cumprimento aos termos da Ata de Registro de Precos N° 030-B/2023, onde o objeto é
o Registro de pregos para o fomecimento de servigos graficos da Secretaria Municipal de
Educacio, que entre si fazem o MUNICIPIO DE SEROPEDICA e a empresa MARC
PRINT GRAFICA E EDITORA LTDA-ME.

* Verdnica Maria Aranjo de Assis— Assessoria Técnica — Matricula: 17.633;

» Josely Cristiane Telles Rodrigues — Diretora de Ensino — Matricula: 0404;

* Renata Perewra Siqueira Ferran- Coordenadora de Educacio Infantil - Matricula:
14.030.

Art. 2° Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacio revogadas as disposices

em contrario.
Seropédica, 03 de outubro de 2023.
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

LUCAS DUTRA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica
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PORTARIA N° 485/2023

" O PREFEITO MUNICIPAL DE SEROPEDICA, do Estado do Rio de Janeiro, no uso de

Educacio, que entre si fazem o MUNICIPIO DE SEROPEDICA e a empresa |

GRAFICA BORGES DE CAMPO GRANDE LTDA.

e Verdnica Maria Araijo de Assis— Assessoria Técnica — Matricula: 17.633;
* Josely Cristiane Telles Rodrigues — Diretora de Ensino — Matricula: 0404;

* Renata Pereira Siqueira Ferrari- Coordenadora de Educacio Infantil - Matricula:
14.030.

Art. 2° Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacio revogadas as disposicdes
| |

em contrario.
Seropédica, 03 de outubro de 2023,
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

LUCAS DUTRA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

— 0 NOVO TEMPO £ AGORA —

suas atribuicdes e, considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o
cumprimento dos contratos.

ESTABELECE COMISSAO DE FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DO
CONTRATO REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO 4715/2023.
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo para compor a “Comissio de Fiscalizaciio” de
cumpnmento aos termos da Ata de Registro de Precos N° 030-C/2023, onde o objeto é
o Registro de pregos para o formecimento de servigos graficos da Secretaria Municipal de
Educacio, que entre si fazem o MUNICIPIO DE SEROPEDICA e a empresa RUFUS
SOLUCOES E SERVICOS LTDA.

* Verbnica Mana Aranjo de Assis— Assessoria Técnica — Matricula: 17.633;
s Josely Cristiane Telles Rodrigues — Diretora de Ensino — Matricula: 0404;

+ Renata Pereiwra Siqueira Ferran- Coordenadora de Educacio Infantil - Matricula:
14.030.

Anrt. 2° Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagio revogadas as disposiges

£m contrario.

Seropédica, 03 de outubro de 2023

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

LUCAS DUTRA DQOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N” 486/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE SEROPEDICA. do Estado do Rio de Janeiro, no uso de
suas atribuicdes e, considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o
cumpnmento dos contratos.

ESTABELECE COMISSAQ DE FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DO
CONTRATO REFERENTE AQO PROCESSO ADMINISTRATIVO 4715/2023.
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR. os servidores abaixo para compor a “Comissdo de Fiscalizacio" de
cumpnmento aos termos da Ata de Registro de Precos N° 030-D/2023, onde o objeto é
o Registro de precos para o formecimento de servigos grificos da Secretaria Municipal de
Educacio, que entre si fazem o MUNICIPIO DE SEROPEDICA e a empresa T.J.D.
SERVICOS E NEGOCIOS COMERCIAIS EIRELL

» Verdnica Maria Arajo de Assis— Assessoria Técnica — Matricula: 17.633;
» Josely Cristiane Telles Rodnigues — Diretora de Ensino — Matricula: 0404;

* Renata Pereira Siquetra Ferrari- Coordenadora de Educacio Infantil - Matricula:
14.030.

Art. 2° Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacio revogadas as disposicies

£m contraro.

Seropédica, 03 de outubro de 2023,

Regmstra-se, Publique-se e Cumpra-se.

LUCAS DUTRA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Rio de Janeiro
Frefeitura Municipal de Seropédica

PORTARIA N°.0455/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE SEROPEDICA, no uso de suas atribuicdes legais e,
considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento dos contratos.

ESTABELECE COMISSAQ DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO, DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 10561/2022, da Ata de Registro de Precos n® 028 A/2023 — F&P
COMERCIO E SERVIGOS GERAIS LTDA.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo, para compor a Comissdo de Fiscalizacao,
referente ao Processo Administrativo n.® 10561/2022, da Ata de Registro de Pregos n”
028 A/2023, cujo objeto & o fomecimento de AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA.

1) JOSE ANTONIO MORAES DA SILVA- MATR. 18584 — COORDENADOR DE
ALMOXARIFADO;
2) LUCILEA NAPOLI
ALMOXARIFADO;

DE OLIVEIRA COELHO - MATR.3398 - DIRETOR DE

Art. 2° Esta Portaria tem seus efeifos retroagidos a 14/09/2023, e as disposicdes em
contrario.

Seropedica, 28 de setembro de 2023.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

LUCAS DUTRA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropedica
Secretaria Municipal de Educagio

EDITAL N.° 002 /2023 — SMES
EDITAL DE ELEICAO DE GESTORES GERAIS E ADJUNTOS - BIENIO 2024-2025

O Prefeito Lucas Dutra dos Santos, no uso das competéncias gue lhes sfio conferidas, € por meio da
Secretaria Municipal de Educagdo (SMES) do Municipio de Seropédica — RJ, representade pelo Secretaric
Marciel Falcdo Pegueno, resolve, por meio do presents instrumento editalicio, estabelecer datas, normas e
procedimentes acerca da realizagio das Eleigfes para escolha dos Gestores-Gerais e Gestores-Adjuntos das
Escolas Municipais, Centros Municipais de Educaggo Infantil e Centro Municipal de Atendimente Educacional
Especializado de Ensino de Seropédica, nos termos do Art. 74, inciso VI, cfc o Art. 149, inciso IV da Lei
COrganica Municipal n® 027, de 30 de junho de 1997, regulamentada pelo Reguerimento Intemo, o Plano
Municipal de Educago — Lei N® 566 de 01 de Julho de 2015, e ainda ¢ Decrete n.® 1707/2021, conforme as
disposighes que seguem.

I DAS DISFDSI';&I ES PRELIMINARES

Art. 1° - O presente Edital tem por finalidade estabelecer normas para a organizagio, realizagdo e apuragéo
das eleigdes, conforme o caso, para escolha dos Gestores-Gerais e Gestores-Adjuntos das Escolas
Municipais, Centros Municipais de EducagSo Infantl e Centro Municipal de Atendimento Educacional
Especializado (CMAEE)

Art. 2° - Havera eleigbes diretas e secretas nas Escolas Municipais, Centros Municipais de Educag&o Infantil
e Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado (CMAEE) de Seropédica, elencadas no anexo
| deste edital, conforme dispoesto no Art. 149, incigo IV da Lei Municipal 027, de 30 de junho de 1997.

Art. 3° - A eleicBo dos Gestores Adjuntos serd somente nas Escolas Municipais, Centros Municipais de
Educagdo Infantil e Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado (CMAEE) acima de 500
{guinhentos) aluncs efow naguelas que possuem o segmento de EducacSo de Jovens Adultos (EJA),
elencadas no Anexo | deste Edital, e dar-se-a por eleico direta e secreta com a participag@o da comunidade

escolar.

Art. 4° - O cargo de Gestor compreende as responsabilidades de administrar tanto os processos formatives
dos dizcentes, gquanto os recursos administrativos, humanos, financeiros e patrimoniais, disponiveis na
Unidade Escolar, sempre em obediéncia as determinages legais pertinentes e ao Regimento Escolar da
Rede Municipal de Seropedica.

Paragrafo Unico. O Gestor que deixar de cumprir com seus deveres efou atribuigdes sofrera as medidas
dizciplinares de acordo com o Regimento Escolar Art. 19.

II. DAS CHAPAS DE ELEI!;ﬁD

Art. 5° - Os interessados em se candidatar & eleigio para Gestor-Geral e Gestor-Adjunto de Escolas
Municipais, Centros Municipais de Educagdo Infantil @ CAIC da Rede Piblica Municipal de Ensino, deverdo
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preench critérics exigidos, conhecer e cumprir o estabelecido na Lei Municipal 027, de 30 de junho de

1997, no Plano Municipal de Educagdo — Lei N° S66/2015 e, ainda nas demais disposigbes aplicaveis vigentes.

Art. 6° - Os candidatos concomerdio as eleigbes para Gestor - Geral & Gestor - Adjunto em chapas, nos termos
do Art. 3° do presente Edital.

Art. 7° - No caso das unidades com Gestores-Adjuntes, o Adjunto auxiliara o Gestor-Geral em suas fungdes

e 0 substituira nos seus impedimentos, devendo cumprir 40 horas semanais na Unidade Escolar.

Art. 8° - Para a eleigio, havera registro de candidaturas ao cargoe de Gestor-Geral e Gestor-Adjunto, podendo
concormer agueles que pertencem ao quadro do Magistério, desde gue, cumulativamente, comprove por meio
de documentagdes, os seguintes requisitos:

[ ser membro do quadro do magistério efetivo ativo do Municipio de Seropédica, com curso superior
completo ou matriculado em uma instituigo de Ensine Superior na data da posse;

Il. O Candidato que ndo possui curso Superior complete, mas se valeu da sua condigdo de matriculado
para ze candidatar no ano de 2021, devera comprovar que esteve matriculado desde 2021 até a pressente
data;

. ter disponibilidade para o exercicio da fungdo no regime de 40 (quarenta) horas semanais de acordo
com o horario de expediente da Unidade Escolar que pretende se candidatar;

. ter lotagdo na Unidade Escolar de Seropédica, que pretende se candidatar até a data da publicagio
deste Edital;

W nEo possuir sentenga criminal condenataria transitada em julgado;

WL ndo ter soffido qualquer condenagdo administrativa disciplinar por infragSo apurada em inquérito
administrative, transitado e julgado nos 05 (cinco) ancs gue antecedersem ao pleito, nos termos dos artigos
143 e 144 da Lei 011 de 17 de janeiro de 1997, que dispde sobre Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos do Municipio de Seropédica;

WL encontrar-se em situaco regular nos cadastros da Receita Federal, da Justica Eleitoral e do Senvigo
Militar;
WL apresentar declaracdo gque comprove a auséncia de restrigbes elou negativago de CPF nos

cadastros restritivos de crédito, instituigdes financeiras e cartorarias.

g 1° - Para efeito do constante no Art. & inciso |, o candidato eleito deverd comprovar essa matricula
semestralmente até o fim do seu mandato ou comprovar a conclusfio do curso supernior.

§ 2° - As inscrigdes serdo feitas nas datas constantes no Cronograma e a comprovagio dos requisitos neste
artigo deverfio ser entregues em envelope lacrado, juntamente com o Reguerimento do anexo |l preenchido,
na Sede da Secretaria Municipal de Educacdo, situada na Av. Ministro Femado Costa n® 414, centro, no
horaric das 9h as 16h.

Art. 9° - O candidato a Gestor (Geral ou Adjunto) devera ser APROVADO no Programa de Formacéo de
Gestores disponibilizado pela da Secretaria Municipal de Educacdo, especialmente para essa finalidade, que
serd ofertado de modo gratuito na modalidade presencial e remota contemplando uma abordagem elementar
sobre gestdo na perspectiva pedagdagica, legal e administrativa, preenchendo os seguintes requisitos:
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| — realizar a inscrigio no curso pelo do site: https:iforms.gle/Fph4kCaTCHNSb5SLCTE (data no cronograma
no anexo VII;

Il — cumprir com as atividades propostas no decomer do Programa, devendo totalizar uma frequéncia minima
de T5%;

Il — & aprovag&o final, no curso, exigird gue o candidato se submeta a uma prova valendo 7(sete) pontos;

'Y — como atividade complementar ao Programa, seré necessario a confecgdo de um Projeto de Gestio
Escolar com Plano de Metas e Agbes, que fara parte da avaliagdo na proporgo maxima de 3 (irés) pontos;
W — N8o sera admitido plagio nos documentos ou atividades propostos no Programa, devendo os inscritos
serem automaticamente desligados do Programa no caso de comprovada copia documental.

§ 1° - Todos os candidatos a Gestor (Geral e Adjunto) deverdo possuir aprovag@o, com média 6 (seis) no
referido Programa para efetivar sua candidatura.

§ 2° - Somente poderdo candidatar-se ac Pregrama de Formagio de Gestores os candidatos que:

| — possuam matricula no quadro do Magistério na Rede Municipal de Ensino de Seropédica;

Il — sejam membros efetivos na Rede Municipal de Ensino de Seropédica.

§ 3° - As aprovagoes no Programa de Formago de Gestores ndo precisario ser comprovadas pelo candidato
na ocasido da inscrigdo para Gestor, ficando a cargo dos responsaveis pelo Programa de Formagéo de
Gestores o fornecimento da listagem de aprovados & ComissSo para Eleico dos Gestores.

§ 4° - O Projeto de Gest&o Escolar, disposto no inciso IV, embasara a avaliagdo disposta no art. 4°, § 1 do
Decreto Municipal.

Art 10.- O candidato somente podera candidatar-se ao pleito em uma Unidade Escolar.

Art 11. -Devera pertencer ao quadro de Magistério, na condic&o de candidato, devera manifestar-se por meio

de requerimento por escrito, conforme modelo constante no anexo |l deste Edital, na SMES. MNa meama
ocasido, também deverdo ser eniregues as documentagies gue comprovem os requisitos exigidos no artigo
&% do presente Edital.

Art. 12. Em caso de ndo haver candidatos que preencham os requisitos para Gestor, bem como a néo
aprovagio de nenhum candidato mo Programa de Formago de Gestores a SMES indicara o Gestor.
Obedecendo aos mesmos requisitos expostos no Decreto Municipal.

I DOS ELEITORES

Art. 13. Poder&o votar no processo de escolha para eleigdo de Gestor-Geral e Gestor-Adjunto de Escolas ou
Centros Municipais de Educag#o Infantil da Rede Piblica Municipal de Ensino:

L Profissionais do quadro de Magistério efetivos da Escola;

I
I
.

servidores efetivos do grupo operacional em exercicio na escola;
alunos da escola com idade de 16 (dezesseis) anos completos até a maioridade (relativamente capaz)

responsaveis por alunos inaptos ao exercicio de voto, nos termos do inciso anterior.

Paragrafo anico - Considera-se Responsavel pelo aluno aquele que assinou a matricula escolar do discente.
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Art. 14 - Os eleitores serdo identificados por meio de listagem dos aptos ao volo, este devera ser realizado .
apos a homologacdo das chapas cujo cadastro devera ser exposto até 05 (cinco) dias antes da realizagio do .
pleito. -
g 1°_ A listagem constara os nomes dos eleitores aptos a votarem, sendo necessano nimero do registro da .
identidade. -
§ 29 Alistagem devera ser confeccionada tendo como pardmetro a listagem de responsavel e funcionarios .
aptos ao voto, o livro de matricula efou Mapa Estatistico da Unidade Escolar e encaminhada ao setor da -
Geréncia da Supenvisdo. .
§ 3" - Fica vedado o voto dos senvidores gue estiversm licenciados cu gue estejam a disposico de outro -
orgéo ou entidade da Administragéico Direta ou Indireta da Unisio, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. -
Art. 15. N&o sera permitida a participagio por procuragio. -

Art. 16. No ato da votag#o, o votante devera identificar-se por meio de documento oficial com foto.

Paragrafo Unico. Para os alunos da escola, com idade de 16 (dezesseis) anos completos até a maioridade
(relativamente capaz), sera aceita a identificag@o de seu nome na listagem de votagio.

Art. 17. A votacdo serd secreta, depositados os votos em umnas disponiveis no local da votagdo e computados

ao final do processo.
IV -DA COMISSAO ELEITORAL DA ESCOLA

Art. 18. O Gestor da Unidade Escolar em que ocomrer eleigéo a tomara piblica, no ato de sua formagao,
observande-se o prazo do calendario de atividades, a Comissdo de Eleigo encamegada dos trabalhos
eleitorais e composta da seguinte forma:

L um representante da classe do Magistério, efetivos por meio de reunido na escola, sendo um fitular e
um suplente;

1L
escola, sendo um fitular e um suplente;

. um representante da classe de responsaveis por alunos matriculados na escola, escolhido em reunido
de pais, sendo um titular & um suplente;

V.
§ 1°- M#o poderd representar o quadro de Magistério, na Comiss&o de Eleigdo, o candidato que concomer &
eleigdo.

g 2°_ O presidente da Comisséo Eleitoral da Escola sera o representante da cdasse do Magistério.

um representante dos demais senvidores efetivos, em exercicio, escolhido por meio de reunido na

Um fiscal a ser escolhido pela Comisséo Central.

Art, 19. Cabera & Comissdo Eleitoral da Escola, por si ou privativamente por seu Presidente, conforme o ®
estabelecido neste Edital, as seguintes atribuigdes: "
I afixar, em local pdblico, a convocagéo para as eleigdes e demais atos pertinentes, com antecedéncia "

minima de 05 (cinco) dias;
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Il elaborar e fizar a lista de candidatos ao cargo de Gestor-Geral & Gestor-Adjunto, regularments
inscritos ao processo na SMES;
. elaborar a relagio dos votantes em ordem alfabética;

. carimbar e rubricar todas as cédulas de votagio com o nome do estabelecimento;

. supervisionar os frabalhos de eleigdo e apuragdo;

Wi designar & credenciar a mesa de votagio;

WL guardar todo material das eleigdes apts o encemmamento do processo, pelo prazo de 30 (frinta) dias,
na SMES;

WL cabera a Comissdo Eleitoral da Escola formalizar dendncias, devidamente identificadas e

fundamentadas, conforme modelo constante no Anexo I, referentes a abuscs e imegularidades cometidos
pelos candidatos ou seus partidarios durante eleigdo, bem como remeté-las 4 apreciagdo da Comisséo
Eleitoral Central.

Art. 20. Cada chapa tera direito de dispor de 01 {(um) fiscal escolhido dentre os funcionarios da unidade de
ensino, antecipadamente credenciado pelo presidente da Comissfo Eleitoral da Escola, que solicitara ao
Presidente da Mesa de VotagSo o registro na Ata de eventuais imegularidades.

- DA PROMOGAQC DA CANDIDATURA

Art.21. A promogio da candidatura dos concomrentes nas escolas podera ser feita, apds divulgago, pelo
Presidente da Comissdo Eleitoral da Escola, nas datas estabelecidas no Cronograma deste Edital — Anexo
Wil

& 1° - A propaganda imeal, insidiosa ou manifestamente pessoal conira os concomentes, desde que
comprovada, devera ser analisada pela Comissdo Eleitoral Central, que, se entender incluida nessas
caracteristicas, determinara sua suspensSo e, persistindo, promovera o cancelamento do registro de
candidatura da chapa, assegurada a ampla defesa e o contraditorio.

§ 2° - No dia da eleigdo, ndo sera permitido, nas dependéncias e amedores do estabelecimento escolar,
qualguer fipo de propaganda eleitoral, aliciamento cu convencimentos dos eleitores;

§ 3° - O periodo de promo¢io da candidatura estard descrito no cronograma. A promog®o da candidatura
reglizada apds o periodo determinado desclassificara a chapa.

Wi - DAS MESAS DE VOTA.I;ﬁO

Art.22. Cada escola tera uma mesa de votagdo que sera composta por até 03 (irés) pessoas do eleitorado,
designadas e credenciadas pela Comiss&o Eleitoral da Escola.

& 1° - Os mesarios escolherdo entre si o Presidents e o Secretario da Mesa.

§ 2° - Na auséncia temporaria do Presidente, o Secretario assumira suas fungdes, respondendo pela ordem
e regularidade do processo de escolha.

& 3° - M&oc poderdo ausentar-se, simultaneamente, o Presidente e o Secretario.

§ 4° - N&o poderdo integrar-se a mesa de votag&o quaisguer dos candidatos.

Pagina 5 de 21

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica
Secretana Municipal de Educacao

Art. 23. Compete & mesa de votagdo:

L solucionar, imediatamente, todas as dificuldades ou dividas que ocomerem;
I
.
V.  remeter toda a documentagdo referente &s eleicbes para a Comiss#o Eleitoral da Escola para a
Secretaria de Educagdo, concluida a votagao.

fazer a ata de todo processo de eleigio,
lavrar a ata de votagSo, anotando todas as ocoméncias;

Art. 24, As umas de volagdo serfo instaladas em local adequade & num amanjo fisico que assegure a
privacidade e o voto secreto do eleitor.

§ 17 - A mesa recolhera os votos dos eleitores no horario compreendido das 08h &s 17h, ininterruptamente.
§ 2° - Mas escolas com Educacgéo de Jovens e Adultos, o hordrio compreendido serd das 08h as 19h30min,
inintermuptamente.

§ 3" - Ma mesa de votagSo, havera a listagem de eleitores devidamente cadastrados.

Art. 25, Apos a identificag&o, o votante assinara a lista de votantes, recebendo uma cédula oficial, carimbada
e rubricada, e nela marcard, nos moldes do Anexo V', 0 quadro do candidato escolhido, de maneira pessoal
secreta, dobrando-a e depositando-a na urma.

Paragrafo Gnico - N&o constando na lista de votagdo o nome de algum eleitor devidamente cadastrado e
com direifo a voto, este devera votar em separado, se obfiver a legitimidade, mediante o comprovante de
cadastro, reconhecido pelo Presidente da Mesa, o que serd lavrado em ata.

Art. 26, Os trabalhos da mesa poderéo ser encerrados antes do horario pré-estabelecido, desde gue tenham
comparecido todos os eleitores.

Vil - DAS APURAI;f}ES
Art. 27. A apuragdo dos volos serd em sessdo plblica e Gnica, no mesmo local de votagdo, e efetuado,
imediatamente, apds o encerramento da votagio.

Paragrafo (nico. A apurago devera ser feita pela Comiss&o Eleitoral da Escola na presenga do candidato.

Art. 28 Antes de iniciar-se a apurago, a Comiss8o Eleitoral da Escola resolvera os casos de votos em

separado, se houver.

Art. 29. N80 serdo contabilizados os votos que:
L estiverem em branco;
. n&o comesponderem & cédula oficial;

[[[8 tiverem assinalado mais de uma chapa;

V. contenham expressies, rasuras, desenhos, frases ou palavras estranhas ao procedimento da escolha
ou que identifiguem o eleitor;
W n&o estiverem rubricadas por um membro da Comissao Eleitoral Central.
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Paragrafo dnico. As dividas que forem levantadas na contagem dos votos serSo resolvidas pela Comizsdo ® x pa INDICAGCAO DO GESTOR PELA SMES

Eleitoral da Escola, em decisfo da maioria de votos, da qual cabera recurso a Comigsio Eleitoral Central. ®

" Art3o. A designag@o de Gestor, nas escolas onde néc ocomerem eleigSo por falta de candidato ou

Aurt. 30. Sera considerado eleilo o candidato que obliver a maloria simples dos votos validos. " candidatura cassada nos termos do art. 38 deste Edital, sera feita por indicacBo da Secretaria de Educagio,
5 1% - Em caso de empate, sera eleito o candidato que tiver: " e acordo com o Decrsto Municipal.

I maior nivel de formag&o académica; n

. maior tempo de servigo na Educacdo do Municipio de Seropédica. " vl DA POSSE

" Art. 40. Os Gestores-Gerais e os Gestores-Adjuntos eleitos deverfo se submeter ao Curso de Formag&o para
Art. 31 A Comissdo Eleitoral da Escola divulgara, imediatamente apds a contagem dos votos, o resultado da s NOVOS Gestores a ser ministrado pela SMES, exceto os reeleitos

eleicdo em local publico na Unidade de Ensino. " & 1°- O curso a que se refers o caput serd de 12 horas.

" §2°_ A presenga, no curso, & de cardter obrigatdrio, eliminande o candidato eleito que ndo comparecer ou

Art. 32, A contagem dos votos realizada pela Comisséo Eleitoral da Escola sera realizada na presenga dos néo comprovar suas faltas, nos te do Regime Juridico Unico dos Servid Municipais de Seropédica.

candidatos. " Art. 414 posse se dard mediante a assinatura do Termo de Compromisso e Termo de Posse.
| |
Wil - DA COMISSAO ELEITORAL CENTRAL " . DA VACANCIA
" Art. 42. Mo caso de afastamento voluntirio do Gestor-Geral ou Gestor-Adjunto, estes deverSo fazé-lo por
Art.33. A Comizsdo Eleitoral Central £ siituid : -
omissa enirEl serm con ] I & por . " escrito, datado e assinado, bem como protocolado na Secretaria de Educacao.
L 01 {um) representante do Conselho Municipal de Educagao — CME e 1 (um) suplents; - . ~ . ~ i . .
N & 1" - Se houver o afastamento voluntario dos Gestores eleitos, seja Geral, seja Adjunto, a vacancia sera
1. 01 (um) representante da Secretania Municipal de Educagao — SMES e 1 (um) suplente, - . . .. .
. suprida pela SMES, obedecendo acs requisitos minimos elencados no art. 8° deste Edital.
. 01 (um) representante da Camara Municipal de Vereadores e 1 (um) suplente; -
. 01 {um) representante do Sindicato Estadual dos Profissionais de EducagBo — SEPE e 1 {um) - -
ente Xl DAS DISPOSICOES FINAIS
suplente._ B . . ) .
iy " Art. 44, Os casos omissos neste Edital serfio solucionados pela SMES, quando ndio resolvidos pela Comissdio

® Eleitoral Central.
" Art. 45. Para efeito deste Edital, sera valido o Cronograma de Atividades constante nos Anexos VIl e VI
" deste Edital.

Paragrafo Unico. A Comisso deliberard com, no minime, 03 (trés) representantes e 1(um) suplente.

Art. 34 - Compete a Comissao Eleitoral Central: .
L determinar ac Gestor, em exercicio de cada Unidade de Engino ou a quem esfiver respondendo pela .
Escola, a adogio das providéncias preconizadas nas instituices do presente Edital, prestando todo o apoio .

necessanio, a fim de assegurar seu fiel cumprimento, no prazo e formas estabelecidos;

1. dar apoio &s escolas para a perfeita divulgagio e execugdo do processo eleitoral; - Seropédica, 05 de cutubro de 2023.
. fazer chegar &s escolas todo material necessario para a eleigdo; -
. apreciar e resolver as dividas ou impugnacdes ocomidas durante as eleigdes e ndo decididas pela -
Comissdo Eleitoral da Escola: - Lucas Dufra dos Santos
W receber e deliberar sobre os recursos interpostos, escritos & fundamentados: : Prefeito Municipal
W rubricar todas as cédulas do processo eleitoral. . Estado do Rio de Janeiro

. Prefeitura Municipal de Seropédica
Art. 35 - Os procedimentos que instruiréo o processo eleitoral serfo os seguintes: Secretaria Muni-::ipal de Edu cagﬁc:
[ compaosicio da comissio eleitoral das escolas; "
. convocagio das eleigbes; "

|

Pagina7de 21 m ANExD I
Estado do Rio de Janeiro = RELAC}iD DAS UNIDADES ESCOLARES PARA REALIZM;;&D DE ELEIQﬁD DOSs

Prefeitura Municipal de Seropédica .

Secretaria Municipal de Educagio GESTORES GERAIS E ADJUNTOS — BIENIO: 20242025

. nomeatio da(s) mesa(s) de votagio; « 1. CAIC
V. credenciamento dos fiscais; s 2. CMAEE (Gestor Geral e Adjunto)
. relagdo dos candidatos ao cargo; s 3 CMEIALCING DA SILVA LIMA
V. relag&o dos votantes; = 4 (CMEIALCIONE GENOVEZ
Vil confecgdo das cédulas; * 5 CMEIALICE DE SOUZA BRUNO
Vin - ata de votagdo; " 6. CMEIIZA DE BRITO GUIMARAES
X atadeapuragao. : 7. CMEI JURACY FIGUEIRA FERREIRA
IX. DAS INFRAGOES E SANCOES . 8. CMEI PROF. HEMETERIO FERNANDES DO REGO
Art. 36- A Comigsdo Eleitoral central devera registrar denincias, devidamente identificadas e fundamentadas, = 9. CMEI JOSE ALBERTINO DOS SANTOS
referentes acs abusos e as imegularidades cometidos pelos candidatos ou seus partidarios durante a eleicdo, = 10. CMEI JORGE FRANCISCO MARTINS
de acordo com este Edital. = 11. CMEI IRENE ALBUQUERGQUE DA SILVA
§ 1° - As dendncias deverio ser registradas em formulario especifico (Anexo 1), até 24 {(vinte e quatro) horas = 12, EEM. BAMNAMNAL (Gestor Geral & Adjuntao)
da ocoméncia que Ihe deu origem e dirigidas 8 Comissfio Eleitoral Central. = {3 EEM. COLETIVO SANTA ALICE
§ 2° - A pessoa denunciada tera prazo de 24 (vinte e quatro) horas, apds receber a nofificagio para ®* 44 EEM. FRANCISCO RODRIGUES CABRAL
apresentagio de defesa escrita. " 15 EEM. OLAVO BILAC (Gestor Geral e Adjunto)
§ 3" - A Comissdo Eleitoral Central proferira decis@o até 24 (vinte e quatro) horas apos a apresentacio da = 16. EEM. PAULO DE ASSIS RIBEIRO
defesa citada no paragrafo anterior. L]

L . - . . v - 17. EEM. CREUZA DE PAULA BASTOS
§ 4° - A reincidéncia na infragdo ou cometimento de duas ou mais infragdes acarretam na cassacdo da =
ansicricho eleileral « 18 EM. GILSON SILVA {Gestor Geral e Adjunto)

s 18, EM. ATILIO GREGIO
Art. 37. Sao passiveis de adverténcia escrita as infragbes relacionadas abaixo: = 20. EM. CRISANTO DIAS DA SILVA
1. realizar propaganda em periodo € local ndo permitidos, desposto neste Edital; = M. EM. EULALIA CARDOSO DE FIGUEIREDO
Il comprometer a estética e limpeza dos imoveis da Unidade Escolar, exceto og locais indicados neste ® 22 EM. JOAD LEONCIO
Edital, para a realiza¢&o de propaganda; " 23 EM. LUIZ CLAUDIO BARANDA
® 24 EM.JOSE DE ABREU {Gestor Geral e Adjunto)
. ndio atender as solicitagdes efou as recomendagdes de qualquer membro da Comissdio Eleitoral da ® 55 £ w1 J0SE MARIA DE BRITO
Escola efou Comissao Eleitoral Central. : 2%, EM. LUIZ LEITE DE BRITO
27. EM. MANOCEL DE ARAUJO DANTAS

Art. 38. S&o passiveis de cassacdo da candidatura eleitoral as sequintes infragbes:

L distribuir quaisquer tipos de brindes, como bonés, camisetas, canetas, marcadores de Iivros, etc; = - EM. MANOELINO DA SILVA CABRAL

EM. MARIA ARCHANJA DE FARIAS

EM. MARIA LUCIA DE SOUZA

. EM. NELSOM FERMANDES NUNES (Gestor Geral e Adjunto)
. EM. NOS5A SENHORA DE MAZARETH

. EM. PANARO FIGUEIRA (Gestor Geral e Adjunto)

1 farer propaganda ofensiva & honra efou & dignidade pessoal ou funcional de qualguer membro da
comunidade escolar por meio impresso, eletronico, verbal efou virtual;

. utilizag@o direta ou indireta de recurses financeiros ou materiais de natureza piblica e associagdes
de classe para campanha eleitoral;

V. criar obstacules, embarages, dificuldades ac bom desenvolvimento dos trabalhos das Comissbes

BRBEY e R

. . __— - . [ ]

Eleftorais da Escola e/ou Comissao Heitoral Central, . . EM. PASTOR GERSON FERREIRA COSTA (Gestor Geral e Adjunto)
. atingir ou tentar atingir a integridade fisica efou moral de guaisquer membros da comunidade local; . EM. PREF. ABEILARD GOULART DE SOUZA

WL ulilizar recursos financeiros proprios ou de terceiros que wvisem ao aliciamento dos eleitores

caracterizando compra de votos; Pagina 10 de 1
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35. EM. PROF. YDERZIO LUIZ WIANNA
37. EM. PROF. LIGIA ROSA FERREIRA GONCALVES
38. EM. RACY RIBEIRO MORANDI
39. EM. PROMOTOR DE JUSTICA
40. EM. RONALD CALLEGARIO
41. EM. VALTAIR GABI
42, E.M. VERA LUCIA PEREIRA LEITE
43. EEEM. ROBERTO LYRA
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ANEXO I
REQUERIMENTO DE CANDIDATURA PARA ELEICAO DE GESTOR
Eu

1

portador do CPF n®

atualmente exercendo o cargo de

, RG n° ,

, matricula n® )

sirvo-me deste, para requerer minha candidatura para Gestor
Escolar

Declaro estar ciente de todas as regras para a eleic3o presentes no edital em vigor.

Seropedica, de de 2023.

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il

FORMULARIO DE DENUNCIA

Eu ,

brasileire, portador da ldentidade n°

, Inscrto no CPF sob o n®

. venho respeitosamente, perante Vossa Senhoria comunicar

ocomréncia de infracdo, conforme descrevo a seguir:

Os fatos descrntos se deram dia , no tumo da

na Unidade Escolar

Peco Deferimento.

Seropédica, de de 2023.

Mome Legivel / Assinatura / Telefone de Contato

Relacdo de Testemunhas (Mome Legivel / Assinatura / Telefone de Contato)
| |
1.

moE W
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ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO

Eu

* brasileiro, portador da Identidade n®

, Inscrito no CPF sob o n®

., venho, respeitosamente, perante Vossa Senhona recorrer

. conforme descrito a seguir:

da Unidade ,

| |
" Os fatos descritos se deram dia , no tumo da
- na Unidade Escolar
| |
| |
a Peco Deferimento.
L] Seropédica, de de 2023.
| |
| |
" Mome Legivel / Assinatura / Telefone de Contato
| |
| |
| |
» Relacdo de Testemunhas (Nome Legivel / Assinatura / Telefone de Contato)
=G,
"7
"8
| |

9.
| |

10.
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ANEXO V

PREENCHIMENTO DA CEDULA DE VOTAGCAO

O preenchimento da cédula sera exclusivamente das seguintes formas:
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ANEXO VI
MINUTA DE COMPROMISSO DE GESTAO
Eu matricula
n°® CPF n® RG n® nomeado (a)
atraves da Portaria n® Gestor (a) da Unidade: Escolar
me compromeio-me  pelo presents
instrumento a:

I. QUANTO AQ REGIME DE AUTONOMIA ADMIMISTRATIVA:
1. Participar todos os atos necessarios 4 administragdo da Escola, ressalvando o disposto no Regime Intemo
da SMES, e ainda:

A. Manter atualizados e disponiveiz para a Comunidade Escolar o Regimento Escolar, o Plano de
Trabalho e o Relatorio Anual;
Organizar o Quadro de Pessoal de Escola, respeitadas as determinagfes da SMES, mantendo
atualizados o cadastro e o registro funcional dos servidores lotados na escola;

B

. Manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando por sua conservagdo em conjunto com
todeos os segmentos da escola, conforme metas estabelecidas no Plano Anual de Trabalho da Escola;
Manter atualizados os dados requendos pelo respective Sistema de Ensino, inclusive os dados
referentes ao Censo Escolar e 8 SMES;

Garantir a legalidade, regularidade e autenticidade da vida escolar dos aluncs;

D.

E.
F. Representar a escola, responsabilizando-s2 pelo seu adequado funcionamento.
2. Seguir as normas regimentais sobre pessoal, incluindo confrole de frequéncia, abono de faltas, licengas,
assim como a avaliagio de desempenho dos servidores;

3. Acompanhar o cotidiano da escola ndo permitindo alteragbes, intemupgdes ou modificagies no Calendario
| |

Ezcolar nem outras interferéncias em questies gerenciais, ndo autorizadas pela SMES;
4. Encaminhar & SMES, em consondncia com o Conselho Escolar, situagdes de pessoas que possam originar
processos administrativos, acompanhando as providencias adotadas;
5. Elaborar/Reformular, envolvendo o coletivo da escola e o Conselho Escolar, a partir de orientagdes
emanadas da SMES, os instrumentos de autonomia:
A. Projeto Politico Pedagogico — PPP,
Plano de Desenvolvimento da Escola — PDE;
Regimento Escolar;
Plano Anual de Trabalho e Plano de Metas e Agdes (PMA) considerando as metas de desempenho
estabelecidas.
Calendario escolar segundo orientactes expedidas pela SMES.

B.
C.
D.

E.
6. Cumprir e fazer cumprir os prazos estabelecidos dos dados e informagoes das Escolas Plblicas Municipais
& SMES, visando possibilitar o acompanhamento, analise & constatag&o dos resultados.
A Plano Anual de Trabalho — até a segunda quinzena de fevereino;
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B. Relatério Anual de Trabalho — até a segunda quinzena de fevereiro;
C. Qutros instrumentos, relatdrios e informagdes periddicas nos prazos estabelecidos previamente.
7. Dirigir a escola segundo o previsto no Projeto Politico Pedagogico, Plano de Desenvolvimento da Escola;
8. Redirecionar, em conformidade com o Conselho Escolar, as agbes da escola, quando ficar constatado, por
meio dos instrumentos periddicos de acompanhamento, controle e avaliag8o, gue as agdes anteriores ndo
foram eficazes;
Il. QUANTO AD REGIME DE AUTONOMIA PEDAGOGICA:
1. Participar de Curso de Gestdo Escolar oferecido pela SMES/PMS:
2. Cumprir &s normas da SMES referentes ao (&):
A. Programa de Ensino;
. Calendario Escolar;
. Organizac@o do tempo escolar;
. Curriculos;
. Comregdo do fluxo escolar;

mo o m

-

. Participag&o em atividades de avaliago externa.

3. ElaborarReformular o Projeto Politico Pedagdgico € Plano de Desenvolvimento da Escola com a
participagfo do Conselho Escolar e corpo docente, a partir das diretrizes emanadas da SMES;

4. Submeter o Projeto Politico Pedagodgico e Plano de Desenvolvimento da Escola & apreciagio e aprovagdo
pelo Conselho Escolar,;

5. Promover com a Coordenagio Pedagégica efou Pedagoge (a) a crientagdio pedagégica acs professores
na elaboragio, cumprimento e acompanhamento de plancs de curso e plancs de aula;

6. Definir com os professores e com a Coordenagio Pedagogica elou Pedagogo (a) os livros, meios e
miateriais de ensino a serem utilizados pela escola & encaminha-los, como sugestio, 4 SMES;

7. Contribuir para o desenvolvimento pessoal e profissional dos servidores garantindo e promovendo, quando
necessario, cursos de capacitagdo;

&. Promover e assegurar o desempenho dos alunos, garantindo o alcance das metas estabelecidas no Projeto
Politico Pedagdgico e Plano de Desenvolvimento da Escola.

09. Analisar, juntamente com equipe técnica e o corpo docente, os resultados da avaliagio externa para
autoavaliagdo do grupo & face a esses resultados, adotar e implementar as intervengdes necessarias;

10. Definir, juntamente com equipe técnica e o corpo docente, as estratégias a serem usadas com os alunos
de rendimento ndo satizfatoro, a fim de garantir o sucesso escolar de todos os alunos;

11. Acompanhar a pratica pedagdgica do professor comunicando & SMES guando a atuagdo deste ndo
atender ao desempenho satisfatorio dos alunos.

ll. QUANTO A GESTAD FINANCEIRA:

1. Proporcionar o bom funcionamento e a melhoria do padrioe de qualidade da escola;

2_M&o contrair dividas de qualguer natureza, que ultrapasse os recursos financeiros encaminhados & escola;
3. Responsabilizar-se pelo pagamento de qualquer despesa que tenha autorizado ou, pelas quais seja
responsdvel, em virtude de delegagio da SMES;

4. Realizar, conforme as normas estabelecidas, independente de autorizag@o prévia, todas as despesas

relacionadas & manutengdo da escola e desenvolvimento do ensino, inclusive a aquisicdo de materiais,
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moveis e equipamentos, bem como realizag&o de cbras de pequenc e médio porte, respeitando o orgamento
e previsdo de despesas referentes aos Planos de Aplicag&o dos Recursos recebidos pela Escola.

5. Mo realizar despesas que ndo constem nos Planos de AplicagBo de Recursos da Escola.

6. Cumprir as normas legais, na gestdo dos recursos financeiros encaminhados a escola, inclusive o
cumprimento dos prazos estabelecidos para prestac@o de contas, sob pena de perda do cargo, além de outras
san¢des previstas em lei.

7. Conhecer as principais normas & leis gue regem a educacio em dmbito nacional, estadual e municipal e
cumprir as responsabilidades previstas na legislag@o e normas da SMES.

Seropedica, de de 2023,

Gestor-Geral elou Gestor-Adjunto
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Estado do Rio de Janeiro - Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica = Prefeitura Municipal de Seropédica
Secretaria Municipal de Educagio . Secretaria Municipal de Educacso
« E_M. Mara Archanja
ANEXO VII "
. « CMEI Alcino da Silva Lima
0612
n = E_M. Manoel de Araujo Dantas
CRONOGRAMA . « E.M. Jose Maria de Brito
n = [E.M. Panaro Figueira
DATA ATIVIDADES n = [E.M. Luiz Claudio Baranda
_ — L] « E.M. Ronald Callegario
06/10 Edital de EIEIt;aG [ 06/12 = CMEI Jose Alberiino dos Santos
10 a12M10 Periodo da Inscricdo Programa de Formac3o de Gestores . = E.M.Jodo Leoncio
17 a 2010 Programa de Formac&o de Gestores = = E.M. Jose de Abreu
2110 Prova e entrega do Plano de Acdo: E.M. Valtair Gabi " = CMEI Juracy Figueira Femeira
|
2610 Divulgacdo dos Resultados
|
30/10 Recurso .
3110 Resultado Final .
19,6 e TH1 Periodo de inscricio para as Eleigdes .
8 a10M1 Anzlise da documentacio dos candidatos -
|
1411 Divulgacdo dos Resultados .
21111 Recurso
2211 Resultado Final
30111 Fim do Periodo de Campanha
04 a 0612 Eleicdo
12112 Homologagio dos resultados das eleigdes
14 e 1512 Curso de Formacgdo de novos Gestores (exceto os reeleitos)
18 e 1912 Periodo de Transicio
05/01/24 Posse
FPagina 21 de 21
ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ADMISSIOMNAL
Pagina 19 de 21 Extrato de Instrumento de Contrato por Tempo
. . Determinado Fundamento: Lei Municipal n® 45212
Estado do Rio de Janeiro Partes: Prefoitura Municinal de Seroped
- - o artes: a pal ropedica e
Prefeitura Municipal de Seropédica PRISCILA GOMES ROSA DE ANDRADE DE Extrato de Instrumento de Termo de Rescisio
Secretaria Municipal de Educacio ORNELAS Contratual Fundamento: Lei Municipal n® 452/12
Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO Partes: Prefeitura Municipal de Seropédica =
ANEXO VI Prazo: 01/09/2023 a31/12/2023 FLAVIO FRANCISCD DA SILVA
Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
= Término: 2208/ 2023
CRONOGRAMA DAS ELEICOES DEMISSIONAL émino: 22/08/
DATA ESCOLA Extrato de Instrumento de Termo de Rescisio Extrato de Instrumento de Terme de Rescisdo
= Contratual Fundamento: Lei Municipal n® 45212 Contratual Fundamento: Lei Municipal n® 45212
CMEI Alice de Souza Bruno Partes: Prefeitura Municipal de Seropedica = Partes: Prefeitura Municipal de Seropddica e
EM. Atilio Gregio KELLES PEREIRA FERNANDES TATIANE DE PAULA CARDOSD DA CRUZ
- Cargo: MOTORISTA Cargo: AGENTE COMUNITARID DE SAUDE
E.M. Vera Lucia Pereira Leite Téminc: 15/09/2023 Término: 26/09/ 2023
04 M1 E.E.M. Francisco Rodrigues Cabral
. . Extrato de Instrumento de Termo de Rescisio Extrato de Instrumento de Termo de Rescisio
E.E.M. Gilson Silva Contratual Fundamento: Lei Municipal n® 45212 Contratual Fundamentn: Lei Municipal n® 452/12
B} . . Partes: Prefeitura Municipal de Seropedica Partes: Prefeitura Municipal de Seropédica =
E.M. Luiz Leite de Brito PRISCIELLE DOS SANTOS SENA RENATD LOPES NEVES
E.M. Manoelino da Silva Cabral Cargo: AJUDANTE GERAL Cargo: VIGIA
Términc: 13/09/2023 Termino: 2509/ 2023
E.EM. Bananal
CMEI Alcione Genovés Extrato de Instrumento de Termo de Rescisio Extrato de Instrumento de Termo de Rescis3o
. Contratual Fundamento: Lei Municipal no 45212 Contratual Fundamento: Lei Municipal n® 45212
04 /11 E.M. Ligia Rosa F. Gongalves Partes: Prefeitura Municipal de Seropedica e Partes: Prefeftura Municipal de Seropédica =
. i ALICE ALVES CARDOSO JULIANA DOS SANTDS GOMES COELHD
E.E.M. Coletivo Santa Alice Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cargo: PEDIATRA
E.M. Nossa Senhora de Nazareth Témino: 01/07 /2023 Término: 22032023
E.E.M. Paulo de Assis Ribeiro .
i _ Extrato de Instrumento de Termo de Rescisao Extrato de Insrumanto de Termo de Rescis3o
E.M. Prof. Yderzio Luiz Vianna Contratual Fundamento: Lei Municipal n® 45212 Contratual Fundamento: Lei Municipal n® 452/12
o _ Partes: Prefeitura Municipal de Seropedica e Partes: Prefeftura Municipal de Seropédica =
E.M. Racy Ribeiro Morandi CINTIA MEIRELLES DA SILVA MACHADO ALAMA FREITAS MIRANDA
) Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cargo: CLINICD GERAL
04 /11 CMEI Iza de Brito Tirmino: 01/08,2023 Tirine: 22/09/2023
E.M. Promotor de Justiga
CAIC — Paulo Dacorso Filho Extrato de Instrumento de Termo de Rescisio Extrato de Instrumento de Termo de Rescisio
_ _ Contratual Fundamento: Lei Municipal n® 45212 Contratual Fundamento: Lei Municipal n® 45212
CMEI Prof. Hemeterio Femandes do Régo Partes: Prefeitura Municipal de Seropedica e Partes: Prefeitura Municipal de Seropédica &
AMA PAULA DE OLIVEIRA BARRDS JORGE ALBERTD DACAL MENDES
E.M. Nelson Femandes Nunes Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cargo: ANESTESISTA
05/11 E.M. Pastor Gerson Femeira Costa Témino: 13/09/2023 Témmino: 02/10/2023
E M. Vaitair Gabi Extrato de Instrumento de Termo de Rescisao
E.M. Maria Lucia Contratual Fundamento: Lei Municipal n® 45212
Partes: Prefeitura Municipal de Seropedica
E.E.M. Creuza de Paula Bastos ELIZANGELA SANTANA DA SILVA
L o Cargo: AJUDANTE GERAL
E.M. Eulalia Cardoso de Figueiredo Términe: 13/09/2023
CMAEE
E.E.M. Olavo Bilac Extrato de Instrumento de Termo de Rescisao
Contratual Fundamento: Lei Municipal n® 452,12
0511 E.M. Pref. Abeilard Goulart de Souza ZﬂﬁA?ﬂEFEEWL:Imgf ;fEiﬂazﬂng';; ;
CMEI Irene Albuquerque Cargo: VIGIA
£ E.M. Roberto Lyra Témine: 31082023
E.M. Crisanto dias da Silva Extrato de I mento de Termo de Rescdisio
i i Contratual Fundamento: Lei Municipal n® 452,12
CMEI Jorge Francisco Martins Partes: Prefeitura Municipal de Seropédica
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ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica
Secretaria Municipal de Administragéo

PMS,

PORTARIA N°. 01305 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SEROPEDICA, por nomeac&o na forma da Lel e tendo em vista o que dispde
aLein® 011/97 do regime Juridico Unico, de 17 de janeiro de 1997.

RESOLVE:

Conceder a (0) servidora (o), WALINGTON DA SILVA DUARTE, matricula n.?
11837, Professor DOC | (EDUCACEO FISICA), lotada (o) na Secretaria de
Educacéo, 02 (dois) anos de Licenga Sem Vencimento, com efeitos
retroagidos a 28/09/2023 e com término em 28/09/2025, de acordo com o Art.
99/97, Titulo I, Capitulo IV, Secdo VIII da Lei n® 011/97 — Estatuto dos
Funcionarios Publico, conforme o Processo n.® 12095/2023.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Claudia Cristina da C. Ferreira
Secretaria Municipal de Administragiao
Matr. 1703 — PMS

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica ‘ |
Secretana Municipal de Administracao

O HaVE TEMPE E ACORA

EMS,

PORTARIA N°. 01211 DE 03 DE OUTUEBRO DE 2023

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ, da Prefeitura Municipal de Seropédica, em
conformidade com o que dispde o Art. 9. ° da Lei n®. 314/2005, e na forma do Art. 088 da
Lein® 011 de janeiro de 1997.

RESOLVE:

Conceder a (o) servidor (a), THAIS PAULO MONTEIRO TORRES, matricula n® 13572,
lotada na Secretania de Educacdo, 120 (cento e vinte) dias de Licenga Maternidade, de
acordo com o Art. 88, Titulo Ill, Capitulo IV, Secdo Il da Lei n® 011/97 — Estatuto dos
Servidores Publicos, retroagindo seus efeitos ao periodo de 21/09/2023 a 18/01/2024,
conforme BIM: 1102/2023.

Registra-se, Publigue-se e Cumpra-se.

Claudia Cristina da Costa Ferreira
Secretaria de Administragdo
Matr. 1703

| |
. — Estado do Rio de Janeiro m

PMS, Prefe;'f'ur:_a Mum'c_}ﬁpaf de Seropédica
Secretana Municipal de Administragdao

PORTARIA N°. 01267 DE 03 DE OUTUBRO DE 2023

" A SECRETARIA DE ADMINISTRACAOD, da Prefeitura Municipal de Seropédica, em
= conformidade com o que dispde o Art. 9. ® da Lei n?. 314/2005, e na forma do Art. 088 da
s Lein® 011 de janeiro de 1997.

" RESOLVE:

Conceder a (o) servidor (a), THAYENE NAARA DA SILVA CARVALHO COTTA, matricula
n®. 12672, lotada na Secretaria de Educacdo, 120 (cento e vinte) dias de Licenga
" Maternidade, de acordo com o Art. 88, Titulo Ill, Capitulo IV, Secéo Il da Lei n?. 011/97 —
»  Estatuto dos Servidores Publicos, retroagindo seus efeitos ao periodo de 21/09/2023 a
« 18/01/2024, conforme BIM: 1106/2023.

- Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Claudia Cristina da Costa Ferreira
Secretaria de Administragio
- Matr. 1703

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica
Secretana Municipal de Administragéo

&y

Yy

. A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, da Prefeitura Municipal de Seropédica, em
conformidade com o que dispde o Art. 9. ® da Lei n®. 314/2005, & na forma do Art. §3 da
Lein® 011 de janeire de 1997.

= PORTARIA N° 01268/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), ROBERTO
n PAGLIARES DE FREITAS, matricula n®. 11831, lotado (a) na Secretaria de Educacio, 60
. (sessenta) dias de Licenga Meédica para tratamente de salde, de acordo com o Art. 83,
Titule I, Capitule IV, Secio Il da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Publicos,
retroagindo seus efeitos ao periodo de 03/09/2023 a 01/11/2023, conforme BIM:
" 892/2023.

. PORTARIA N°. 0126972023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), ANA CARLA DOS
SANTOS SILVA, matricula n® 14000, lotado (a) na Secretaria de Educacdo, 30 (trinta)
dias de Licenga Médica para fratamento de salde, de acordo com o Art. 83, Titulo I,
Capitulo IV, Secdo Il da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Publicos, retroagindo
= seus efeitos ao periodo de 13/09/2023 & 12/110/2023, conforme BIM: 1101/2023.

- PORTARIA N°. 01270/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (2), FERNANDA DE
ANDRADE PIMENTA, matricula n® 13457, lotado (a) na Secretaria de Educac3o, 03
(trés) dias de Licencga Médica para tratamento de saude, de acordo com o Art. 83, Titulo
- Il, Capitulo IV, Secdo Il da Lei n®. 011/97 — Estatute dos Servidores Publicos, retroaginde
n seus efeitos ao periodo de 14/09/2023 a 16/09/2023, conforme BIM: 1130/2023.

PORTARIA N°. 01271/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), KATIA JANDIRA
SAGAVE FERREIRA, matricula n°.12429, lotado (a) na Secretaria de Educac3o, 10 (dez)
dias de Licenga Médica para fratamento de salde, de acordo com o Art. 83, Titulo I,
. Capitulo IV, Secdo Il da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Publicos, retroagindo
. seus efeitos ao periodo de 14/09/2023 & 23/09/2023, conforme BIM: 1122/2023.

PORTARIA N° 01272/2023 - RESOLVE: Ceonceder a (o) servidor (a), ELISABETE
" SANTANA VIANA, matricula n®.14576, lotado (a) na Secretaria de Educac3o, 05 (cinco)
. dias de Licenga Médica para tratamento de salde, de acordo com o Art. 83, Titulo I,
. Capitulo IV, Secdo Il da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Pulblicos, retroagindo
. seus efeitos ao periodo de 15/09/2023 a 19/09/2023, conforme BIM: 1107/2023.

PORTARIA N°. 01273/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), MARIA CLARA
" FERREIRA DE CARVALHO, matricula n®.14714, lotado (a) na Secretana de Educacio,
= 06 (seis) dias de Licenga Médica para tratamento de salde, de acordo com o Art. 83,
- Titulo I, Capitulo IV, Secdo Il da Lei n® 011/97 — Estatuto dos Servidores Publicos,
retroagindo seus efeitos ao periodo de 15/09/2023 a 20/09/2023, conforme BIM:
112872023

. Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Claudia Cristina da Costa Ferreira
Secretaria de Administragio
Matr. 1703

O WOVE TEMPO E ADGRA

O NOVE TEMPO & AGOIA
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica
Secretaria Municipal de Administragéo ‘

, O NOVD TEMPD £ AGONA

A SECRETARIA DE ADMINISTRA@EG, da Prefeitura Municipal de Seropédica, em
conformidade com o que dispde o Art. 9. ° da Lei n® 314/2005, e na forma do Art. 83 da
Lei n® 011 de janeiro de 1997.

PORTARIA N°. 01274/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) senidor (a), NATHALIA
NICACIO GANZER, matricula n®.11751, lotado (a) na Secretaria de Educacio, 30 (tnnta)
dias de Licenga Médica para tratamento de sadde, de acordo com o Art. 83, Titulo 11,
Capitulo IV, Secdo Il da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Publicos, retroagindo
seus efeitos ao periodo de 17/09/2023 a 16/10/2023, conforme BIM: 1127/2023

PORTARIA N°. 01275/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor {a), SINOEMIA DA
PENHA AYOLPHI, matricula n®. 2831, lotado (a) na Secretaria de Educacio, 05 (cinco)
dias de Licenga Médica para tratamento de sadde, de acordo com o Art. 83, Titulo 11,
Capitulo IV, Secdo Il da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Publicos, retroagindo
seus efeitos ao periodo de 18/09/2023 a 22/09/2023, conforme BIM: 1088/2023.

PORTARIA N°. 01276/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), ELIANE MARIA
FRANCA TELLES, matricula n®.13456, lotado (2) na Secretaria de Educacdo, 08 (oito)
dias de Licenga Médica para tratamento de salde, de acordo com o Art. 83, Titulo I,
Capitulo IV, Secao Il da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Publicos, retroagindo
seus efeitos ao periodo de 18/09/2023 a 25/09/2023, conforme BIM: 1099/2023.

PORTARIA N°. 01277/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), MARIANA
PACOBAHYBA MARTINEZ, matricula n®. 17758 lotado (a) na Secretaria de Saide, 15
(quinze) dias de Licenga Médica para tratamento de saide, de acordo com o Art. 83,
Titulo Il, Capitulo IV, Secio Il da Lei n® 011/97 — Estatuto dos Servidores Publicos,
retroagindo seus efeitos ao periodo de 18/09/2023 a 02/10/2023, conforme BIM: 050/2023

PORTARIA N° 01278/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), MICHELE DE
PAULA FERREIRA XAVIER, matricula n®.15154 lotado (a) na Secretana de Educacgio,
04 {quatro) dias de Licenga Medica para tratamento de saide, de acordo com o Art. 83,
Titulo I, Caprtulo IV, Secao Il da Lei n®. 011/97 — Estatute dos Servidores Publicos,
retroaginde seus efeitos ao pericdo de 19/09/2023 a 22/09/2023, conforme BIM:
1125/2023.

PORTARIA N°. 01279/2023 - RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), MARCIA
CRISTINA TARGUETA DE SOUZA, matricula n®.18041 lotado (a) na Secretana de
Saude, 02 (dois) dias de Licenga Médica para tratamento de salde, de acordo com o Art.
83, Titulo Il, Capitulo IV, Secdo Il da Ler n® 011/97 - Estatuto dos Servidores
Piblicos,048/2023.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Claudia Cristina da Costa Ferreira
Secretaria de Administragao
Matr. 1703

, O NOVO TEMPD £ AGDEA

Estado do Rio de Janeiro m
~PMS. Prefeitura Municipal de Seropédica
: Secretaria Municipal de Administragdo ‘

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ, da Prefeitura Municipal de Seropédica, em
conformidade com o que dispde o Art. 9. ® da Lei n®. 314/2005, e na forma do Art. 83 da
Lein® 011 de janeiro de 1997.

PORTARIA N° 01280/2023 - RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), PATRICIA
REZENDE SILVA, matricula n®. 11891 lotado (a) na Secretaria de Educacdo, 07 (sete)
dias de Licenga Médica para tratamento de sadde, de acordo com o Art. 83, Titulo I,
Capitulo IV, Secio Il da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Puablicos, retreaginde
seus efeitos ao periodo de 20/09/2023 a 26/09/2023, conforme BIM: 1089/2023.

PORTARIA N° 01281/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), MARIA DAS
DORES MOURA BARBOZA COUTINHO, matricula n®.1614 lotado (a) na Secretaria de
Educacio, 15 (quinze) dias de Licenga Médica para tratamento de salde, de acordo com
o Art. 83, Titulo Il, Capitulo IV, Secdo Il da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores
Piablicos, retroagindo seus efeitos ao pericdo de 20/09/2023 a 04/10/2023, conforme BIM:
1098/2023.

PORTARIA N°. 01282/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), VALDIRENE DE
AQUINO MACHADO DE OLIVEIRA, matricula n® 11458 lotado (a) na Secretaria de
Educacdo, 03 (trés) dias de Licenga Médica para tratamento de sadde, de acordo com o
Art. 83, Titulo 1, Capitulo IV, Secdo Il da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores
Publicos, retroagindo seus efeitos ao periodo de 21/09/2023 & 23/09/2023, conforme BIM:
112172023,

PORTARIA N°. 01283/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), SONIA MARIA DE
JESUS MACHADO, matricula n®.14619 lotado (a) na Secretana de Educacdo, 05 (cinco)
dias de Licenga Meédica para tratamento de sadde, de acordo com o Art. 83, Titulo I,
Capitulo IV, Sec3o Il da Lei n® 011/97 — Estatuto dos Servidores Publicos, retroagindo
seus efeitos ao periodo de 21/09/2023 a 25/09/2023, conforme BIM: 1112/2023.

PORTARIA N°. 01284/2023 - RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), VINICIUS
RESENDE AZEVEDO, matricula n®18711 lotade (a) na Secretaria de Educacio, 05
(cinco) dias de Licen¢a Médica para tratamento de salde, de acordo com o Art. 83,
Titule 1l, Capitulo IV, Secdo Il da Lei n® 011/97 — Estatuto dos Servidores Plblicos,
retroagindo seus efeitos ac periodo de 21/09/2023 a 25/09/2023, conforme BIM:
1094/2023.

PORTARIA N°. 01285/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), NEI JORGE DOS
SANTOS JUNIOR, matricula n®.11824 lotado (a) na Secretana de Educacdo, 05 (cinco)
dias de Licenga Médica para tratamento de saidde, de acordo com o Art. 83, Titulo I,
Capitulo IV, Secdo Il da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Puablicos, retreagindo
seus efeitos ao periodo de 21/09/2023 a 25/09/2023, conforme BIM: 1093/2023.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Claudia Cristina da Costa Ferreira
Secretaria de Administragao
Matr. 1703

o

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica
Secretania Municipal de Administragdo t |

© NOVE TEMPD £ AGOAA

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAD, da Prefeitura Municipal de Seropédica, em
conformidade com o que dispde o Art. 9. ® da Lei n°. 314/2005, e na forma do Art. 83 da
Lein®. 011 de janeiro de 1997.

PORTARIA N° 01286/2023 - RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), JORGE
HENRIQUE MARINO DUDA, matricula n®14764 lotado (a) na Secretania de Educacio,
05 (cinco) dias de Licenga Médica para tratamento de salde, de acordo com o Art. 83,
Titulo 1, Capitulo 1V, Secdo Il da Lei n® 011/97 — Estatuto dos Servidores Publicos,
retroagindo seus efeitos ao periodo de 21/092023 a 25/09/2023, conforme BIM:
1090/2023.

PORTARIA N°. 01287/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), MEIRYELLE
MACHADO PACHECO MATTAR PEREIRA, matricula n".12691 lotado (a) na Secretana
de Educacdo, 07 (sete) dias de Licenga Médica para tratamento de salde, de acordo
com o Art. 83, Titulo Il, Capitulo IV, Secdo Il da Lei n. 011/97 — Estatuto dos Servidores
Publicos, retroagindo seus efeitos ao periodo de 21/09/2023 a 27/09/2023, conforme BIM:
111472023,

PORTARIA N°. 01288/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), MARCUS TAKEO
TAKENAKA, matricula n®.11263 lotado (3) na Secretaria de Educacio, 30 (tninta) dias de
Licenca Médica para tratamento de sadde, de acordo com o Art. 83, Titulo Il, Capitulo IV,
Secdo |l da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Piblicos, retroagindo seus efeitos ao
periodo de 21/09/2023 a 20/10/2023, conforme BIM: 1124/2023.

PORTARIA N° 0128972023 — RESOLVE: Cenceder a (o) servidor (a), ADRIANA FEITAL
RIBEIRO SENA, matricula n®.11967 lotado (2) na Secretaria de Educacio, 30 (trinta) dias
de Licenga Médica para tratamento de salde, de acordo com o Art. 83, Titulo II, Capitulo
IV, Secdo ll da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Puablicos, retroagindo seus efeitos
ao periodo de 21/09/2023 a 20/10/2023, conforme BIM: 1075/2023.

PORTARIA N° 01290/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), MARILZA DE
OLIVEIRA MARINS, matricula n®.13467 lotado (a) na Secretana de Educacdo, 40
(quarenta) dias de Licenga Médica para tratamento de salde, de acorde com o Art. 83,
Titulo I, Capitulo 1V, Secdo Il da Lei n® 011/97 — Estatuto dos Servidores Publicos,
retroagindo seus efeitos ao periodo de 21/09/2023 a 30/10/2023, conforme BIM:
111672023,

PORTARIA N°. 01291/2023 - RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), ODALEA DINEA
BRAGA, matricula n®.0526 lotado (3) na Secretaria de Educac3o, 08 (oito) dias de
Licenca Médica para tratamento de sadde, de acordo com o Art. 83, Titulo Il, Capitulo IV,
Secdo Il da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Publicos, retroagindo seus efeitos ao
periodo de 22/09/2023 a 29/09/2023, conforme BIM: 1096/2023.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Claudia Cristina da Costa Ferreira
Secretaria de Administragao
Matr. 1703

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica m
Secretania Municipal de Administragdo ‘

, O NGVO TEMPO E AGORA

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, da Prefeitura Municipal de Seropédica, em
conformidade com o que dispde o Art. 9. ® da Lei n°. 314/2005, e na forma do Art. 83 da
Lein®. 011 de janeiro de 1997.

PORTARIA N° 01292/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), MARCELA DOS
SANTOS, matricula n®.17940 lotado (a) na Secretaria de Educacio, 15 (quinze) dias de
Licenga Médica para tratamento de saude, de acordo com o Art. 83, Titulo Il, Capitulo IV,
Secdo Il da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Publicos, retroagindo seus efeitos ao
periodo de 22/09/2023 a 06/10/2023, conforme BIM: 1119/2023.

PORTARIA N° 01293/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servider (a), SANDRA LUCIA
DA SILVA DOS SANTOS, matricula n®.13575 lotado (a) na Secretana de Educacdo, 02
(dois) dias de Licenga Médica para tratamento de saide, de acordo com o Art. 83, Titulo
Il, Capitule IV, Secdo Il da Lei n®. 011/97 - Estatuto dos Servidores Publicos, retroagindo
seus efeitos ao periodo de 25/09/2023 a 26/09/2023, conforme BIM: 1109/2023.

PORTARIA N°. 01294/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), LUIZA SOARES
DA SILVA, matricula n®.19995 lotado (a) na Secretaria de Educacio, 05 (cinco) dias de
Licenga Médica para tratamento de saide, de acordo com o Art. 83, Titulo Il, Capitulo IV,
Secdo Il da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Publicos, retroagindo seus efeitos ao
periodo de 25/09/2023 a 29/09/2023, conforme BIM: 1100/2023.

PORTARIA N°. 01295/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), LILIANE SILVA
DO CARMO, matricula n®.14649 lotado (a) na Secretana de Educacio, 04 (guatro) dias
de Licenga Médica para fratamento de salde, de acordo com o Art. 83, Titulo |1, Capitulo
IV, Secdo Il da Lel n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Piblicos, retroagindo seus efeitos
ao periodo de 26/09/2023 a 29/09/2023, conforme BIM: 1115/2023.

PORTARIA N°. 01296/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (), ROGERIA BELLO
GUEDES FERREIRA, matricula n®.3307 lotado (a) na Secretaria de Educagio, 02 (dois)
dias de Licenga Médica para fratamento de sadde, de acordo com o Art. 83, Titulo II,
Capitulo 1V, Sec3o Il da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Publicos, retroagindo
seus efeitos ao periodo de 26/09/2023 a 27/09/2023, conforme BIM: 1113/2023.

PORTARIA N° 01297/2023 - RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), MARCIA
CRISTINA TARGUETA DE SOUZA, matricula n"18041 lotado (a) na Secretaria de
Sadde, 03 (trés) dias de Licenga Médica para tratamento de salde, de acordo com o Art.
83, Titulo Il, Capitulo IV, Secdo Il da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Publicos,
retroagindo seus efeitos ao periodo de 26/09/2023 a 28/09/2023, conforme BIM:
049/2023.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Claudia Cristina da Costa Ferreira
Secretaria de Administragao
Matr. 1703
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica
Secretaria Municipal de Administragdo

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ, da Prefeitura Municipal de Seropédica, em
conformidade com o que dispie o Art. 9. ° da Lei n®. 314/2005, & na forma do Art. 83 da
Lei n". 011 de janeiro de 1997.

PORTARIA N 01298/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), CLAUDINEIA DOS
SANTOS GONCALVES, matricula n®.15143 lotado (a) na Secretaria de Educacdo, 04
(quatro) dias de Licenga Médica para tratamento de salde, de acordo com o Art. 83,
Titulo Il, Capitulo IV, Secio Il da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Plblicos,
retroagindo seus efeitos ac periodo de 26/09/2023 a 29/09/2023, conforme BIM:
1123/2023.

PORTARIA N°. 0129972023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), MARCIA LIMA
MEDEIROS RODRIGUES, matricula n®.12441 lotado (a) na Secretaria de Educac3o, 04
(quatro) dias de Licenga Médica para tratamento de sadde, de acordo com o Art. 83,
Titulo Il, Capitulo IV, Seco Il da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Publicos,
retroagindo seus efeitos ac pericdo de 26/09/2023 a 29/09/2023, conforme BIM:
1108/2023

PORTARIA N°. 01300/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), EDALEMAR
ROCHA DA SILVA, matricula n®.14644 lotado (a) na Secretania de Educacio, 30 (trinta)
dias de Licenga Médica para tratamento de salde, de acordo com o Art. 83, Titulo 11,
Capitulo 1V, Secio Il da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Piblicos, retroagindo
seus efeitos ao periodo de 26/09/2023 a 25M0/2023, conforme BIM: 1080/2023.

PORTARIA N°. 01301/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), ELIZABETE LIMA
BRITO DE FREITAS, matricula n®.13485 lotado (a) na Secretania de Educacio, 03 (trés)
dias de Licenga Médica para tratamento de salde, de acordo com o Art. 83, Titulo 11,
Capitulo IV, Secio Il da Lei n®. 011/97 - Estatuto dos Servidores Plblicos, retroagindo
seus efeitos ao periodo de 27/09/2023 a 29/09/2023, conforme BIM: 1117/2023.

PORTARIA N° 01302/2023 - RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), LUCIANA
BALTHAR DE SOUZA, matricula n®1800 lotado (a) na Secretaria de Educacdo, 60
(sessenta) dias de Licenga Médica para tratamento de saide, de acordo com o Art. 83,
Titulo Il, Capitulo IV, Secio Il da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Plblicos,
retroagindo seus efeitos ac periodo de 27/09/2023 a 25112023, conforme BIM:
1105/2023.

PORTARIA N®. 01303/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), HIRILENE DOS
SANTOS DE CASTRO, matricula n®13535 lotado (3) na Secretaria de Educacdo, 60
(sessenta) dias de Licenga Médica para tratamento de sadde, de acordo com o Art. 83,
Titulo Il, Capitulo IV, Seco Il da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Publicos,
retroagindo seus efeitos ac pericdo de 27/09/2023 a 25/11/2023, conforme BIM:
1104/2023.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Claudia Cristina da Costa Ferreira
Secretaria de Administragao
Matr. 1703

Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Seropédica m

Secretara Municipal de Admimistragdo ‘ |

O NOVD TEMPD £ AGORA

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ, da Prefeitura Municipal de Seropédica, em
conformidade com o que dispde o Art. 9. ° da Lei n®. 314/2005, e na forma do Art. 83 da
Lein® 011 de janeiro de 1997

PORTARIA N° 01304/2023 — RESOLVE: Conceder a (o) servidor (a), ISOLINA DOS
SANTOS SOUZA, matricula n®.1613 lotado (a) na Secretaria de Educacdo, 90 (noventa)
dias de Licenga Médica para tratamento de salide, de acordo com o Art. 83, Titulo I,
Capitule IV, Sec3o Il da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Publicos, retroagindo
seus efeitos ao periodo de 30/09/2023 a 28/12/2023, conforme BIM: 1118/2023.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Claudia Cristina da Costa Ferreira
Secretaria de Administragao
Matr. 1703

ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropedica
Secretaria Municipal de Educacio

RESOLUCAO SMES N.° 001/2023

Estabelece normas para conentacdo,
reorganizacdo e condugdo das
Diretrizes Pedagégicas para
Educagio Especial na Perspectiva
da Educacdo Inclusiva da Rede
Piblica Municipal de Seropédica.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SEROPEDICA, no uso de
suas atribuicdes que lhe sio conferidas pela legislagdo em vigor,

CONSIDERANDO a Lei n.° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA) — que assegura as criangas e aos adolescentes todos os direitos
fundamentais inerentes a pessoa humana, todas as oportunidades e facilidades, a fim
de lhes facultar o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social, em
condigtes de liberdade e de dignidade (arts.2® e 3.%), bem como reafima os diretos
educacionais, a obrigacdo dos pais de matricular os filhos na Rede Regular de Ensino e
estabelece a comunicagdo com o ConselhoTutelar (arts.52 a 59);

CONSIDERANDO a Lei n.® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lel de Diretnzes e
Bases daEducacdo Macional (LDBN);

CONSIDERANDO os novos principios da Educacdo Inclusiva e as possibilidades
pontuadas nos arts. 58 e 59 da LDBN, tal como: a Terminalidade Especifica na
Educacdo Basica que devera possibilitar aos discentes novas alternativas educacionais
ou encaminhamento para a Educacac de Jovens e Adultos e de Educacao Profissional,
visando a sua inclus8o no meio social e no mundo do trabalho;

CONSIDERANDO a Lei n.® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Lei Brasileira de Inclusio-
que institui a Lei Brasileira de Inclus&o da Pessca com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia);

CONSIDERANDO o Regimento das Unidades Escolares da Rede Municipal de
Seropédica, publicado na Ed. Extra n.® 819 do Boletim Oficial, de 29 de outubro de
2021;

CONSIDERANDO a Lei n.® 14.191, de 3 de agosto de 2021, que dispde sobre a
modalidadede Educacao Bilingue de Surdos,

RESOLVE:

CAPITULD |
DA MATRICULA, DO ACESSO E DAS FORMAS DE ATENDIMENTO

Art. 1.* A presente Resolugdo fixa normas para a Educacio Especial na Perspectiva
da Educagdo Inclusiva na Educacio Basica, em todas as suas Etapas e Modalidades
de Ensino das Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino de
Seropédica.

Paragrafo Gnico. Esta Resolugdo assegura educacio de qualidade a todos os alunos
com deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento & Altas Habilidades ou
SuperdotacSo, em todas as Etapas e Modalidade de Ensino da Educag3o Basica, dos
4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos.

Art. 2.° Sera garantida a matricula dos alunos publico-alvo da Educacio Especial e
Inclusiva na Rede Municipal de Ensino, conforme a especificidade e perfil do discante,
sob a analise da Equipe Multiprofissional, em:

| — Escolas de horario parcial;
Il - Escolas de horano integral;
lll- Classes Especiais e CMAEE.

§ 1.° No ato da Renovacdo da Matricula do publico-alvo de Educacio Especial e
Inclusiva, deverdo ser feitos a atualizacdo dos documentos de atendimento e o
acompanhamento médico elou terapéutico do aluno.

§ 2.° A matricula por transferéncia externa (de outro Municipio/Cidade) sera efetivada
por condugdo e acompanhamento da Equipe Multiprofissional.

§ 3.° A matricula por transferéncia interna (entre Unidades Escolares da Rede) sera
efetivada por conducio e acompanhamento da Equipe Multidisciplinar da Unidade
Escolar.

§ 4.° A matricula de aluno vindo do lar, com apresentacdo de laudo, sera efetivada por
conducdo e acomponhamento da Equipe Multiprofissional.

§ 5.7 Sera ofertada matricula na modalidade EJA Especial por transferéncia interna nas
seguintes condigdes:

| - de continuidade de estudos;
Il - de terminalidade.

Art. 3.° O registro da deficiéncia, do(s) transtormno(s) do Espectro Autista ou Altas
Habilidades/Superdotacio das cnancas/estudantes devera ser efetuado no ato da pré-
matricula, sempre que houver comprovacdo da deficiéncia.

SMES



Boletim Oficial do Municipio de Seropédica — Edicdo n°® 1.458 — 06 de outubro de 2023 (Sexta-Feira)

§ 1.” No registro, deverdo constar informac@es e documentos requeridos no Edital de

Matricula vigente.

§ 2." A forma de registro da avaliacio de criancas/estudantes deverd contemplar as
especificidades de cada educando e constar nos relatérios da Equipe Multidisciplinar
da Unidade Escolar.

CAPITULOI
DA PROPOSTA DE ATUACAO DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

Art. 4.° A Equipe Multiprofissional € composta por profissionais da Educacdo e
profissionais da Secretaria Municipal de Sadde, conforme nomeacio.

Paragrafo dnico. A Equipe Multiprofissional sera composta por Pedagogo,
Psicopedagogo, Especialista em Psicomotricidade, Médico Neurologista, Psicélogo e
Orientador Educacional.

Art. 57 O atendimento da Equipe Multiprofissional acontecera por meio da
Solicitagdo de Atendimento Multiprofissional Especializade, encaminhada pelo
Coordenador Pedagdgico & com acompanhamento do Orientador Educacional.

Art. 6.° A Equipe Multiprofissional, em consondncia com a Equipe Multidisciplinar da
Unidade Escolar, mediante autorizagio do responsavel legal pelo aluno e sob a
responsabilidade do Gestor da Unidade Escolar, conduzira o afastamento escolar,
assim como a reducdo e o alinhamento da carga horaria do discente, para:

| - Atendimento Terapéutico Continuo;

Il - Atendimento Clinico Eletivo;

lll - Atendimento Clinico Psiquiatrico Emergencial;
IV - Tratamento Hospitalar e/ou Domiciliar;

V - Sala de Recursos.

Paragrafo dnico. Cabera a Equipe Multiprofissional analisar o atendimento de
mediacdo para os alunos, comprovada a necessidade.

Art. 7.° O discente que tiver carga horaria reduzida ou for afastado da Unidade Escolar,
conforme estabelecido no art. 6°, tera o retomo a atividades condicionado 3
Condugao Médica de Retorno.

Paragrafo nico. Cabera & Unidade Escolar encaminhar o documente de Condugio
Médica de Retorno, por meio de Memorando, para a Equipe Multiprofissional da SMES,
a fim de reestruturar ou dar continuidade ao Processo de Ensino-Aprendizagem do
discente.

_ CAPITULON
DA ATUAGAO DOCENTE E ACAO EDUCACIONAL

Art. 8. A Mediagdo Pedagodgica do Professor sera norteada por meio do PEl (Plano
Educacional Individualizado) associado a uma proposta de Adaptacdo Curricular que
devera ter como base as Diretrizes Curriculares Macionais, com o objetivo de desenvelver

os potenciais ainda ndo consolidados do aluno.

§ 1.* A AdaptacZo Curricular & um direito do estudante que apresenta necessidades
educacionais especiais, visto que permite a equidade de oportunidades para participar
ativamente do processo escolar, sobretudo na sala de aula;

§ 2.° A elaboracdo da Adaptac3o Curricular deve ser planejada em uma perspectiva
colaborativa, entre Equipe Técnico-Pedagdgica, Professor da classe, Gestor Escolar,
Coordenador Pedagdgico, Onentador Educacional e Supervisor Educacional;

§ 3.° O Plano de Adaptacio Curricular deve ser feito por Componente Curricular, com
perodicidade bimestral;

§ 4° De acordo com o art. 90 do Regimento Escolar no que tange 3 avaliagio do aluno
da Educacdo Especial, faz-se obrigatéria a adaptac3o de prova, assim como utilizar
instrumentos diversos & adeguades que contribuam no Processo de Aprendizagem.

Art. 9.° Cabe ao Docente Regente a elaboracio do PEl (Plano Educacional
Individualizado), com acompanhamento da Coordenacdo Pedagégica, da Onentacdo
Educacional e com assinatura do Gestor Escolar.

Art. 10. O registro da evolug3o pedagégica que o discente ja alcangou e o que ainda
neceassita alcancar sdo fundamentais para que se possa elaborar o que sera feito, a fim
de que ele atinja os objetivos tracados.

_ CAPITULO IV
DA PROPOSTA PEDAGOGICA DE ATIVIDADE COMPLEMENTAR

Art. 12. As Atividades Pedagdgicas Complementares, que serdo confeccionadas
e distribuidas aos discentes das Classes Especiais, CMAEE e Educacdo Inclusiva,
ficardo sob responsabilidade de cada Unidade Escolar.

§ 1.7 As Atividades Adaptadas serio elaboradas pelo Professor da Classe
Regular e pela Equipe Multidisciplinar da Unidade Escolar, sob a orientagdo da
Coordenagdo Pedagogica e acompanhamento da Orientac3o Educacional.

§ 2.° A Proposta das Atividades Complementares sera um dos pardmetros
embasadores para a pratica de ensino, aprendizagem e avaliacio.

§ 3.° A Proposta das Atividades Complementares tera como base os Contelddos Minimos
da Educacdo Regular, ficando estes sujeitos a adaptacfes complementares, de acordo
com a especificidade de cada discente, sob a responsabilidade dos Professores Regentes,
com acompanhamento do Coordenador Pedagdgico e do Orientador Educacional.

CAPITULO V
DA PROPOSTA DE ATENDIMENTO EM SALA DE RECURSOS

Art. 13. O aluno puablico-alve da Educacio Especial e Inclusiva sera encaminhado
a0 Atendimento Educacional Especializado, ofertado em Sala de Recurso de Escola-
Polo, por meio da Equipe Multidisciplinar Escolar, mediante a Assinatura do Termo
de Responsabilidade do Responsavel Legal pelo aluno.

Paragrafo dnico. O atendimento em Sala de Recursos para alunos surdos,
surdocegos e surdos com outras comorbidades sera bilingue, tendo Libras (L1)
como primeira lingua, usada para instrugdoe, comunicacdo, integragdo, ensino e
tendo a Lingua Portuguesa (L2) como segunda lingua, na modalidade escrita.

] CAPITULO VI
DA PROPOSTA PEDAGOGICA DO CENTRO MUNICIPAL DE ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Art. 14. Os alunos publico-alve da Educacdo Especial matriculades no CMAEE
(Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado) e nas Classes
Especiais da Rede Municipal de Seropédica receberio os Componentes
Curriculares Especificos, adaptados e encaminhados pela Secretaria Municipal de
Educacdo, por meio do Departamento de Ensine.

Paragrafo GOnico. O disposto nesta Resolucio estabelece as diretnizes para a
organizacdo e o funcionamento da Unidade Escolar CMAEE.

Art. 15. O Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado (CMAEE)
atendera da seguinte forma:

| - Educacdo Especial, nos seguintes turnos:

a) 1.° turno — Anos Iniciais;
b) 2.° turmo — Anos Finais;
c) 3.7 turno — EJA.

Il - Sala de Recursos;
lll- Atendimento Terapéutico e Multiprofissional.

Art. 16. Os alunos matriculados no CMAEE e nas Classes Especiais deverdo ter suas
avaliacdes orientadas de acordo com as Normativas estabelecidas pela SMES.

Art. 17. As Etapas de Aprendizagem pertinentes aos alunos matriculades nas Classes
Especiais, EJA Especial e CMAEE estardo subdivididas em: Ciclo |, Ciclo Il, Ciclo Il &
Ciclo IV, obedecendo, respectivamente, aos contelidos especificos dos Componentes
Curriculares da Classe Especial.

Paragrafo tnico. A organizacdo dos Ciclos sera estruturada da seguinte forma:

l. © Ensino Fundamental na Modalidade Educac3o Especial, com duracdo de nove
anos, sera estruturado em quatro (4) Ciclos de Escolaridade assim considerados:

Art. 11. Os alunos publico-alvo da Educac3o Especial e Inclusiva matriculados na
Educacio Infantil, nos Anos Iniciais, nos Anos Finais ou na Educagdo de Jovens e Adultos
da Rede Municipal de Ensino seguirio os Componentes Curriculares dos anos em que
estio matriculados, com devidos acompanhamentos educacionals, adaptagfes e
orientacdes, concomitantemente 3s demais orientagdes dos segmentos e das
coordenagtes em que se inserem, a partir da Perspectiva da Educacgdo Inclusiva.

Ciclo Ensine Fundamental 7 Ano de Escolandade
| - Alfabetizac3o 19, 2% e3®
Il - Complementar 4%eh”
Il - Intermediario 6 e7”
V- Consoclidacdo §rfedr”
Ciclo Correspondéncia ao Ano
de Escolaridade
| — Alfabetizacdo
Ciclo1- A 1°
Ciclo1-B 2°
Ciclol-C 3"
Il - Complementar
CicloTT- A 47
Ciclo Il - B 5"
Il - Intermediario
Ciclo TlT- A 6.7
Ciclo lll - B i
IV - Consolidacio
Ciclo V- A 8°
Ciclo IV- B EN
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Il. @ Ensine Fundamental, Anos Finais na modalidade de Jovens e Adultos da
Educacgio Especial, sera estruturado em dois Ciclos assim considerados:

Ciclo Ensino Fundamental / Ano de Escolandade
| — Intermediano Fase VI e VIl
Il - Conselidagido Fase Vil e IX

Art. 18. A medida que o aluno for avangando em seu processo de ensino-
aprendizagem (Ciclos), podera ser promovido para turmas regulares de inclusdo ou
para a EJA, considerando a evoluc3o pedagogica e afaixa etana do discente.

} CAPITULO VI
DA ORGANIZACAO EM CICLO NO ENSINO FUNDAMENTAL NA MODALIDADE DE
EDUCAGAO ESPECIAL

Art. 19. O Ciclo de Alfabetizac3o: & a forma de ingresso dos alunos a partir de 06 (seis)
anos de idade no Ensino Fundamental e sera organizado de modo a assegurar aos
discentes, os seguintes direitos de aprendizagem:

|. desenvolver atitudes e dispositivos favoraveis a leitura;
Il. conhecer os usos e funcbes da escrita;
ll. ler e compreender pequenos textos.

Art. 20. Ciclo Complementar fem come finalidade a consclidac3o da alfabetizacio e
ampliar o letramento garantindo, ao seu final, os seguintes direitos de aprendizagem.

a) selecionar textos literanos segundo seus interesses;
b) produzir textos;

c) utilizar principios e regras ortograficas;

d) compreender o sistema de numeracgio.

Art. 21, Ciclo Intermediario: deve ampliar e intensificar, gradativaments, o processo
educativo no Ensino Fundamental, bem como proporcionar a continuidade da
aprendizagem.

Art. 22. Ciclo de Consolidacdo: ira garantir a consolidacio da formacdo do aluno nas
competéncias e habilidades indispensaveis ao prosseguimento de estudos no Ensino
Medio.

Art. 23. Os Ciclos dever3o ser estruturados de modo a ampliar, gradativamente,
capacidade e conhecimentos dos mais simples aos mais complexos, contemplando de
forma articulada as necessidades dos alunos.

Art. 24. A Escola devera, ao longo de cada Ciclo, acompanhar a aprendizagem dos
aluneos, utilizando estratégias e recursos diversos para atender 3s necessidades de
Adaptacio Curricular/ Objeto do Conhecimento para garantir a progressio continuada
do aluno.

Paragrafo (nico. A unidade escolar CMAEE devera articular com as outras Unidades
Escolares para evitar obstaculos de acesso dos alunos transferidos de uma Unidade
para outra.

CAPITULO VIII
AVALIACAO

Art. 25. Se houver necessidade, o alune piblico-alve da Educacdo Especial e inclusiva
podera realizar suas Avaliagdes em dias diferentes e em horarioc maior do que o
estabelecido para a turma.

Art. 26. As Avaliages Adaptadas deverdo conter um Relatorio Descritivo, que tera de
ser anexado A pasta do aluno, expondo todo o processo de aprendizagem obtido no
decorrer do bimestre.

Paragrafo dnico. Os alunos da Classe Especial, de Incluso e do CMAEE serdo
avaliados por meio do PEI e dos Relatérios de Observacdo.

Art. 27. Para os discentes com Altas Habilidades/Superdotacio, & garantida a
possibilidade de avancol/aceleracio, conforme legislacio vigente — Lei n.®13.234, de 30
de dezembro de 2015.

_ CAPITULO VI
DA APROVAGAO, RETENGAO E TERMINALIDADE

Art. 28. A venficac3o do desempenho escolar, para a aprovac3o ou retencio, tera
como eixo norteador os aspectos qualitatives da aprendizagem dos discentes,
considerando a sua realidade socio-historico-cultural e biopsicossocial, bem como a
exigéncia de frequéncia minima ou igual a 75%.

§ 1.° Para efeito de aprovacdo ou retencio dos discentes pablico-alvo da Educac3o
Especial na Perspectiva da Educac3o Inclusiva, sera considerada a avaliagéo ou a
evolugio do aluno por meio do PEL

§ 2.° O registro do processo de aprendizagem alcangado no decorrer dos bimestres,
obtendo o resultado final: Apto ao Ano de Escolaridade ou Nao Apto, sera feito no
Relatdrio de Avaliagdo, Acompanhamento e Evolucdo Pedagdgica.

Art. 29 Para alunos com necessidades educacionais especiais, comprovadamente,
impossibilitados de atingir os parimetros exigidos para a conclusfo do Ensino
Fundamental, as Unidades Escolares podero expedir Declaracbes de
Terminalidade Especifica, desde que o educando disponha de:

| - idade minima de 18 anos;

Il - laudos meédicos;

Il - parecer da Equipe Multiprofissional;

IV - parecer da Equipe Multidisciplinar da Unidade Escolar.

Art. 30. Recebera Certificagdo de Conclusdo de Escolaridade, com Terminalidade
Especifica, o aluno matriculade no CMAEE ou em Classe Especial que, em virtude
de sua deficiéncia, mesmo com adaptacbes, servicos, apoios necessaros e com o
tempo minimo de 12 (doze) anos de escolandade e tendo 18 (dezoito) anos, ndo
atingir o exigido no Ensino Fundamental.

Paragrafo (nico. A Certificac3o, a que se refere o caput deste artigo, devera ser
fundamentada em Avaliacdo Pedagogica realizada pelo professor e pela Equipe
Técnico-Pedagoégica, com Histénico Escolar que apresente, de forma descrtiva, o
conhecimento apropriado pelo aluno no processo de aprendizagem.

Art. 31. Para os fins desta Resolucio, considera-se:

| - Terminalidade Especifica - cerfificagdo de conclusio de escolaridade
fundamentada em avaliacdo pedagdgica, com Historico Escolar que apresente, de
forma descrtiva, as habilidades e competéncias atingidas pelos educandos com
grave deficiéncia intelectual ou mdltipla, ou seja, o caso dos alunos cuja
deficiéncia ndo lhes possibilitou alcancar nivel de conhecimento exigide para a
conclusdo do Ensino Fundamental, respeitada a legislagdo existente.

Il - Historico — documento direcionado a todos os alunos plblico-alvo da Educacio
Especial matriculados no Municipio que, independentemente da sua condigdo,
conseguiram alcancar as metas estabelecidas pela SMES.

Il - Certificado Especifico — certificado para os alunos insendos em CMAEE e
Classe Especial, a fim de contribuir na conclusio de uma etapalciclo/nivel de ensino,
para que possam corroborar no desenvolvimento de outras habilidades adequadas
as suas necessidades.

Art. 32. Para fins de documentacdo escolar, a Terminalidade Especifica do aluno sera
registrada em Cerfificade Especifico, acompanhado do Relatorio de Avaliacde,
Acompanhamento e Evolucio Pedagdgica.

DAS CONSIDERAGOES FINAIS

Art. 33. E direito da familia ter acesso ao Plano Educacional Individualizado (PEI),
sempre gque solicitado, sendo permitida a entrega da fotocopia ao responsavel legal,
mediante solicitagdo médica efou terapéutica.

Art. 34. Os casos omissos ou excepcionais ser3o analisados e solucionados pela
Secretaria Municipal de Educacio.

Art. 35. Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposices em contrario.
Seropédica, 05 de outubro de 2023.

ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SUPRIMENTOS

ESTADO DO RIQ DE JAMEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROFPEDICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SUPRIMENTO S

AVISO DE LICITACAO.

LICITACAO N=:041/CPLI2023

MODALIDADE: PREGAC PRESENCIAL-5RP
PROCESS0O N°: 7249/2023

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
REALIZACAO: 2001102023

HORA: 10:00 hs.

MENOR PRECD GLOBAL

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO PARCELADD E CONTINUO DE
COMBUSTIVEIS (OLEOQ DIESEL 510, GASOLINA COMUM E ETANOL) PARA O ABASTECIMENTO DA FROTA DE
VEICULOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

RETIRADA DE EDITAL E INFORMACOES: O Edital com as especificactes da referida licitacio, encontra-se a disposicio
dos interessados no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Seropédica,
hitp:/firansparencia. seropedica.rj.gov.br, ou, ainda, por meic da Comissde Permanente de Licitacde/CPL, situada a Rua
Maria Lourengo n° 18 — Fazenda Caxias — Seropédica - RJ, no horarie de 09:00 as 16:00 horas, diariamente, exceto aos
sabados, domingos e feriados. O requerimento serd feito mediante preenchimento de formulario préprio da CPL. Mo ato
de requerimento do Edital, os interessados deverio entregar 02 {duas) resmas de papel A4. Seropédica /RJ

Seropédica — RJ 04 de outubro de 2023.

ANA PAULA DE OLIVEIRA

Pregoeiro — CPL
Mat. 18.704
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ESTADO DO RIO DE JAMEIRO
PREFEITURA MUNICIFAL DE SEROFEDICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SUPRIMENTOS

AVISO DE LICITACAQ,

LICITACAQ N*042/CPLI2023

MODALIDADE: PREGAOQ PRESENCIAL-SRP

PROCESS0 N*: 11025/2023

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTES
REALIZACAO: 20112023

HORA: 14:00 hs.

MENOR PRECO GLOBAL

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO PARCELADO E CONTINUO DE
COMBUSTIVEIS (GASOLINA COMUM, ETANOL, OLEO DIESEL 5-10 e OLEQ 2 TEMPOS) PARA O ABASTECIMENTO
DA FROTA DE VEICULOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTES.

RETIRADA DE EDITAL E INFORMACOES: O Edital com as especificacdes da referida licitagéo, encontra-se a disposicio
dos interessados ne Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Seropédica,
http:ifiransparencia.seropedica rj.gov.br, ou, ainda, por meio da Comissao Permanente de Licitagdo/CPL, situada a Rua
Maria Lourenco n® 18 — Fazenda Caxias — Seropédica - RJ, no horario de 09:00 as 16:00 horas, diariamente, exceto aos
sabades, domingos e ferdados. O requerimento serd feito mediante preenchimento de formulario proprio da CPL. Mo ato
de requerimento do Edital, os interessados deverdo entregar 02 (duas) resmas de papel A4. Seropedica /RJ

Seropédica — RJ 04 de outubro de 2023.

ANA PAULA DE OLIVEIRA

Pregoeiro — CPL
Mat. 15.704

ESTADO DO RIO DE JANEIROD
PREFEITURA MUNICIFAL DE SEROFPEDICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SUPRIMENTO S

AVISO DE LICITACAD.

LICITACADQ N%043/CPLI2023

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL

PROCESS0 N*: 10987/2023

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
REALIZACAO: 20102023

HORA: 16:00 hs.

MENCR PRECO GLOBAL

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO SOFTWARE, NA MODALIDADE LICENCA DE
US0, CAPAZ DE GERENCIAR E ANALISAR OS5 DADOS DO VALOR ADICIONADO (VA), PARA INCREMENTO DO
INDICE DE PARTICIPAGAO DO MUNICIPIO-IPM, BEM COMO AMNALISE DA DECLAN-IPM E DEFISIPM DOS
CONTRIBUINTES DO ICMS NO MUNICIPIO, INCLUINDO A IMPLANTACAO, TREINAMENTO, SUPORTE TECNICO E
CONSULTORIA TECNICA FISCAL.

RETIRADA DE EDITAL E INFORMAGOES: O Edital com as especificactes da referida licitagdo, enconira-se a disposicio
dos interessados ne Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Seropédica,
hitp:/ransparencia.seropedica.rjigov.br, ou, ainda, por meio da Comissdo Permanente de Licitacdo/CPL, situada a Rua
Maria Lourenco n® 18 — Fazenda Caxias — Seropédica - RJ, no horario de 09:00 as 16:00 horas, diariamente, exceto aos
sabados, domingos e feriados. O requerimento sera feito mediante preenchimento de formulario proprio da CPL. No ato
de requerimento do Edital, os interessados deverdo entregar 02 (duas) resmas de papel A4. Seropédica /RJ

Seropédica — RJ 04 de outubro de 2023,

ANA PAULA DE OLIVEIRA

Pregoeiro — CPL
Mat. 13.704

0 NOVO TEMPO £ AGORA —

0 NOVO TEMPO E AGORA -~



