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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ATO DO PREFEITO .

- Estado do Rio de Janeiro
o : e Mol ot *
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PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO: < Secretaria Municipal de Governo Bere TOmE AtaA
LUIZ FERNANDO ALVES EVANGELISTA .
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO: -
GECIMAR JORGE DE ARAGAO . EXTRATO DO TERMO CONTRATO N2 019/2024, QUE TEM POR OBJETO O FORNECIMENTO DE GENEROS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO: ALIMENTICIOS, REFERENTE AQ PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 14.689/2022.
FABIO LUIZ MOFFATI MONTEIRO . .
SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA: ARIAT e CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SEROPEDICA ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

WALTER CARNEIRO DE FIGUEIREDO JUNIOR - CONTRATADO: START COMERCIAL EIRELI ME.

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO: . CNPJ N2: 27.581.900/0001-26

MARCIEL FALCAO PEQUENO .

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE: O PREFEITO MUNICIPAL DE SEROPEDICA, do Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas ™ OBJETO: CONTRATO N2 019/2024 POR 02 (DOIS) MESES A PARTIR DE 19/06/2024.

RENE MELLO VIGNE B atribui¢des que lhe sdo conferidas e considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizaro o ) .

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO: cumprimento dos contratos da Secretaria Municipal de Seguranca e Ordem Publica. VALOR: O VALOR GLOBAL DO CONTRATO SERA DE RS 1.136.460,06 (UM MILHAO CENTO E TRINTA E
CLAUDIA CRISTINA DA COSTA FERREIRA = SEIS MIL QUATROCENTOS E SESSENTA REAIS E SEIS CENTAVOS).

SECRETARIA MUNICIPAL DE SUPRIMENTOS: - )

EDILAINE GRACIANO FERREIRA ALVES EVANGELISTA 5 ; i SEL - : FICAM MANTIDAS, IN TOTUM, AS DEMAIS CLAUSULAS CONTRATUAIS ORIUNDAS DO PROCESSO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS ESTABELECE COMISSAO DE ANALISE DE DEFESA PREVIA - CADEP. u ADMINISTRATIVO N. 14.689/2022, ORA RATIFICADOS NESTE INSTRUMENTO.

HUMANOS: . ;. .

PRISCILLA ANDREA DE ALMEIDA GALVES GUTIERRES FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N.2 8.666/93 E SUAS ALTERAGOES.

SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E RESOLVE: . )

DESENVOLVIMENTOSUSTENTAVEL: - DATA: SEROPEDICA, 27 DE JUNHO DE 2024.

CHRISTIAN CESAR MARCONDES

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE: Art. 1° NOMEAR os servidores abaixo, para compor a Comissdo de Analise de Defesa Prévia— ®

FLAVIA CONSTANTINO DA VITORIA CADEP. conforme o art. 2° e art. 6° do Decreto Municipal 951/2013: .

SECRETARIO MUNICIPAL DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA:

NELSON JORGE MORAES MATOS : 3 > : Z =
) i . : . . . 2 213
SECRETARIO MUNICIPAL. DE INDUSTRIA, COMERCIO. Presidente: Manoel Morais do Couto — CPF: 859.218.157-72

CIENCIA TECNOLOGIA E INOVACAO : Membro: B.x.'uno ('o;sm.Portel:_l.— C'Pl'f 099.109.287-28 L]
CARLOS ALBERTO MACHADO DE FREITAS Membro: Gilvan Teixeira da Silva — CPF: 032.491.347-83 -

SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRONEGOCIOS:
JULIO CESAR DA SILVA CICARINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS: Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 01 de junho de 2024. em substituicdo a Porfaria =
- ’ B 372/2024 de 29 de abril de 2024. revogando as disposi¢des em confrario.
SECRETARIO MUNICIPAL DE COMUNICAGAO E
EVENTOS: "
ALEXANDRE RAFAEL FERREIRA DA SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E

CULTURA S48 : "

Seropédica. 27 de junho de 2024. .
g:éi?;?igg%ﬂﬁﬁ;i%fiﬁ BE:;EZC%AE E LAZER = |ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
PEDRO HENRIQUE MATHEUS DA COSTA "

SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVIGOS
PUBLICOS E TRANSPORTES: <

PATRICK FIGUEIRA Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. n Estado do Rio de Janeiro. Q ?
SECRETARIO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL: Prefeitura municipal de Seropédica. E
LEONARDO ROSA CARLOS " < Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos. =
SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS ™ Conselho Municipal do Idoso de Seropédica Lei Municipal n® 301/2005
PATRICK FIGUEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGA E Lucas Dutra dos Santos - .
ORDEM PUBLICA Prefeito Municipal u CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO DE SEROPEDCIA
IBRAIM DE SOUZA PACHECO - RESOLU[;AO ND 003‘12024
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL " O Conselho Municipal do ldoso de Seropédica — CMDIS, no uso das suas
= atribuicoes que Ihe sdo conferidas na Lei n® 301/2005 — Cria o Conselho
MESA DIRETORA: . Municipal do Idoso de Seropédica do Estado do Rio de Janeiro e da outras
Presidente: MARCOS LOMEU DE MIRANDA . providéncias.
Vice-Presidente: SIDNEI COUTINHO PERRUT . CONSIDERANDO a reunidio realizada aos vinte e cinco dias do més de

1° Secretéario: MAXIMILIANO OLIVEIRA DE SOUZA h B ; h )
ecretaro junho de dois mil & vinte sete 27/06/2024 apds analisar 05 documentos

2° Secretario: BRUNO DE ALMEIDA SANTOS L) . N L - -
das entidades da sociedade civil inscritas para eleicdo do Conselho
VEREADORES - Municipal do ldoso;
ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE " Resolve:
Vereador: Bruno de Almeida Santos L esolve.
Vereador: Fernando Gomes Leite - _ . . _ . .
Vereador: José Celso da Costa - Fica aprovado parecer favoravel a publicacdo da Resolug&o n®003/2024
Vereador: Luciana Alves Silva das Chagas - a favor da das Entidades aptas para participar da nova composicgéao e
Vereador: Marcos Lomeu de Miranda . . . do conselho do idoso e eleicdo da nova mesa diretora mandato 2024-
Vereador: Maximiliano Oliveira de Souza Estado do Rio de Janeiro 2026
Vereador: Rosimar Alves da Silva Moreira Prefeitura Municipal de Seropédica su u ’
Vereador: Sidnei Coutinho Perrut Secretaria Municipal de Saude ‘ | M . -
Vereador: Sizenando Fernandes Paix&o Fundo Municipal de Saide b=t o3y 1hwvo b Mask Representantes da Sociedade Civil
Vereador: Wattyla Felypeck Gabriel Vicente =
» * Casa de Repouso Aconchego da Paz Campo Lindo;
) EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N® 35-2023, QUE TEM POR OBIETO A ) )
- Expediente » CONTRATAGAO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE AR-CONDICIONADOS, REFERENTE AQ . » Casa de Repouso Rei dos Reis;
Boletim Oficial do Municipio de Seropédica PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 2401/2023. - I
Lei n° 74, de 30 de Dezembro de 1998 » Centro de Reabilitagdo EFRAIM;
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SEROPEDICA ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. . 5 PR
Distribuig&o Digital Gratuita CONTRATADO: TRM SOLUGOES EIRELI ME - * Desafio Jovem Ebenézer Campo Lindo;
Secretaria Municipal de Governo CNPJ N2: 21.427.040/0001-34 » Paréquia Santa Terezinha.
Email: secretariadegovernoseropedica@gmail.com . u
Rua Maria Lourenco n°18 / Fazenda Caxias — Seropédica -RJ OBJETO: PRORROGACAQ DO CONTRATO N2 35-2023 POR 12 (DOZE) MESES A PARTIR DE 05/06/2024. .
Tel: 2682-2227 ) - - Esta resolucdo entra em wvigor na data de sua publicacdo ficando
VALOR: O VALOR GLOBAL DO CONTRATO SERA DE RS 2.440.440,00 (DOIS MILHOES QUATROCENTOS ] . - .
R - . E QUARENTA MIL QUATROCENTOS E QUARENTA REAIS). revogadas as disposicdes em contrario.
Camara Municipal de Seropédica ]

Av. Ministro Fernando Costa, 754, Centro - Seropédica

Len FICAM MANTIDAS, IN TOTUM, AS DEMAIS CLAUSULAS CONTRATUAIS ORIUNDAS DO PROCESSO . Reqistre-se. publigue-se. cumpra-se.
contato@camaraseropedica.ri.qov.br ADMINISTRATIVO N. 2401/2023, ORA RATIFICADOS NESTE INSTRUMENTO. d » publig ’ P
Tel: (21) 2682-6757 / 2682-6888 = N )
FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI N.2 8.666/93 E SUAS ALTERACDES. . Seropédica, 27 junho de 2024.

DATA: SEROPEDICA, 27 DE JUNHO DE 2024.
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/ Promocgao da lgualdade racial e Género e Transversalidade.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA K
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS DE SEROPEDICA

CONSELHO MUNIC!PAL DA PROMOGAQ DA IGUALDADE RACIAL DE SEQPEDICA, DE GENERO E DE =

CA RAC TERISTICA DE TRANSVERSALIDADE, ]

| |

No dia 13 de junho de dois mil e vinte e quatro (13/06/2024) s quatorze horas e vinte e dois =
minutos (14:22hs), aconteceu a reunido mensal do Conselho de Promocdo Racial, Género e L]
Transversalidade de Seropédica - RJ, na Secretaria de Assisténcia Social, com a presenca dos ]
conselheiros: José Mauricio Novaes de Abreu (titular/presidente), Thiago Martins de Oliveira n

(representando o Icrab) justificando a falta da vice presidente Maria Lucia dos Santos , Filipe n
Pereira , Adriana Diniz, Sénia Cristina Corréa, Ademilson de Oliveira Cezario, Lecticia Maria
Cordeiro, Mauricio Marins, Erica Viana e Gilberto Evaristo, Aline Sangy Nascimento e Patricia
Pinna . A reunido de hoje tratard da eleicdo da nova mesa diretora DO CONSELHO DE
PROMOCAO DE IGUALDADE RACIAL, GENERO E TRANSVERSALIDADE. A secretaria executiva
informa sobre oficios mandados para determinadas secretarias que por hora ainda ndo
enviaram seus representantes, apresentacdo dos conselheiros titulares e suplentes. O
presidente salientou a necessidade da presenca dos suplentes em todas as reunides. Contamos
ainda com a presenca da Subsecretaria de Assisténcia Artemis Nandyala Gongalves e assessora

Caroline Araljo. O presidente ainda foi contundente reafirmando as funcbes de um .
conselheiro. Foi revisto a proposta do projeto de lei da vereadora Rose Alves sobre a u
inconstitucionalidade de tal projeto que priorizava uma “juventude cristd evangélica”, o L
conselho esteve presente na Ultima sessdo da Cdmara de vereadores e foi pedido que fizessem ]
uma ementa mudando a tal lei, a previsdo é que até o comego de julho, o assunto esteja n
resolvido. O presidente informa que o regimento esta em vigéncia, mas que ha necessidade de n

rever alguns pontos do regimento. O presidente apresenta um relatério das visitas realizadas
pelo conselho para as secretarias municipais. Foi questionado pelos conselheiros Mauricio
Marins e Erica Viana, se teremos tempo para a remissdo e acertamento da lei e que se torna
extremamente necessario cobrar a mudanca urgente dela. A conselheira Aline Sangy sugeriu
que seja protocolada a carta para o pedido de mudanca da lei. O presidente ainda defendeu o
direito de alunos LGBTQIA+, que precisa ser lembrado pelos conselheiros enquanto pauta
social. Ficou acordado que na proxima reunido teremos a presenca do grupo Igbt “QUEENS”. O

presidente informa os quesitos da eleigao e como deve funcionar. A eleicdo se iniciou com a -
votacdo do presidente, tendo apenas um concorrente: o conselheiro Ademilson de Oliveira .
Cezdrio, que por unanimidade foi eleito presidente para a vigéncia de 2024 a 2027. A seguir, foi =
realizada a votagdo para vice-presidente com os candidatos: Mauricio Marins e Sénia Cristina L

recebeu 5 votos e a candidata S6nia Cristina recebeu também 5 votos, o presidente considerou /,

seu voto de minerva e a conselheira Sénia Cristina Corréa, foi eleita para a vice presidéncia e o ¢
conselhelro Mauricio Marins automaticamente se torna o secretario do Conselho de

Corréa, foi aberto uma fala para ambos explanarem suas propostas, o candidato Mauricm/-

Com relagdo a publicacdo da ata do Conselho, houve uma deliberagdo sobre a urgéncia dessas
informagdes serem colocadas no portal de transparéncia e levadas a populagdo, a proposta é /‘

)

~, votar se publicamos ou ndo. Fol decidido em plendria que sim, ata precisa ser publicada

|
j "7 .
3 / I £)
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO l\ / J.' u
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA e -

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS DE SEROPEDICA
CONSELHO MUNICIPAL DA PROMOGAC DA IGUALDADE RACIAL DE SEOPEDICA, DE GENERO E DE
CA RAC TERISTICA DE TRANSVERSALIDADE L

mediante a sua urgéncia. O presidente José Mauricio para concluir a reunido abdicou de sua
cadeira dentro do conselho e especificou suas razdes para o mesmo, segundo ele, suas
discordancias, suas requisi¢des e suas ideias enquanto omponen(e do conselho ndo foram
compreendldas pelo sistema que oprim. yers« d; w( N CY Frwa & A
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ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Mumicipal de Seropedica
Secretaria Municipal de Administragédo

PORTARIA N°. 826 DE 24 DE ABRIL DE 2024

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SEROPEDICA, por nomeacéo na forma da Lei e tendo em vista o que dispde
a Lein® 011/97 do regime Juridico Unico, de 17 de janeiro de 1997.

RESOLVE:

Conceder a (o) servidora (0), MOACYR EVANGELISTA DOS SANTOS,
matricula n® 11960, ZELADOR ESCOLAR, lotada (o) na Secretaria de
Municipal de Educacdo de Seropédica, 02 (DOIS) anos de Licenga Sem
Vencimento, com seus efeitos retroagidos a partir de 24/05/2024 e com
término em 24/05/2026, de acordo com o Art. 99/97, Titulo Il, Capitulo IV,
Secéao VIl da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Funcionarios Publico, Conforme o
Processo n.® 5771/2024.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Claudia Cristina da C. Ferreira .
Secretaria Municipal de Administragio
Matr. 1703 - PMS

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 827 DE 27 DE JUNHO DE 2024.

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, da Prefeitura Municipal de Seropédica, em
conformidade com o que dispde o Ari. 9. ° da Lei n°. 314/2005, e na forma do Art.102 da
Lein® 011 de janeiro de 1997.

RESOLVE:

Conceder a (0) servidor (a), CRISTINA AGOSTINHO DE LUCENA BARBOSA, matricula
n°. 2931 lotada (0) na Secretaria Municipal de Saude, 90 (noventa) dias de Licenga
Prémio, com efeitos retroagidos a partir de 01/06/2024 e com término em 29/08/2024, de
acordo com o Art. 102, Titulo I, Capitulo IV, Secdo X da Lei n°. 011/97 — Estatuto dos
Servidores Publicos, conforme Processo n°. 497/2024.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Claudia Cristina da Costa Ferreira
Secretaria de Administragao
Matr. 1703
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 828 DE 27 DE JUNHO DE 2024.

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, da Prefeitura Municipal de Seropédica, em
conformidade com o que dispde o Art. 9. ° da Lei n°. 314/2005, e na forma do Art.102 da
Lein®. 011 de janeiro de 1997.

RESOLVE:

Conceder a (o) servidor (a), LUIZ EDUARDO LORENZON MELLO, matricula n°. 3460
lotada (o) na Secretaria Municipal de Salde, 80 (noventa) dias de Licenga Prémio, com
efeitos retroagidos a partir de 01/06/2024 e com término em 29/08/2024, de acordo com 0
Art. 102, Titulo Il, Capitulo IV, Secdo X da Lei n°. 011/97 — Estatuto dos Servidores
Publicos, conforme Processo n°. 20919/22.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Claudia Cristina da Costa Ferreira
Secretaria de Administragao
Matr. 1703

ATOS DO SEROPREVI

ATOS DO GAEIMNETE DO DIRETOR-PRESIDENTE

AVISO DE CDNTRATAQﬁD DIRETA 10/2024. PROC. 00177.1.1-2024.
Local: Seropédica/R.

Orgdo: Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Seropédica
Modalidade de compra: Dispensa de Licitagdo

Amparo legal: Inciso I, art. 75 da Lei Federal n® 14.133 de 2021

Tipo: Aviso de Confratacdo Direta

Data de divulgacao: 27/06/2024

Data de inicio de recebimento de propostas: 27/06/2024

Data fim de recebimento de propostas: 03/07/2024

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para instalacdo de aparelhos de
ar-condicionado.

Apresentacdo de propostas: licitacoes@seroprevi.rj.gov.br

Documentos: https.//seroprevi-rj. portaitp.com.br/consultas/compras.aspx

AVISO DE CDNTRATAQﬁD DIRETA 11/2024. PROC. 00208.1.1-2024.
Local: Seropédica/R.

Orgdo: Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Seropédica
Modalidade de compra: Dispensa de Licitagdo

Amparo legal: Inciso 11, art. 75 da Lei Federal n® 14,133 de 2021

Tipo: Aviso de Confratacdo Direta

Data de divulgacao: 28/06/2024

Data de inicio de recebimento de propostas: 28/06/2024

Data fim de recebimento de propostas: 04/07/2024

Objeto: Contratacdo de Empresa para Fomecimento de Materiais e
Equipamentos para Manutencdo Predial

Apresentacdo de propostas: licitacoes@seroprevi rj.gov._br

Documentos: https://seroprevi-rj. portaltp.com.br/consultas/compras.aspx

o

PROC. 00297.1.1-2024. PORTARIA N° 59/2024. O DIRETOR-PRESIDENTE
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
SEROPEDICA - SEROPREVI, Estado do Rio de Janeiro, no uso das suas
atribuicdes conferidas pelo art. 35 da Lei Municipal n® 786 de 2022,

CONSIDERANDO o que determina o Decreto n® 1012 de 24 de marco de 2014;
CONSIDERANDO a deliberacdo do Conselho de Administracdo na 602
Reunido Ordinaria;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer a pontuagdo e 0 modelo de avaliagdo a serem considerados
na avaliacdo periddica de desempenho de estagio probatério.

§ 1° A pontuacdo sera considerada de 0 a 10, sendo atribuida a nota zero

quando o servidor ndo atender as expectativas, e a nota dez quando o servidor

superar as expectativas.

§ 2° No requisito assiduidade, o servidor sera avaliado no fator frequéncia onde

iniciara com pontuacdo 10 e sera descontado 1 ponto para cada falta

injustificada no periodo avaliado.

§ 3° No requisito assiduidade, o servidor sera avaliado no fator pontualidade

onde iniciara com a pontuacdo 10 e serdo descontados 0,5 pontos para cada

atraso injustificado no periodo avaliado.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se

as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

HUGO LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente

ANEXO UNICO

FICHA DE AVALIACAO PERIODICA DE ESTAGIO PROBATORIO

NOME:
MATRICULA:
CARGO:
PERIODO AVALIADO:
REQUISITOS FATORES DEFINICOES PONTOS
Frequéncia | Comparecimento didrio ao local de trabalho
Assiduidade para o cumprimento de suas atribuicdes.
Pontualidade | Observancia dos horarios de entrada e
saida estabelecidos para o cumprimento de
suas atribuictes.
Cumprimento | Capacidade para observar e cumprir as
normas e regulamentos do Instituto.
Disciplina Atendimento | Observancia do contato cordial, respeito a
individualidade, acompanhamento e retomo
aos solicitantes dos servicos de sua
responsabilidade.
Capacidade de | Capacidade | Capacidade para se antecipar aos fatos e
Iniciativa de Iniciativa | empreender alternativas inovadoras no
desenvolvimento de suas atividades e para
a solucdo de problemas de trabalho.
Disponibilidade em colaborar
Eficiéncia | voluntariamente as atividades sob sua
Comprometimento responsabilidade.
coma
Administracdio | Qualidade do | Atendimento das demandas diarias
Publica Trabalho | solicitadas com exceléncia e exatiddo.
Produtividade | Eficiéncia no trabalho solicitado com um
melhor aproveitamento de recursos,
materiais, equipamentos e méo de obra.
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Compromisso | Nivel de atengdo demonstrado no
cumprimento de suas atribuigdes, na

Responsabilidade observancia dos prazos e no alcance dos "
resultados estabelecidos. u
Zelo Cuidado na guarda de documentos e "

informacfes institucionais, como também na
conservagao de bens sob sua .
responsabilidade.

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS:

RELATORIO DE MEDIDAS APRESENTADAS CASO O SERVIDOR

AWVALIADO TENHA APRESENTADO ALGUM ITEM COMO NAO ATENDEU .
AS EXPECTATIVAS: =
|

OCORRENCIAS: .
|

|

|

|

ATO DA DIRETORIA-EXECUTIVA .

|

ATA DA TERCEIRA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA DIRETORIA- .
EXECUTIVA .

|

Aos vinte e sete dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e quaim, de L]

forma virtual, estiveram presentes em Reunido Extraordinaria os Diretores Hugo
Lopes de Oliveira, Sandra Cristina Mendes Silva e Aluizio Macena da Costa,
para tratarem da pauta Unica: Proc. 00067.1.1-2024 - Prestacdo de Contas Anual .
de Gestdo do Exercicio de 2023. O Diretor-Presidente fez a abertura da reunido .
apresentando a Prestacdo de Contas de 2023. O processo & colocado em
discussdo. O Diretor-Presidente esclarece os seguintes pontos da Prestacdo de

Contas: 1. Houve a autuacdo do Proc. 00146.1.1-2023 para adocdo de .
providéncias quanio @ emissdo do CRP - Ceriificade de Regularidade "
Previdenciaria de forma administrativa, e ndo mais judicial como ocorre desde :
2013, sendo a principal pendéncia a imegularidade do repasse das contribuicdes .
previdenciarias por parte da Prefeitura Municipal de Seropédica e a recusa por =
parte do Ministério da Previdéncia Social dos Acordos de Parcelamenio de -

Débitos n® 00691/2022 e 00763/2022; 2. A Prefeitura Municipal de Seropédica

foi comunicada nos autos dos Processos 00189.1.8-2020 e 00015.1.1-2022 -

sobre a recusa por parte do Ministério da Previdéncia Social dos Acordos de = mﬁ

Parcelamento de Débitos n® 00691/2022 e 00763/2022, estando esta Autarquia . .
no aguardo da autorizacdo do Poder Executive para retificagio dos referidos :

acordos nos valores apontados pelo Ministério da Previdéncia Social, o gue ndo .

ocormeu em 2023; 3. Houve a quitacdo integral dos valores em abertos das =

consignagdes do IRRF referentes a exercicios anteriores, com baixa dos valores
na Divida Flutuante; 4. Foi feita a cobranca da Prefeitura Municipal de

Seropédica das contribuigdes previdenciarias em atraso referentes ac ano de .
2023, conforme consta nos autos dos Processos de Controle de Amecadacdo n® =
00387.1.1-2023 e 00398.1.1-2023; 5. Foi feita a cobranca de multas e juros da :
Prefeitura Municipal de Seropédica pelo afraso do repasse das contribuicdes -
previdenciarias referentes ao ano de 2023 na forma do § 2°, art. 32 da Lei =

Complementar Municipal n® 003 de 2022, conforme consta nos autos dos
Processos de Cobranca n® 00151.1.1-2023, 00397.1.1-2023 & 00086.1.1-2024;
6. Foi feita a comunicacdo ao Chefe do Peder Executivo, através do Oficio n® .
37/2023 (Processo PMS 2960/2023) sobre o déficit atuarial e a necessidade de -
implementacdo do Plano de Amortizagcdo do Déficit Atuarial, o gue ndo ocorreu
no ano de 2023; e 7. Através do Sistema Comprev foram protocolados 02 novos
pedidos de Compensacdo Previdenciaria, totalizando até 31/12/2023, 31 .
requerimentos protocolados, sendo gue todos ainda aguardam andlise, motivo -
pelo qual ainda ndo foi recebido nenhum valor a titulo de compensacdo

previdenciaria. A Prestacdo de Contas € colocada em votacdo. Os Diretores .
aprovam por unanimidade a Prestacdo de Confas de Gestdo de 2023 A =
Prestacdo de Contas sera encaminhada ac Conselho Fiscal para andlise e
parecer. Nada mais a tratar, o Diretor-Presidente encerra a reunido, sendo a
presente ata lavrada e assinada por mim e pelos presentes. .

HUGO LOPES DE OLIVEIRA
SANDRA CRISTINA MENDES SILVA

ALUIZIO MACENA DA COSTA -



