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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Mumicipal de Seropédica

v\

O NOYO TEMPO £ AGONA

PORTARIA N° 0072025 de 06 de janeiro de 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SEROPEDICA, do Estado do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuigoes que lhe sdo conferidas, na forma do Art. 74,
incisos V e VII, da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Exonerar RAFHAEL BARBOSA DA SILVA (a pedido), matricula 17549, do Cargo
Comissionado DIRETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO da Controladoria Geral
do Municipio de Seropédica, tendo seus efeitos retroagidos a 31 de dezembro de
2024.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

LUCAS DUTRA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

ATOS DO SEROPREVI

ATOS DO GAEBINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE

CERTIDAO DE AUDITORIA N° 100/2025. PROC. 00277.1.1-2024. Certifico,
para os devidos fins, que o Proc. 00213.1.1-2020 de concessao do Beneficio de
PENSAOQ POR MORTE de GUILHERME JOSE VIANNA MONTEIRO Df
OLIVEIRA NETO foi auditado, sendo constatada sua REGULARIDADE
conforme Processo de Auditoria do Beneficio n® 00277.1.1-2024.

HUGO LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente

CERTIDAO DE AUDITORIA N° 101/2025. PROC. 00285.1.1-2024. Certifico,
para os devidos fins, que o Proc. 00062.1.1-2020 de concessao do Beneficio de
PENSAO POR MORTE de SIMONE SOUZA DE JESUS DA SILVA E MELISSA
ALVES DA SILVA foi auditado, sendo constatada sua REGULARIDADE
conforme Processo de Auditoria do Beneficio n® 00285.1.1-2024.

HUGO LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente

ATOS DA CAMARA MUNICIPAL DE SEROPEDICA

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Camara Municipal de Seropédica
Poder Legislative

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Seropédica — Estado do Rio de Janeiro, no uso das
atribuigdes, conferidas pela Resolugdo n® 19/2000 — Regimento Interno, artigo 26, § 2°, inciso I, alinea
“c”, RESOLVE:

PORTARIA N* 009/2024, MNomear WILSON JOSE DE LIMA SOBRINHO Matr 3268
do cargo COORDENADOR DE SERVICOS GERAIS E MANUTENCAO PREDIAL lotado na SECRETARIA

ADMINISTRATIVA DO PODER LEGISLATIVO, retroagindo seus efeites a partir de 02/01/2025.
PORTARIA N° 010/2024, Nomear JAIRO DA SILVA MOTA Mair 3269 do cargo DIRETOR DE
CONTABILIDADE lotado na SECRETARIA ADMINISTRATIVA DO PODER LEGISLATIVO, retroagindo seus

efeitos a partir de 02/01/2025.

Seropédica — RJ, 07 de janeiro de 2025.

JOMATHAN CARLOS DE SOUZA WERNECK
Presidente

THALYS LACERDA VALERIO DO NASCIMENTO
Vice-Presidente

MARCOS LOMEU DE MIRANDA
Primeiro Secretario

ANDERSON FERREIRA DOS SANTOS
Segundo Secretario

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Camara Municipal de Seropedica
Poder Legislativo

MESA DIRETORA

EDITAL CMS N° 001/2025

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 2025
PARA PROVIMENTO TEMPORARIO DE VAGAS DE
AGENTES ADMINISTRATIVOS DA CAMARA
MUNICIPAL DE SEROPEDICA.

AMESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SEROPEDICA, no uso de suas atribuicdes
legais, torna publico este Edital para a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado
para provimento temporario de vagas e para formar cadastro de reservas
objetivando a contratacdo temporaria para o exercicio da funcdo de AGENTES
ADMINISTRATIVOS, em atendimento a necessidade de excepcional interesse
publico da Camara Municipal de Seropédica, de acordo com as normas instituidas
neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo, conduzido por esse Edital sera executado pela Camara
Municipal de Seropédica, sob a coordenacdo da Comissdo de Selecdo e
Avaliacdo em Concursos — CSAC, nomeada pela Portaria CMS n° 008/2025.

1.2. O Processo Seletivo tem por finalidade selecionar profissionais aptos a atuarem
na parte administrativa da Camara Municipal de Seropédica, exclusivamente para
atender a necessidade temporaria.

1.3. As vagas dispostas neste Edital, possuem carater transitorio, apenas para suprr
a caréncia provisoria de servidores, enquanto ndo se conclui os procedimentos até o

chamamento do concurso pblico para cargos efetivos.
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1.4. O presente edital estara disponivel para consulta na sede da Camara Municipal
de Seropédica, siuada na Avenida Ministro Femando Costa, 754, Centro,
Seropedica, RJ, CEP: 23.890-000, bem como sera publicado no meio de
comunicacdo de maior circulagdo no Municipio, qual seja, Boletim Oficial de
Seropédica, ou através do site oficial da Camara Municipal de Seropédica, no
link: hitps-/camaraseropedica.rj.qov.br/

1.5 Sera de responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de todos os
atos, editais, avisos, comunicados e outras informacdes pertinentes a este processo
seletivo, os quais serdo disponibilizados nos locais dispostos no item 1.1.3.

2. DOCRONOGRAMA

2.1. O cronograma & uma previsdo, podendo sofrer alteracdes, a depender do
niumero de inscritos, de recursos e até por decisdo unilateral da CSAC, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar suas alteracdes nos meios de
divulgacdo do certame.

2.2 Arealizacdo desse Processo Seletivo obedecera as datas e prazos previstos
de acordo com o seguinte cronograma:

ATIVIDADES DATAS

Entrega da Inscricdo com os documentos (das 10h as 16h) 09/01/25 e 10/01/25

Avaliacdo Curricular e Documental 13/01/25 e 14/01/25

Divulgacdo dos Resultados e Classificago Preliminar 15/01/2025
Recursos 16/01/2025
Julgamento dos Recursos 170172025
Entrevistas 20/01/25 e 21/01/25
Classificagdo Final 22/01/2025
[Convocacdo 23/01/2025
Pagina 2de 18
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3. DAS VAGAS

3.1. Ficam abertas as inscrigbes para 11 (onze) cargos de Agentes Administrativos
da Camara Municipal de Seropédica.
4 -DAS INSCRIGOES NO PROCESSO SELETIVO SIMPLFICADO

4.1.
documento comprobatorio de experiéncia profissional e entrevista pessoal. E ndo

O Processo Selefivo Simplificado consistira na Avaliagdo Curricular, Titulos,

havera pagamenio de taxa de inscricdo, beneficiando assim todos os candidatos,
inclusive os hipossuficientes declarados em lei.

4.2 Asinscrigfes e a enfrega dos curriculos e titulos para o presente Processo
Seletivo Simplificado serdo realizadas no periodo constante do cronograma do Item
2.2 do presente instrumento, apenas de forma presencial, na Camara Municipal de
Seropédica situada na Avenida Ministro Femando Costa, 754, Centro, Seropédica,
RJ, CEP: 23.850-000.

43 O candidato devera se inscrever pessoalmente na sede da Camara Municipal

de Seropédica, apresentando no ato da inscricdo, todos os documentos

necessaros conforme descrito no item 4.16.

4.4 A Fichade Inscricdo constante do Anexo | do presente Edital devera estar, no ato
da inscricdo, devidamente preenchida & assinada pelo candidato, bem como com
toda documentacdo exigida e titulos anexados, em envelope lacrado.

4.5. A referida ficha de inscricdo do candidato devera estar devidamente preenchida

e colada no verso ou anverso do envelope lacrado, gque devera conter toda a
documentagdo constante do item 4.16.
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46. O Comprovante de Inscricdo, que compdem o Anexc |1, devera ser entregue
a um dos Servidores da CSAC, responsaveis pela inscricdo, que sera igualmente
preenchida por este e devolvida ao candidato, a fim de que comprove a inscricio no
certame.

47 E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia e confirmagio dos
dados de inscrigio e dos documentos necessarios que constituem o envelope,
bem como a responsabilidade por qualquer erro ou omissio no preenchimento
da ficha de inscrigdo, razio pela qual deve ser atenciosamente conferida antes
da entrega, pois NAO SERA ADMITIDO PEDIDO DE RETIFICAGAQ apés o encerramento
do prazo das inscrigbes, exceto atualizagio de enderego.

4.8. Na ocasido da entrega dos documentos, o candidato recebera seu comprovante
de inscricdo.

4.9 Tanto asfichas de inscrigdo, como todos os documentos entregues, ndo poderdo
apresentar emendas, rasuras ou omissdes nos locais predeterminados preenchidos
pelo candidato.

4.10. Nao serdo recebidas inscricdes via postal ou eletrdnica, nem tampouco fora
dos prazos expressos no cronograma conforme item 2.2,

4.11. Serdo admitidas as inscricdes realizadas, por procuracdo, desde que estejas
registradas em cartorio.

412 0Os candidatos portadores de deficiéncia que pretendam prevalecer-se do que
Ihes faculta o inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988, deverio
declarar e comprovar esta condi¢gdo quando da inscrigdo.

. 4.13. N&o se permitira o ingresso no Servico Publico Legislativo de candidato que

seja aposentado de cargo, emprego ou funcdo exercida perante a Unido, Territorio,
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Estado, Distrito Federal ou Municipio, inclusive Forcas Armadas, recebendo proventos
do eraric pulblico, em virtude da vedagdo de acumulacdo com vencimentos e
salarios da ativa, nos termos do que dispde o § 10°, do art. 37, da Constituicdo
Federal, ressalvada as acumulagdes permitidas pelo inciso XVl do mesmo dispositivo
Constitucional, os cargos eletivos e 0s cargos em comisséo, declarados em lei de
livre nomeacdo e exoneracao.

4.14. Mao sera permitido o ingresso de pessoas gque estejam em pleno gozo de
licenca, como: licenga prémio, licenca maternidade, afastamento por doenca,
tratamentos medicos efou particulares.

4 15 MN&o poderdo inscrever-se no presente processo seletivo simplificado, pessoas
que estejam no exercicio de fungdo de Chefla e Assessoramento (gratificada ou
comissionada) em quaisquer dos Entes Federativos.

4.16. O candidato devera se apresentar, no momento da entrega da ficha de
inscricdo, munide com os seguintes documentos:
a) Ficha de inscrigio devidamente preenchida e assinada (Anexo l);
b) Envelope lacrado constando:
b.1) Cépia do comprovante de escolaridade minima exigida, igual ou
superior ao nivel médio (em caso de declaragdo, 56 serd aceita declaragio expedida
até trinta dias anteriores i data da inscrigdo);
b.2) Copia dos titulos do candidato;

b.3) Copia do documento de identidade;

b.4) Copia do CPF;

b.5) 01 foto 3x4 atualizada;

b.6) Copia do comprovante de residéncia atualizado;

b.7) Curriculo;

b.8) comprobatoric de experiéncia profissional
(declaragdo de tempo de servigo atualizada com até trinta dias da

Documento

expedigdo ou certidio de tempo de servigo);
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4.17. No caso de inscrigdo por procurador, nos termos do item 4.11, deverdo ser
apresentados, além do instrumento de mandato (procuracdo devidamente registrada

em cartdrio), cdpia e original da identidade do procurador e do documento do :

candidato, juntamente com o Anexo I, para validac&o da inscricdo pela CSAC.

4.18. O candidato assumira total responsabiidade pelas informac&es prestadas por °

seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais emos no
preenchimentoc da ficha de inscricgdo ou em sua entrega, bem como pela
documentacdo ndo legivel, ficando ciente que serd descartado e excluido do certame.

4.19. Ocorrendo divergéncia entre o indicado na Procuracdo e o que consta na
ficha de inscricdo sera considerado o que constar na ficha de inscricao;

4.20. O processo de inscricdo, somente se completa com a assinatura da CSAC
e devolugdo ao candidato do Anexo Ill, sendo de inteira responsabilidade do

- - . — . o . L]
candidato possiveis prejuizos que vier a sofrer, por nao informar corretamente o
| |

endereco completo & um namero de telefone para contato.

4.21. Havendo mais de uma inscricdo do mesmo candidato, sera considerada como
vdlida a inscricdo mais recente, sendo canceladas as demais inscrigdes.

422 Ao efetuar a inscricdo o candidato estara declarando formalmente que
preenche as condigbes estabelecidas neste Edital.

4.23. Verificada, a qualquer tempo, a existéncia de inscricdo que ndo atenda a

todos os requisitos estabelecidos neste Edital, ela sera cancelada de pronto e :

imediatamente.

424 Serdo considerados desistentes os candidatos que ndo tenham apresentado
copia dos documentos de comprovacdo de titulos e experéncia profissional, no
prazo indicado no subitem 2.2,
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5. DA CARGA HORARIA, VAGAS, REMUNERAGAO E NIVEL DE ESCOLARIDADE
5.1. As vagas sao as descritas no item 3.1, com carga horara de 40h (quarenta
horas) semanais, remuneracdo de RS 1.550,00 (um mil, quinhenfos e cinquenta
reais) e grau de escolaridade minima do ensino médio.
6. DOS REQUISITOS PARA INCRIGAD
6.1. Para inscrever-se, o candidato devera satisfazer as seguintes condicdes:

a) Ser brasieiro ou gozar das premogativas previstas no arigo 12, Paragrafo

12, da Constituicdo Federal de 1988 e maior de 18 {dezoito) anos;

b) Quando do sexo masculino, haver cumprido com as obrigagdes do Servigo
Militar;

c) N3o registrar antecedentes criminais impeditivos do exercicio da funcdo "

pablica;

d) Estar em gozo de seus direitos politicos;

e) Estar quite com a Justica Bleitoral;

f) Apresentar comprovante de residéncia atual;

0) Possuir a escolaridade minima exigida como requisito neste Edital;

h) Gozar de boa salde fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia
incompativel com o exercicio das fungdes, que competem ao emprego a que
CONCOITE;

i) N&o ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade por pratica de
atos desabonadores, e dela ndo ter sido demitido ou exonerado por justa
causa, bem como, conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste Edital
e da legislacdo pertinente.
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7. DA COMPROVAGAO DAS INSCRIGOES
7.1. O comprovante de inscricdo serd entregue no ato de inscricdo, sendo do
candidato, a inteira responsabilidade por possiveis prejuizos que vier a sofrer por
ndo informar o endereco completo corretamente.
72 O candidato ou seu procurador, quando for o caso, € responsavel pela
conferéncia dos dados contidos no documento de confirmacdo de inscricdo que
receber.

£. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

8.1. A metodologia aplicada para a classificacdo serd composta por analise de
curriculo, contagem de pontos/provas de titulos e avaliagdo pessoal na entrevista.

8.2. Os candidatos que nao apresentarem os requisitos basicos para a categoria
pleiteada, conforme descritc no presente Edital, serdo eliminados do Processo
Seletivo Simplificado, ndo sendo procedida a Andlise Cumicular e de Titulos e
Experiéncia Profissional.

9. DA APROVAGAO E CLASSIFICAGCAQ

9.1. Considerar-se-a aprovado para a vaga, o candidato que comprovar, no ato da
inscricdo, formac&o minima, conforme constante neste Edital.

9.2 A classificacdo dos candidatos sera feita por meio de Avaliacdo Curricular, de

" Titulos e entrevista pessoal, tomando como referéncia a documentacdo exigida e

ocbedecera aos critérios de pontuacdo estabelecidos nos Anexo IV deste Edital.
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9.3. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da nota
final.

9.4 A nota final do candidato sera o total de pontos obtidos na Avaliacdo Curricular,
de Titulos e pessoal na entrevista.

9.5 Opresente Processo Seletivo tem carater classificatorio e eliminatorio.

9.6. Na hipotese de igualdade de pontuagao, tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

a) Obtiver maior nota relativa aos Titulos;

by Possuir a maior idade

10. DOS RECURSOS

10.1. Serdo admitidos recursos contra:
a) Oindeferimento da inscricdo;
b) A classificagd@o preliminar no Processo Seletivo Simplificado.

10.2. O candidato que desejar interpor recurso, terda o prazo apontado no
Cronocgrama (item 2.2) e devera preencher o formulario de Recurso, constante do
AnexoV, devendo o mesmo ser dirigido & Mesa Diretora da Camara Municipal
de Seropédica, entregue i Comissao de Selegio e Avaliagao em Concursos,
no horario das 10:00 s 16:00 horas, sendo fundamentado e apresentando com exatiddo
as circunstancias que pretende ser reanalisada, assim como o nome do candidato,
endereco, telefone para contato, além de estar devidamente assinado e datado.

10.3. A nofificacdo para conhecimento do resultado dos recursos sera feita
mediante Edital afixado na Camara Municipal de Seropédica, a partir das 10h (dez
horas) do dia fixado no Cronograma (item 2.2).
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11. DA HOMOLOGAGAO DO PROCESSO

11.1. Apds a apreciacdo dos recursos interpostos e a Classificacdo Final, o :
Processo Seletivo Simplificado sera homologado pela Mesa Diretora da Camara ,

Municipal de Seropedica.

10. DO PRAZO EVALDADE

10.1. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 2 (dois) )

anos, a contar da data de sua homologacgdo, nos termos da legislacdo vigente, bem
como extinto a critério e necessidade da Administrac&o Publica.

11. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATAGAO

11.1. Os candidatos aprovados e classificados, dentro do niumero de vagas, serao
contratados obedecendo, rigorosamente, a ordem de classificacdo, ficando reservado
a4 Administracdo, o direito de proceder a novas convocacdes de acordo com
sua necessidade.

11.2. A aprovacao e classificagdo neste Processo Seletivo para os cargos que
compuserem o cadastro de reservas ndo assegurardo ao candidato o direito de
ingresso imediato e automatico nos quadros da CMS.

12. DOS CONTRATOS

12.1. Os candidatos classificados, serdo contratados pela Camara Municipal de
Seropédica, sob a forma de CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO, pelo
prazo de 12 (doze) meses, promogaveis por ate mais 12 (doze) meses, a critério da
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Mesa Diretora, conforme necessidade da Administracdo, podendo ainda ser
extinto a qualquer tempo a crtério Administracdo Puablica, respeitadas as
formalidades legais.

12.2. A descricdo sintética das atribuigdes especificas da categoria consta no Anexo
Il deste Edital.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. Ainscricdo do candidato implicara na aceitagdo expressa das normas para o
Processo Seletivo Simplificado da CMS, contidas neste Edital e nos demais
documentos a serem oportunamente divulgados.

13.2. Verificado, a qualquer tempo, que o candidato ndo atende a qualquer dos
requisitos estabelecidos neste Edital, o mesmo sera eliminado do Processo
Seletivo Simplificado.

13.3. A aprovacdo no presente Processo Seletivo Simplificado assegurard apenas a
expectativa de direito & contratacdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada
a observancia das disposicbes legais pertinentes, aoc exclusivo interesse,
oportunidade e conveniéncia da CMS, a rigorosa observdncia da ordem de
classificagdo e ao prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado.

13.4. As disposicdes contidas no presente Edital poderdo sofrer alteracdes,
atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou a etapa
que Ihe disser respeito.

13.5. Os candidatos deverdo acompanhar o cronocgrama das atividades (item 2.2)
referente ao presente Processo Seletivo Simplificado que sera divulgado nos locais

previstos no item 1.4.
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13.6. Os casos omissos serao resolvidos pela CSAC.

13.7. O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizagdo do Processo
Selefivo Simplificado, de que trata este Edital & o da cidade de Seropédica / RJ.

Seropédica — RJ, 07 de janeiro de 2025.

JONATHAN CARLOS THALYS LACERDA VALERIO
DE SOUZA WERNECK DO NASCIMENTO
Presidente Vice-Presidente
MARCOS LOMEU ANDERSON FERREIRA
DE MIRANDA DOS SANTOS

Primeiro Secretario Segundo Secretario
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAQ
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL CMS N° 00172025

DADOS PESSOAIS

Nome:

Sexo: Mascimento: Telefone:
(M ()F I ()

RG: Orgéo Expedidor: CPF:

Endereco: Bairro:

N2 Cidade: Estado:

Declaragio do Candidato:

Declaro para os devidos fins de direito, sob as penas do artigo 2599 do Codigo
Penal, que as informacgfes e documentos prestados sdo verdadeiros e auténticos,
bem como que tomo ciéncia e concordo com as normas gue regem o Processo
Seletivo Simplificado — Edital CMS n® 001/2025.

Seropédica, de janeiro de 2025.

Assinatura do Candidato, conforme documento apresentado
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ANEXO Il « XVII.  Atender e realizar outras atividades profissionais correlatas e inerentes ao cargo,
COMPROVANTE DE |NSCR|CE\0 = conforme orientacdo e solicitagdo do superior imediato.
: XV Executar servicos de video-tape para gravagdo elou reproducdo de imagens
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO . transmitidas, utilizando-se de recursos e softwares especificos;
EDITAL CMS N° 001/2025 . XIx.  Acompanhar as gravacoes em estudio produzidas pela equipe tecnica da TV
. Camara e realizar os ajustes de nivel de video e dudio, durante as gravacdes;
* XX.  Propor matérias de importdncia do Legislativo para divulgacdo no sitio
- oficial;
Candidato (Nome): = XXI. Promover a apresentacao de eventos intemos ou externos de interesse da
- populacio e da Camara;
CPE: « XXIl.  Acompanhar a pauta de programa das apresentacdes, promovendo o
" suporte necessario a sua divulgacao;
: XX Dar pareceres nos processos ligados a funco, conforme a necessidade;
Recebemos nesta data a documentagdo referente a inscricdo do candidato « XXIV. Encaminhar pedidos de manutencdo para as devidas providéncias;
supracitado, para o processo seletivo epigrafado. " XXV. Atender e realizar outras atividades profissionais correlatas, inerentes ao
cargo, bem como outras de mesma natureza e nivel de complexidade.
Seropédica — RdJ, de janeiro de 2025.
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QUADRO DE AVALIACAO
s PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
MESA DIRETORA EDITAL CMS N° 001/2025
ANEXO Il ___ _
Avaliagao Pontuagao
ATRLBJJ'CAO DO CARGO Comprovagao de curso profissionalizante 02
Comprovagao de curso superior 04
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO i} : -
Comprovacao de pos graduacao 06
EDITAL CMS N° 001/2025 Experiéncia profissional na Administragdo Publica 10
Entrevista Pessoal De1aib
l. Executar servigos diversos relacionados a Administracdo Geral da Camara;
1. Executar servicos relacionados a Unidade Legislativa;
1. Digitar documentos, registrando-os em sistema proprio;
V. Receber os documentos para tiragem de copias xerograficas ou digitalizacdo,

verificando quantidade e o tamanho da impressao desejada;
V. Recepcionar as matérias legislativas recebidas da esfera Execufiva ou
elaboradas pelo Poder Legislativo, controlando-os em sistema proprio;

VI Zelar pelos equipamentos, sendo responsavel pela limpeza e conservacao do
Mesmo;

VIl.  Encadernar documentos, de acordo com a solicitacdo dos usuarios;

VIIl.  Arquivar documentos e jomais locais, regionais e D.0 E. (Didrio Oficial do Estado);

X Organizar as pautas das sessdes da Camara Municipal, conforme solicitado por
superior;

X. Atender aos diversos servigos da Secretaria Administrativa da Camara;

Xl Recepcionar, indicare atender ligacdes telefénicas diversas;

XIl.  Executar tarefas relacionadas aos departamentos de Recursos Humanos,

Financeiro, Licitacdes e Administtacdo Patrimonial, predeterminadas pelo
responsavel;

XIll.  Atender e realizar outras atividades profissionais comelatas e inerentes ao
cargo, conforme orientacdo e solicitagdo do superiorimediato.

XIV.  Operacionalizacdo e implementacdo dos sistemas utilizados na Camara;

XN Manter paginas na web dinamicas;

XW1.  Prestar servicos nas sessdes da Camara, independente da natureza;
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ANEXO V
FOLHA DE RECURSO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL CMS N° 001/2025
Eu
CPF n® candidato ao cargo de Agente Administrativo da Camara

Municipal de Seropédica, em atencdo ao Edital CMS n® 001/20254 do Processo
Seletivo Simplificado, venho interpor recurso conforme segue:

Nestes Termos. Peco deferimento
Seropédica _ R, de janeiro de 2025.

Assinatura do Candidato




