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ATOS DO PREFEITO
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica

PORTARIA N° 395 DE 04 DE ABRIL DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE SEROPEDICA, no uso de suas atribuices legais e,
considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento dos contratos.

ESTABELECE COMISSAO DE FISCALIZACAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
009B/2025, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16784/2024 -
COMERCIAL CAETANO VIEIRA LTDA — CNPJ 45.806.440/0001-79.

RESOLVE:

Art.1°- DESIGNAR os servidores abaixo, para compor a Comissao de Fiscalizagdo, de Ata de
Registro de preco n® 009b/2025, referente ao processo administrativo n® 16784/2024, cujo
objeto REGISTRO DE PRECO PARA O FORNECIMENTO PARCELADO DE MATERIAL DE
LIMPEZA E DESCARTAVEIS.

1) JOSE ANTONIO MORAES DA SILVA - MATR. 6562465 - AUXILIAR

ADMINISTRATIVO.

2) RENAN WERNECK BATISTA — MATR. 290433388 - DIRETOR DE ALMOXARIFADO.

Art.2°- Esta portaria entra em vigor a partir da data da publicacdo, revogando as disposicdes
em contrario.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

LUCAS DUTRA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Seropédica

ERRATA

PORTARIA N.° 0265 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025
(Publicagao no BO do dia 07/02/2025 - ed. 1.991 - pag. 01)

Onde Ié-se: ._CRISTIANE DOS SANTOS RODRIGUES — DIREITOR DE "
| |

PROTECAOQ BASICA E ESPECIAL — MATRICULA: 290433524 ..

Ler-se-a: ... CRISTIANE DOS SANTOS RODRIGUES — COORDENADOR DE
CADASTROS E SISTEMAS — MATRICULA: 290433524...

Seropédica, 04/04/2025.

LUCAS DUTRA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Distribuicao Digital Gratuita

07 de abril de 2025 (Segunda-Feira)

Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Seropédica

ERRATA

PORTARIA N.° 0273 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025
(Publicagao no BO do dia 07/02/2025 - ed. 1.991 - pag. 03)

Onde lé-se: _ILCA DE OLIVEIRA LOPES — DIRETOR DE ALMOXARIFADO
E PATRIMONIO - MATRICULA: 290433470...

Ler-se-a: __ILCA DE OLIVEIRA LOPES - COORDENADOR DE
ALMOXARIFADO E PATRIMONIO - MATRICULA: 290433470...

Seropédica, 04/04/2025.

LUCAS DUTRA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

ATOS DO SEROPREVI

ATOS DO GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE

PORTARIA N° 66/2025. PROC. 00265.1.7-2025. O DIRETOR-PRESIDENTE DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SEROPEDICA —
SEROPREVI, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo
art. 35 da Lei Municipal n® 786 de 2022 em conjunto com O DIRETOR PREVIDENCIARIO,
no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo art. 49 da Lei Municipal n® 786 de 2022,

RESOLVEM:

Art. 1* CONCEDER ao servidor da Prefeitura Municipal de Seropedica, Katia Vasconcellos
Pinto, Secretario Escolar, mafricula n® 12711, averbacdo de 4.207 dias de
contribuicdo conforme  Certiddo de Tempo de contribuicdo n® 140010701.01592/20-
0, emitida pelo INSS — Instituto Nacional de Seguro Social, na forma do artigo 2° da Lei
Complementar Municipal 003/2022 com reda¢do dada pela Lei Complementar Municipal
0092023, conforme os autos do Proc. 00265.1.7-2025n0s seguintes termos:

INSTITUICAD PERIODO DIAS
CALCADOS ORTOPEDICOS WANCOK LTDA | 02/10/1978 a 15/02/1980 | 502 dias
PHILTRON SERV TECNICOS ELETRONICOS | 01/06/1980 a 18/08/1980 | 78 dias
SOCIEDADE ANONIMA
EMPIRE COMERCIAL LTDA 10/12/1980 a 12/09/1981 | 273 dias
EMPIRE COMEERCIAL LTDA 01/07/1981 a 17/09/1981 | 5 dias
GUANPER  TRANSDIFER  MAQUINAS | 25/03/1982 a 16/06/1982 | 82 dias
COMERCIO E INDUSTRIA LTDA
ESCOLA PINHEIRO JUNIOR COPACABANA | 01/07/2004 a 30/09/2010 | 2284
LTDA dias
CENTRO PREPARATORIO ARISTOTELES | 18/11/2011 a 27/07/2014 | 983 dias
LTDA
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Art. 2° O presente ato entrara em vigor na data de sua publicagdo.

HUGO LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente
ALUIZIO MACENA DA COSTA, Diretor Previdenciario

DECISAO 499/2025. PROC. 00116.1.2-2025. Versam os autos sobre Sindicincia em
desfavor do servidor DIOGO FELIPE DA SILVA MESQUITA, Analista de Sistema, matricula
7/00021, autuado conforme Autuacdo 82/2025.

Aplicado aos autos a orientacdo do Parecer Juridico 81/2024 da Procuradoria Autarquica
que instrui os procedimentos a serem adotados em Sindicancias.

Nomeag do da Comissao de Sindicancia através da Portaria 15/2025, constando nos autos
a publicacdo em Boletim Oficial.

Ciéncia do servidor investigado em |D. 597 28A.

Relatorio 73/2025 onde o servidor reconhece a veracidade dos fatos narados no pedido de
autuacdo dos autos, informando que a pessoa que Ihe acompanhou & um primo seu, que o
mesmo estaria realizando um frabalho de conclusdo de curso, e que ndo pediu auterizagdo
a sua chefia para ingresso do servidor nas dependéncias do Instituto.

Relatorio Conclusivo da Comissdo em 1D. 5C2 8E1 onde conclui pela culpabilidade do
servidor tendo ele cometido as infragdes previstas no art. 131, VIl do Regime Juridico Unico
dos Servidores Municipais de Seropédica, sugerindo a aplicagdo da penalidade de
ADVERTENCIA conforme preceitua o art. 143 da mesma lei.

Parecer Juridico 100/2025 da Procuradoria Autdrquica opinando pela regularidade da
Sindicancia.

E o breve relatdrio.

Passo a decidir.
Primeiramente cumpre salientar que foi garantido ao servidor o direito a ampla defesa e ao
contraditério, conforme farta documentacdo probataria nos autos.

Isto posto, a apuracdo girou em tormo do fato de que em 28/01/2025, conforme registrado
em audio e video pelas cameras de seguranca do Instituto, o servidor Diogo adentrou a
sede do Instituto acompanhado de pessoa desconhecida, sem autorizagdo, permanecendo
esta pessoa durante todo o dia na Sala do Servidor, com total acesso ao Servidor e as
cameras de seguranca e alamme.

O proprio servidor reconhece os fatos acontecidos, sem contesta-los. Alega que a pessoa
que o acompanhou é seu primo, sem confudo apresentar qualquer documentacdo
probatoria. Da mesma forma, alega que o mesmo estaria realizando um ftrabalho de
conclusdo de curso, mas também n&o apresenta nenhuma documentagdo probatoria.

O fato constatado & de extrema gravidade ainda mais por se tratar de um servidor ocupante
do cargo de Analista de Sistema, que tem o dever legal de zelar para que os fatos que ele
MESIMo causou n&o acontecam.
Todas as nommas de seguranca da informacdo, inclusive a Politica de Seguranca da
Informac&o do Instituto foram violadas ao se permitir o acesso de uma pessoa estranha,
sem autorizacdo, ao Servidor do Instituto. E o agravante & que conforme se verifica nas
imagens, ha momentos em que a pessoa permanece sozinha na Sala do Servidor, com
pleno acesso a todos os equipamentos, colocando em risco toda a infraestrutura de

tecnologia do Instituto.

Da mesma forma ha que se destacar que a atitude do servidor coloca em risco a integridade
fisica dos demais servidores e do patriménio do Instituto com o acesso indevido de uma
pessoa desconhecida as dependéncias internas, inclusive com acesso a central de
cdmeras de monitoramento e alarme que fica na Sala do Servidor, podendo observar o
posicionamento de todas as cameras.

Verifica-se que o servidor deixou de cumprir os deveres legais previstos no art. 130 do
Reqgime Juridico tinico ao ndo exercer com zelo e dedicacdo as atribuigdes de seu cargo
{inciso 1), ndo observar as normas regulamentares, em especial a Politica de Seguranca da
Informacéo (inciso 1), descumprir a ordem superior de que somente pessoas autorizadas

poderiam acessar a Sala do Servidor (inciso IV), ndo levar ao conhecimento de sua chefia
uma imegularidade por ele mesmo cometida (inciso V1), e ndo guardar sigilo sobre assuntos
da reparticdo ao compartilhar com outra pessoa informacdes internas sem autorizacao
(inciso VIII).

Isto posto, divirjo da conclusdo da Comissdo de Sindicancia pois entendo que o servidor
nao acometeu a pessoas esiranhas ao Instituto o desempenho de atribuicGes conforme
previsto no art. 131, VIl do Regime Juridico UUnico, mas sim deixou de observar os deveres
legais apontados acima, bem como a Politica de Segurancga da Informacgao Versao 2 0 (1D
25A AD3 em vigor na época dos fatos) ao expor o Instituto ao risco de acesso ndo
autorizado a dados  conforme item 3.2, "W da referida  politica.
Apesar do servidor nao possuir antecedentes administrativos e ter o atenuante de ter
confirmado os fatos, considero sua atitude extremamente grave, com o agravante do cargo
ocupado pelo servidor, sendo ele justamente o servidor responsavel por zelar pelo

cumprimento da Politica de Seguranca da Informac&o.

Por fim, apesar dos atos tipificados se enquadrem nas hipoteses previstas no art. 143 do
Regime Juridico Unico para aplicaciio da pena de Adverténcia conforme sugerido pela
prépria comissdo, entendo que na forma do proprio art. 143 os fatos indicam a necessidade
de puni¢do mais grave considerando o risco a que o Instituto e seus servidores foram
expostos, bem como o vasto nimero de deveres legais, normas e regulamentos que o
servidor deixou de cumprir.

Portanto, reconheco que o servidor deixou de cumprir seus deveres legais previstos nos
incisos 1, 11, IV, VI e VIIl do art. 130 do Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais de
Seropedica, bem como deixou de cumprir com as normas da Politica de Seguranca da
Informac&o - versao 2.0.

Divirjo da sugestfio da Comissédo e APLICO a penalidade disciplinar de SUSPENSAQ ao
servidor DIOGO FELIPE DA SILVA MESQUITA na forma dos artigos 143 e 144 do Regime

Juridico Unico dos Servidores Municipais de Seropédica.
Considerando ndo haver registro da aplicacdo de outra penalidade de suspensdo ao

servidor, € razoavel e proporcional o PRAZO DE 3 DIAS a serem cumpridos nos dias 13,
14 e 15 de abril de 2025.

Por fim, por se ftratar de servidor em estagio probatorio, DETERMINO a ciéncia da
Comissdo de Avaliacdo para as providéncias que julgar pertinentes.

Cumpra-se.
Publique-se.

Intime-se para conhecimento desta decisao e se desejar, interpor recurso administrativo,
garantindo o direito a ampla defesa e ao contraditério.

Ap-:':s ao Sefor de Recursos Humanos para conhecimento e anota:;ﬁo nos assentos
funcionais.

Em seguida, & Comissao de Avaliacdo do Estagio Probatorio para ciéncia.
HUGO LOPES DE OLIVERIA, Diretor-Presidente
ATOS DO COMITE DE ETICA PUBLICA

ATA DA VIGESIMA SETIMA REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE ETICA PUBLICA
Aos quatro dias do més de abril de dois mil e vinte e cinco, s dez horas e dois minutos,
estiveram presentes em Reunido Ordinaria os membros Sandra Cristina Mendes Silva
(Presidente), Tiago Peixoto da Silva (Vice-Presidente) e Larissa Ribeiro Moreira Oliveira,
para tratarem da seguinte pauta: 1) Levantamento de Denuncias, 2) Elaboracao do
Relatario mensal; 3) Assuntos Gerais. A Presidente fez a abertura da reunido informando
que no més de marco ndo houve manifestagdes na Ouvidoria. Os membros realizam o
relatorio mensal. O relatorio & colocado em discussao. Nao havendo quem queira discutir,
& colocado em votacdo. Os membros aprovam por unanimidade o relatorio mensal de
marge. Nada mais a fratar, a Presidenta encerra a reunido as dez horas e oito minutos,
sendo a presente ata lavrada e assinada pelos presentes.

SAMDRA CRISTINA MEMDES SILVA
TIAGO PEIXOTO DA SILVA
LARISSA RIBEIRO MOREIRA OLIVEIRA




