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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica

DECRETO N° 2938 DE 02 DE JUNHO DE 2025 :

CONVOCA A 152 CONFERENCIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE SEROPEDICA

O PREFEITO MUNICIPAL DE SEROPEDICA, Estado do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais e de conformidade com o
inciso VII, do art.74, combinado com o art. 91, inciso |, alinea “J",
ambos da Lei Organica do Municipio de Seropédica,

Art. 1° - Fica Convocada a 15° Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social, a ser realizada nos dias 08 e 09 de julho de 2025, tendo como

tema:
Resisténcia”.

“20 anos do SUAS: Construgao,

Protegcdo Social

e

Art. 2° As despesas decorrentes da aplicagao desde Decreto, ocorrerao
por conta de dotagdo propria do orgamento do 6rgdo gestor municipal

de assisténcia social.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigo na data da de sua publicagao.

Prefeitura M
Gabinete do

Seropédica, 02 de junho de 2025.

LUCAS DYTRA POS SANTOS
Prefeito Mgnicip: dé Seropédica/_,/'”"
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Estado do Rio de Janeiro

unicipal de Seropédica
Prefeito

PORTARIA N® 527/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE SEROPEDICA, do Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas. na forma do Art. 74, inciso VII da Lei Organica do Municipio.

ANTE AO TEOR DA DECISAO LIMINAR EXARADA NOS AUTOS DO PROCESSO
JUDICTAL N° 0801702-03.2023.8.10.0077, E COM FULCRO NO ART. 9° DA LC 6742021

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR CLEIDE DA SILVA para compor o Conselho Municipal de Acompanhamento
e Controle Social do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagido — CACS-FUNDEB.

quadriénio 2023/2026.

Art. 2° Informe-se ao Juizo e oficia-se ao Conselho.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacdo.

t%,

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N°.161 DE 09 DE JUNHO DE 2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO, da Prefeitura Municipal de Seropédica, em
conformidade com o que dispfie o Art. 5.° da Lei n.? 314/2005, e na forma do Art 96 da Lei
n.? 011 de janeiro de 1997.

RESOLVE:

Conceder a (0) servidora (0), DANIEL BARBOSA DOS DANTOS LIMA, matricula 11805,
lotada (o) na Secretaria Municipal de Educacdo, 01 (um) dia de Licenga Acompanhamento
de seu filho, de acordo com o Art. 96, Titulo II, Capitulo IV, Secao Il da Lei n®. 011/97 —
Estatuto dos Servidores Publicos, retroagindo seus efeitos ao periodo de 06/12/2024 a
conforme Processo n°. 20398/2024.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Jonathan Carlos de Souza Werneck
Secretario Municipal de Administracio
Matr. 200433926 — PMS

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Serapedica
Secretaria Municipal de Administragdo

*PMLS,

PORTARIA N°.162 DE 09 DE JUNHO DE 2025

. © SECRETARIO DE ADMINISTRAGAQ, da Prefeitura Municipal de Seropédica, em

Seropédica, 00 de junho de 2025, ©

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Lucas Dutra dos Santos
Prefeito Municipal

conformidade com o que dispde o Art. 9.2 da Lei n.° 314/2005, e na forma do Art.96 da Lei
n.” 011 de janeiro de 1997.

RESOLVE:

Conceder a (o) servidora (o), ELAINE CRISTINA DE OLIVEIRA CORREIA, matricula 12994,
lotada (0) na Secretaria Municipal de Educacdo, 30 (trinta) dias de Licenga
Acompanhamento de seu conjuge, de acordo com o Art. 96, Titulo I, Capitulo IV, Secdo Il
da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Pablicos, refroagindo seus efeitos ao periodo de
30/11/2024 a 29/12/2024, conforme Processo n®.19.748/2024.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Jonathan Carlos de Souza Werneck

Secretario Municipal de Administracio
Martr. 200433926 — PMS
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Estade do Rie de Janeiro
Prefeitura Miumicipal de Seropédica
Secretaria Municipal de Administragdo

NS,

PORTARIA N°.163 DE 08 DE JUNHO DE 2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, da Prefeiura Municipal de Seropédica, em

conformidade com o que dispde o Art. 9.° da Lei n.® 314/2005, e na forma do Art.96 da Lei -

n.? 011 de janeiro de 1997.

RESOLVE:

Conceder a (o) servidora (0), CREONICE GONGALVES DOS SANTOS, matricula 5957,
lotada (o) na Secretaria Municipal de Educacdo, 30 (trinta) dias de Licenga
Acompanhamente de seu cénjuge, de acorde com o Art. 96, Titulo I, Capitulo IV, Secao Il
da Lei n°. 011/97 — Estatuto dos Servidores Publicos, retroagindo seus efeltos ao periodo de
07/05/2025 a 05/06/2025, conforme Processo n°. 5643/2025.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Jonathan Carlos de Souza Werneck
Secretario Municipal de Administracio
Matr., 290433026 — PMS
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Estade do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica
Secretaria Municipal de Administragéio

I'P.H.E.
PORTARIA N°.164 DE 09 DE JUNHO DE 2025
O SECRETARIO DE ADMINISTRACAQ, da Prefeitura Municipal de Seropédica, em

conformidade com o que dispde o Art. 9.° da Lei n.® 314/2005, e na forma do Art.96 da Lei
n.2 011 de janeiro de 1997,

L - r
RESOLVE: _ 14¢ CONVOCACAO DO CONCURSO PUBLICO. PROC. 00391.1.1-2023. O DIRETOR-

Conceder a (0) servidora (o), SILVANIA CRISTINA SOUZA DOS SANTOS, matricula 13037,
lotada (o) na Secretaria
Acompanhamento de seu filho, de acordo com o Art. 96, Titulo 11, Capitulo IV, Secéo |l da

Municipal de Educacdo, 30 (irinta) dias de Licenga .

Lel n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Publicos, retfroagindo seus efeitos ao periodo de .

16/04/2025 a 15/05/2025 conforme Processo n® 5145/2025.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Jonathan Carlos de Souza Werneck

Secretario Municipal de Administracio
Matr. 290433026 — PMS

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica

Secretaria Municipal de Administracdo
PORTARIA N°.165 DE 09 DE JUNHO DE 2025

ML,

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAQ, da Prefeitura Municipal de Seropédica, em
conformidade com o que dispde o Art. 9.° da Lei n.® 314/2005, e na forma do Art.96 da Lei
n.® 011 de janeiro de 1997.

RESOLVE:

Conceder a (o) servidora (0), LENILDA GOMES DOS SANTOS SOUZA, matricula 14703,
lotada (o) na Secretaria Municipal de Educacdo, 30 (frinta) dias de Licenga
Acompanhamento de seu cénjuge, de acordo com o Art. 96, Titulo Il, Capitulo IV, Secéo Il
da Lei n® 011/97 — Estatuto dos Servidores Publicos, retroagindo seus efeitos ao periodo de
02/05/2025 a 31/05/2025 conforme Processo n°. 5464/2025.

Registra-se, Publigue-se e Cumpra-se.

Jonathan Carlos de Souza Werneck
Secretario Municipal de Administracio
Matr, 200433026 — PMS

Extrato de Instrumento Contrato por Tempo
Determinado Fundamento: Lei Municipal n2 452/12
Partes: Prefeitura Municipal de Seropédica e
AGATA GALITO BAIER DA SILVA

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Prazo retroativo a 19/05/2025

SECRETARIA DE AD MINISTRA(;E\D

ATOS DO SEROPREVI

ATOS DO GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE

PRESIDENTE do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
SEROPEDICA - SEROPREVI, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo art. 35 da Lei Municipal n® 786 de 2022,

Considerando o Edital do Concurso Pablico n® 01 de 2023;

Considerando a Portaria n® 138 de 2023 que homologou o resultadoe final do Concurse Pablico;

Considerando o Quadro de Permanente de Provimento Efetivo na forma do art. 61 da Lei Municipal
n° 786 de 2022;

Considerando a necessidade da Autarguia e sua dispomibilidade financeira e orcamentana;

Considerando a excnerac3o do servidor efetivo do cargo de Auxiliar Administrative conforme
Portaria n"99/2025;

Considerando que a candidata ao Cargo de Auxiliar Administrativo, Sra. Carla Regina de Moura
Guilherme, &° colocada, apresentou desisténcia para posse no cargo para o qual foi convecado;
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RESOLVE:

CONVOCAR o candidato relacionado no anexo Unico para ENTREGA DA DOCUMENTACAO e
REALIZACAO DA PERICIA MEDICA OFICIAL nos termos deste Edital.

1. DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAD

1.1 A entrega da documentacdo ocorrera no dia 17/06/2025 as 10h, na Sede do Instituto localizada -
4 Rua Albino Gomes da Silva 06, Edificio Guimar3es, 4° andar, Fazenda Caxias, Seropédica - RJ. "

1.2 A tolerdncia de atraso sera de 30 minutos, estando desclassificado o candidato que ndo se
apresentar até s 10:30h.

1.3 O candidato devera comparecer presencialmente e apresentar os seguintes documentos
originais ou copias autenticadas em Cartorio:

a) RG;

b) CPF;

c) Titulo de eleitor;

d) Comprovante de residéncia;

&) Carteira de Trabalho;

f) PIS - caso possua;

g) Certificado Militar - para homens;

h) Diploma ou Certificado que comprove a escolandade minima do cargo a qual concorre;

i} Inscricdo no orgdo de classe com comprovante de regularidade - para os cargos de Analista
Juridico e Analista de Controle Interno;

1} Certiddo Negativa de Antecedentes Cnminais da Justica Federal;

k) Certiddo Megativa de Antecedentes Criminais da Justica Estadual;

l) Certiddo de Quitagdo Eleitoral emitida pelo TSE - Tribunal Superior Eleitoral;
m) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21 anos, caso possug;

n) Caderneta de Vacinacio de filhos menores de 5 anos, caso possua;

o) Declaracio de Imposto de Renda do anc vigente, para os declarantes;

p) Carteira Nacional de Habilitacio categona B - para o cargo de Motorista; e

q) Laudo Médico atestando a deficiéncia com no maxime 6 meses de expedicio, para o candidato
deficiente, acrescido de Exame Audiométrico se a deficiéncia for auditiva, efou Laudo de acuidade
com e sem correcdo, se a deficiéncia for visual.

1.3.1 O candidato que deixar de apresentar um dos documentos acima, em caso de impossibilidade :

de acesso a ele no momento da entrega, sera automaticamente desclassificado.

1.4. Apds andlise da documentacio, em caso de regularidade, o candidato devera:

a) Preencher Declaracdo de Nio Acumulo de Cargos Publicos;

b) Preencher Declaracdo de Bens;

c) Preencher o Formulario de Dependentes;

d) Preencher a Autodeclaragio ou ndo de Deficiéncia Permanente;

&) Se submeter a captura da fotografia para registro no Sistema Previdenciario e de Folha de
Pagamento; e

f) Preencher Termo de Ciéncia do Tratamento dos Dados Pessoais na forma da Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais.

1.4.1 O candidato que se recusar a preencher um dos documentos acima ou se submeter a captura
da fotografia sera automaticamente desclassificado.

1.5. Apbs o preenchimento da documentagio e a captura da fotografia, em caso de regulandade,
o candidato serd encaminhado para a Realizac3o da Pericia Médica Cficial.

2 DA REALIZACAQ DA PERICIA MEDICA OFICIAL

2.1 A Pericia Médica Oficial ocorrera no dia 100072025 as 13h, na Sede da Secretaria Municipal
de Salde de Seropédica, localizada na RJ-099, n® 971, Piranema, Seropadica - RJ.

2.2 A tolerdncia de atraso sera de 30 minutos, estando desclassificado o candidato que ndo se
apresentar até as 13:30h.

2.3 O candidato devera comparecer presencialmente munido de documento oficial com foto e
apresentar os seqguintes exames médicos:

a
b

) Hemograma Completo;
) Ureia;

c) Creatinina;

d

e

) Grupo Sanguineo;

) Glicose;

f) EAS (urina);

g) Eletrocardiograma com laudo cardiclogico;

h) Raio-X do térax com Laudo (PA e Perfil);

1) Laudo Psiquiatrico, emitido por psiquiatra com RQAE;
1) Laudo oftalmoldgico, para o cargo de motorista;

k) Laudo Médico atestando a deficiéncia com no maximo 6 meses de expedicio, para o candidato
deficiente, acrescido de Exame Audiométrico se a deficiéncia for auditiva, efou Laudo de acuidade
com e sem coracdo, se a deficiéncia for visual.

24 Os exames meédicos sdo de inteira responsabilidade do candidato e deverdo ser
providenciados as suas expensas.

250 candidato que deixar de apresentar um dos exames médicos acima, serd automaticamente
desclassificado.

3. E de inteira responsabilidade do candidato observar e cumprir fielmente as disposicies deste
edital.

4. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Gabinete do Diretor-Presidente.
Reqgistre-se, publigue-se e cumpra-se.
ANEXO UNICO

CARGO: Auxiliar Administrativo - Ampla Concorréncia

POSICAO | INSCRICAO
9 0002334

NOME
THIAGO PEREIRA RODRIGUES

NASCIMENTO
asM19egr

NOTA
178,50

HUGO LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente

CERTIDAO DE AUDITORIA N°122/2025. PROC. 00109-2.1.7-2025. Certifico, para os devidos fins,
que o Proc. 00097.1.7-2021 de concessdo do Beneficio de APOSENTADORIA de ODECY DA
SILVA LOURENCO foi auditado, sendo constatada sua IRREGULARIDADE conforme Processo de
Auditoria do Beneficio n® 00109-2.1.7-2025, tendo sido autuado o processo de revisdo de beneficio
n® 00458-3.1.7-2025.

HUGC LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente

CERTIDAO DE AUDITORIA N°123/2025. PROC. 00119-2.1.7-2025. Certifico, para os devidos fins,
que o Proc. 00195.1.7-2021 de concessdo do Beneficio de APOSENTADORIA de MARCIA
QOGGIONI TOLEDO foi auditado, sendo constatada sua IRREGULARIDADE conforme Processo de
Auditona do Beneficio n® 00119-2.1.7-2025, tendo sido autuado o processo de revisdo de beneficio
n® 00448-3.1.7-2025.

HUGC LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente

CERTIDAO DE AUDITORIA N°124/2025. PROC. 00107-2.1.7-2025. Certifico, para os devidos fins,
que o Proc. 00054 .1.7-2021 de concess3o do Beneficio de APOSENTADORIA de MARIA TEREZA
DA SILVA MUNIZ foi auditado, sendo constatada sua IRREGULARIDADE conforme Processo de
Auditoria do Beneficio n® 00107-2.1.7-2025, tendo sido autuado o processo de revisdo de beneficio
n® 00451-3.1.7-2025.

HUGC LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente

CERTIDAQ DE AUDITORIA N*125/2025. PROC. 00104.1.7-2025. Certifico, para os devidos fins,
que o Proc. 00114.1.7-2021 de concessdo do Beneficio de APOSENTADORIA de CLEUNICE
CARVALHO DE OLIVEIRA foi auditado, sendo constatada sua IRREGULARIDADE conforme
Processo de Auditona do Beneficio n® 00104.1.7-2025, tendo sido autuado o processo de revisio
de beneficio n® 00446-3.1.7-2025.

HUGO LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente

CERTIDAO DE AUDITORIA N*126/2025. PROC. 00101.1.7-2025. Certifico, para os devidos fins,
que o Proc. 00246.1.7-2021 de concessio do Beneficio de APOSENTADORIA de CARMEN LUCIA
PEREIRA DOS SANTOS foi auditado, sendo constatada sua IRREGULARIDADE conforme
Processo de Auditoria do Beneficio n® 00101.1.7-2025, tendo sido autuado o processo de revisdo
de beneficio n® 00445-3.1.7-2025.

HUGO LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente
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EXTRATO DE CONTRATO N°3/2025. PROC. 00219.1.1-2025.
CONTRATO N° 212025
CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Seropédica Seroprevi

CONTRATADA: Instituto Totum de desenvolvimento e gestdo empresanal LTDA.

OBJETO: Prestacdo de servigcos para verificar a conformidade do Regime Proprio de Previdéncia -
Social (RPPS) aos requisitos definides pelo Programa de CertificagSo Institucional e Modemizacio -
da Gestao dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (Portana MPS n® 185/2015, alterada pela -
Portaria MF n® 577/2017), visando a obtencio do Certificado de Conformidade de Aderéncia nivel :

Il.

VIGENCIA: 30 dias (trinta dias) a contar da data da assinatura

VALOR GLOBAL: RS 11.450,00 (onze mil quatrocentos e cinquenta reais)
ASSINATURA: 04/06/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 00219.1.1-2025

FUNDAMENTAGAQ LEGAL: Lei Federal n® 14.133/2021

HUGO LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente

ATOS DO COMITE DE INVESTIMENTOS

ATA DA QUARTA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO COMITE DE INVESTIMENTOS. Aos 4 dias
do més de junho de 2025 o Comité de Investimentos, composto por Aluizio Macena da Costa, José

Luiz Vieira Assumpcio e Rosell Rodrigues de Movaes da Silva, se reuniu extraordinariamente por
comum acordo de todos os integrantes do colegiado. Pauta da reunido: 1) Estratégias para a

carteira de investimentos; 2) Revis3o da Politica de Investimentos 2025; 3) Aplicacdes e resgates
na carteira de investimentos. A reunido foi iniciada as 15h na sala de reunifes do Seroprevi e contou
com a presenca do Consultor de Investimentos, Sr. Bruno Leme, da empresa Crédito & Mercado.
1) O Presidente do Comité de Investimentos iniciou o assunto com o consultor de investimentos
Bruno Leme a respeito das estratégias para a carteira de investimentos perguntando qual é seu
posicionamento quanto a investimentos nos subsegmentos de renda fixa IRF-M, IRF-M 1 & IRF-M
1+ no contexto municipal de Seropédica e para a carteira de investimentos do Seroprevi. Também
perguntou se o Comité pode manter a visdo esiratégica de distnbuir os investimentos entre o CDI
e o IRF-M 1. O Sr. Bruno respondeu que no contexto municipal e para a carteira de investimentos
do Seroprevi, devido a sua necessidade de liquidez, é recomendavel manter a carteira distribuida
entre CDI e IRF-M 1, considerande também entradas graduais nos subsegmentos de renda fixa
IMA-B 5, IRF-M e IDKA IPCA 2A. O Sr. Bruno pontuou que o subsegmento IRF-M 1+ &
extremamente volatil e pode repercutir negativamente nos resultados da carteira de investimentos
do Seroprevi caso exista expectativa de alta da taxa de juros dos titulos pablicos federais. O Sr.
Bruno informou que formalizara e-mail com as recomendacdes ao Comité. 2) Scbre a revisio da
Politica de Investimentos, o Presidente do Comité de Investimentos pontuou que devido a

questionamentos recentes do Tribunal de Contas do Estade do Rio de Janeiro, entende ser -

necessara a revis3o da Politica de Investimentos de forma a alinhar a realidade da carteira de
investimentos com a estratégia para o ano de 2025, pois a redugdo do patnménio do Instituto em
2024 fez com que estratégias previstas na vers3o vigente da Politica de Investimentos se

tornassem inviaveis. O Sr. Bruno concordou com as exposicdes e onientou os conselheiros a zerar |

estratégias alvo de Renda Vanavel e Exterior, bem como reajustar as esiratégias alvo dos
empréstimos consignados e dos subsegmentos de renda fixa. Frisou que nio recomenda que a
estratégia alvo dos Titulos Publicos (Art. 7° |1, a) seja zerada, por representar excelente
oportunidade de rentabilidade através de marcacdo na curva. Por fim, o Sr. Bruno informou que
encaminhara dados atualizados do cenario econdmico para auxiliar a elaboracio da nova versio
da Politica de Investimentos. 3) O Comité de Investimentos discutiu sobre a aplicacdo de valores
referentes aos pagamentos de parcelamentos previdencianos efetuados pela Prefeitura Municipal
de Seropédica. Foi aprovada por unanimidade a sugestdo de aplicagdo R$700.000,00 (setecentos
mil reais) disponiveis na conta corrente 92769-4 do Banco do Brasil no fundo BB IRF-M 1 TITULOS
PUBLICOS FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO (CNPJ: 11.328.882/0001-35). O referido fundo
esta no portfélio do Seroprevi e possul enquadramento no art. 79, 1, b da Resolugio CMN n°
4.963/2021, portanto ndo estara sujeito a eventual desenguadramento por exposicdo relativa ao
patrimdnio total do Instituto. A reuniSo fol encerrada as 16:35.

ALUIZIO MACENA DA COSTA
JOSE LUIZ VIEIRA ASSUMPCAO
ROSELI RODRIGUES DE NOVAES DA SILVA

ATO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS E
POLITICAS PUBLICAS DA MULHER E DA FAMILIA
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REGIMENTO INTERMNO DA
52 CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA MULHERES

CAPITULD I
DOS OBJETIVOS E TEMARIO

ART. 12 - A 52 Conferéncia Municipal de Politicas para Mulheres - CMPM, convocada pelo Decreto n2
2914 de 07 de maic de 2025 e publicado no boletim oficial do site da Prefeitura Municipal de
Seropédica, tem como objetivo integrar propostas para o fortalecimento e a ampliagdo de politicas
plblicas para s mulheres, promover a democracia, a iguzldade, garantindo voz e representatividade as

mulheres em toda a sua diversidade.

ART. 22 - A 52 Conferéncia Municipal de Politicas para Mulheres € um espago estratégico de articulagio
democratica para o avango dos direitos das mulheres em sua diversidade & tem como tema: “Mais

Democracia, Mais lgualdade e Mais Conquistas para Todas”.
ART. 32 - A CMPM tem come objetivos especificos:

| - Fortalecer, incentivar & garantir a participagdo efetiva das mulheres, com perspectiva da
interseccienzlidade e da diversidade, no fortalecimento e ampliagdo das politicas para as mulheres;

Il - Elaborar um diagnastico sobre as condigbes de vida e as lutas das mulheres em seus territérios, bem
como sobre a realidade das politicas publicas a elas direcionadas;

Il - Elzborar e consolidar agdes prioritdrias nas politicas para as mulheres, incluindo agBes afirmativas,
com abrangéncia em todas as regides do pais;

IV - Fertalecer, incentivar e garantir o didlogo e 2 relagdo entre o governo e a sociedade civil, garantindo
maior efetividade & participagio social na formulagdo & implementagio das peliticas para a5 mulheras;
V - Incorporar perspectivas e experiéncias locais abrangendo diferentes temdticas e superando as
barreiras municipais, estaduais e regionais;

V1 - Ampliar e fortalecer as redes de articulagio entre os Conselhos Municipais, Estaduais e Nacional dos
Direitos das Mulheres;

VI - Premover a integragde entre as politicas publicas que incluem a pauta dos direitos das mulheres,
contribuindo para o seu fortalecimentao.

CARITULO Il
DA REALIZACAD

ART. 42 - A 52 Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para Mulheres sera realizada no dia 11 de
junho de 2025, no Saldo Prof. Gusmio ($al3o Azul) na UFRRJ, Seropédica - RJ, no hordrio das 8h e 35 17h.

ART. 52 - A 53 Conferéncia Municipal tera 4 [quatro) eixos temdticos para garantir o aprofundamento
dos debates do tema central da 52 Conferéncia Nacional de Politicas para Mulheres ;

§1° - Cada Eixo contard com suas respectivas facilitadoras que serdo designadas antecipadamente ac
estudo do tema e poderdo apresentar as propostas para votagdo caso sejam escolhidas pelo seu sixo;

2 _ Os Eixos deverdo elaborar 2 (duas) propostas que serio apresentadas na plendria final e terio 05
minutos para essa apresentagio.

§32 - Os Fixos Tematicos:

Eixo 1 — Contribuigdo de Direitos da Mulher para efetivagio da igualdade de direitos e oportunidades
para as mulheres em sua diversidade e especificidades: avangos e desafios.

Eixo 2 — Mais Dremocracia e lgualdade, integrando a autonomia econdmica, enfrentamento 2 vicléncia,
salde, justiga social e praticas antirracistas nas politicas publicas para mulheres.

Eixo 3 — Participagac das Mulheres nos espagos de poder publico, na iniciativa privada, nos movimentos
sociais & nos processos eleitorais.

Eixo 4 — O Impacto do Financiamento para efetivagio de Politicas Pdblicas para as Mulheres.

Paragrafo Unico - As propostas elaboradas pelos Eixos sero levadas para aprovacio e votagio da
plendria final composta pelas Delegadas que manifestaram seu interesse no ato do seu credenciamento,
das 08 (oito) propostas apresentadas pelos Eixos, 04 serdo escolhidas por essa plendria e encaminhadas

ne relatoric final para a Conferencia Estadual do Rio de Janeiro.

CAPITULO 1l
DA ORGANIZAGAD

ART. &2 - Para organizagde, implementagdo e desenvelvimento das atividades da 52 Conferéncia
Municipal, foi constituida uma Comissio Organizadora Municipal, sendo composta por representantes
do Poder Publico & da Sociedade Civil, observando a paridade entre as participantes, tendo em vistas a
Resclugdo n®004/2025, publicada no boletim Oficial no dia 16 de maio de 2025, juntamente com a
Equipe de gestio da Secretaria de Defesa dos Direitos e Politicas Publicas da Mulher e da Familia.

ART. 72 - A 52 Conferéncia Municipal de Politica para Mulheres sera presidida pela Presidente do
Censelho Municipal dos Direitos das Mulheres e sua auséncia cu impedimento eventual, serd exercida
pela Vice Presidente do Conselhe Municipal ou 2 Presidente da Comissde Organizadora da 52
Conferéncia.

Art. 82 - A 53 Conferéncia contard com uma Secretdria Executiva propria, designada pele Conselho
Municipal des Direitos das Mulheres.

I. Compete a Secretdria Executiva:

al Assessorar a Comissio Organizadora e garantir a implementagio das iniciativas necessdrias 3
execugdes das decisbes tomadas pela Comiss3o;

b} Articular e wiabilizar a execugdo de tarefas especificas de cada atividade estabelecidas pela
Comissdo;

¢} Acompanhar as reunides ordindrias e extracrdindrias da Comiss3o0 sempre que solicitada;

d) Apoiar os trabalhos operacionais de 52 CMDM, desde seu planejamento, até a condusio do
processo;

e] Enviar os relatdrios com fotos e Ata final para a Conferéncia Estadual.
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CAPITULOD IV
PLENARIA FINAL

ART. 92 - A plendria Final da 5% Conferénciz Municipal de Politicas para Mulheres terd cardter
deliberative com a finalidade de aprovar as propostas apresentadas pelos Eixos e eleger as Delegadas
para a Conferéncia Estadual e serd formada por:

a) Delegadas inscritas e credenciadas. (com direito a voz e voto);
b} Convidadas, inscritas e credenciadas. (com direito a voz).

CAPITULD V
DA ELEICAD DAS DELEGADAS

ART. 10 - 52 Conferéncia Municipal de Politicas para Mulheres deverd eleger 03 (trés) delegadas
titulares e suas respectivas suplentes, sendo 1 (uma) governamental & 2 (duas) da sociedade civil,
conforme o anexo | do Regimento Interno da 52 Conferéncia Estadual do Rio de Janeiro, e devem
garantir 2 ampla participagdo, o principio da pluralidade, da representatividade, da diversidade, a
inclusdo = @ participagao das representantes governamentais, dos movimentos feministas, de mulheres,
movimentos de entidades, conselhos, liderangas comunitarias, estudantes, trabalhadoras, =3
representantes da sociedade civil organizada e voltada para as mulheres; mulherss de grupos tnico-
racizis, mulheres com deficiéncia, mulheres interessadas nas questdes da politica da mulher.

Pardgrafo Unico: A Eleicio para Delegadas que irSo representar o municipic na Conferéncia Estadual
serd por vots, efetuada e homelogada pela Plendria Final, composta pelas Delegadas que manifestaram

seu interesse no ato do seu credenciamento.

CAPITULO ¥
DAS DEPOSIOOES GERAIS

Art. 11 - O presents Regimento entrara em vigor apos aprovagao & votacio da plendria compostas pelas
delegadas que manifestaram seu interesse no ato do seu credenciamento.

Art. 12 - Os casos omissos, ndo previstos neste Regimento, serdo resolvidos pela Comiss3o Organizadora
da Conferéncia Municipal.

l. A Comissic Organizadora da 52 Conferéncia Municipal de Politicas para Mulheres 2025:

a) Marz Lucia Silva Scares - [Presidente)

b} Maria Lucia Gomes dos Santos — |Vice- Presidente]

c) Marcia de Freitas Lopes — (Suplents Governamental)
d) Therezinha da Gloria Souza - [Suplente Sociedade Civil)

e] Veronica Maria de Assis (Secretaria Executiva da Comiss3o Organizadora)

ATO DA CAMARA MUNICIPAL DE SEROPEDICA

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Camara Municipal de Seropedica
Poder Legislativo

PROCESS0 ADMINISTRATIVO N=125/2025
ORDEM DE SERVICO

0O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SEROPEDICA, noc uso de
suas atribuigdes legais conferidas pelc Regimento Interno desta

Casa, art. 29, inciscs II & VII, ofc art. 280, incisc IV, RESOLVE:

DESIGNA o3 servidores abaixo para compor a COMISSAD DE
FISCALIZM;EEI E ACOMPANHAMENTO CONTRATUAL =m cumprimento &acs TSrmos
da NOTA DE EMPENHO N°200, ccnstante no Processc ARdministrative n®
M?125/2025, para a =mpresa HATHRINIE NICORY SCAVELLO DORMA GERMANO,

inscrita no CHPJ/MF H® 54.604.773/0001-06, sendoc s=les:

« MADRIANZ MOTTA, Matricula n® 3359; e
+« LOCAS SILVA DE AIMETIDA n® 3253

Seropédica - RJ, 06 de junho de 2Z025.

BEUNO DE ALMEIDA SANTOS
PRESIDENTE




