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ATOS DO PREFEITO

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica
Gabinete do Prefeito

LEI MUNICIPAL N° 205, DE 23 DE JULHO DE 2025

DISPOE SOBRE O COMBATE AO ETARISMO
NO MUNICIPIO DE SEROPEDICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUCAS DUTRA DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Seropédica, Estado do Rio de
Janeiro, no exercicio das atribuigdes que Lhe confere o arfigo 74 da Lei Organica Municipal,
faz saber que a Camara de Vereadores aprovou, € eu sanciono e pronmlgo a seguinte lei:

Art. 1° Fica proibida qualquer forma de discriminacdo, exclusdo, restricio ou preferéncia
baseada na idade, denominada Etarismo, em razio do

envelhecimento.

Paragrafo unico. Fica firmado que Etarismo € a discriminacio ou preconceito comtra
individuos ou grupos com base em sua idade, seja em praticas discriminatorias, estereotipos
ou qualquer forma de tratamento desigual.

Art. 2° As institnigdes publicas e privadas, bem como empresas e organizagdes. deverdo
adotar medidas para promover a igualdade de oportunidades e tratamento entre as diferentes
Art. 3° O Poder Piblico Municipal devera incentivar e promover campanhas educativas de
combate ao Etarismo e respeito entre as geragdes.

Art. 4° Cabera ao Poder Executivo regulamentar a presente Lei no que for

NECessario.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdo
or¢amentaria propria.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo.

Autoria: vereadora ROSIMAR ALVES,

Seropédica-RJ, 23 de julho de 2025.

Lucas Dutra dos Santos
Prefeito Municipal
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Estado do Rio de Janeiro v

Prefeitura Municipal de Seropédica
Gabinete do Prefeito

LEI MUNICIPAL N° 906, DE 23 DE JULHO DE 2025

DISPOE SOBRE PROGRAMA PARA A
PRATICA DE EDUCACAO FISICA ADAPTADA
E INCLUSIVA NAS ESCOLAS PUBLICAS
OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUCAS DUTRA DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Seropédica, Estado do Rio
de Janeiro, no exercicio das atribuigdes que lhe confere o arfigo 74 da Ler Orgimica
Municipal, faz saber que a Cimara de Vereadores aprovou, e eu sanciono & promulgo
a seguinte lei:

Art. 1° — As escolas publicas e particulares deverdo implantar programa educacional que
possibilite a pratica de educacdo fisica adaptada e inclusiva para alunos com deficiéncia
efou mobilidade reduzida;

§1° O programa de educacdo fisica adaptada sera aplicado para o desenvolvimento e
inclusdo dos alunos com deficiéncia.

Art. 2° — As atividades da Educacdo Fisica Adaptada serdo planejadas de forma que o
executivo achar vidvel, sendo integrada e articulada com as demais atividades escolares e
com o projeto pedagdgico de cada escola, visando assegurar a inclusdo dos alunos com
deficiéncia nas praticas fisicas e esportivas.

Art. 3° — As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4" — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio.

Autoria: vereadora LUCIANA ALVES.

Seropédica-RJT, 23 de julho de 2025,

Lucas Dutra dos Santos
Prefeito Municipal

Distribuicao Digital Gratuita
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= PORTARIA N° 574/2025

" O PREFEITO MUNICIPAL DE SEROPEDICA. do Estado do Rio de Janeiro. no uso de suas
m atribuigdes que lhe s3o conferidas e considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o
o Cumprimento dos contratos da Secretaria Municipal de Saude.

= ESTABELECE COMISSAO DE FISCALIZACAO DE CUMPRIMENTO DOS TERMOS DO
» PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.705/2025 (CONTRATACAO DE EMPRESA PARA

CONSTRUCAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE PORTE I — NOVA OLARIA), PARA
" ATENDER O MUNICIPIO DE SEROPEDICA.

o RESOLVE:

= Art. 1° NOMEAR os servidores abaixo. para compor a comissdo de fiscalizagdo de cumprimento do
m Processo administrativo n° 2.705/2025.

® 1) Nidia Monique Gomes Geraldino — Cargo Subsecretiria de Urbanismo - Matr. 200433370;
n 1) Rafael Antunes Prado Cabral — Cargo: Subsecretario de Fiscalizagio de Obras - Matr. 200434364;
. 3) Thiago Dutra de Santana - Cargo: Diretor de Projetos — Matr. 200433475,

m Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 16 de maio de 2025.
-
| |

n Seropedica, 23 de julho de 2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

n Lucas Dutra dos Santos
- Prefeito Municipal

S 2
Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica
Gabinete do Prefeito

Prefeltura de

0 bkempo nio pare

. PORTARTA N° 575/2025

® O PREFEITO MUNICIPAL DE SEROPEDICA. do Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas

w afribuicdes que lhe sio conferidas e considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o

cumprimento dos contratos da Secretaria Municipal de Saude.

= ESTABELECE COMISSAO DE FIS:CALIZA(;@D DE CUMPRIMENTO DOS TERMOS DO

o CONTRATO N° 038/2017 (LOCACAO DE IMOVEL PARA FONTE LIMPA) E REFERENTE
AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 06195/2017.

s RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR os servidores abatxo. para compor a conissdo de fiscalizacdo de comprimento do
= contrato n® 038/2017, referente ao processo administrativo n® 06195/2017.

1) Alessandra Vasconcelos Netto — Cargo: Diretora de Atencdo Basica — Matr. 290433274;
® 1) Lais da Luz de Oliveira — Cargo: Coordenadora de Estratégia de Saude da Familia - Matr. 200433270;
3) Catiane de Carvalho — Cargo: Agente Comumtanio de Saude - Matr. 6561633,

= Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 15 de junho de 2025, em substitmigdo a Portaria n°
126/2024.
| |

Seropédica, 23 de julho de 2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Lucas Dutra dos Santos
Prefeito Municipal


mailto:contato@camaraseropedica.rj.gov.br
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ATO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ATOS DO SEROPREVI

Estado do Rio de Janeiro
Prefaitura Municipal de Seropédica

HOMOLOGACAQ

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 18.543/2024
PREGAD ELETRONICO N* 005/2026

Com base no parecer da Controladoria Geral do Municipio, HOMOLOGO o resultado do PREGAO ELETRONICO
N® D0S/2025, com as disposicBes da Lei Federal n®. 14.133, de 01 de abril de 2021, Decredo Municipal n?. 2518 de
2024, que tem como objeto a contratagho CONTRATAGAO DE SERVIGO DE CONSULTORIA TECNICA
ESPECIALIZADA COM ATUAGCAD NO PROGRAMA DE FORMAGAQ CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DD
MAGISTERIO, conforme solicitagio da Secrefaria Municipal de Educagdo, em nome da empresarial:

53052689 RENAN FERREIRA NEVES, cadastrada no CNPJ sob o n® 53,052.889/0001-17 tendo o melhor prego glabal
no valor de: RS 80.000,00 (oitenta mil reals).

PUBLIQUE-SE na forma da Lel;

Apds

Secretaria Municipal de Farenda para emiss3o de Nota de Empenho comespondente a0 exercicio & langamenio no
SIGFIS;

Lavratura do Termo de Ata de Registro de Prego;

Publicagfo do Exfrato da Afa de Registro de Prego;

Apas cumpridas todas as efapas, os aufos deverdo ser encaminhados & Controladoria Geral do Municipio, instruides
para exiragiio e remessa de pegas ao TCE, em cumprimenta &0 que determina a Defiberagdo n® 28002017,

Seropédica, 23 de julha de 2025,

'.JLWHM
SRR pore

Marciel Falcdo Pequano
Secretario Municipal de Educacio
Matricula: 11.704

ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

Extrato de Instruments de Termo de Rescisao
Contratual Fundamento: Lei Municipal n® 452/12 Partes:
Prefeitura Munidpal de Seropadica e

EATY ALESSANDRA DA STLVA CAPPATD

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL

SECRETARIA: ASSITEMCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANDS

Termino: 02/07/ 2025,

Extrato de Instrumento Contrato por Tempo
Determinado Fundamento: Lei Municipal n2 45212
Partes: Prefeitura Municipal de Seropédica e
ELISANGELA FREIRE MARANHAO

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL

Prazo retroativo a 02,/07/2025 até 31/12/2025.
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS

Extrato de Instrumento Contrato por Tempo
Determinado Fundamento: Lei Municipal n2 452,12
Partes: Prefeitura Municipal de Seropédica e
CLAUDIA CHRISTINA DA ROCHA ANTUMES

Cargo: PSICOLOGO

Prazo retroativo a 14/07 /2025 até 31,/12/2025.
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS

Extrato de Instrumento Contrato por Tempo
Determinado Fundamento: Lei Municipal n2 45212
Partes: Prefeitura Municipal de Seropédica e
ELLOYSE MARIA SANTOS DA COSTA

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL

Prazo retroativo a 18/07/2025 até 31,/12/2025.
SECRETARIA DE ASSISTEMCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANODS

ATOS DO GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE

PORTARIA N*135/2025. PROC. 00544.1.1-2025. © DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SEROPEDICA — SEROPREVI, Estado do
Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 35 da Lei Municipal n® 786 de
2022, em conjunto com A DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINAMCEIRA, no uso de suas
atribuictes legais, confendas pelo art. 39 da Lei Municipal n® 786 de 2022,

RESOLVEM:

Art. 1° CONCEDER a servidora THAYSA MAIA DDS SANTOS, Gerente Previdenciana, matricula
6/00046, 30 dias de fénas referente ao periodo aquisitivo 2024/2025.

Art. 2° As férias serio usufruidas de forma fracionada nos periodos de 04/08/2025 a 18/08/2025 e
de 0371172025 a 17/11/2025, nos termos do Art. 105 da Lei Municipal n® 011 de 1997 - Regime
Juridico Unico dos Servidores Municipais, conforme os autos do Processo 00544.1.1-2025.

Art.3° O presente ato concessorio entrara em vigor a partir de sua publicac3o.
Registre-se, publique-se & cumpra-se.

HUGO LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente
ROSELI RODRIGUES DE NOWVAES DA SILVA, Diretora Administrativa e Financeira

PORTARIA N°136/2025. PROC. 00195.1.1-2025. O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SEROPEDICA — SEROPREVI, Estado do
Rio de Janeiro, no uso de suas atnbuicdes legais, conferidas pelo art. 35 da Lei Municipal n® 786
de 2022, em conjunto com A DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA, no uso de suas
atribuictes legais, confenidas pelo art. 39 da Lei Municipal n® 786 de 2022,

RESOLVEM:

Art. 1* CONCEDER ao servidor PEDRO FELIPE RODRIGUES DE MOURA, Auxiliar Administrativo,
matricula 7/00022, 30 dias de fénas referente ao periodo aquisitivo 2024/2025.

Art. 2° As férias serdo usufruidas de forma fracionada no periodo de 25/03/2025 a 06/04/2025 e de
011272025 a 15/12/2025, nos termos do Art. 105 da Lei Municipal n® 011 de 1997 - Regime
Juridico Unico dos Servidores Municipais, conforme os autos do Processo 00195.1.1-2025.

Art.3* O presente ato concessorio entrara em vigor a partir de sua publicac3o, revogando-se as
disposigtas em contrario, em especial a Portaria N® 45/2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
HUGO LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente
ROSELI RODRIGUES DE NOVAES DA SILVA, Diretora Administrativa e Financeira

ATOS DO CONSELHO HSCAL

ATA DA 55 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL. Aos vinte e deis dias do més de
julho de dois mil e vinte e cinco, as dez horas e cinco minutos, estiveram presentes em Reunido
Ordinaria os conselheiros Sandra Cristina Mendes Silva, Presidente, Maxwell Cardoso Viana, Vice-
Presidente, e Elisangela Bueno de Souza para tratarem da seguinte pauta: 1. Proc. 00469.1.6-
2025, Prestac3o de Contas de Diaria - Diogo Felipe da Silva Mesquita; 2. Proc. 00470.1.6-2025.
Prestacdo de Contas de Diana - Tiago Peixoto da Silva; 3. Proc. 00491.1.6-2025. Prestagdo de
Contas de Diana - Hugo Lopes de Oliveira; 4. Proc. 004951 6-2025. Prestagio de Contas de Diana
- Sueli Barbosa Mendes Pequeno; 5. Proc. 00498.1.6-2025. Prestacdo de Contas de Diaria -
Barbara da Costa Leite; 6. Proc. 00496.1.6-2025. Prestac3o de Contas de Diana - Thaysa Maia dos
Santos; 7. Proc. 00497.1.6-2025. Prestacdo de Contas de Diana - Julio Cesar da Silva Cicanno
Filho; 8. Proc. 00499.1.6-2025. Prestacdo de Contas de Diana - Isabel Cnstina Silva Vasconcelos;
9. Proc. 00513.1.6-2025. Prestacio de Contas de Diana - Hugo Lopes de Oliveira; 10. Proc.
00517.1.6-2025. Prestac3o de Contas de Diana - Roseli Rodnigues de Movaes da Silva; 11. Proc.
00471.1.1-2025. Analise do Resgate do Fundo de Investimento CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FI RF;
12. Proc. 00464 .1.1-2025. Analise da Aplicacdo no Fundo de Investimento BB IRF-M 1 TP FIC RF
PREVID; 13. Proc. 00494 1.1-2025. Analise do Resgate do Fundo de Investimento BB IRF-M 1 TP
FI RF; 14. Proc. 00214.1.1-2025. Relatono de Passivo Judicial do exercicio 2024 15. Proc.
00003.1.1-2025. Recalculo da Taxa Administrativa do exercicio 2025; 16. Proc. 00749.1.12024.
Alteracdo na Politica de Investimentos do exercicio 2025; 17. Proc. 00399.1.1-2025. Relatorio
Mensal do Comité de Investimentos - maio 2025; 18. Proc. 00069.1.1.2025. Prestacio de Contas
de Gestio do exercicio 2024; 19. Proc. 00020.1.1.2025. Prestacdo de Contas do Cartdo
Corporativo - junho 2025; 20. Proc. 00523.1.1-2025. Remanejamento Orcamentario; 21. Proc.
00100.1.1-2025. Relatorio Mensal do Comité de Etica Pablica - junho 2025; 22) Comunicados; 23)
Assuntos Gerais. A Presidente apresenta os itens 1) a 10) em bloco. Todos aprovados pela
Diretona-Executiva e com Pareceres Favoraveis da Controladoria Autarquica. Os processos s3o
colocados em discussdo. N3o havendo quem queira discutir, sdo colocados em votacdo. Os
Conselheiros aprovam por unanimidade parecer favoravel aos itens 1 a 10. Ao Conselho de
Administragdo para deliberacdo. 11) A Presidente apresenta o Proc. 00471.1.1-2025. Analise do
Resgate do Fundo de Investimento CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FI RF. Com a ciéncia da Diretoria-
Executiva. O processo é colocado em discussdo. Nao havendo quem queira discutir, & posto em
votacdo. Os Conselheiros aprovam por unanimidade parecer favoravel a Analise do Resgate do
Fundo de Investimento CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FI RF. Ao Conselho de Administracdo para
deliberacdo. 12) A Presidente apresenta o Proc. 00464.1.1-2025. Analise da Aplicacdo no Fundo
de Investimento BB IRF-M 1 TP FIC RF PREVID. Com a ciéncia da Diretoria-Executiva. A
Presidente informa gue fol necessario o resgate do Fundo de Investimentos para o cumpnmento
com a Folha de Pagamento. O processo € colocado em discussdo. Nao havendo quem queira
discutir, & posto em votacio. Os Conselheiros aprovam por unamimidade parecer favoravel a
Analise da Aplicacio no Fundo de Investimento BB IRF-M 1 TP FIC RF PREVID. Ao Conselho de
Administracdo para deliberacdo. 13) A Presidente apresenta o Proc. 00494.1.1-2025. Analise do
Resgate do Fundo de Investimento BB IRF-M 1 TP FI RF. Com a ciéncia da Diretoria-Executiva. A
Presidente informa mais uma vez a necessidade do resgate do Fundo de Investimentos para o
cumprimento com a Folha de Pagamento. O processo é colocado em discussio. N3o havendo
quem queira discutir, € posto em votac3o. Os Conselheiros aprovam por unanimidade parecer
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favoravel a Analise do Resgate do Fundo de Investimento BB IRF-M 1 TP FI RF. Ao Conselho de
Administracdo para deliberagc3o. 14) A Presidente apresenta o Proc. 00214.1.1-2025. Relatorio de
Passivo Judicial do exercicio 2024. Aprovado pela Diretoria-Executiva. A Presidente informa que o

refendo Relaténo for elaborado pela Procuradona Autarquica, onde consta a relacdo de todos os
processos judiciais, a fim de evidenciar os processes em curse no Instituto. A Presidente ressalta
que esse Relatorio & em atendimento ao Pro-Gestio Nivel ll, que exige que o Instituto tenha este
tipo de pratica, que & comum em grandes empresas e explica que o objetivo do Relatdrio é fomecer
aos investidores informacdes sobre a possibilidade de haver condenacio em determinada acdo
judicial, bem como estimar o valor que eventualmente teria que ser pago. O processo é colocado
em discuss3o. Ndo havendo quem queira discutir, € posto em votac3o. Os Conselheiros aprovam
por unanimidade parecer favoravel o Relatdrio de Passivo Judicial do exercicio 2024. Ao Conselho
de Administragdo para deliberacdo. 15) A Presidente apresenta o Proc. 00003.1.1-2025. Recalculo
da Taxa Administrativa do exercicio 2025. Aprovado pela Diretoria-Executiva. A Presidente informa
que foi realizado um novo caleulo da taxa de 2.76%, visto que, anteriormente havia sido realizado
o calculo errado por ndc terem sido consideradas as remuneragfes brutas dos servidores,
aposentados e pensionistas. No entanto, observou-se que n3o foram consideradas as folhas de
pagamento complementares, tanto do Instituto quanto da Prefeitura Municipal de Seropédica, tendo
sido incluidas apenas as folhas regulares de todos os meses. Considerando que a base de calculo
da Taxa Administrativa do exercicio de 2025 deve abranger a remuneracdo bruta, todas as folhas
de pagamento regulares e complemeantares deveriam ter sido incluidas no calculo. O processo é
colocado em discussdo. O Conselheiro Maxwell Cardoso Viana questionou se o referido recalculo
foi realizado apenas sobre o0 més vigente ou se abrangeu também os meses anteriores, no que se
refere aos valores retroativos. O Diretor-Presidente esclareceu que o recalculo foi efetuado
exclusivamente para o exercicio de 2025 O Conselheiro Maxwell Cardoso Viana reforgou sua
divida, indagando se as taxas, desde o inicioc do presente ano, podeniam ser recuperadas.
Prontamente, o Diretor-Presidente confimmou que sim, destacando que o calculo & realizado com
base anual. Ndo havendo mais quem queira discutir, & posto em votagio. Os Conselheiros aprovam
por unanimidade parecer favoravel o Recalculo da Taxa Administrativa do exercicio 2025. Ao
Conselho de Administrac3o para deliberagdo. 16) A Presidente apresenta o Proc. 00749.1.12024.
Alteracdo na Politica de Investimentos do exercicio 2025. A Presidente informa que esta alteracio
foi proposta pelo Comité de Investimentos e aprovada pela Diretona-Executiva. Considerando que,
legalmente, o limite para consignacdes & de até 10%, mas a politica interna do Instituto previa uma
meta de apenas 2%, observa-se que o percentual maximo ja havia sido utilizado. Diante disso,
torna-se necessana a adequacio da politica institucional & realidade atual, a fim de evitar futuros
questionamentos por parte do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro. O processo é
colocado em discussdo. Ndo havendo gquem gueira discutir, € posto em votacdo. Os Conselheiros
aprovam por unanimidade parecer favoravel a Alteracdo na Politica de Investimentos do exercicio
2025, Ao Conselho de Administracdo para deliberacio. 17) A Presidente apresenta o Proc.
00399.1.1-2025. Relatorio Mensal do Comité de Investimentos - maio 2025. Aprovado pela
Diretona-Executiva. O processo & colocado em discussio. Nio havendo quem queira discutir, &
posto em votacdo. Os Conselheiros aprovam por unanimidade parecer favoravel o Relatério Mensal
do Comité de Investimentos - maio 2025. Ao Conselho de Administracdo para deliberacdo. 18) A
Presidente apresenta o Proc. 00069.1.1.2025. Prestac3o de Contas de Gestio do exercicio 2024.
Aprovado pela Diretoria-Executiva. O Diretor-Presidente destaca alguns pontos de proposta de
parecer, sendo eles: 1. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA — CRP. © CRP
do Municipio de Seropédica é judicial deste 2013. Em consulta aos autos do Proc. 00146.1.1.-2023,
em especial o extrato do sistema Cadprev emitido em 07/01/2025 & possivel verificar as seguinles
irregularidades: carater contributivo; utilizacdo dos recursos previdenciarios, e DIPR. Conforme
comprovado pela Geréncia Previdenciania, a pendéncia do DIPR ja foi sanada, contudo, por uma
falha no sistema voltou a aparecer como imagular, de modo que ja foi solicitada a correcdo dessa
falha. Ja as pendéncias que impendem a emissdo do cerlificado por via administrativa se devem a
irregularidade no repasse das contribuicdes previdenciarias e nos acordos de parcelamento por
parte da Prefeitura Municipal de Seropédica, sendo que, conforme comprovado pela Diretoria-
Executiva, todas as medidas ao alcance do Instituto foram tomadas no sentido de sanar essas
pendéncias. Isto posto, a emiss3o do CRP por via adminisirativa depende de actes da Prefeitura
Municipal de Seropédica que se resumem no repasse das confribuicBes previdenciarias
mensalmente, sem atrasos, e no pagamento dos Acordos de Parcelamento mensalmente, sem
atrasos. Sem essas duas medidas, se torna impossivel a emissdo do CRP por via administrativa.

A recomendacSo é intensificacdo das medidas 4 adotadas para requlanizac3o dos repasses e dos
acordos de parcelamento de modo a permitir a emiss3o do CRP administrativo; 2. ACORDOS DE
PARCELAMENTO N® 00691/2022 e 00763/2022. Conforme consulta ao Sistema Cadprev, os
Acordo n® 00691/2022 e 00763/2022 da Prefeitura Municipal de Seropédica tiveram 30 parcelas
com vencimento até 31/12/2024, sendo que no acordo 00691 foram pagas 22 parcelas, e B ndo
foram pagas, e no acordo 00763 foram pagas 21 parcelas, e 9 ndo foram pagas. Ao se consultar
os Processos 00408.1.6-2022 e 00409.1.6-2022 é possivel identificar que o Instituto tem gerado as
Guias de Recolhimento regularmente, mas nd3o tem havido o pagamento das mesmas. A
recomendacdo & permanecer gerando As Guias de Recolhimento & encaminhande-as a Prefeitura
Municipal de Seropédica para pagamento: 3. CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS EM
ATRASO, onde no ano de 2024 o Patronal que era em R3 15.293.126,84 devido, onde foi
repassado apenas RS 274692121 e o do Servidor que era R% 13_314_254,45, foi repass:adu
apenas RS 10.856.921,73. Conclui-se que deixou de ser repassado ao Instituto cerca de RS 15
milhdes, o que compromete o equilibrio financeiro e a garantia de cobertura das despesas
previdenciarias. A falta de repasse, no caso em guestio, da Prefeitura Municipal de Seropedica,
explica a reducdo abrupta do Patnmdnio Liquido do Instituto diante da necessidade de serem
efetuados resgates dos investimentos para pagamento da Folha de Pagamente mensal. A Gestio
do Instituto conseguiu comprovar, através de indmeros oficios, documentos e processos, que foi
realizada a cobranca do repasse das contribuicdes, bem como a cobranca de juros e multas nos
termos da legislagio em vigor quando do pagamento em atraso dessas contribuicdes. Contudo,
iss0 ndo inibiu o atraso no repasse dos valores. A recomendacdo € permanecer efetuando a
cobranga mensal das confribuices em atraso, bem como a cobranga de juros e multas das
contribuicies pagas em atraso; 4. PLANO DE AMORTIZAGAO DO DEFICIT ATUARIAL, pelo
quarto ano consecutivo houve o pedido ao Poder Executivo para que houvesse a implementacio
dc- Plano de .ﬂ\morliza;ﬁo do Déficit Atuanal, o que infelizmente no foi realizado. A recomendagdo

& intensificacdo da cobranga pela implementac3o do Plano de Amortizag3o do Déficit Atuanal; 5.
COMPENSACAQ PREVIDENCIARIA, no ano de 2024 foi um marco histdrico para o Instituto com
o deferimento dos primeiros pedidos de compensacdo requeridos a partir de 2022 quando da
implementacdo da compensagdo. Contudo, apesar de haver valores a serem recebidos do Regime
Geral de Previdéncia Social — RGPS a titulo de fluxo acumulado e fluxe mensal, o Instituto ndo
recebeu nenhum valor devido 3 auséncia da Certiddo Negativa de Débitos — CND do Municipio de
Seropédica. A Gestdo do Instituto conseguiu comprovar que tem requerido mensalmente ao Poder
Executivo que sejam adotadas medidas para a liberacio da CND de modo que o Instituto possa
receber os valores a que tem direito. A recomendac3o & permanecer efetuando a cobranca mensal
da adogdo de medidas por parte do Municipio de Seropedica para obtencdo da CND e consequente
liberacde dos recursos retidos. O processe & colocade em discussdo. O Conselheire Maxwell
Cardoso Viana questionou se, alem da coninbuicdo patronal, também esta sendo retido o valor
referente 3 parte do servidor, a fim de esclarecer a situagdo. O Diretor-Presidente confirmou e
informou que o Fundo Municipal de Salde permaneceu cerca de dois anos sem realizar as
contribuigdes previdencidrias da area da salde, sendo regulanzado apenas no inicio deste ano. O
Diretor-Presidente ressaltou ainda que as cobrancas referentes aos valores em atraso sdo
encaminhadas mensalmente, por meio de oficio, pelo Instituto. Mo entanto, ndo ha retorno por parte
das Secretanas envolvidas. Ou seja, os acordos sdo formalizados, mas ndo sdo cumpridos, o que
acaba gerando a incidéncia de juros. Ndo havendo mais quem queira discutir, & posto em votacdo.
Os Conselheiros aprovam por unanimidade parecer favoravel a Prestacdo de Contas de Gestao do
exercicio 2024. Ao Conselho de Administrac3o, para deliberacio. 19) A Presidente apresenta o
Proc. 00020.1.1.2025. Prestacdo de Contas do Cartdo Corporativo - junho 2025. Aprovado pela
Diretona-Executiva. O processo é colocado em discussdo. N3o havendo quem queira discutir, &
posto em votagdo. Os Conselheiros aprovam por unanimidade parecer favoravel a Prestacio de

Contas do Cartdo Corporativo - junho 2025. Ao Conselho de Administrac3o, para deliberacdo. 20)
A Presidente apresenta o Proc. 00523.1.1-2025. Remanejamento Orgamentano. Aprovado pela
Diretoria-Executiva. A Presidente informa que o referido remanejamento orcamentario foi realizado
enfre rubricas internas do orcamento, com o objetivo de atender a determinadas demandas
identificadas. O processo é colocado em discuss3o. Ndo havendo quem queira discutir, & posto em
votacdo. Os Conselheiros aprovam por unanimidade parecer favoravel o Remangjamento

Orgcamentario. Ao Conselho de Administracio, para deliberag3o. 21) A Presidente apresenta o
Proc. 00100.1.1-2025. Relatério Mensal do Comité de Etica Piblica - junho 2025. Apenas para
conhecimento. A Presidente ressalta que, no referido més, ndo foram registradas consultas,
pedidos de esclarecimento ou denincias. O processo € colocado em discussdo. N3o havendo
quem queira discutir, € posto em votac3o. Os Conselheiros aprovam por unanimidade parecer
favoravel o Relatério Mensal do Comité de Etica Plblica - junho 2025. Mada mais a ftratar, a
Presidente encerrou a reunido as dez horas e vinte e um minutos, sendo a ata assinada pelos
presentes.

SANDRA CRISTINA MENDES SILVA
MAXWELL CARDOSO VIANA
ELISANGELA BUENO DE SOUZA

ATOS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

EDITAL N°8/2025. CONVOCACAO DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAD. A Presidente do Conselho de Administracio do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Seropédica — SEROPREYI, no uso de suas atribuicdes de acordo com o
artigo 18 do Regimento Interno, CONVOCA os membros do CONSELHO DE ADMINISTRAGED
para 73% REUNIAD ORDINARIA a realizar-se no dia 29 julho de 2025 3s 10:00h, para tratar da
sequinte pauta: 1. Proc. 00469.1.6-2025. Prestacio de Contas de Didna - Diogo Felipe da Silva
Mesquita; 2. Proc. 00470.1.6-2025. Prestac3o de Contas de Diana - Tiago Peixoto da Silva; 3. Proc.
00491.1.6-2025. Prestac3o de Contas de Diana - Huge Lopes de Oliveira; 4. Proc. 00495 .1.6-2025.
Prestacio de Contas de Diana - Sueli Barbosa Mendes Pequeno; 5. Proc. 00498.1.6-2025.
Prestacio de Contas de Diana - Barbara da Costa Leite; 6. Proc. 00496.1 6-2025. Prestacio de
Contas de Diaria - Thaysa Maia dos Santos; 7. Proc. 00497.1.6-2025. Prestacdo de Contas de
Diana - Julio Cesar da Silva Cicanno Filho; 8. Proc. 00499.1.6-2025. Prestacdo de Contas de Diana
- Isabel Cnstina Silva Vasconcelos; 9. Proc. 00513.1.6-2025. Prestacdo de Contas de Diana - Hugo
Lopes de Oliveira; 10. Proc. D0517.1.6-2025. Prestacio de Contas de Diana - Roseli Rodriques de
MNovaes da Silva; 11. Proc. 00471.1.1-2025. Anilise do Resgate do Fundo de Investimento CAIXA
BRASIL IRF-M 1 TP FI RF; 12. Proc. 00464.1.1-2025. Analise da Aplicacdo no Fundo de
Investimento BB IRF-M 1 TP FIC RF PREVID; 13. Proc. 00494.1.1-2025. Analise do Resgate do
Fundo de Investmento BB IRF-M 1 TP FI RF; 14. Proc. 00214.1.1-2025. Relatono de Passivo
Judicial do exercicio 2024; 15. Proc. 00003.1.1-2025. Recalculo da Taxa Administrativa do exarcicio
2025; 16. Proc. 00749112024 Alterac3o na Politica de Investimentos do exercicio 2025; 17. Proc.
00399.1.1-2025. Relatono Mensal do Comité de Investimentos - maio 2025, 18. Proc.
00069.1.1.2025. Prestacdo de Contas de Gestio do exercicio 2024; 19. Proc. 00020.1.1.2025.
Prestacdo de Contas do Cartdo Corporative - junho 2025, 20. Proc. 00523.1.1-2025.
Remanejamento Orcamentario; 21. Proc. 00100.1.1-2025. Relatério Mensal do Comité de Etica
Puablica - junho 2025; 22) Comunicados; 23) Assuntos Gerais.

IRENILVA SILVA DE SOUZA CARDOSOD
Presidente do Conselho de Administragio
Portana n®14/2025




