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ATOS DO PREFEITO

Estado do Rio de Janeiro 'u'= 41}

Prefeitura Municipal de Seropédica
Gabinete do Prefeito
LEI MUNICIPAL N° 914, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025

INSTITUL O

“PROGRAMA MULHER i

SEGURA” NO AMBITO DO MUNICIPIO "

DE SEROPEDICA E DA OUTIRAS
PROVIDENCIAS.

LUCAS DUTRA DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Seropédica, Estado do Rio
de Janeiro, no exercicio das atribuigdes que lhe confere o arfigo 74 da Lei Organica
Municipal, faz saber que a Cimara de Vereadores aprovoun, e eu sanciono e promulgo
a seguinte lei:

Art. 1° Fica institnido o Programa Mulher Segura no Municipio de Seropédica,
com o objetivo de incentivar estabelecimentos publicos e privados, e demais
locais de grande circulacio, a adotarem medidas de prevencio e protecio as
mulheres em situacio de risco ou assédio.

Art. 2° O programa tem como finalidade:

I Criar um ambiente mais seguro para as mulheres em espacos piblicos e
privados de lazer e entrefenimento;

II. Estabelecer canais de conmmicacdo eficazes com 6rgios de seguranca
publica e redes de apoio as nmlheres vitimas de violéncia;

III. Divulgar informacdes sobre os direitos das mulheres e medidas de
protecdo disponiveis.

Art. 3* A participacio dos estabelecimentos no Programa Mulher Segura sera

voluntaria e reconhecida por meio de um Selo de Compromisso emitido pelo
Municipio.

Parigrafo Unico. O selo podera ser utilizado para fins publicitirios pelos
estabelecimentos participantes, incentivando a adesio de mais empresas ao
programa.

Art. 4° Os estabelecimentos aderentes deverio:

I Ezubir em local visivel cartazes informando que o estabelecimento faz parte do
Programa Mulher Segura e esta preparado para auxiliar nmlheres em situagio de
risco;

II. Disponibilizar um codigo discreto de pedido de ajuda, como nm nome de bebida
especifico por exemplo, que ao ser solicitado, indicard que a mulher precisa de
assisténcia;

I. Contatar autoridades competentes ou familiares quando necessario, garantindo
um atendimento seguro e respeitoso a mulher que solicitar ajuda.

Art. 5° Cabera ao Poder Executivo regulamentar a presente Lei no que for

NEeCessario.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de
dotacdo orcamentaria propria.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo.

Autoria: vereadora ROSIMAR ALVES.

Seropédica-RJ, 23 de outubro de 2025,

Lucas Dutra dos Santos
Prefeito Municipal

Distribuicao Digital Gratuita

24 de outubro de 2025 (Sexta-Feira)

Estado do Rio de Janeiro % ;‘,‘
Prefeitura Municipal de Seropédica

Gabinete do Prefeito

LET MUNICTPAL N° 915, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025

INSTITUI A SEMANA MUNICIPAL DE

CONSCIENTIZACAO SOBRE 0
TRANSTORNO DO DEFICIT DE
ATENCAO COM HIPERATIVIDADE

(IDAH) E TRANSTORNO OPOSITIVO
DESAFIADOR (TOD) NO MUNICIPIO
DE SEROPEDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCTAS.

LUCAS DUTRA DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Seropédica. Estado do Rio
de Janeiro, no exercicio das atribuigdes que lhe confere o arfigo 74 da Lei Orgdnica
Municipal, faz saber que a Camara de Vereadores aprovoun, e eu sanciono e promulgo
a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido no Municipio de Seropédica, o Dia Municipal da
Conscientizacdo sobre o Transtorno do Déficit de Atencdo e Hiperatividade
(TDAH) e Transtorno Opositivo Desafiador (TOD), que devera ser realizado
anualmente, na semana que compreende o dia 13 de julho.

Art. 2° A Semana Municipal de que trata o caput do art. 1°, tem por objetivo
promover a conscientizacdo sobre a importancia do diagnostico e tratamento
precoces em pessoas com Transtorno do Deéficit de Atencio com
Hiperatividade (TDAH) e Transtorno Opositive Desafiador (TOD).

Art. 3° As instituigdes publicas e privadas, bem como, empresas e
organizacdes, podem adotar medidas para promover semunanos, palesiras,
fommns de debates e campanhas com o objetivo de conscientizar e orientar a
populacio sobre a importincia do diagnostico e fratamento precoces, e do
acompanhamento clinico do Transtomo do Déficit de Atencdo com
Hiperatividade - TDAH e Transtorno Opositivo Desafiador (TOD).

Art. 4° Cabera ao Poder Executivo regulamentar a presente Lei no que for
NECessaro.

Art. 5° As despesas decomrentes da execucdo desta Lei comrerdo por conta de
dotagio orcamentiria propria.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio.

Autoria: versadora ROSIMAR ALVES.

Seropédica-RJ, 23 de outubro de 2025.
Lucas Dutra dos Santos
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA

Rua Maria Lourengo, 18
Fazenda Caxias

Decrato N® 3048 da 22 de outubro, 2025

Abre crédito suplementar no valor total de R$100.000,00, para
fins que se especifica e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuigbes legals, constitucionais e de acordo com o que Ihe confere o art. 8° da

Lei n” 859 de 10 de dezembro de 2024 - publicada na edigao extra Il n® 1924 de 10/12/2024

DECRETA:

Artiga 1° - Fica aberto crédito suplementar as seguintes dotagdes

Dotagées Suplementadas
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

05.22
2020

Fundo Municipal de Sadde
MANUTENCAO E OPERACIONALIZAGAO DO FMS

3.1.9.084.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS Recursos de Impostos Vinculados Sa 100.000,00
Total do Projeto / Atividade R$ 100.000,00
Total da Unidade R$ 100.000,00
Valor Total Suplementado RS 100.000,00
Artigo 2° - As despesas decorrentes da abertura do presente crédito suplernentar, sersio cobertas com recursos de que trata o Arligo

43 parégrafo 1° da Lei Federal N* 4.320/64, Inciso |1l

Inciso: Il - Excesso de Arrecadacso. R$100,000,00

Il - Anulagdo de Dotagdo $100,000,00

Dotagées Anuladas
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

05.22
2.020
3.3.9.092.00

Artigo 3° -

Fundo Municipal de Sadde
MANUTENCAO E OPERACIONALIZACAO DO FMS
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES Recursos de Impostos Vinculados Sa
Total do Projeto / Atividade R$
Total da Unidade R$

Valor Total Anulado RS

Revogadas as disposigies em contrdrio. Publique-se, afixe-se @ cumpra-se.

100.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00

Gabinete do Prefeito, 22 de outubro, 2025
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ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Estado do Rio de Janeiro
Prefertura Municipal de Seropeédica
Secretaria Mumicipal de Administragdo

FORTARIA N° 522/25 DE 23 DE OUTUEBRQ DE 2025.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAQ, da Prefeitura Municipal de Seropédica, em
conformidade com o que dispde o Art. 9. ° da Lei n°. 314/2005, e na forma do Art.102 da
Lein® 011 de janeiro de 1997.

RESOLVE:

Conceder a (o) servidor (a), MARILIA CASSIA DE ARAUJO CARDOSO, matricula n°.

1190, lotado (o) na Secretaria Municipal de Educacdo. 90 (noventa) dias de Licenga
Prémio, com efeitos retroagidos a partir de 03/11/2025 e com término em 31/01/2026, de
acordo com o Art. 102, Titulo II, Capitulo IV, Sec3o X da Lei n°. 011/97 — Estatuto dos
Servidores Publicos, conforme Processo ne. 9645/2025.

Registra-se, Publique-se & Cumpra-se.

Jonathan Carlos de Souza Wemeck

Secretario de Administracao
Mat. 290433926

Estade do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica
Secretaria Municipal de Administragéo

PORTARIA N°. 523/25 DE 23 DE OUTUEBRO DE 2025.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, da Prefeitura Municipal de Seropédica, em
conformidade com o que dispde o Art. 9. ® da Lei n°. 314/2005, e na forma do Art.102 da
Lei n°. 011 de janeiro de 1997.

RESOLVE:

Conceder a (o) servidor (a), BEATRIZ DE AGUIAR SILVA PEGANHA, mafricula n® 13386,
lotado (0) na Secretaria Municipal de Educacdo, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio,
com efeitos refroagidos a partir de 11/11/2025 e com témino em 08/02/2026, de acordo
com o Art. 102, Titulo 1, Capitulo 1V, Secdo X da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores
Pulblicos, conforme Processo n®. 3870/2025.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Jonathan Carlos de Souza Wemeck
Secretario de Administracdo
Mat. 290433926

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropedica
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 826/25 DE 23 DE OUTUBRO DE 2025.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO, da Prefeitura Municipal de Seropédica, em
conformidade com o que dispde o Art. 9. ® da Lei n°. 314/2005, e na forma do Art.102 da
Lei n®. 011 de janeiro de 1997.

RESOLVE:

Conceder a (o) servidor (a), MARINETE DOS SANTOS SANTANA, matricula n®. 0514,
lotado (o) na Secretaria Municipal de Educacdo, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio,
com efeitos retroagidos a partir de 29/09/2025 e com término em 27/12/2025, de acordo
com o Art. 102, Titulo Il, Capitulo 1V, Secdo X da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores
Plblicos, conforme Processo n® 11681/2025.

Registra-se, Publique-se & Cumpra-se.

Jonathan Carlos de Souza Wemeck
Secretario de Administracdo
Mat. 290433926

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropedica
Secretaria Mumicipal de Administragdo

PORTARIA N°. 827/25 DE 23 DE OUTUEBRO DE 2025.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAQ, da Prefeitura Municipal de Seropédica, em
conformidade com o que dispée o Art. 9. ® da Lei n°. 314/2005, e na forma do Art.102 da
Lei n°. 011 de janeiro de 1997.

RESOLVE:

Conceder a (o) servidor (a), LUANA PRUDENCIO DE ALMEIDA SCHULTZ, matricula n®.
12031, Iotado (0) na Secretaria Municipal de Educacdo, 90 (noventa) dias de Licenga
Prémio, com efeitos retroagidos a partir de 08/10/2025 e com témino em 05/01/2026, de
acordo com o Art. 102, Titulo II, Capitulo IV, Secdo X da Lei n°. 011/97 — Estatuto dos
Servidores Pablicos, conforme Processo n®. 11741/2025.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Jonathan Carlos de Souza Wemeck
Secretario de Administracdo
Mat. 290433926
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q Estado do Rio de Janeiro
@ Prefeitura Municipal de Seropedica

Secretaria Municipal de Adminisiragdo

PORTARIA N°. 828/25 DE 23 DE OUTUBRO DE 2025.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAQ, da Prefeitura Municipal de Seropédica, em
conformidade com o que dispde o Art. 9 ° da Lei n®. 314/2005, e na forma do Art 102 da
Lei n® 011 de janeiro de 1997.

RESOLVE:

Conceder a (o) servidor (a), DEISE DOS SANTOS SABOIA SILVA, matricula n®. 0464,
lotado (o) na Secretaria Municipal de Educacdo, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio,
com efeitos retroagides a partir de 14/10/2025 € com témmino em 11/01/2026, de acordo
com o Art. 102, Titulo II, Capitulo IV, Se¢do X da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores
Publicos, conforme Processo n°. 11623/2025.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Jonathan Carlos de Souza Wemeck
Secretario de Administracdo
Mat. 290433926

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 829/25 DE 23 DE OUTUBRO DE 2025.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, da Prefeitura Municipal de Seropédica, em
conformidade com o que dispte o Art. 9. ® da Lei n®. 314/2005, e na forma do Art 102 da
Lein®. 011 de janeiro de 1997.

RESOLVE:

Conceder a (o) servidor (a), PATRICIA ARANTES RIBEIRO DE SANT ANNA, matricula
n®. 13419, lotado (o) na Secretaria Municipal de Educacdo, 90 (noventa) dias de Licenga
Prémio, com efeitos retroagidos a partir de 20/10/2025 & com témino em 17/01/2026, de
acordo com o Art. 102, Titulo 1, Capitulo IV, Secdo X da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos
Servidores Pablicos, conforme Processo n®. 3213/2025.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Jonathan Carlos de Souza Wemeck
Secretario de Administracéo
Mat. 2904335926

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica

“EMS,
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 830 DE 23 DE OUTUBRO DE 2025

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, da Prefeitura Municipal de
Seropédica, em conformidade com o que dispde o Art. 9.° da Lei n®. 314/2005,
e na forma do Art. 112 da Lei n®. 011 de janeiro de 1997.

RESOLVE:

Conceder a (o) servidora (0), MARCELA FLORENTINO DA CRUZ ALVES
matricula n°. 11317, lotada (0) na Secretaria Municipal de Educacéo, 07 (sete)
dias de Licenca Falecimento de seu pai, de acordo com o Art. 112, Titulo 11,
Capitulo V, da Lei n®. 011/97 — Estatuto dos Servidores Puablicos, retroagindo
seus efeitos ao periodo de 17/10/2025 a 23/10/2025, conforme Processo n®.
12869/2025.

Reqistra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Jonathan Carlos de Souza Wemeck
Secretario de Administracéo
Mat. 290433926

ATO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS E
POLITICAS PUBLICAS DA MULHER E DA FAMILIA

Estado do Rio de Janeiro.
Prefeitura Municipal de Seropedica. ot
Secretaria Municipal de Defesa dos Direitos e Politicas Piblicas da Mulher & da Familia &T*ER
Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres de Seropedica - CMDMS K-"‘l"\.h\ ;:;

RESOLUCAD N2 006/2025

EDITAL DE ELEICAO N2 001/2025 )
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS MULHERES DE SEROPEDICA — CMDMS

0 Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres de Seropédica — CMDMS, no uso das suas
atribuigdes que Ihe sdo conferidas na Lei Municipal n2 2722005, PUBLICA o resultado das avaliagbes
documentais das entidades/instituicdes da Sociedade Civil Organizada para eleigdo de compaosigo do
CMDMS, mandato no periodo de 2025 a 2027, garantindo assegurar transparéncia, legitimidade e
representatividade.

CONSIDERANDO a reunido da Comissdo de eleigdo do Conselho Municipal realizada aos vinte dias do
més de outubro de dois mil e vinte cinco, 20/10/2025, apds analisar os documentos das entidades da
Sociedade Civil inscritas para eleicdo do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres de Seropédica.
RESOLVE:

Aprovar o parecer favoravel @ publicacdo da Resolugdo n® 006/2025 a favor das Entidades aptas para
compor o Conselhe Municipal dos Direitos das Mulheres de Seropédica e eleicio da nova mesa

diretora mandato 2025-2027.

Representantes da Sociedade Civil

« INSTITUTO TEAJUDO;

« INSTITUTO COMUNIDADE TERAPEUTICA DE APOIO AS MULHERES IMPROVAVEIS;
= SINTUR —RJ;

= CASA DE REPOUSO REIS DOS REIS;

+ INSTITUICAQ OAB — SEROPEDICA:

+ INSTITUICAO ILE ASE OMI GEONA.

Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo ficando revogadas as disposigbes em
contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Seropédica, 23 outubro de 2025.
Lorena da Costa Flores Spedaletti

Presidente da Comiss3o de eleigao

Concelfso Munioipal doc Direfios da Mulher de 3.eropédioa
[Rsa Benedio Coslho de Cashro, 381 - Fazenda Caxlac
Email: somalmesrepedisaigmall oom
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ATOS DO SEROPREVI

ATOS DO GAEINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE

CERTIDAO DE REGISTRO N°20/2025. PROC. 00109.1.7-2024. Certifico que o Tribunal de Contas
do Estado do Rio de Janeiro, nos autos do Processo TCE/RJ n® 207333-6/2025, decidiu pelo
registro da aposentadoria de LUANA PEREIRA DA SILVA, conforme consta no Livro 211, sob o n®
2055.

HUGO LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente

PORTARIA N°184/2025. PROC. 00404.1.1-2024. O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DESEROPEDICA - SEROPREVI, Estado do Rio
de Janeiro, no uso das suas atribuices conferidas pelo art. 35da Lei Municipal n® 786 de 2022, em
conjunte com a DIRETORA ADMNISTRATIVA E FINANCEIRA, no uso de suas atribuigdes legais,
conferidas pelo art. 39 da Lei Municipal n® 786 de 2022,

Considerando o que determina o § 3°, art. 7° da Lei Federal n® 14.133/2021 ¢/c art. 8° do Decreto
Federal n® 11.246/2022;

Considerando o que determina o art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021;

Considerando o gque consta nos autos do Proc. 00404.1.1-2024;

RESOLVEM:

Art. 1° NOMEAR o senvidor do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Seropédica,
DIOGO FELIPE DA SILVA MESQUITA, Analista de Sistema, mat. 7/00021, como GESTOR DA
CONTRATACAO de empresa especializada em formecimento de link dedicado de intemet com
tecnologia via radio.

Art. 2° NOMEAR servidora do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Seropédica,
VY MARIANO COELHO MENDES, Chefe de Gabinete Interina, mat. 6/00056, como FISCAL DA
CONTRATACAO de empresa especializada em fornecimento de link dedicado de internet com
tecnologia via radio.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Registre-se, publigue-se e cumpra-se.

HUGO LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente
ROSELI RODRIGUES DE NOWAES DA SILVA, Diretora Administrativa e Financeira

ATO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO - CME

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE SEROPEDICA
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ey Bem i ORG

DELIBERAGAO CME N° 01/2025

Revoga todas as anteriores, fixa e
estabelece as normas para autorizagéo
de funcionamento de Estabelecimentos
Educacionais de Educagao Infantil da
Rede Privada e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SEROPEDICA, no uso de suas atribuigdes
legais e considerando:

- 0 Art. 11, inciso |V, da Lei Federal 9394/96, que fixa como incumbéncia do Municipio
autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos de seu Sistema de Ensino;

- 0 Art. 18, incisos | e Il, da Lei 9.394/96, que inclui as Instituigdes de Educagdo Infantil,
criadas e mantidas pelo Poder Publico Municipal e pela iniciativa privada como integrantes
do Sistema Municipal de Ensino;

- 0 Art. 26 da Lei Federal 9394/96: “Curriculo da Educagéo Infantil tem a Base Nacional
Comum a ser complementada, em cada Sistema de Ensino ..."

- Lei 12796/2013 Legislagdo de alteragdo na Educagéo Infantil.

DELIBERA:

CAPITULO |
Da Educacao Infantil - Finalidade e objetivos

Art. 1° - A Educagéo Infantil, primeira etapa da Educacao Basica, tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianga até cinco anos de idade, em seus aspectos fisico,
psicolégico, intelectual e social, complementando a agao da familia e da comunidade.

Art. 2° - A autorizagdo de funcionamento e a inspegdo das instituicdes privadas de
Educagéo Infantil, que atuam na educagao de criangas de zero a cinco anos e onze meses
e 29 dias serdo reguladas pelas normas desta Deliberag&o.

Paragrafo Gnico. Entende-se por instituicdes privadas de Educagdo Infantil as
enquadradas nas categorias de particulares, comunitarias, confessionais e filantropicas,
nos termos do artigo 20 da Lei Federal n® 9.394/96.

Art. 3° - A Educacao Infantil sera oferecida em:
I- Creches para criangas de até 3 (trés) anos e onze meses e 29 dias de idade;
Il - Pré-escolas, para criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses e 29 dias.

§1° A etapa Creche organiza-se conforme a faixa etaria de:
a) zero até 11 (onze) meses e 29 dias - Bergario |;
b) 1(um) ano até 1(um) ano e 11 (onze) meses e 29 dias - Bergario Il;

¢) 2(dois) anos até 2 (dois) anos e 11 (onze) meses e 29 dias -Maternal |,

d) 3 (trés) anos até 3 (irés) anos e 11 (onze) meses e 29 dias - Maternal II;

§2° A etapa Pré-escola denomina-se, conforme a faixa etaria:
a) 4 anos até 4 anos e 11 meses e 29 dias - Pré-Escola |;

b) 5 anos até 5 anos e 11 meses e 29 dias - Pré-Escola ll;

§3°Cabe considerar, a luz da Base Nacional Comum Curricular, que as faixas etarias
mencionadas no art. 3° cormrespondentes & creche e pré-escola, apresentam-se
organizadas da seguinte forma:

|- bebés: de zero a 1(um) ano e 6 (seis) meses e 29 dias;

II- criangas bem pequenas: de 1 (um) ano e 7 (sete) meses a 3 (trés) anos e 11 (onze)
meses e 29 dias.

Il- criangas pequenas: de 4 (quatro) anos a 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses e 29 dias.

§4° A data de 31 de margo como corte etario para a matricula de criangas, em cada faixa
etéria, conforme expresso na lei do CNE ratificadas pelo STF.

§5° Considerar o quantitativo de alunos por turma conforme descrito:

|- Creche: até 15 alunos por turma;
II- Pré-escola | e Pré-escola II: de 20 a 25 alunos por turma.

§6° Na etapa de Creche € necessario além do docente regente, um auxiliar para as turmas,
ambos com formagdo minima de Nivel Médio Normal.

Art. 4° - A Educagao Infantil tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianga em
seus aspectos fisico, psicolégico, emocional, intelectual e social, complementando a ag&o
da familia e da comunidade.

Paragrafo tnico. As criangas publico alvo da Educag&o Especial serdo matriculadas nas
classes comuns, sempre que possivel com a garantia de apoio e acessibilidade necessaria.

Art. 5° - A Educagéo Infantil tem como objetivos proporcionar condigdes adequadas para
promover o bem-estar da crianga, seu desenvolvimento fisico, motor, emocional, intelectual,
moral e social, a ampliagéo de suas experiéncias e estimular o interesse da crianga pelo
processo do conhecimento do ser humano, da natureza e da sociedade.

Art. 6°- As instituicoes de Educagéo Infantil poderdo funcionar em diferentes horarios:
|. parcial - aquele em que a crianga frequenta um dos turnos 4hs de funcionamento;

Il. integral - aquele em que a crianga frequenta o horario correspondente aos dois turnos de
7hs funcionamento, devendo assegurar a adogao de Proposta Curricular coerente com os
principios da Educagao Integral, organizada para assegurar o desenvolvimento integral dos
educandos em suas dimensdes cognitiva, fisica, social, emocional, psicossocial, ética e
culturais.

Paragrafo Gnico. As instituicdes que optem pelo horario integral deverdo apresentar o
plano de atividades ou oficinas complementares a Matriz Curriculares com a indicagdo dos
responsaveis pelo desenvolvimento das atividades e os espagos fisicos.

CAPITULO Il
Da Vinculagéo Sistémica

Art. 7° - Compdem a Rede Privada de Educag&o no municipio as seguintes instituicoes:
Compdem a Rede Privada de Educagéo no Municipio as seguintes instituigoes:

a) as particulares;
b) as comunitarias;

c) as confessionais;

d) as filantrépicas.

Paragrafo anico. Qualquer outra instituigdo que oferega educagéo, recreagéo ou cuidados
a crianga de 0 a 3 anos, independente da denominag&o serdo considerados para fins dessa
deliberagdo como creche.
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Art. 8° - As Instituicdes de Educagao Infantil obrigam-se as condigdes de:

I- Autorizag@o para funcionamento e avaliagao de qualidade pelo Sistema Municipal de
Educagao;

Il- Cumprimento das normas gerais da Educagdo Nacional e do Sistema Municipal de
Educagéo de Seropédica.

lll - Capacidade de autofinanciamento.

Art. 9° - As instituigdes de Educagao Infantil, mantidas pela iniciativa privada, poderao,
mediante abertura de processo, protocolado na Secretaria de Educagéo (SMES), incluir
adjetivo em sua denominag&o que as identifique como pertencentes & mesma mantenedora
ou rede. Porém, ocorrendo alteragéo da denominag&o adotada pela instituigso, esta devera
ser comunicada a SMES no prazo de 15 (quinze) dias, antes da mudanga, de forma
expressa, com a copia do ato oficial que criou ou modificou a denominagao.

CAPITULO Il
Da autorizagao de funcionamento

Art. 10°- O processo para autorizagdo de funcionamento sera autuado, com antecedéncia
de 120 (cento e vinte) dias do prazo previsto para inicio das atividades, no protocolo setorial
do Conselho Municipal de Educagéo, para Regularizag&o Escolar, e devera conter:

I. requerimento dirigido ao Presidente do CME, subscrito pelo Representante legal da
entidade mantenedora, comprovada a representagdo por documento habil anexado ao
requerimento, caso ela ndo esteja explicitada em clausula do Ato Constitutivo da
mantenedora, ou em instrumento de alteragao devidamente registrado; (anexo 1)

Il. cépia do ato constitutivo da entidade mantenedora, registrado na Junta Comercial ou no
RCPJ;

lll. copia do ultimo instrumento de alteragao contratual efetuado, caso haja, devidamente
registrado na forma do inciso |l deste artigo;

IV. cépia da prova de identidade e de residéncia da pessoa fisica mantenedora, ou dos
sécios proprietarios da pessoa juridica mantenedora da instituicao, consistindo de copias
da cédula de identidade, do CPF (caso nao mencionado na cédula de identidade) e de um
dos seguintes comprovantes de residéncia, excluida a possibilidade de aceitagdo de
declaragéo de terceiros:

a) conta de prestagao de servigos publicos em seu nome;
b) documento emitido em seu nome por érgéo da administragao publica;
c) correspondéncia de instituicdo bancaria, ou de crédito, em seu nome;

d) contrato de locag&o em seu nome:
€) recibo de pagamento de condominio em seu nome.

?fb;o&pm\rame de inscrigdo da mantenedora no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas

VI, E:mva de idloneidade ﬁnlanceira da entidade mantenedora da instituigBo, consistindo de
certiddo negativa do cartério de distribuigéo pertinente, com validade na data de formacao
do processo;

VII. cépia do comprovante de direito ao uso do imével, consistindo de:

a) mntra’ta. de Ic:cat;.é_o por tempo igual ou superior a 3 (trés) anos, com periodo a vencer
de, no minime, 2 (dois) anos, na data da formagéio do processo de pedido de autorizagio
de funcionamento, ou:

b) de escritura de propriedade, ou:
c) documento de cessio em regime de comodato.

WIII. I_:)eclara;:ao da capacidade maxima de matriculas, para fins de mencgdo no Ato de
Aut?nzar;ao de Funcionamento, apurada pela consideragao do nimero total de vagas do
conjunto de dependéncias fisicas e dos turnos de funcionamento, destacando-se o
quantitativo de vagas reservadas ao regime de horario integral (anexo W),

IX. designagao da equipe de Diregéo, juntando copias:

a) da cédula de identidade;

b) do CPF, caso ndo mencionado na cédula de identidade;

¢) do comprovante de habilitagcdo para o exercicio da funcao;

d) do comprovante de residéncia de acordo com o inciso VI deste artigo;

e) disponibilidade de horario de modo que durante o hordrio de funcionamento haja sempre
um responsavel.

X. copia do comprovante ou do pedido de regularizagac do imével, mediante transformagso
de uso ou habite-se, sempre que possivel.

Xl. na existéncia de piscina no imdvel, do documento do Grupe Maritimo de Salvamento,
atestando suas condigGes para uso das criangas;

XIl. cépia do Regimento Escolar e das eventuais alteragdes;

Xlll.  copia do Projeto Politico-Pedagégico, devidamente assinado pelo Diretor e pelo
Representante Legal da mantenedora;

XIV. copia do Plano de Agdo se a Unidade Escolar & parcial e oferta atividades extras no
contra-turno;

XV copia do Plano de Agdo se a Unidade Escolar oferta o Tempo Integral.

Paragrafo tnico. Nos casos, previstos nas alineas a e ¢ do inciso VI meng&o expressa ao
uso para funcionamento de estabelecimento escolar registrado no Registro Geral de
Iméveis, ou em Cartério de Registro de Titulos e Documentos, segundo a natureza do
documento.

Art. 11- Todos os documentos solicitados nesta Deliberagéo, poderéo ser apresentados da
seguinte forma:

a) copia simples e legivel acompanhada do original para que o servidor aponha o "confere
com o original”;
b) o mesmo documento devera ser enviado ao e-mail do Conselho Municipal de Educagéo

conselho.municipal.seropedica@gmail.com

Art. 12- A Instituigdo de Educagéo Infantil devera comunicar ao Conselho Municipal de
Educagdo, as seguintes alteragdes:

|- mudanca de enderego de funcionamento;

Il - abertura de enderegos complementares;

1l - alteragbes no contrato social;

IV - alteragbes na oferta, a saber: faixa etéria, regime de funcionamento e capacidade de
matricula;

V - suspensao temporaria das atividades pelo prazo maximo de trés anos, garantindo o
cumprimento do ano letivo,

VI - encerramento das atividades, garantindo o cumprimento do ano letivo; X- retorno das
atividades apés suspensao temporaria.

Art. 13- Cabe ao Conselho Municipal de Educagéo, apés exame preliminar do processo e,
no maximo, até 120 (cento e vinte) dias apds sua autuagéo, designar, por meio de Ordem
de Servico, Comissdo Verificadora, para pronunciar-se sobre as condicdes de

funcionamento.

Paragrafo Gnico. Comissao verificadora & composta pela Camara de Educagao Infantil e
pela Camara de Planejamento, Legislagéo e Normas.

Art. 14- Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da autuagao do processo e nao tendo o Poder
Pblico se pronunciado conclusivamente, o requerente pode dar inicio as atividades da
Instituigdo Educacional, ficando - contudo - obrigado a cumprir todas as exigéncias

formuladas ou a serem formuladas pelo Poder Publico, visando ao pleno atendimento das
presentes normas e a consequente emissao do Ato Autorizativo, do qual, obrigatoriamente,
deverdo constar as circunstancias do inicio das atividades;

Paragrafo Ginico. Os prazos estabelecidos neste artigo tém sua contagem interrompida
para cumprimento de exigéncia.

Art. 15- O Conselho Municipal de Educagdo incumbir-se-a de:
| - Avaliar o processo de autorizagao de funcionamento apresentado pela Comissao
Verificadora, realizando analise da documentag&o e visita ao espago escolar.

Il - Deliberar sobre a autorizagé@o de funcionamento.

IIl - No caso de Parecer favoravel, o Conselho Municipal de Educagéo deve dar ciéncia ao
requerente no corpo do processo de que a Instituigio esta autorizada a funcionar a partir
da emissao do ato autorizativo pelo Poder Publico, que devera ser entregue ao
representante legal da mantenedora mediante recibo no corpo do processo.

VI - No caso de Parecer desfavoravel, o Conselho Municipal de Educagéo deve dar pronta
ciéncia de seus termos ao requerente, fornecendo-lhe copia da concluséo denegatéri_a.
mediante recibo no corpo do processo, informando o prazo de 30 dias, a contar da ciéncia
do requerente para interposigdo de recursos.
V- Esclarecer quanto a impossibilidade de funcionamento até decisao do Conselho
Municipal de Educagao em contrério.
VI- No caso de Parecer favoravel ou desfavoravel, sera publicado nos Atos Oficiais do
Municipio.
Paragrafo unico. O parecer favoravel podera ser revogado ou suspenso se verificado
descumprimento da legislagéo vigente por parte da Instituicdo de Ensino.

CAPITULO IV
Dos Profissionais de Educagéo Infantil

Art.16- A Equipe Pedagdgica nas Instituicdes Privadas de Educagéo Infantil sera composta
por Diretor, Coordenador Pedagégico, Orientador e Secretario Escolar.

§1° A Equipe Pedagdgica serdo acrescentados auxiliares que atuardo sob a orientagao do
professor, de acordo com a relagéo profissional/aluno mencionada nesta Deliberagao.

§2° Exige-se como formagdo minima para o auxiliar: a conclusdo de nivel médio na
Modalidade Normal de Formagé&o de Professores.

§3° A Equipe Pedagégica nos estabelecimentos da Rede Privada de Ensino deveré estar
expressa no Regimento das Escolas da Rede Privada de Ensino.

: Art. 17- Os horarios do Diretor e Coordenador Pedagégico deverdo ser organizados de

modo que sempre haja um responsavel durante o periodo de funcionamento.
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§1° Na auséncia de um dos profissionais por algum impedimento legal, o outro devera se
organizar para atuar durante todo o horéario de funcionamento.

§2° Considerando o que dispde o artigo 15, as fungdes de Diretor e Coordenador
Pedagdgico serdo exercidas por profissionais distintos;

§3° 0 representante legal podera, eventualmente, responsabilizar-se pelo funcionamento,
na auséncia dos profissionais a que se refere o caput.

Art. 18- O Gestor das entidades privadas de Educagdo Infantil sera exercida por um
profissional formado:

| - em nivel superior, Licenciatura e/ou Bacharelado em Pedagogia ou outra Formagéo
Superior na area de Educacéo,

Il - em nivel de Pés-Graduagio em Gestdo Escolar, com o minimo de 360 (trezentas e
sessenta) horas.

Art. 19- A Coordenagao Pedagégica sera exercida por um profissional detentor de, pelo
menos, uma das seguintes formagdes:

| - em nivel superior, Licenciatura e/ou Bacharelado em Pedagogia ou outra Formagao
Superior na area de Educagao;

Il - em nivel de Pés-Graduagao em Educagao, com o minimo de 360 (trezentas e sessenta)
horas.

Art. 20- A docéncia da Educagéo Infantil sera exercida por um profissional detentor de, pelo
menos, uma das seguintes formagdes:

I- em nivel médio, modalidade Normal;

Il - em nivel superior, Pedagogia Plena.

Art. 21- Para o Orientador Escolar, este deve possuir o curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia com especializagdo em Orientagdo Educacional ou Po6s-Graduagdo em

Orientagéo Educacional.

Art. 22. Para o cargo de Secretario Escolar sera admitida a formagao em curso Técnico de
Secretaria Escolar e/ou Pedagogia com habilitagdes em Administracdo, Gestao Escolar ou

Supervisao Escolar, a partir de 200 alunos.

CAPITULO V
Da Infraestrutura da Instituigdo de Educacao Infantil

Art. 23 - O prédio destinado ao funcionamento da Educacéo Infantil deve adequar-se ao
fim a que se destina atender, respeitando as normas e especificagdes técnicas da legislagao
pertinente, podendo ser proprio, locado ou cedido.

§1°. - O prédio deve apresentar condigbes adequadas de localizagéo, acesso, salubridade
e seguranga, estando equipado com extintores de incéndio, conforme prevé legislagao
pertinente.

§2° - Os ambientes destinados & Educagao Infantil e seus respectivos acessos, nao podem
ser de uso comum em domicilio ou estabelecimento particular, respeitando as normas de
acessibilidade vigente.

§3° - Os espagos serdo construidos e organizados de acordo com os parametros basicos
de infraestrutura, devendo apresentar condigbes satisfatérias de acesso, higiene,
sonorizagao, ventilagédo, insolagao, iluminagdo natural e artificial.

§4° - A organizagao do espago fisico devera ser coerente com a proposta pedagogica da
unidade.

§5° - Os espagos deverdo ser adequados as caracteristicas dos educandos com
deficiéncias, conforme legislagao em vigéncia.

§6° - Unidades Escolares em que haja outras etapas da Educagao Basica devera possuir
espacos exclusivos para Educacgéo Infantil destinados a repouso e higiene (sanitarios). Os
outros espagos poderdo ser usados por todas as etapas da educagao desde que em
horarios destintos.

Art. 24 - As Instituicoes de Educacgao Infantil devem dispor de espagos fisicos, onde se
desenvolvem as atividades de cuidado e educagéo, garantindo as criangas:

| - um ambiente amplo, tranquilo e aconchegante, para o convivio das criangas e dos
profissionais da Instituicéo;

Il - mobiliario adequado as atividades pedagogicas com tamanho proporcional a faixa etaria
e quantidade adequada ao espago e alunos;

lll - acesso dos educandos com deficiéncias, com supressdo de barreiras arquitetdnicas
através de instalagdo de rampas, ou outras formas que oferegam seguranga;

IV - disponibilidade de jogos, brinquedos e objetos pedagdgicos, proprios a faixa etaria da
clientela atendida, com numero suficiente, em local de facil alcance, nao oferecendo perigo
ao ser manuseado;

V- ambientes com boas condi¢gdes de higiene, seguranga, salubridade, ventilagao e
iluminagéo;

VI - area coberta e area livre, atendendo ao quantitativo de alunos por turno.

Art. 25- As Instituicbes de Educagdo Infanti devem conter espagos construidos ou
adaptados, atendendo as especificidades de atendimento, tais como:

I- salas para atividades pedagoégicas, administrativas e de apoio;

Il - salas para atividades pedagégicas (salas de aula), com area minima de 1 metro
quadrado por aluno com iluminag&o ventilagao direta, mobiliario e equipamentos proprios
para a idade e compleigéo fisica que possibilitem trabalho pedagégico diversificado;

Il - no que diz respeito as salas de aula, considerar o limite de ocupagéo de 80% (oitenta
por cento) da capacidade fisica;

IV - bergério, para o atendimento das criangas de 0(zero) a 1(um) ano e 11(onze) meses de
idade, equipado com bergos e colchonetes individuais;,

V- dependéncias destinadas ao armazenamento de géneros (despensa) e preparo de
alimentos (cozinha) que atendam as exigéncias de nutrigdo, equipamentos e utensilios
adequados a conservagéo de alimentos e refeitério quando oferecer refeigdes.

VI- banheiros com vasos sanitarios, bancadas de lavatérios e chuveiros em tamanho
préprios para a idade e compleigao fisica e suficiente de acordo com as caracteristicas dos
alunos, atendendo as especificidades relacionadas as idades, género (masculino e
feminino) e aos educandos com deficiéncias;

VIl - banheiros especificos para adultos;
VI - sistema de filtragem de agua.

IX- ao adotar o regime integral, a instituicdo deve prover de local para repouso.

CAPITULO VI

Regimento Escolar e Projeto Politico Pedagégico

Art. 26 - O Regimento Escolar é documento normativo da Instituicdo Educacional, sendo a
sua elaboragao de inteira responsabilidade das Instituicdes, apoiando a implementagéo do
Projeto Politico Pedagégico, estando em consonancia com os dispositivos legais vigentes,
devendo ter uma cdpia para o CME e socializar com a comunidade Escolar.

§1°. - Todas e quaisquer alteragbes na estrutura, composigdo e funcionamento da
Instituicdo, deverdo ser incluidas no Regimento Escolar sob forma de adendo ou de
reformulagdo, devendo ser devidamente entregue ao CME e com validade para o ano letivo
seguinte.

§2°. - Cabera a Instituicdo da Rede Privada a elaboragéo do seu proprio Regimento Escolar,
em consonancia com a legislagao vigente, em especial LDB e ECA.

Art. 27- Ao elaborar seu Projeto Politico-Pedagagico, deverio as Instituigdes de Educagao
Infantil:
I- valorizar o reconhecimento da identidade de cada unidade escolar;

Il- promover a integrago entre os aspectos fisicos, cognitivos, afetivos, linguisticos e

sociais proporcionando uma viséo global da crianga;
lil-plano de agao para atividades no contra-turno;

IV-plano de ag&o para atividades em Tempo Integral.

Art.28- Na elaboracdo e execugdo do Projeto Politico Pedagégico sera assegurlado a
Instituigio de Educagéo Infantil na forma da lei, especialmente a LDB e ECA, 0 relspatu aos
principios do pluralismo de ideias de concepgdes pedagdgicas, garantindo-se a
participagdo da comunidade escolar.

§1°. - O Projeto Politico Pedagégico da Instituicho de Educagao Infantil deverd explicitar o
reconhecimento da importéncia da identidade pessoal de alunos, familias, professores e
outros profissionais, e sua prépria identidade, considerando os diferentes contextos em que
se situam e respeitando os seguintes fundamentos norteadores:

I- principios éticos da autonomia, da responsabilidade, da sclidariedade e do respeito ao
bem comum;

Il - principios politicos dos direitos e deveres de cidadania, do exercicio do espirito critico e
do respeito 4 ordem democratica;

lll- principios estéticos da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade e da diversidade de
manifestagoes artisticas e culturais.

§2° -0 Projeto Politico Pedagégico e o Regimento Escolar das Instituicdes de Educagio
Infantil privadas, deverdo estar disponiveis para a comunidade escolar e para as
autoridades competentes.

Art. 29- Quanto & elaboragdo e execugdo do Projeto Politico-Pedagégico, que devera
destacar:

I- os fins e objetivos do trabalho pedagégico, buscande a garantia da igualdade de

tratamento, do respeito as diferengas, da qualidade do atendimento e da liberdade de
expressao,

Il - a filosofia da Instituigéo;

lli- a concepgéo de crianga, de desenvolvimento infantil e de aprendizagem;

IV - as caracteristicas da populagio a ser atendida e da comunidade na qual se insere;
/- o regime de funcionamento;

I - as acdes da Equipe Témicn—Administrativa-Pedagdgica
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VIl - a adequagao do espago fisico, das instalagdes e dos equipamentos;

Vlil- o nivel de formag#o e a habilitagao dos profissionais, especificando cargos, fungdes e
formas de atuagéo;

IX - os parametros de organizagdo de grupos, relagao profissional/crianga e espago fisico,
conforme modulagéo definida no Anexo [;

X- a organizagao do cotidiano de trabalho com as criangas,
XI - a proposta de articulagéo da Instituicéo com a familia e com a comunidade;

XIl -0 processo de avaliagao do desenvolvimento integral da crianga, explicitando suas
préaticas, instrumentos e registros;

XlIl- o processo de planejamento geral e avaliagéo institucional,
XIV- o processo de articulagdo da Educacao Infantil com o Ensino Fundamental;

XV- plano de ag#o das atividades extras e atividades do Tempo Integral.

Art. 30- Na Educagso Infantil, a avaliagéo far-se-&4 mediante acompanhamento e registro
descritivo do desenvolvimento da crianga, tomando como referéncia os objetivos
estabelecidos para essa etapa da educacao, sem o objetivo de promogéo para o acesso ao
Ensino Fundamental

Art. 31- O controle de frequéncia dos alunos da educagao pré-escolar devera ser feito de
acordo com legislagao vigente.

CAPITULO VI
Da inspegao

Art. 32- A Inspecdo nas Instituicoes em que oferecem a Educagio Infantil é de
responsabilidade do Conselho Municipal de Educagao e compreende:

|- a observancia da Legislagao Educacional e das decisbes do Conselho Municipal de
Educacéo;

Il - o acompanhamento do processo de autorizagéo;

lll- a avaliagdo sistematica do estabelecimento.

Art. 33- Compete ao 6rgao especifico do Conselho definir e implementar procedimentos
descentralizados de Supervisdo, Avaliagéo Sistematica e Controle da Educagao Infantil em
instituicdes privadas.

§1° Os procedimentos a que se referem o caput incluem a verificagdo do cumprimento dos
termos do Projeto Politico-Pedagégico e do Regimento na sua aplicagdo no cotidiano
escolar e a preservagéo ou aprimoramento das condigbes fisicas e pedagdgicas que
ensejaram a autorizagao do funcionamento das atividades de Educacao Infantil.

§2° Quando constatado que a Instituigio n&o cumpre a legislago pertinente, comunica-se
imediatamente tais irregularidades ao 6rgéo proprio do sistema.

§3° Recebida a comunicagdo de irregularidade, o Conselho Municipal de Educagao
designara uma Comiss&o Verificadora para apresentar laudo conclusivo, o qual sera
devidamente encaminhado aos membros do Conselho Municipal de Educagdo, para
decisado, assegurada ampla defesa a instituicéo.

CAPITULO VIII

Do encerramento das atividades

Art. 34- O encerramento das atividades de Educagéo Infantil constitui processo que culmina
com a publicagdo do Ato de Encerramento de Atividades e tanto pode decorrer de iniciativa
da proépria instituicdo, quando de iniciativa do poder Publico.

Art 35- O encerramento de atividades por iniciativa da propria Instituicdo se inicia com a
autuacao de requerimento, firmado pelo Representante Legal da entidade mantenedora.

Art. 36- O encerramento de atividades por iniciativa do Poder Plblico se inicia com relatério
circunstanciado, autuado em corpo de processo, firmado por servidor responsavel por
atividades de inspecdo, devidamente identificado, e compreende um conjunto de
procedimentos que abrange a oportunidade de a instituigao se justificar e restaurar as
condigbes de plena regularidade do funcionamento, desde que as atividades educacionais
nao tenham cessado ao arrepio da legislagdo.

CAPITULO IX

Das disposigbes gerais e transitorias

Art. 37- Ficam ratificados os Atos Autorizativos de instituicdes de Educagéo Infantil emitidos
pelo Conselho Municipal de Educagéo de Seropédica, desde que mantidas as mesmas
condigdes apresentadas a época da autorizagao.

Art. 38- O funcionamento das atividades de Educagao Infantil podera ser ininterrupto no
ano civil, desde que respeitada a legislacao trabalhista. .

Art. 39- Os processos das Instituigdes Privadas de Educagéo Infantil, ora em tramitagéo,
reger-se-d0 pela legislagéo vigente na data de sua autuagao, a nao ser que, no prazo de
30 (trinta) dias, a contar da data de publicagao desta Deliberag&o, o requerente manifeste,
por escrito, no corpo do processo, sua opgdo pela tramitagdo segundo as presentes
normas.

Art. 40- A Instituicdo que, na presente data, esteja funcionando irregularmente, sem Ato
Autorizativo, e que busque sua integragdo ao Sistema Municipal de Ensino através de
pedido de autorizagdo de funcionamento, tera acrescida as exigéncias documentais
listadas no Artigo 11, a comprovagéo da habilitagao e do vinculo trabalhista das Equipes
Técnicas-Administrativa, Docente e dos Auxiliares, se houver.

Art. 41- Esta Deliberagdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Seropédica, 22 de outubro de 2025

CONCLUSAO DO PLENARIO

A presidente Deliberagao foi aprovada pelos presentes.
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ANEXO |

EXCELENTISSIMO (A) PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

{Nome completo do Reguerente, Representante Legal ou seu Procurador, sem abreviagso)
portador da cédula de identidade n® emitida pelo

, telefone e-mail

na condigdo de Representante Legal da pessoa juridica

inscrito no CPF

denominada
(nome da mantenedora, conforme o Contrato Social), inscrita no CNFPJ sob o n®
mantenedora da Instituigio de Ensino Privado de Educagao Infantil,

com o nome fantasia

{nome conforme Contrato Social)

Localizado(a) na
{citar o enderego completo)
CEP
Requer, na forma da Deliberagdo CME/n®02/2014, ( ) autorizagdo ( ) alteragao

para (no) funcionamento da Educacgéo Infantil, { )Creche ( )Pré-
Escola ( ) Creche e Pré-Escola, em horario () parcial () integral { ) parcial e integral.
Declaro agui © conhecimento da Legislagdo de Educagao vigente em especial LDE e ECA

no bairro de

e a obrigagdo de cumpri-la sob penas da Lei.

Mestes Termos,

Solicita Deferimento

Seropédica de de

Representante Legal
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ANEXO Il = ANEXO 1l

CONFORME O ARTIGO 11, SAO SOLICITADOS OS SEGUINTES DOCUMENTOS PARA =  EM CONSONANCIA COM A DELIBERAGCAO, SEGUE O RELATORIO SOBRE

NAMENTO DE INSTITUICOES DE EDUCAGAO INFANTIL = CONDICGES-DE FUNCIONAMENTO PARA AUTORIZAGAO DE INSTITUIGAO PRIVADA
AUTORIZAGAO DE FUNCIO! c ¢ . DE EDUCAGAO INFANTIL

= Seropédica, de de 20

( ) |. requerimento dirigido ao Presidente do CME, subscrito pelo Representante legal da
entidade mantenedora, comprovada a representagdo por documento habil anexado ao

requerimento, caso ela ndo esteja explicitada em cléusula do Ato Constitutivo da " 1. IDENDIFICAGAO E LOCALIZACAO

mantenedora, ou em instrumento de alteragdo devidamente registrado; (anexo 1) . Unidade Escolar:
( ) II. cdpia do ato constitutivo da entidade mantenedora, registrado na Junta Comercialou ® Enderego: N°
BBGES, : Bairro: CEP: Tel:
( ) III. cpia do Gltimo instrumento de alteragéo contratual efetuado, caso haja, devidamente ,

registrado na forma do inciso Il deste artigo; . T m——

( ) IV. copia da prova de identidade e de residéncia da pessoa fisica mantenedora, ou dos .

sécios proprietarios da pessoa juridica mantenedora da instituigdo, consistindo de copias _ Parcial ( ) | Integral ( ) =
da cédula de identidade, do CPF (caso nao mencionado na cédula de identidade) e de um | 1° turno: h as h | has h
dos seguintes comprovantes de residéncia, excluida a possibilidade de aceitagdo de , 2° turno: h as h |

declaragao de terceiros:

a) conta de prestagao de servigos publicos em seu nome;

b) documento emitido em seu nome por 6rgao da administragao publica;
c) correspondéncia de instituicdo bancéria, ou de crédito, em seu nome;
d) contrato de locagdo em seu nome;

e) recibo de pagamento de condominio em seu nome.

( ) V. comprovante de inscrigdo da mantenedora no Cadastro Nacional de Pessoas

Juridicas - CNPJ

() VI. prova de idoneidade financeira da entidade mantenedora da instituigdo, consistindo
de certiddo negativa do cartério de distribuicao pertinente, com validade na data de

formagao do processo;

() VII. cépia do comprovante de direito ao uso do imével, consistindo de:

a) contrato de locagao por tempo igual ou superior a 3 (trés) anos, com periodo a vencer

de, no minimo, 2 (dois) anos, na data da formagao do processo de pedido de autorizagao
de funcionamento, ou;

b) de escritura de propriedade, ou;
c) documento de cessdo em regime de comodato.

() VIIl. Declaragao da capacidade maxima de matriculas, para fins de mengao no Ato de
Autorizagdo de Funcionamento, apurada pela consideragdo do numero total de vagas do

conjunto de dependéncias fisicas e dos turnos de funcionamento, destacando-se o
quantitativo de vagas reservadas ao regime de horario integral (anexo IV);

{ ) IX. designagao da Equipe de Diregao, juntando copias:

a) da cédula de identidade;

b) do CPF, caso ndo mencionado na cédula de identidade;

c) do comprovante de habilitagao para o exercicio da fungao;

d) do comprovante de residéncia de acordo com o inciso VI deste artigo;

e) disponibilidade de horario de modo que durante o horario de funcionamento haja sempre
um responsavel.

( )X. copia do comprovante ou do pedido de regularizagdo do imével, mediante
transformacgao de uso ou habite-se:

( ) XI. na existéncia de piscina no imével, do documento do Grupo Maritimo de Salvamento,
atestando suas condigbes para uso das criangas;

() XIl. copia do Regimento Escolar e das eventuais alteragées;

( ) XIll. copia do Projeto Politico-Pedagégico, devidamente assinado pelo Diretor e pelo
Representante Legal da mantenedora;

() XIV. copia do Plano de Agéo se a Unidade Escolar € parcial e oferta atividades extras
no contra-turno;

( ) XV. copia do Plano de Agdo se a Unidade Escolar oferta o Tempo Integral.

Entregue em: / /

Solicitante

3. ETAPA ATENDIDA
Creches, para criangas de até 3 (trés) anos e onze meses de idade;

) zero até 11 (onze) meses - Bergario |;

(

()1 (um)ano até 1 (um) ano e 11 (onze) meses - Bergario |I;

( )2 (dois) anos até 2 (dois) anos e 11 (onze) meses - Maternal |;
(

) 3 (trés) anos até 3 (trés) anos e 11 (onze) meses - Maternal |I;
Pré-escolas, para criancgas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses.
( )4 anos até 4 anos e 11 meses Pré-Escola |;

()5 anos até 5 anos e 11 meses Pré-Escola Il;

4. AUTORIZAGAO DE FUNCIONAMENTO

l. requerimento dirigido ao Presidente do CME, subscrito pelo Representante legal da
entidade mantenedora, comprovada a representagdo por documento habil anexado ao
requerimento, caso ela ndo esteja explicitada em clausula do Ato Constitutivo da
mantenedora, ou em instrumento de alteragdo devidamente registrado;

( )Atendeu ( )Atendeu parcialmente

II. cépia do ato constitutivo da entidade mantenedora, registrado na Junta Comercial ou no

RCPJ;
( )Atendeu () Atendeu parcialmente

I1l. cépia do Ultimo instrumento de alteraga@o contratual efetuado, caso haja, devidamente

registrado na forma do inciso Il deste artigo;
( )Atendeu ( ) Atendeu parcialmente

IV. cépia da prova de identidade e de residéncia da pessoa fisica mantenedora, ou dos
sécios proprietarios da pessoa juridica mantenedora da instituicdo, consistindo de copias
da cédula de identidade, do CPF (caso ndo mencionado na cédula de identidade) e de um
dos seguintes comprovantes de residéncia, excluida a possibilidade de aceitagdo de
declaragao de terceiros:

a) conta de prestagdo de servigos publicos em seu nome;

b) documento emitido em seu nome por érgéo da administragao publica;

c) correspondéncia de instituigdo bancaria, ou de crédito, em seu nome,

d) contrato de locagao em seu nome;

e) recibo de pagamento de condominio em seu nome.

( ) Atendeu ( ) Atendeu parcialmente

V. comprovante de inscricdo da mantenedora no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas

— CNPJ;
( )Atendeu ( ) Atendeu parcialmente

VI. prova de idoneidade financeira da entidade mantenedora da instituicao, consistindo de
certidao negativa do cartério de distribuigao pertinente, com validade na data de formagao
do processo;

( )Atendeu () Atendeu parcialmente

VII. copia do comprovante de direito ao uso do imével, consistindo de:
a) contrato de locagao por tempo igual ou superior a 3 (trés) anos, com periodo a vencer
de, no minimo, 2 (dois) anos, na data da formagao do processo de pedido de autorizagao

de funcionamento, ou;
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b) de escritura de propriedade, ou;
¢) documento de cessdo em regime de comodato.
( )Atendeu ( ) Atendeu parcialmente

VIIl. Declaragdo da capacidade maxima de matriculas, para fins de mengao no Ato de

Autorizagdo de Funcionamento, apurada pela consideragao do nimero total de vagas do *

conjunto de dependéncias fisicas e dos turnos de funcionamento, destacando-se o
quantitativo de vagas reservadas ao regime de horario integral;

( )Atendeu ( ) Atendeu parcialmente

IX. designagao da equipe de Diregao, juntando copias:

a) da cédula de identidade;

b) do CPF, caso nao mencionado na cédula de identidade;

c¢) do comprovante de habilitagao para o exercicio da fungao;

d) do comprovante de residéncia de acordo com o inciso VI deste artigo;

e) disponibilidade de horario de modo que durante o horario de funcionamento haja sempre
um responsavel.

( )Atendeu ( )Atendeu parcialmente

X. cépia do comprovante ou do pedido de regularizagdo do imovel, mediante transformacéo
de uso ou habite-se;

( )Atendeu () Atendeu parcialmente

XI. na existéncia de piscina no imével, do documento do Grupo Maritimo de Salvamento,

atestando suas condigdes para uso das criangas,
( )Atendeu ( ) Atendeu parciaimente

XIl. copia do Regimento Escolar e das eventuais alteracGes;
( )Atendeu () Atendeu parcialmente

XIll. copia do Projeto Politico-Pedagégico, devidamente assinado pelo Diretor e pelo
Representante Legal da mantenedora;

( )Atendeu ( ) Atendeu parcialmente

XIV. copia do Plano de Agdo se a Unidade Escolar é parcial e oferta atividades extras no
contra-turno;

( )Atendeu ( )Atendeu parcialmente

XV. cépia do Plano de Agdo se a Unidade Escolar oferta 0 Tempo Integral.

( )Atendeu ( )Atendeu parciaimente

5. INFRAESTRUTURA

. Ambiente amplo, tranquilo e aconchegante, para © convivio das criangas e dos
profissionais da Instituigao.

( JAtende ( )Naoatende ( )Atende parcialmente com ressalva

I. Mobiliario adequado as atividades pedagégicas com tamanho proporcional a faixa etaria
e quantidade adequada ao espago e alunos.
( )Atende ( )Naoatende ( )Atende parcialmente com ressalva

ll. Acesso dos educandos com deficiéncias, com supressao de barreiras arquitetonicas
através de instalagdo de rampas, ou outras formas que oferegam segurancga.
( )Atende ( )Naoatende ( )Atende parcialmente com ressalva

Iv. Disponibilidade de jogos, brinquedos e objetos pedagogicos, proprios a faixa etaria da
clientela atendida, com numero suficiente, em local de facil alcance, nao oferecendo
perigo ao ser manuseado;

( )Atende

( )Naoatende ( )Atende parcialmente com ressalva

V. Ambientes com boas condigdes de higiene, segurancga, salubridade, ventilacao e
iluminagao;

( )Atende ( )Naoatende ( )Atende parcialmente com ressalva

vl. Area coberta e area livre, atendendo ao quantitativo de alunos por turno:

( JAtende ( )Naoatende ( )Atende parcialmente com ressalva

Vil. Salas para atividades pedagdgicas, administrativas e de apoio;

( )Atende ( )Naoatende ( )Atende parcialmente com ressalva

VIl Salas para atividades pedagdgicas (salas de aula), com area minima de 1 metro
quadrado por aluno com iluminagio ventilagdo direta, mobiliario e equipamentos
proprios para a idade e compleigdo fisica que possibilitem trabalho pedagégico
diversificado;

( )Atende ( )Naoatende ( )Atende parcialmente com ressalva

IX.  No que diz respeito as salas de aula, considerar o limite de ocupagéo de 80% (oitenta
por cento) da capacidade fisica;

( )Atende ( )Naoatende ( )Atende parcialmente com ressalva

X.  Bergario, para o atendimento das criangas de 0(zero) a 1(um) ano e 11(onze) meses de
idade, equipado com bergos e colchonetes individuais;

( )Atende ( )Naoatende ( )Atende parcialmente com ressalva

XI. Dependéncias destinadas ao armazenamento de géneros (despensa) e preparo de
alimentos (cozinha) que atendam as exigéncias de nutrigdo, equipamentos e utensilios
adequados & conservagao de alimentos e refeitorio quando oferecer refeices;

( )Atende ( )Naoatende ( )Atende parcialmente com ressalva

Xll.  Banheiros com vasos sanitarios, bancadas de lavatorios e chuveiros em tamanho
proprios para a idade e compleigao fisica e suficiente de acordo com as caracteristicas

dos alunos, atendendo as especificidades relacionadas as idades, género (masculino e
feminino) e aos educandos com deficiéncias;

( )Atende ( )MNaoatende ( )Atende parcialmente com ressalva

Xiil. Banheiros especificos para adultos;

{ JAtende ( )Naoatende ( )Atende parcialmente com ressalva

XIV. Sistema de filtragem de dgua;

( JAtende ( )Naoatende ( )Atende parciaimente com ressalva

XV. Regime integral, a instituicdo possui local para repouso.

( )Atende ( )Naoatende [ )Atende parcialmente com ressalva

6. QUANTITATIVO DE ALUNOS:

| Turma Quant. de Alunos Quant. de Docentes
| Creche ()y1 ()2
Pré-escola | (1 ()2
Pré-escola Il o ()2
7. EQUIPE PEDAGOGICA | FORMAGAO
Equipe Nome Formagao

| Pedagégica
Gestor { ) Graduado em
i { ) Pos Graduado em
Coordenador | | { ) Curso Normal

{ ) Graduado em

( ) P6s Graduado em
Supervisor
Educacional ) )
Orientador - N
:_Sec-retéric - T
L _ - e
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Docente { ) Curso Normal
( ) Graduado em
"Docente () Curso Normal |
( ) Graduado em
"Docente () Curso Normal l
() Graduado em
"Docente () Curso Normal
() Graduado em
"Docente S ) () Curso Normal ‘
[ ‘ ( ) Graduado em '
Docente | i () Curso Normal
() Graduado em i
Docente () Curso Normal
‘ ( ) Graduado em
' Docente ( ) Curso Normal ‘
l - () Graduado em

8. OBSERVAGOES E RECOMENDAGOES

9. ASSINATURAS
Representantes do Conselho Municipal de Educacao

01.
02.
03.
04.
05.
0B.
o7.
08.
09.
10.

Diretor (a) Escolar




