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Prefeitura de

O tempo ndo para

ATOS DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA

Rua Maria Lourengo, 18
i Fazenda Caxias

Decreto N°® 3063 de 7 de novembro, 2025

Abre crédito suplementar no valor total de R$473.706,51, para

fins que se especifica e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais, constitucionais e de acordo com o que Ihe confere o art. 8° da

Lei n® 858 de 10 de dezembro de 2024 - publicada na edicdo extra Il n® 1924 de 10122024
DECRETA

Artigo 1° - Fica aberto crédito suplementar as seguintes dotagdes

Dotagdes Suplementadas
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA
01.09 S icipal de
2.067 u
3.3.9.0.32.00

Material Didatico e de Distribuicdo Gratuita - QSE
Recursos de Impostos Vinculados Ed
Total do Projeto / Atividade R$
2.808 Manutencéo e Operacionalizaciio das Unidades Administrativas
33903003 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

Material Obras ¢
MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA

Recursos de Impostos Vinculados Ed
Total do Projeto / Atividade R$
Total da Unidade R$
Valor Total Suplementado R$

437.316,80
437.316,80

36.380.71
36.389,71
473.706,51
473.706,51

Artigo 2° - As despesas decomentes da abertura do presente crédito suplementar, serdo cobertas com recursos de que trata o Artigo

43 paragrafo 1° da Lel Federal N° 4.32064, Inciso I

Inciso: Il - Excesso de ArrecadacBo: R$473.706.51
i - Anulagdo de Dotagao © $473.706,51
Dotacées Anuladas
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA
01.09 J de
2.050 Transporte Escolar
3.39.0.30.03 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO PNATE 6.389.71
Total do Projeto / Atividade RS 6.389,71
2,066 Unidades Escolares - Merenda Escolara
3.3.8.030.03 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO PNAE 200.000,00
3.3.9.03003 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO Rovalties - Educacdo 37.00
33900200 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES Recursos de Impostos Vinculados Ed 4.567.62
Total do Projeto ! Atividade R$ 204.604,62
2.067 [ . Material Obras e Material Didatico e de Distribuigéo Gratuils - QSE
3.398.0.30.03 QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO Salanio- Educacao 10.835.17
4.4.9.05200 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Royalties - Educaco 287.00
Total do Projeto | Atividade RS 11122147
2.808 Manutencao e Operacionalizacio das Unidades Administrativas
Y- Pagina 100 2
Sk PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA
Rua Maria Lourengo, 18
Fazenda Caxias
Dotagdes Anuladas
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA
01.09 i de
2.808 Manutencio e Operacionalizacio das Unidades Administrativas
3.1.9.091.00 SENTENCAS JUDICIAIS Recursos de Impostos Vinculados Ed 251.690,01
Total do Projeto / Atividade RS 251.590,01
Total da Unidade RS 473.706,51
Valor Total Anulado R$ 473.706,51
Artigo 3° - as igoes em contrario, Publig , afixe-56 & cumpr
Gabinete do Prefeilo, 7 de novembro, 2025
Paynazde 2

Sarvaur

Distribuicao Digital Gratuita

12 de novembro de 2025 (Quarta-Feira)

| (X
Estado do Rio de Janeiro e
Prefeitura Municipal de Seropédica Prefeitura de
Gabinete do Prefeito
0 bempo ndo para
PORTARIA N° 720/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE SEROPEDICA. do Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas e considerando a necessidade de nomear os membros do Conselho

de Contrnibuinfes
ESTABELECE O CONSELHO DE CONTRIBUINTES
RESOLVE:
Art. 1° NOMEAR os servidores abaixo. para compor o Conselho de Contribuintes.
* Cléuson de Pariz Zippinote -Mat. 290433477 — Presidente
Representantes do Muncipio:
» Carlos Cesar Ribeiro Flores — Mat. 1598 — Titular
+ Jodo Flor da Silva Neto — Mat_ 3318 - Titular
* Luiz Clandio Biato Portugal - Mat. 3522 — Suplente
+ Leize Aparecida Ramos de Qliveira Lucena — Mat. 35235 — Suplente

Representantes dos Contribuintes:

» Daniel Agwar dos Santos — Mat. 200433473 - Titular

+ Karine da Silva Braz — Mat. 290433490 - Titular

» Mirian da Rocha Lannes — Mat. 200433483 — Suplente
+ Priscila da Silva Guedes — Mat. 200433478 — Suplente

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Seropédica. 11 de novembro de 2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Lucas Dutra dos Santos
Prefeito Municipal

ATO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Seropédica m
* Secretaria da fazenda ‘ ’

Subsecretaria de Receita

ERRATA DA PUBLICACAQ DE 11 DE NOVEMBRO DE 2025

U Processo n® 12.363/2025, de 11 de novembro de 2025, publicado na edigdo n°® 2.298 — /u
VIIL de 11 de novembro de 2025 (terca-feira), pagina 1, no Boletim Oficial do Municipio «
Seropddica tem pela presente, por lapso de digitagio, a seguinte corre¢io:

Onde se lé:
“...dnscrigiio 28963 referente ao exercicio de 2024....”.
Leia-se:

“...inscrigio 28963 referente ao exercicio de 2014...."

Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.

2 X0¥0 TENPO £ AG
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ATO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ATOS DO SEROPREVI

Governo do Estado do Rio de Janeiro

—
[ \:;_.;; Prefeitura Municipal de Seropédica

Secretaria Municipal de Saude

+ SUS::

TERMO DE HOMOLOGACAO

PROCESS0O ADMINISTRATIVO N® 9.142/2025
PREGAC ELETRONICO N°© D49/2025

Acolhendo o parecer exarado pela Douta Controladoria Geral do Municipio,
HOMOLOGO o resultado do procedimento licitatorico referente ao Pregdo Eletrénico
N©° 049/2025, com as disposic@es da Lei Federal n® 14.133/2021, cujo objeto trata da
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNCECIMENTO DE
AMBULANCIAS TIPO A- SIMPLES REMOCAO TIPO FURGAO, PARA ATENDER A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em favor da empresa:

1. PROSPERA DISTRIBUIDORA COMERCIO E SERVICOS LTDA - CNP] -

54.6329.010/0001-09, perfazendo o valor total de R$950.000,00 (novecentos e .

cinquenta mil reais.)

|
Seropédica, 11 de novembro de 2025. .

RENE MELLO VIGNE
Secretaric Municipal de Salde
Mat. 290433466

SECRETARLA MUMICIPAL DE SALIDE
Estraca Rets de Firanema, n2 571 - Piranema - Seropédics
CEP 23830000 smail fmsfiranca:2 @ zmail.com

#R

ATO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

(LN}

Estade do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropedica

“PMLS,
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N.” 1177 DE 11 DE NOVEMBERO DE 2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, da Prefeitura Municipal de
Seropédica, em conformidade com o que dispde o Art. 9 °da Lei n® 314/2005,
e na forma do Art. 83 da Lei n®. 011 de janeiro de 1997.

RESOLVE:

Conceder o (a) servidor {(a), ALAN GONCALVES VIANNA, matricula n.® 3319,
lotado (a) na Secretaria de Fazenda, 07 (sete) dias de Licenga Matrimdnio, de
acordo com o Art. 112, o Art. 112, Titulo I, Capitulo V, da Lei n® 011/97 -
Estatuto dos Servidores Publicos, retroagindo seus efeifos ao periodo de
27M10/2025 a 02/11/2025, conforme Processo n.® 13377/2025.

Reqistra-se, Publigue-se e Cumpra-se.

Jonathan Carlos de Souza Werneck
Secretario Municipal de Administragao
Matr. 290433926 — PMS

ATOS DO GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE

18° CONVOCAGAO DO CONCURSO PUBLICO. PROC. 00391.1.1-2023. O DIRETOR-
PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DESEROPEDICA - SEROPREVI, Estado do Rio de Janeiro, no uso das suas atribuictes conferidas
pelo art. 35 da Lei Municipal n® 786 de 2022, em conjunto com a DIRETORA ADMNISTRATIVA E
FINANCEIRA, no uso de suas atribuictes legais, conferidas pelo art. 39 da Lei Municipal n° 786 de
2022,

Considerando o Edital do Concurso Publico n® 01 de 2023;
Considerando a Portaria n® 138 de 2023 que homologou o resultado final do Concurso Publico;

Considerando o Quadro de Permanente de Provimento Efetivo na forma do art. 61 da Lei Municipal
n° 786 de 2022;

Considerando a necessidade da Autarquia e sua disponibilidade financeira e orcamentaria;

Considerando a exoneracdo do servidor efetivo do cargo de Auxiliar Administrativo conforme
Portaria n® 187/2025;

Considerando a possibilidade do candidato ao Cargo de Auxiliar Administrativo, Sr. Pedro Lucas
Alves Acioly, 12° colocado, em ndo assumir o cargo para o gual foi convocado, em virtude de
possivel vedagdo ao acumulo de cargos publicos;

RESOLVE:

CONVOCAR os candidatos relacionados no anexo Unico para SUBMISSAO A COMISSAO DE
AFERICAO DE VERACIDADE, ENTREGA DA DOCUMENTACAO e REALIZACAO DA PERICIA
MEDICA OFICIAL nos termos deste Edital.

1 DA COMISSAQO DE AFERICAO DE VERACIDADE

1.1 O candidato negro serd submetido a entrevista com a Comissdc de Afericdo de Veracidade
para avaliacéo da autodeclaracdo preenchida no momento da inscrigdo.

1.2 A entrevista ocorrera no dia 18/11/2025 as 13:30h, na Sede do Instituto localizada & Rua Albino
Gomes da Silva 06, Edificio Guimardes, 4° andar, Fazenda Caxias, Seropédica - RJ.

1.3 A tolerdncia de atraso sera de 30 minutos, estando desclassificado das vagas destinadas a
negros o candidato que ndo se apresentar até as 14h.

1.4 A Comissdo emitira parecer considerando os critérios de heteroidentificacdo do candidato e,
em caso de dlvida, de seus ascendentes negros de primeiro grau, podendo solicitar ao candidato
a apreseniacdo, em até 48 horas, de documenios complementares, a titulo de diligéncia para
esclarecimento.

1.5 Em caso de Parecer Favoravel da Comissdo, o candidato deverd ser encaminhado para a
Entrega da Documentagdo conforme item 2.

1.6 Em caso de Parecer Contrario da Comiss&o, o candidato tomara ciéncia do mesmo, podendo,
em até 48 horas, apresentar recurso e provas que corroborem com sua fundamentag o.

1.7 A Comissdo analisara o recurso do candidato imediatamente apds o seu recebimento, e em
caso de acolhimento do recurso, o Parecer serd alterado e o candidato encaminhado para
a Entrega da Documentacdo conforme item 2.

1.8 Caso a Comiss&o rejeite o recurso, ou o candidato ndo apresente recurso, o candidato deixara
de concorrer nas vagas destinadas a candidatos negros, concorrendo apenas nas vagas de ampla
concorméncia, e o Instituto convocara o candidato seguinte.

2. DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAQ

2.1 A entrega da documentacdo ocorrera no dia 26/11/2025 as 10h, na Sede do Instituto localizada
a Rua Albino Gomes da Silva 06, Edificio Guimaries, 4° andar, Fazenda Caxias, Seropédica - RJ.

2.2 A tolerancia de atraso sera de 30 minutos, estando desclassificado o candidato que ndo se
apresentar até as 10:30h.

2.3 O candidato devera comparecer presencialmente e apresentar os seguintes documentos
originais ou copias autenticadas em Cartorio:

a) RG;
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b) CPF; : 5. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Gabinete do Diretor-Presidente.
c) Titulo de eleitor; .
d) Comprovante de residéncia, = Registre-se, publique-se e cumpra-se.
€) Carteira de Trabalho; -
f} PIS - caso possua; " ANEXO UNICO
q) Certificado Militar - para homens; :
h) Diploma ou Certificado que comprove a escolaridade minima do cargo a qual concorme; « CARGO: Auxiliar Administrativo - Candidato Negro
i} Inscricdo no drgdo de classe com comprovante de regularidade - para os cargos de Analista = | POSICAQ | INSCRICAO NOME NASCIMENTO NOTA
Juridico e Analista de Controle Intemo; " CARLA REGINA DE MOURA
. ) o ) . 7 0002659 09/11/1981 171,0
J) Certid3o Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal; . GUILHERME
k) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Estadual; .
1) Certiddo de Quitac3o Eleitoral emitida pelo TSE - Tribunal Superior Eleitoral; = HUGO LOPES DE CLIVEIRA, Diretor-Presidente
m) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21 anos, caso possua; " ROSELI RODRIGUES DE NOVAES DA SILVA, Diretora Administrativa e Financeira
n) Cademneta de Vacinacdo de filhos menores de 5 anos, caso possua; -
o) Declaracdo de Imposto de Renda do ano vigente, para os declarantes; : PORTARIA RETIFICADA N° 198/2025. PROC. 00736.1.7-2025. O DIRETOR-PRESIDENTE DO
p) Carteira Nacional de Habilitacao categoria B - para o cargo de Moforista; e « INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SEROPEDICA —

q) Laudoe Médico atestando a deficiéncia com no maximo 6 meses de expedicdo, para o candidato = SEROPREVI, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 35
deficiente, acrescido de Exame Audiométrico se a deficiéncia for auditiva, efou Laudo de acuidade ™ da Lei Municipal n® 786 de 2022 em conjunto com A DIRETORA PREVIDENCIARIA INTERINA, no
com e sem corregdo, se a deficiéncia for visual. uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 49 da Lei Municipal n® 786 de 2022,

2.3.1 O candidato que deixar de apresentar um dos documentos acima, em caso de impossibilidade « RESOLVEM:
de acesso a ele no momento da entrega, sera automaticamente desclassificado. -
RETIFICAR © BENEFICIO DE APONSENTADORIA VOLUNTARIA de MARIA DE FATIMA

2 4 Apds analise da documentacdo, em caso de regularidade, o candidato devera: CARVALHO DE PAULA, por ermo material na Portaria.

a) Preencher Declaracao de Nao Acumulo de Cargos Publicos; = Art. 1° CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA a MARIA DE FATIMA
b) Preencher Declaracdo de Bens; " CARVALHO DE PAULA servidora da Prefeitura Municipal de Seropédica, mat. 11417, Cozinheira
c) Preencher o Formulario de Dependentes; : Escolar, na forma do art. 11, 1 aV da Emenda a Lei Organica n® 20 de 2022, calculada na forma do
d) Preencher a Autodeclaragdo ou ndo de Deficiéncia Permanente; . inciso Il do §2° do art. 11 da citada legislacao, ficando seu beneficio fixado em RS 716,01 conforme

e) Se submeter a captura da fotografia para registro no Sistema Previdencidrio e de Folha de =« Proc. 00736.1.7-2025.

Pagamento; e =

Art. 2° O valor dos proventos ndo sera inferior ao salario minimo nacional nos termos do § 2°, art.
201 da CRFB/1988, devendo ser pago o complemento necessario até que se atinja o valor minimo.

f) Preencher Termo de Ciéncia do Tratamento dos Dados Pessoais na forma da Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais.

2.4 .1 O candidato que se recusar a preencher um dos documentos acima ou se submeter a captura = Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus efeitos a contar
da fotografia sera automaticamente desclassificado. " de 01/12/2025.

2.5 Apds o preenchimento da documentago e a captura da fotografia, em caso de regulandade, o Registre-se, publique-se e cumpra-se.

candidato sera encaminhado para a Realizacao da Pericia Medica Oficial. .

HUGO LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente

3 DA REALIZAGAO DA PERICIA MEDICA OFICIAL = ROSELI RODRIGUES DE NOVAES DA SILVA, Diretora Previdenciaria Interina

3.1 A Pericia Médica Oficial ocorrera no dia 08/01/2026 as 13h, na Sede da Secretaria Municipal ,
de Saude de Seropédica, localizada na RJ-099, n® 971, Piranema, Seropédica - RJ. .

PORTARIA N” 199/2025. PROC. 00783.1.1-2025. O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SEROPEDICA — SEROPREVI, Estado do
« Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pelo art. 35 da Lei Municipal n® 786
= de 2022 em conjunto com A DIRETORA PREVIDENCIARIA INTERINA, no uso de suas atribuicdes
" legais, conferidas pelo art. 49 da Lei Municipal n® 786 de 2022,

3.2 A tolerdncia de atraso sera de 30 minutos, estando desclassificado o candidato que ndo se
apresentar afé as 13:30h.

3.3 O candidato deverd comparecer presencialmente munido de documento oficial com foto e ®

apresentar os seguintes exames médicos: * RESOLVEM:
| |
| |
a) Hemograma Completo; . o .
b) Ureia: Art. 1* CONCEDER o beneficio de PENSAO POR MORTE a MARLON DE MENEZES OLIVEIRA
| |
¢) Creatinina; » Na qualidade de filho da finada servidora MARCIA ANTONIA BELLO DE MENEZES da Prefeitura
- = Municipal de Seropédica, mat. 3310, Telefonista, na forma do art. 40, §7° da CRFB/1988 com
d) Grupo Sanguineo; h
e) Glicose: " redacdo dada pela E.C. n® 103/2019 c/c arts. 4°, 1, “c”; 18, § 2° I; e 19, |, "b", todos da Lei
¥ " Complementar Municipal n® 003/2022, ficando seu beneficio fixado em R$ 1.391,65 conforme
f} EAS (urina); -

. Proc. 00783.1.1-2025.
g) Eletrocardiograma com laudo cardioldgico; =

h) Raio-X do torax com Laudo (PA e Perfil);

') Laudo Psiquiatrico, emitido por psiquiatra com RQE; = Art. 2° No calculo de fixagao dos proventos foi considerada a rubrica “quinguénio” no percentual de
1) Laudo oftalmoldgico, para o cargo de motorista;

k) Laudo Médico atestando a deficiéncia com no maximo 6 meses de expedicdo, para o candidato

deficiente, acrescido de Exame Audiométrico se a deficiéncia for auditiva, /ou Laudo de acuidade

10% (dez por cento) em atendimento a decisdo judicial proferida pela Primeira Camara Civel do
* Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro em sede de Apelacdo nos autos do Mandado de
| |

. Seguranca n® 0002714-32.2016.8.19.0077, em que foi declarada a nulidade do ato administrativo

com & sem correcdo, se a deficiencia for visual. » de redugo da rubrica “quinquénio” para o percentual de 5% (cinco por cento).

|
3.4 Os exames médicos sdo de inteira responsabilidade do candidato e deverdo ser providenciados =
as suas expensas. " Art. 3° Ndo se aplica ao presente ato concessorio o disposto no §2° do artigo 201 da CRFB/88, em

| - R -

funcdo do beneficiario possuir outra fonte de renda.

|
3.5 O candidato que deixar de apresentar um dos exames meédicos acima, sera automaticamente _
desclassificado. -

« Art. 4° Esta Portaria enfrara em vigor na data de sua publicacdio, produzindo seus efeitos a contar
4. E de inteira responsabilidade do candidato observar e cumprir fielmente as disposicdes deste ® d& 07/09/2025 (data do obito) de forma vitalicia conforme inciso VI, do art. 1°, da Portaria ME n®
edital. " 424)2020.
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Registre-se, publique-se e cumpra-se.

HUGO LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente
ROSELI RODRIGUES DE NOVAES DA SILVA, Diretora Previdenciaria Interina

PORTARIA N° 200/2025. PROC. 00381.1.7-2025. O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SEROPEDICA — SEROPREV!, Estado do
Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 35 da Lei Municipal n® 786
de 2022 em conjunto com A DIRETORA PREVIDENCIARIA INTERINA, no uso de suas afribuigdes
legais, conferidas pelo art. 49 da Lei Municipal n® 786 de 2022,

RESOLVEM:

Art. 1° CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA ESPECIAL DO MAGISTERIO a CLEMILDA
DA COSTA VIEIRA servidora da Prefeitura Municipal de Seropédica, mat. 15311, Professora
Docente 1l, 40 horas, na forma do art. § 3°, art. 3° da Emenda a Lei Organica n® 20/2022, ficando
selu beneficio fixado em R%$ 3.748,32 conforme Proc. 00381.1.7-2025.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus efeitos a contar
de 01/12/2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

HUGO LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente
ROSELI RODRIGUES DE NOVAES DA SILVA, Diretora Previdenciaria Interina

ATOS DA DIRETORIA-EXECUTIVA

ATA DA 59° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA-EXECUTIVA. Aos onze dias do més de
novembro do ano de dois mil e vinte cinco, as quatorze horas e quairo minutos, estiveram presentes
em Reunido Ordinaria os Diretores Hugo Lopes de Oliveira, Roseli Rodrigues de Novaes da Silva
e Aluizio Macena da Costa para tratarem da seguinte pauta: 1) Proc. 00730.1.8-2025. Auditoria
Interna de Arrecadacdo - 1° trimestre de 2025; 2) Proc. 00502.1.1-2023. Projeto de Lei de alteracdo
da Lei Municipal n® 786 de 2022; 3) Proc. 00380.1.1-2025. Processos faltantes na Athus; 4) Proc.
00334 .1.1-2025. Relatorio Semestral de Diligéncias do Comité de Investimentos - 2° semestre de
2025; 5) Proc. 00399.1.1-2025. Relatorio Mensal do Comité de Investimentos - julho, agosio e
sefembro de 2025; 6) Proc. 00745.1.1-2024. Politica de Investimentos 2025; 7) Proc. 00580.1.1-
2025. Relatorio Mensal da Quvidoria - outubro 2025; 8) Proc. 00100.1.1-2025. Relatorio Mensal do
Comité de Etica Publica - outubro 2025; 9) Proc. 00728.1.8-2025. Auditoria Intema de Atendimento
- 1° trimestre de 2025; 10) Proc. 00826.1.1-2025. Remanejamento Orcamentario; 11) Proc.
00835.1.6-2025. Prestacdo de Conias de Diaria - Roseli Rodrigues de Novaes da Silva; 12) Proc.
00837.1.6-2025. Prestacdo de Contas de Diaria - Ivy Mariano Coelho Mendes; 13) Proc. 00840.1.6-
2025. Prestacdo de Contas de Didria - Sergio Luiz da Conceicdo Assis; 14) Proc. 00841.1.6-2025.
Prestacdo de Contas de Diaria - José Luiz Vieira Assumpgao; 15) Proc. 008421 6-2025. Prestacao
de Contas de Diaria - Hugo Lopes de Oliveira; 18) Proc. 00847 1.6-2025. Prestagdo de Confas de
Diaria - Tiago Peixoto da Silva; 17) Proc. 00849.1.6-2025. Prestagdo de Contas de Diaria - Thaysa

Maia dos Santos; 18) Proc. 00850.1.6-2025. Prestacdo de Contas de Diaria - Isabel Cristina -

Vasconcelos Chiletto; 19) Proc. 00851.1.6-2025. Prestacdo de Contas de Didria - Irenilva Silva de
Souza Cardoso; 20) Proc. 00853.1.6-2025. Prestacdo de Confas de Diaria - Ana Karine Ramalho
dos Santos Moura; 21) Proc. 00860.1.1-2025. Aplicag&@o no FUNDO DE INVESTIMENTO BB IRF-
M 1; 22) Proc. 00861.1.1-2025. Aplicacdo no FUNDO DE INVESTIMENTQ CAIXA BRASIL RESP
LIMITADA FIF RF REF DI; 23) Proc. 00863.1.1-2025. Aplicagdo no FUNDO DE INVESTIMENTO
CAIXA BRASIL RESP LIMITADA FIF RF REF DI; 24) Proc. 00864.1.1-2025. Aplicacdo no FUNDO
DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL IRF-M 1; 25) Proc. 00859.1.1-2025. Aplicacdo no FUNDO DE
INVESTIMENTO BB PERFIL; 26) Proc. 00020.1.1-2025. Prestacdo de Contas do Cartdo
Corporativo - cutubro 2025; 27) Proc. 00751.1.1-2025. Manual e Mapeamento de Consignagdo em
Folha de Pagamento - versao 1.0; 28) Proc. 00858.1.1-2025. Politica de Investimentos 2026. 1) O
Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00730.1.8-2025. Auditoria Interna de Arrecadacdo - 1°
trimestre de 2025. Destaca que o Controle Intemo do Instituto apresentou recomendacdes quanto
aos procedimentos de aplicacdo de juros e questdes do CADPREVY. O processo & colocado em
discussdo. A Diretora Administrativa e Financeira menciona as recomendagdes da Controladoria
Autarquica referentes & cobranca de repasses, juros e multas. Apos analise do Manual n® 6/2024 —
Controle de Arrecadacdo de Servidores Ativos, Licenciados e Cedidos —Versdo 2.0, ficou acordado
a atualizacdo do referido manual, de modo a adequa-lo ao procedimento atualmente adotado pela
Geréncia Financeira, garantindo maior clareza e coeréncia operacional. O processo € colocado em
votacdo. A Auditoria Intema de Arrecadacdo - 1° frimestre de 2025 & referendada por unanimidade.
Ao Conselho Fiscal para analise e parecer. 2) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00502.1.1-
2023. Projeto de Lei de alteracdo da Lei Municipal n® 786 de 2022. Informa que a proposta de nova
redacdo da referida lei foi devidamente protocolada junto ao Poder Legislativo, objetivando sua
aprovacdo ate o t&rmino do exercicio, com vigéncia prevista para 1° de janeiro de 2026. O processo
& colocado em discussdo. Nao havendo quem queira discutir, € colocado em votacdo. O Projeto de
Lei de alteracdo da Lei Municipal n® 785 de 2022 & aprovado por unanimidade. Ao Conselho Fiscal
para analise e parecer. 3) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00380.1.1-2025. Processos
faltantes na Athus. Apenas para ciéncia. No entanto, ressalta que foram realizados os

levantamentos dos processos ndo localizados no sistema, totalizando 945 processos autuados
como “faltantes™. Esclareceu que parte dos numeros pode nunca ter existido, em razdo do controle
manual anterior. 4) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00334.1.1-2025. Relatorio Semestral de
Diligéncias do Comité de Investimentos - 2° semesire de 2025. O processo & colocado em
discussdo. Ndo havendo quem queira discutir, € colocado em votagde. O Relatorio Semestral de
Diligéncias do Comité de Investimentos - 2° semestre de 2025 € aprovado por unanimidade. Ao
Conselho Fiscal para analise e parecer. 5) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00399.1 1-2025.
Relatorio Mensal do Comité de Investimentos - julho, agosto e setembro de 2025. O processo &
colocado em discussdo. Ndo havendo quem queira discutir, & colocado em votagcdo. O Relatério
Mensal do Comité de Investimentos - julho, agosto e setembro de 2025 & aprovado por
unanimidade. Ao Conselho Fiscal para analise e parecer. 6) O Diretor-Presidente apresenta o Proc.
00749.1.1-2024. Politica de Investimentos 2025. Informa que foi apresentada proposta de
retificacdo da politica de investimentos, adequando-a & mudanca do Nivel | para o Nivel Il do Pra-
Gestdo. O processo & colocade em discussao. Nao havendo quem queira discutir, € colocado em
votacdo. A Politica de Investimentos 2025 & aprovada por unanimidade. Ao Conselho Fiscal para
analise e parecer. 7) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00590.1.1-2025. Relatdrio Mensal da
Ouvidoria - outubro 2025. Apenas para ciéncia. Mo enfanto, informa que foram registrados dois
chamados no més de outubro: um elogio ao Setor de Protocolo e Arguivo e uma solicitacdo de
chave de acesso a emprestimo. 8) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00100.1.1-2025.
Relatario Mensal do Comité de Etica Piblica - outubro 2025 Apenas para ciéncia. Porém ressalta
que ndo houve acionamentos ou consultas no periodo. 9) © Diretor-Presidente apresenta o Proc.
00728.1.8-2025. Auditoria Intema de Atendimento - 1° timestre de 2025. Informa que trata-se de
um relatdrio com recomendacdes de aprimoramento no atendimento ao publico. O processo é
colocado em discussao. Ndo havendo quem queira discutir, € colocado em votagdo. A Auditoria
Interna de Atendimento - 1° trimestre de 2025 & aprovada por unanimidade. Ao Conselho de
Administracdo, para deliberacdo. 10) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00826.1.1-2025.
Remanejamento Orcamentario. Informa que foi aprovado o remanejamento de R$ 4.000.000,00
oriundos da Secretaria de Servicos Publicas para o orgamento do Instituto, destinado ao pagamento
de aposentadorias e penstes. O processo € colocado em discussao. N&o havendo quem queira
discutir, € colocado em votacdo. O Remanejamento Orcamentario € aprovado por unanimidade. Ao
Conselho Fiscal para analise e parecer. O Diretor-Presidente apresenta os itens de 11) a 20) em
bloco. Todos com Parecer Favoravel da Confroladoria Autarquica. Os Processos sao colocados em

. discussdo. N&o havendo quem queira discutir, sdo colocados em votagdo. Os Processos de

Prestacdo de Contas de Diaria s8o aprovados por unanimidade. Ao Conselho Fiscal para analise
e parecer. O Diretor-Presidente apresenta os itens de 21) a 24) em bloco. Os Processos sdo
colocados em discussdo. Ndo havendo quem queira discutir, sdo colocados em votacdo. Os
processos de Aplicagdes nos fundos sao ratificados por unanimidade. Ao Conselho Fiscal para
andlise e parecer. 25) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00859.1.1-2025. Aplicacdo no
FUNDO DE INVESTIMENTO BB PERFIL. O processo & colocado em discussdo. Nao havendo
quem queira discutir, € colocado em vofacdo. A Aplicacdo no FUNDO DE INVESTIMENTO BB
PERFIL é ratificada por unanimidade. Ao Conselho Fiscal para andlise e parecer. 26) O Diretor-
Presidente apresenta o Proc. 00020.1.1-2025. Prestacdo de Contas do Cartdo Corporativo -
outubro 2025. Com Parecer Favoravel da Controladoria Autarquica. O processo & colocado em
discussdo. Nao havendo quem queira discutir, € colocado em votagdo. A Prestacdo de Contas do
Cartdo Corporativo - outubro 2025 & aprovada por unanimidade. Ao Conselho Fiscal para andlise
e parecer. 27) O Direfor-Presidente apresenta o Proc. 00751.1.1-2025. Manual e Mapeamento de
Consignacde em Folha de Pagamento - versdc 1.0. Informa que a proposta do manual de
Consignacdo em Folha de Pagamento, tem como objetivo, aprimorar o cadastro e controle de
consignatarios facultativos. O processo é colocado em discussdo. Ndo havendo quem queira
discutir, & colocado em votacdo. O Manual e Mapeamenio de Consignacdo em Folha de
Pagamento - versdo 1.0 é aprovado por unanimidade. Ao Conselho Fiscal para andlise e
parecer. 28) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00858.1.1-2025. Politica de Investimentos
2026. Informa que a minuta da Politica de Investimentos para o exercicio de 2026, tem como meta
de rentabilidade definida em IPCA + 5.47%, totalizando aproximadamente 10% ao ano, € a
observéncia da Portaria n® 1.467, considerando o Pro-Gestio Nivel II. O processo € colocado em
discussdo. Nao havendo quem queira discutir, € colocado em votagdo. A Politica de Investimentos
2026 € aprovado por unanimidade. Ao Conselho Fiscal para analise e parecer. Nada mais a tratar,
o Diretor-Presidente encerrou a reunido as guatorze horas e vinte e oito minutos, sende a ata
assinada pelos presentes.

HUGO LOPES DE OLIVEIRA
ROSELI RODRIGUES DE NOVAES DA SILVA
ALUIZIO MACENA DA COSTA




