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0 tempo ndo para

ATO DO PREFEITO . ATO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA :
i : L4
. Estado do Rio de Janeiro o
. Prefeitura Municipal de Seropédica Seropedica
0 tempo noo paro
Decreto N° 3116 de 5 de fevereiro, 2026 ™

Abre crédito suplementar no valor total de R$3.800.000,00, para n
fins que se especifica e da outras providéncias,

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais, constitucionais @ de acordo com o que |he confere o an. 8° da n

LEI N® 933/2025 datada de 23/12/2025, publicada em 20/12/2025
| |
DECRETA:
e | |
Artigo 1° - Fica aberto crédito as seguint n
| |
| |
" | |
Dotagdes Suplementadas
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE L
05.22 Fundo Municipal de Sadude
2.020 MANUTENCAO E OPERACIONALIZACAO DO FMS -
3.3.8.082,00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES Recursos de Impostos Vinculados Sa 3.800.000,00 m
Total do Projeto / Atividade RS 3.800.000,00
Total da Unidade RS 3.800.000,00 .

Valor Total Suplementado R$ 3.800.00000 m

Artigo 2* - As despesas decorrenies da abertura do presente crédito supdementar, serio cobertas com recursos de que trata o Artigo

43 paragrafo 1° da Lei Federal N° 4.320/64, Inciso 1l b
Inciso: Il - Excesso de Armecadagio. R$3.800.000,00 b
Il - Anulagso de Dotaglio : $3.800.000,00 .

Dotagdes Anuladas
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE =
05.22 Fundo Municipal de Salde n

2020
3.3.0.
449,

2133
3.3.0.

MANUTENCAC E OPERACIONALIZACAQ DO FMS
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
OBRAS E INSTALACOES

0.30.03
0.51.00

Royalties - Satde 100000000 ®
Recursos de Impostos Vinculados Sa 800.000,00
Total do Projeto | Atividade RS 1.800.000,00
MANUTENCAQ / OPERACIONALIZACAO DAS UNIDADES DE SAUDE / CEMES | SAMU 192/SAUDE MENTAL/UPA % L
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO SUS - Manuteng8o ASPS - Governo | 2.000,000,00
Total do Projeto / Atividade RS 2.000,000,00
Total da Unidade RS 3.800.00000 W
Valor Total Anulado RS 3.800.000,00

0.30.03

Servaus Pignatdez W

PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA

Rua Maria Lourengo, 18
Fazenda Caxias

Artigo 3° - 8s

em contrdrio. Publ , afixe-se @ e ]

Gabinete do Prefeito, 5§ de fevereiro, 2026

Servaux Fagmim? g

EXTRATO 4 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N" 8172022, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO

N\ 1574002022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SEROPEDICA ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADA: PRO-RAD CONSULORES EM RADIOPROTECAO S/S LTDA.- ONPJ: 87.389.086/0001-74

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO DE DOSIMETRIA
o

PRAZO: A VIGEXEIA DO PRESENTE TERMO ADITIVO AG CONTRATO SERA DE 12 (DOZE) MESES;
VALOR: O VALOR TOTAL PREVISTO PARA ESTE TERMO ADITIVO AO CONTRATO SERA DE RS 2.651 .88
(DOIS MIL, SEISCENTOS E CINQUENTA E UM REAIS E OI'TENTA E OITO CENTAVOS)

NOTA DE EMPENHO: 3472026
FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI N." 8.666/93 E SUAS ALTERACOES.

DATA: SEROPEDICA, 03 DE FEVEREIRO DE 2026.

OMISSAO: 02/02/2026

ATO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E JUVENTUDE

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica
Secretaria de Turismo, Cultura e Juventude

NS

EDITAL CULTURA VIVA EM SEROPEDICA n2 01/2026 — SEROPEDICA — RJ — LAB 2¢ ciclo

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA FIRMAR TERMO DE EXECUQEO CULTURAL COM RECURSOS DA
LEI N2 14.399 — POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC

O presente edital & realizado com recursos do Governo Federal, repassados por meio da Lei Complementar
ne 14,399/22, de 8 de julho de 2022, que institui “A Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura®,

A Politica Nacional Aldir Blanc {PNAB), em condicdes para execugdo em dmbito local, foi criada com a
participagio da sociedade civil no setor da cultura, e o presente edital destina-se a apoiar propostas
apresentadas pelos agentes culturais do municipio de Seropédica —RJ.

Deste moda, o Prefeito e a Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e Juventude tornam publico o presente
edital elaborado com base na Lei n? 14.399/2022, no Decreto n? 11.453,/2023.

Neste edital estdo asseguradas medidas de democratizagBo, desconcentragdo, descentralizagBo e
regionalizagBo do investimento cultural, com a implementaco de agdes afirmativas, fundamentadas nas
disposicdes legais federais.

1. OBIETO
1.1 O objeto deste é a selegdo de propostas culturais por meio da Celebracdo de Termo de Execucdo
Cultural, com objetivo de incentivar as diversas formas de manifestagBes culturais do Municipio
de Seropédica através de apoio financeiro, e valorizar e reconhecer através de premiagdes nas
categorias descritas neste edital.

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este edital é de RS 2.314.251,92 (dois milhdes, trezentos e
catorze mil, duzentos e cinquenta e um reais e noventa e dois centaves) sendo utilizado o custeio
deste valor até 2029, anualmente.

2.2 A despesa ocorrerd & conta da Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e Juventude nas
seguintes Dotagfes Drgamentérias: 31.0131.13.392.2.897 — ATIVIDADES ARTISTICAS, CULTURAIS
E QUTROS FOMENTOS A CULTURA.

2.3 Este edital poderd ser suplementado, caso haja interesse plblico e disponibilidade orgamentaria
suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 A inscricio é gratuita e podem se inscrever propostas de candidatura de projeto de pessoas
fisicas, pessoas juridicas, coletivo ou grupo de pessoas que comprovem atuacdo nas dreas do
edital, bem como comprovar sede ou domicilio no Municipio de Seropédica e atuacdo de no
minimo 2 (dois) anos;

3.2 Cabera a cada proponente a apresentacdo de uma nica proposta (01 projeto);

3.3 No caso do Item 3.2, serd considerada a proposta inscrita por Ultimo deste proponente, caso,
equivocadaments, faga ou envie mais de uma inscrigio;
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3.4 Nos casos de grupo ou coletivo, com ou sem CNPI, NAD SERA WALIDADO NOMES DE
INTEGRANTES REPETIDOS EM MAIS DE UMA PROPOSTA OU PROJETO, mesmo que de areas de
atuacdo distintas;

3.5 Mo descumprimento do Item 3.4, o grupo ou coletivo SERA DESCLASSIFICADO;

3.6 Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo
juridica {ou seja, sem CMPJ), sera indicado pessoa fisica como responsavel legal para o ato da
assinatura do Termo de Execugdo Cultural & a representagdo serd formalizada em declaragio
pelos demais integrantes do grupo ou coletive, acima de 05 |(cinco) integrantes,
obrigatoriamente, sendo utilizado o modelo nos anaxos;

3.7 O proponente n3o pode exercer apenas fungdes administrativas no dmbito do projeto e deve
axarcer necessariamente a fungdo de criagdo, direcdo, producio, coordenagdo, gestdo artistica ou
outra fungio de destaque e capacidade de decisio no projeto;

3.8 O Anexo | deve ser consultado para fins de verificagdo das condigfes de participacio de todos os
proponentes;

3.9 O PROPOMENTE dewe entregar obrigatoriamente toda a documentagdo, com todas as
informagdes preenchidas corretamente (conta bancéria pessoa fisica ou conta bancaria passoa
juridica, agéncia etc.), para que ndo haja inconsisténcia efou incoeréncia dos dados solicitados no
periodo de inscricdo;

3.10 Todos os documentos obrigatorios deste edital de inscrigio do projeto devem ser
devidamente preenchidos e a auséncia de informacgdes, irregularidades ou o preenchimento com
informacdes incongruentes tornara a inscricdo INABILITADA, n3o cabendo RECURSO;

3.11 As informagdes prestadas no ato da inscrigdo s3oc de inteira responsabilidade do
PROPOMENTE, dispondo a comiss3oforgio responsavel pelo edital, o direito de excluir o
proponente que ndo cumprir o ltem 3.10;

3.12 As inscrigdes incompletas até o final do prazo de inscrigdo serdo DESCLASSIFICADAS, e ndo
cabera recurso;

3.13 A Secretariza Municipal de Turisma, Cultura 2 Juventuds NAO SE RESPONSABILIZAM pela falta
de documentagio dos PROPOMNENTES, falhas de envio da inscricio ou efetivacdo da mesma, ao
tempo que a inscrigdo também podera ser fisica, entregue na sede da SMTCJ, situada & antiga
Estrada Rio S3o Paulo [BR 465) sem ne, km 47, Bairro: Ecologia, na CASA DO ARTESAD;

3.14 As inscrigies deverdo ser enwviadas para o seguinte e-mail: smicseropedica@gmail.com
constando no ASSUNTO do e-mail se o proponente &: Exemplo 1: CULITURA VIVA SEROPEDICA —
PESSOA FiSICA; Exemplo 2: CULTURA VIVA SEROPEDICA — COLETIVO SEM CNPI
a) Pessoa fisica
b) Pessoa Juridica
c) Grupo ou coletivo (sem CNFJ)

d) Grupo ou coletivo (com CNPI)

3.15 Para a inscricBo de propostas, os arguivos anexados como: curriculos, comprovagio de
atuagdo na drea e demais arquivos deverdo ser enviados junto com os demais documentos de
inscrigdo, em mesmo arquivo, Gnico, SENDO VETADO O ENVIO POR PLATAFORMAS QUE
POSSUAM DATA DE EXPIRACAQ ou ainda GOOGLE DRIVE [devido & dificuldade de andlise e
acarretar prejuizos ao PROPONENTE por falta de liberacdo de acesso);

QUEM NAO PODE SE INSCREVER

4.1 N3o podera se inscrever neste edital, proponentes que tenham se envolvido diretaments na
stapa da elaboragdo do edital, na etapa de andlise das propostas e na etapa de julgamento de
recurso;

4.2 Sejam membros do Servigo Publico Municipal da Administragdo Direta ou Indireta (Servidor
Publico), salvo, o item 4.1 deste edital;

4.3 Serdo DESCLASSIFICADOS os proponentes cujos projetos constem como inadimplentes junto a
Secretaria Municipal de Turismo e Juventude de Seropédica, por ndo terem regularizado, até a
data de encerramento da etapa de HABILITACEAD DESTE EDITAL, suas pendéncias de prestagio de
contas aprovadas anteriormente nos edital N2 01/2023 — Art. 52 (Lei Paulo Gustavo), N2 D2/2023
— Art. 82 (Lei Paulo Gustavo), N2 01/2024 (Lei Aldir Blanc — LAB I);

4.4 Ficam impedidos de participar deste Edital:

a) Propostas com gualquer tipo de mengdo preconceituosa, discriminatdria, caluniosa, que
incitam a violéncia, a0 uso de drogas, dlcool ete,;

b) Membros da Comiss3o de elaboragio de execucio da LAB 22 ciclo no municipio;

c) Proponentes que ndo rasidam ou atuem no municipio;

d) O proponente que se encontrar com pendéncias referentes 3 contrapartida e relatdrio de
execucio do abjeto da Lei Aldir Blanc 1 e Lei Paulo Gustavo.

. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnico-raciais no total de vagas do edital, nas seguintes proporgdes:

a) 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para pessoas negras (pretas e pardas);
b) 10% (dez por cento) das vagas para pessoas indigenas;
c) 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas com deficiéncia.

5.2 Agentes culturais gue optarem por concorrer s cotas, concorrerd, inicialmente a estas, e
havendo sobra nas vagas destinadas & ampla concorréneia, poderdo em tempo, concorrer s
vagas de ampla concorréncia, podendo ser selecionados de acordo com sua nota ou classificagdo
no processo de selecdo;

5.3 Caso ndo haja candidatos para preencher as cotas disponibilizadas, as vagas n3o preenchidas
deverdo ser direcionadas para ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais
aprovados, de acordo coma ordem de classificaco;

5.4 Para concorrer as cotas, agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscrigdo usando a
autodeclaracdo étnico-racial contida nos Anexos deste edital;

5.5 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser
ocupada por pessoa gue concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagdo;

5.6 As pessoas juridicas e coletivos sem constituic3o juridica podem concorrer as cotas, desde que
preencham algum dos requisitos abaixo:

a) Pessoa juridica que possui quadro societdrio majoritariamente composto por pessoas negras
(pretas e pardas), pessoas indigenas e comunidades tradicionais;

b) Pessoas juridicas ou grupo e coletivos sem constituicio juridica que possuam pessoas negras
(pretas e pardas), pessoas indigenas e comunidades tradicionais em posigdo de lideranga do
praojeto cultural, ou ainda majoritariamente composta por elas;

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no edital, a pessca proponente deve encaminhar toda a documentacdo
obrigatéria relatada abaixo seguindo as datas do cronograma de execugdo deste edital.

a) Formulario de inscricio (Anexo 1);

b) Documentos pessoais do proponente: CPF e RG (se pessoa fisica);

c) Documentos da empresa (se pessoa juridica);

d) Documentos especificos relacionados na categoria em que o projeto estd inscrito conforme
Anexo deste edital, quando houver;

&) Demais documentos quando solicitados, como: curriculo do proponente, dados da conta
bancaria, certiddes negativas (estaduais, municipais, trabalhistas) quando couber,
comprovante de residéncia, entre outros;

+ Podem comprovar residéncia:
- Declaracdo do titular da conta, caso o comprovante ndo esteja em nome do proponente,
contendo copia frente e verso do documento do declarante;
- Em caso de cOnjuge, enviar certiddo de casamento;
- Em caso de empresa, contrato de locacdo.

f) A pessca proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagdes e
publicages pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de comunicagdo;

6.2 As propostas que apresentarem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género,
cor, idade ou outras formas de discriminagdo ser3o desclassificadas, com fundamento no
disposto no inciso 1V do caput do art. 32 da Constituigdo, garantidos o contraditdrio e a ampla
defesa.

ETAPAS DO EDITAL
7.1 Aselegio das propostas submetidas a este edital serd composta das seguintes etapas:
7.1.1 Habilitagio: fase de andlise dos documentos de habilitagdo da pessoa proponente,
descritos no ltem 6.1 deste edital;
7.1.2 Andlise de Mérito Cultural dos Projetos (critérios): fase de andlise da proposta realizada
por camissao de selegdo;

. ANALISE DE MERITO CULTURAL

8.1 Entende-se por Mérito Cultural a identificagdo, tanto individual quanto comparativa, de aspectos
relevantas das propostas culturais, concorrentes em uma mesma modalidade de oportunidades,
realizada por meio da atribuigdo fundamentada em notas de critérios de selecio;

8.2 Por andlise comparativa compreende-se a andlise ndo apenas dos itens individuais de cada
proposta de oportunidade, mas de suas metas, impactos e relevancia em relagio a outras
propostas inscritas na mesma categoria, que competem entre si. A pontuagio da proposta é
atribuida em fungdo desta comparag3o.

8.3 As etapas de avaliagdo e selegio das propostas serdo realizadas pela Comiss3o de Selecdo e
Organizagdo indicada pela Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e Juventude de Seropédica —
SMTCL.

8.4 Para critério de avaliagio serdo considerados os critérios de pontuacdo estabelecidos neste
adital.

DA HABILITACAO E INABILITACAO

9.1 A lista de PROPOSTAS habilitadas e inabilitadas serd publicada na pagina da Secretaria Municipal
de Turismo, Cultura e Juventude de Seropédica — SMTCI e no Boletim Oficial do Municipio de
Seropédica.

9.2 Serd DESCLASSIFICADA e, consequentemente sem direito a recurso da proposta:

a) Cujas agBes ndo estejam alinhadas ou enquadradas na LEl ALDIR BLANC, ndo possua
finalidade predominantemente dedicada ao setor cultural e ainda sem contrapartida aos
municipes de Seropédica ou gue ndo estejam alinhadas as diretrizes deste edital.

b) Apresentada de forma incompleta até a finalizacdo do periodo de inscrigio.

9.3 Serd INABILITADA a proposta:

a) Cujo PROPOMNENTE esteja com cadastro incompleto;

b) Que ndo seja clara ou gue seja preenchida de forma incorreta.

9.4 As propostas INABILITADAS seguirdo os prazos de recursos apresentados no CRONOGRAMA DO
EDITAL para regularizagdo, sendo deferidas ou ndo, apds analisadas pela Comissdo e o resultado
publicado pela SMTCJ de Seropédica.

9.5 Entende-se por HABILITADA aguela cuja inscrigio estiver completa com todas as informacdes
obrigatérias devidamente preenchidas.

9.6 As PROPOSTAS serdo classificadas de acordo com sua pontuagdo seguindo os critérios objetivos
de andlise em ordem decrescente e os excedentes ao nimero de wvagas existentes serdo
considerados suplentes.

9.7 A decisdo da andlise final € irrecorrivel e irrevogavel e os resultados sero divulgades na pagina
da SMTCJ e no Boletim Oficial de Seropédica.

10. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

10.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderSo ser remanejados para outra categoria, conforme as
seguintes regras:

a) Aos projetos com maior pontuacio;

b) Aos projetos com maior pontuagdo geral, ou maior pontuagdo na categoria;

¢} Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo
ser remanejados para outras categorias deste mesmo edital.

11. ETAPA DE HABILITACAD

11.1 Ma etapa de habilitacio, o proponente do projeto no ato de inscrigdo, deve apresentar os
seguintes documentos, conforme sua natureza juridica:

11.1.1 PESSOA FiSICA

a) Documento de Identidade;

b) CPF;

c) Comprovante de residéncia;

d) Curriculo das atividades culturais a gue concorre;

e) Conta bancdria (copia contendo: agéncia, operacdo e nimero de conta), o TITULAR DEVE SER
O PROPONENTE).

f) Anexos deste edital conforme categoria.

11.1.2 PESSSOA JURIDICA

a) Inscricdo no Cadastro Macional de Pessoa Juridica — CNPJ, emitida no site da Secretaria da
Receita Federal do Brasil e na Certid3o Negativa do Tribunal Superior do Trabalho;

b) Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

c) Certid3o negativa de débitos relativos a créditos tributarios faderais e Divida Ativa da Unido da
Unido;

d) Certiddes Megativas de Débitos relativas aos créditos tributarios estaduais e municipais,
expedidas pela Secretaria de Estado da Fazenda e Subsecretaria Municipal de Tributos,
respectivamente;

e} Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do tempo de servigo — CRF /FGTS;

f) Curriculo das atividades culturais em que concorre;

g) (Conta Bancdria (copia contendo: agéncia, operagdo e ndmero de conta), o PJ ou TITULAR
RESPONSAVEL LEGAL CNPI DEVE SER O PROPONENTE);

h) Anexos deste edital conforme categoria.

11.1.3 COLETIVO/GRUPO SEM CNPI
a) Documento de Identidade;
b) CPF do representants;
c) Comprovante de residéncia;
d) Curriculo do grupo ou coletivo das atividades culturais a que concorre;
e) Anexos deste edital conforme categoria.
11.2 Qs recursos deverdo ser apresentados no prazo do cronograma, ndo cabendo recurso
administrativo da decis3o apds esta fase;
11.3 Osrecursos apresentados apos o prazo ndo serdo avaliados.

12. ASSINATURA DO TERMO DE EXCUCAO CULTURAL
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13.

14.

12.1 Finalizada a fase de habilitagdo e analise do mérito cultural, o agente cultural comtemplado
sera corvocado a assinar o Termo de Execugdo Cultural, de forma presencial;

12.2 O Termo de Execugdo Cultural corresponde ac documento a ser assinado pelo agente cultural
selecionado neste edital & pela Secretaria de Turismo, Cultura e Juventude contendo as
obrigagfes dos assinantes do Termo;

12.3 Apds a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em
conta bancaria especificada para o recebimento dos recursos deste edital;

12.4 A assinatura do termo de Execucdo Cultural & o recebimento dos recursos financeiros estdo
condicionados 4 existéncia de disponibilidade orgamentaria e financeira, caracterizando a selecio
como expectativa de direito da pessca proponente;

CUMPRIMENTO DE ENCARGO

132.1 A modalidade de concessdo de oportunidades culturais sera implementada em formato de
fomento e custeio, sendo necessdria o entrega de prestaciio de contas desta uftima somente.

13.2 0O encargo constitui o proprio objeto da proposta cultural, ou seja, o agente cultural recebe o
valor de custeio e executa a ag3o cultural como encargo.

13.3 O cumprimento do encargo previsto no edital de concessdo de oportunidades sera
demonstrado no Relatdrio de Execugdo que deverda ser apresentado juntamente com a
apresentacdo da proposta durante o pericdo de inscrigao.

13.4 O relatdrio de Execucdo deverd comprovar a execucdo e planejamento da proposta e,
consequentemeante, o cumprimento do encargo, € poderd conter toda a logistica, cronograma e
planejamentc de execugdo, em formato adequado & natureza da atividade do objeto,
mencionados neste edital.

13.5 O ndo cumprimento do encargo podera resultar em:

a) Suspens3o daoportunidade (INABILITACAO);

b} Cancelamento da oportunidade (DESCLASSIFICACAO somada a outros fatores: Item 9 deste
edital);

c) Determinagdo de ressarcimento de valores nos casos em que: apds recurso cUmpra-se a
complementac3o do projeta, mas na Prestacio de Contas (EXECUCAO DO ENCARGO) ndo seja
cumprido para com o© Municipio de Seropédica a execugdo da proposta; Meste caso,
DESCLASSIFICANDO o proponente de futuros Editais no Municipio de Seropédica advindos
de Leis de Fomento a Cultura (LPG e LAB).

CONTRAPARTIDA

14.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo realizar contrapartida social/cultural a
ser pactuada com a Administragdo Publica, incluida obrigatoriamente a realizacdo de exibiges,
oficinas efou atividades escolhidas com o direcionamento & rede Municipal de Ensino de
Seropédica, & Secretaria de Turismo, Cultura e JUVENTUDE.

14.2  As contrapartidas dever3o ser informadas no Formulario de Inscrigdo. (Anexo I).

14.3 Como contrapartida de ser contemplado, o selecionado deverd disponibilizar atividades
gratuitas para escolas ou espagos publicos que deverdo estar descritas no Termo de Exscucio
Cultural, e autoriza a Prefeitura Municipal de Seropédica a compartilhar seu trabalho (postado
am redes sociais proprias e em paginas da instituicdo), com liberag3o total de dirsitos do autor,
com os devidos créditos.

144 Contrapartida, a realizacio, de forma pgratuita, em intervalos regulares, de atividades
destinadas aos alunos de escolas publicas ou de atividades em espagos publicos de sua
comunidade, inclusive apresentagfes ao vivo com interagio popular, podendo ser utilizados
meios digitais, em cooperagdo e com plangjamento e agendamento definido com o ente
federativo responsavel pela gestdo publica local.

14.5 E vetado o cumprimento de execucdo da contrapartida em instituigSes particulares e Federais
(Universidades, etc.). Somente os mencionados no ltem 14.4 deste edital.

15. DIVULGAI;.EG DOS PROJETOS (PROPOSTAS)

15.1 Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgacdo, das propostas contempladas exibirdo
marcas do Governo Federal e da Prefeitura Municipal de Seropédica, de acordo com as
orientagdes técnicas do manual de aplicagio de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura.

15.2 O material de divulgacio das propostas e seus produtos serdo disponibilizados em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e conterd informacdes sobre os recursos de acessibilidade
disponibilizados.

15.3 O material de divulgagio das propostas deve ter cardter educativo, informativo ou de
oriantac3o social e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal.

15.4 O agente cultural deve prestar contas por meio de apresentacio do Relatdrio Final de
Execucdo do Objeto, conforme documento constante nos Anexos deste edital. O Relatorio Final
de Execucio do Objeto deve ser apresentado dentro do prazo, obrigatoriamente, do cronograma
de execucdo deste edital.

16. CRONOGRAMA DO EDITAL

ETAPA PERIODO

Publicacdo do edital 02/2026

Periodo de Inscrigio 12/02/2026 4 20/02/2026
Periodo de Avaliagdo e Selecio dos Projetos 23/02/2026 4 26/02/2026
Resultado Preliminar dos Projetos Selecionados 27/02/2026

Periodo para Recurso 02/03/2026 4 05/03/2026
Resultado dos Recursos — Habilitagdo dos Projetos 10/03,/2026

Periodo para Recurso 11/03/2026 4 16/03/2026
Resultado Final (Homologag&o/Habilitagio) 18/03/2026

Chamada para Assinaturas dos Termos 20/03/2026 & 25/03/2026
Periodo de Liberagdo dos Recursos A partir de 30/03/2026
Etapa de Execucdo dos Projetos A partir de 01/04/2026
Periodo de Prestac8o de Contas do Contemplado Até 30/10/2026

17. CRITERIOS DE AVALIACAO E SELECAO DE PROPOSTAS
17.1 A Comissdo de Selecdo e Organizagdo atribuird notas de 0 a 15 pontos a cada um dos critérios
de avaliagdo de cada proposta, podendo atingir cada proposta a pontuagdo maxima de 95 pontos,
conforme a tabela a seguir:

CRITERIOS GERAIS OBRIGATORIOS

|dentificacdo Descricdo do critério Pontuagdo Maxima
do Critério
A Qualidade do Projeto — Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e 10

metas do projeto — A andlise devera considerar, para fins de avaliacdo e
valoragdo, se o contedde da proposta apresenta, como um todo,
coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as metas, sendo possivel
visualizar de forma clara os resultados gque serao obtidos.

B Relevancia da agao proposta para o cendrio cultural de Seropedica — A 15
analise deverd considerar, para fins de avaliacdo e valoracdo, se a acdo

contribui para o enriquecimento da cultura de Seropédica, bem como
suas acbes culturais preexistentes.

C Curriculo & realizacdes artisticas e culturais do proponente e equipe — 10
Serdo considerados para fins de andlise o curriculo e as comprovacdes
artisticas do proponente e equipe, com base nos documentos enviados
COM a proposta.

D Aspectos de Integracdo Comunitdria na acdo proposta pelo projeto — 10
Considera-se, para fins de valoracdo e avaliacdo, se o projeto apresenta
aspectos de integragdo comunitdria, em relacdo ao impacto social para a
inclusdo de pessoas com deficiéncia, idosa e demais grupos em situagdo
de vulnerabilidade econdmica,/social.

E Relevancia do Proponente em ag¢des executadas no municipio de 10
Seropédica — A analise considerara para fins de valoracdo, acdes culturais
realizadas em no minimo 12 meses no municipio, apresentando aspectos
de integracdo comunitdria, impacto social sob o ponto de viabilidade de
gratuidade, onde essas acbes tenham sido executadas em espagos
publicos, considerando acBes para pequenos ou grandes grupos de
municipes, com base no curriculo e comprovacdo enviadas no periodo de
inscrigdo.

F Coeréncia da planilha orcamentaria e do cronograma de execucdo nas 10
metas e resultados e desdobramentos do projeto — A andlise devera
avaliar a viabilidade técnica do projeto sob o ponto de vista dos gastos
previstos na planilha orgamentaria, sua execugdo e adequacio ao objeto,
metas e objetivos previstos. Também deverd ser considerada, a coeréncia
e conformidade dos valores e quantidades dos itens relacicnados na
planilha do projeto.

G Coeréncia do Plano de Divulgagéo no cronograma, objetivos e metas do 10
projeto proposto — A Andlise deverd valorar a viabilidade técnica e
comunicacional com piblico alve do projeto, mediante as estratégias,
midias & materiais apresentados, bem como a capacidade de executa-los.

H Compatibilidade da ficha técnica com as atividades enwvolvidas — A 10
andlise deverd considerar a carreira dos profissionais que compdem o
corpo técnico, artistico, verificande a coeréncia ou ndo em relacdo as
atribuicbes que serdo executadas por eles no projeto.

| Trajetoria artistica e cultural do proponente — Sera considerada, para fins 10
de andlise, a carreira do proponente, com base no curriculo e
comprovagbes enviadas juntamente Com a proposta.

s Além da pontuagdo acima, o proponente pode receber bénus de pontuagdo, ou seja,
pontuacdo extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUACAD BONUS PARA PROPOMENTES: PESSOA FISICA

Identificacdo Descricdo do Ponto Extra Pontuacdo
de Ponto
Extra
J Agentes culturais do género feminino 0s
K Agentes culturais negros e indigenas 0s
L Agentes culturais com deficiéncia 05

PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES: PESSOA JURIDICA, GRUPOS/COLETIVOS SEM CNFJ.,

Identificacdo Descricdo do Ponto Extra Pontuacdo
de Ponto
Extra

M Pessoas Juridicas ou coletivos compostos majoritariamente por 05
pessoas com deficiéncia

N Passoas Juridicas ou coletivos compostos majoritariamente por 0s
mulheres ou comunidade LGBTQIAP+

(8] Pessoas Juridicas ou colefivos compostos por notdrias agdes 10
culturais com envolvimento em espagos pulblicos, escolas
municipais (sem obrigatoriedade de execugdo advindo de outra Lei
em seu cumprimento), ou seja, executada espontaneamente por
seus agentes.

17.2 Serdo consideradas aptas as propostas que receberem nota final igual ou superior a 70
(setenta) pontos;

17.3  As pontuacdes de que sa tratam os pontos bdnus, ndo constitui critério obrigatdrio, de modo
que a pontuagdo 0 (zero) em algum dos pontos relativos ndo desclassifica a pessoa proponents;

17.4 A falsidade de informagdes acarretard desclassificacio, podendo ensejar, ainda, 2 aplicacdo se
sangdes administrativas ou criminais;

18. DAS VAGAS
18.1 PremiagZo aos fazedores de cultura

VAGAS CATEGORIA RS (parcela Unica)
08 ARTESANATO RS 5.000,,00
04 CAPQEIRA RS 5.000,,00
03 CULTURAS POPULARES RS 5.000,,00
02 ARTES VISUAIS * RS 5.000,,00
01 DANCA RS 5.000,,00
01 LITERARURA RS 5.000,,00
01 HIP HOP RS 5.000,,00

*Artes Visuais (pintura, grafite, fotografia, etc)
18.2 Manutengdo de Espagos Culturais

VAGAS ATIVIDADE SEGMENTO RS{parcela tnica)
01 Producdo, Acesso, Mediacdo, Fruigdo | Capoeira, Artesanato e RS 44,540,728
e Criagdo Danga
18.2 Fomento a Projetos de Pontos de Cultura
VAGAS CATEGORIAS RS (custeio 2026 a 2029)
04 Tematicas, Identitarias ou Setoriais RS 108.480,55

*|dentitarias (indigenas, populares, tradicionais, LGNTQIA+, quilombolas);
*Teméticas (gastronomia, festas populares, memaria e patrimdnio, cultura digital, literatura);

*Setoriais (musica, audiovisual, artes cénicas(teatro, danga),artes visuais, leitura, patrimdnio cultural,
gastronomia).

19 DISPUSI(;f}ES FINAIS
19.1 0 acompanhamento de todas as etapas deste edital e a observdncia quanto aos prazos
serd de inteira responsdvel de pessoas proponentes. Para tanto, deverSo ficar atentas as
publicagdes no Didrio Oficial do Municipio de Seropédica e nas midias da Secretaria de
Turismo, Cultura e Juventude de Seropédica.
19.2 Os casos omissos porventura existentes ficar3o a cargo da Secretdria Municipal de
Turismao, Cultura e Juventuda,
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19.3 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, classificacio e
habilitag3o, constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificago da pessoa
proponente.

19.4 A inscrigo implica no conhecimento e concorddncia dos termos deste edital, na Lei n2
14.399/2022, no Decreto n® 11.453/2023 & no Decreto n? 11.740/2023.

19.5 Desde Ja todos os artistas e pessoas participantes do projeto com recursos deste adital
autorizam o uso de sua imagem pela Prefeitura Municipal de Seropédica, sem que nada haja
a sar reclamado a titulo de direitos conexos 3 imagem ou qualguer outro, por tempo
indeterminade.

19.6 Ainscrigio implica na aceitagio total daste edital.

19.7 Compoem este edital os seguintes anexos:

* Anexo | — Formulario de Inscricio

¢ Anexo Il — Declaracio Etnico-racial
* Anexo lll - Declaracio de Representacdo de Grupo ou Coletivo
* Anexo IV — Declaragdo de Pessoa com Deficiéncia - PCD
* Anexo V — Relatdrio de Execucdo do Objeto
*  Anexo VI —Formulario de Recurso — Etapa de Selegéo
*  Anexo VIl — Formulério de recurso — Etapa de Habilitagao
* Anexo VIl — Relatério de Execucdo de Contrapartida
* Anexo IX — Termo de Compromisso de Contrapartida
* Anexo X —Termo de Execugdo Cultural
l N-‘ Estado do Rio de Janeiro Bt

Prefeitura Municipal de Seropédica
Secretaria de Turismo, Cultura e Juventude

ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAD

(Atencdo ao preencher os dados enquanto Pessoa Fisica, Pessoa Juridica, Grupo ou Coletivo sem CNPJ,
Grupo ou Coletivo com CNPJ)

1. DADOS DO PROPONENTE
{ ) Pessoa Fisica
{ ) Pessoa Juridica
[ )MEI
{ ) Coletivo/Grupo

« PARA PESSOA FiSICA

Nome completo:

Nome Artistico ou Nome Social {se houwver):

CPF:

RG:

Data de nascimentao:

E-miail:

Telefone: ()

Enderego completo:

CEP: Cidade: Estado:

Vocé reside em quais dessas dreas?
{ ) onaurbana central

[ )zonaurbana periférica

{ )zona rural

[ ) érea de vulnerabilidade social

{ ) unidades habitacionais

[ )territdrios indigenas

[ ) comunidades quilombolas

{ ) territdrio de povos e comunidades tradicionais
Pertence a alguma comunidade tradicional ?
{ ) nd3o pertenco

{ ) Ribeirnhas

{ ) Rurais

{ )Indigenas

{ ) Povos ciganos

[ ) Powvos de Terreito

[ )Quilombolas

{ ) Outra comunidade tradicional

Género:

{ ) Mulher cisgénero

{ ) Homem cisgénero

{ ) Mulher Transgénero
{ ) Homem transgénero
{ ) Pessoa N3o Bindria

{ ) Ndoinformar

Raca, Cor ou Etnia:

{ )Branca

[ )Preta

{ )Parda

{ )Indigena

[ )Aamarela

Vocé é uma pessoa com Deficiéncia — PCD?
[ )15im

[ )MNEo

Caso tenha marcado “sim”, qual seu tipo de deficiéncia?
{ ) auditiva

[ ) fisica

[ )intelectual

{ ) madltipla

[ )wisual

Owal seu o grau de escolaridade?

{ ) MN3o tenho Educagio Formal { ) Curso Técnico Incompleto

{ ) Ensino Fundamental Incompleto { )Curso Técnico Completo

{ ) Ensino Fundam,ental Completo { ) Ensino Superior Incompleto
{ ) Ensino Médio Incompleto { ) Ensino Superior Completo

{ ) Ensinoc Médio Completo { ) Pds Graduagio

Cwal sua renda mensal fixa individual ?
{ ) MNenhuma renda

[ ) At2 1 salario minimo

{ ) Dela 3 salarios minimos

{ ) De 3 a 5 salarios minimos

{ ) De5a & salarios minimos

{ )JOutrowvalor  saldrios minimos
Vocé é beneficiario de algum Programa Social?
() NEo

{ ) Boclsa Familia

{ ) Beneficio de Prestac3o Continuada

{ )Outro

Vai concorrer as cotas?

{ )sim ([ )Nao

Se sim, qual?

[ ) Pessoanegra

[ ) Pessoa Indigena

[ ) Pessoa com Deficiéncia

CQwal a sua principal funcio/profissdo/fatuacio no campo artistico e cultural?
{podem ser marcados mais de um item, se tratando de ATUACAO E FUNCAD)
[ ) Artes Plasticas e Visuais { )Instrutor

[ )Artesanato { ) Oficineiro




Boletim Oficial do Municipio de Seropédica — Edicdo n°® 2.392 — 09 de fevereiro de 2026 (Segunda-Feira)

{ )Circo { )Curador

[ ) Teatro { ) Produtor

{ ) Danga [ ) Gestor

[ ) Masica { ) Técnico

{ ) Audiovisual { ) Consultor

{ ) Literatura { ) Outra Fungio/Profissdo

{ ) Produgdo Cultural
{ ) Espagos Culturais
{ ) Cultura Afro

[ ) Capoeira

{ ) HipHop e afins

{ )Outro

Vocé esta representando um Coletivo (sem CNP1)?
[ )Sim R LEE
Caso tenha respondido “sim":

Mome do Coletivo:

Ano de Criagdo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Preencha a planilha abaixo, contendo o nome completo dos participantes e seus respectivos CPFs:

NOME COMPLETO

CPF

+ PARA PESSOA JURIDICA e MEI

Razdo Social:

Mome Fantasia:

CNPL:

Endereco da Sede:

Cidade: Estado:

UF:

Numerc de representantes legais:

MNome do representante legal:

CPF do representante legal:

E-mail do representante legal:

Telefone do representante legal: [ )

Género do representante legal:
[ ) Mulher cisgénero

[ ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

{ ) Homem transgénero

[ ) Pessoa N3o Bindria

{ ) N&oinformar

Raca, Cor ou Etnia:

{ )Branca

[ )Preta

{ ) Parda

[ )Indigena
[ )Amarela
{ ) Indigena

O representante legal & pessoa com deficiéncia — PCD?
{ )Sim { )N3o

Caso tenha marcado “sim”, gual tipo de deficiéncia?

[ ) auditiva

{ ) fisica

[ )intelectual
{ ) mdltipla

{ ) wisual

Escolaridade do representante legal:

{ ) N3o tenho Educagio Formal { ) Curso Técnico Incompleto

{ ) Ensinc Fundamental Incompleto { ) Cursc Técnico Completo

{ ) Ensino Fundam,ental Completo { ) Ensino Superior Incompleto
{ ) Ensino Médio Incompleto { ) Ensino Superior Completo
{ ) Ensino Médio Completo ( ) Pos Graduagdo

2. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto:

Categoria a que vai concarrer:

Descricdo do Projeto

(MNa descrigda, vocé deve apresentar informacgdes gerais sobre o seu p'rojeto. Algumas perguntas
orientadoras: O que vocé realizara com seu projeto? Porgue ele & importante paea a sociedade? Como a
ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizacio).

Objetivos do Projeto

(MNeste campo, vocé deve propor objetivos para seu projeto, ou seja, deve informar o que vocé pretende
alcangar com a realizagio do projeto. E importante que vocé seja breve e proponha entre trés a cinco
objetivos).

Metas

(Neste espaco, & necessario detalhar os objetivos em pequenas agbes efou resultados que sejam
qualificaveis. Por exemplo: Realizagdo de amostra em praga publica).

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui as informagdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participario do seu projeto.
Perguntas orientadoras: Quem vai ser o plblico do seu projeto? Elas fazem parte de alguma
comunidade? O que elas t8m em comum? Qual faixa etdria do pablico? Qual perfil das pessoas que seu
projeto se direciona? Qual o maior ou mais forte objetivo para esse publico?0 que pretende atingir com a
execugdo do projeto (contrapartida))?

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto
(Margue quais medidas de acessibilidade serdo implementadas no seu projeto)
# Acessibilidade Arquitetonica
{ ) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;
() pisotatil;
[ )rampas
{ ) corrim3os ou guarda-corpos
{ ) banheiros adaptados

[ )outra

+ Acessibilidade Atitudinal

() capacitacio de equipes atuantas nos projetos culturais;

) contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade
cultural;

() outras medidas que visem a eliminacdo de atitudes capacitistas;

{ ) outra agdo

Informe onde o projeto sera executado

(Neste espago, informe os locais e ambientes onde sua proposta sera realizada, informando também
o porgué desta escolha).

* Acessibilidade Comunicacional
() Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS
[ ) Sistema Braille
{ ) Autodescricdo
[ )Legendas
[ Jlinguagem Simples

[ )outra

Previsdo do periedo de execucdo do projeto

Data de Inicio:

Data Final:

Equipe

Informe os Profissionais gue atuardo no projeto:

Nome: Fungdo:
CPF: Negra | ) Indigena{ ) Comunidade Tradicional { J PCD( )
Nome: Fungdo:
CPF: Negra [ )Indigena | ) Comunidade Tradicional { JPCD{ )
Nome: Fungdo:
CPF: Negra( )Indigena| ) Comunidade Tradicional{ JPCD{ )
Nome: Fungdo:
CFF: Negra [ )Indigena | ) Comunidade Tradicional { JPCD( )
Nome: Fungdo:
CPF: Negra [ )Indigena | ) Comunidade Tradicional { ) PCD{ )
Nome: Fungdo:
CPF: Negra | )Indigena| ) Comunidade Tradicional { JPCD{ )
Nome: Fungdo:
CPF: Negra( )Indigena| )Comunidade Tradicional { JPCD( )

+  DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
Encaminhe junte a este formuldrio os seguintes documentos:
RG & CPF do proponents
Curriculo deo proponente

Outros documentos que forem obrigaterios de acordo com as categorias
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Estado do Rio de Janeiro

I N-‘ Prefeitura Municipal de Seropédica
Fiow miaac Secretaria de Turismo, Cultura e Juventude

Estado do Rio de Janeiro

- I N-‘ Prefeitura Municipal de Seropédica
o miane Secretaria de Turismo, Cultura e Juventude

ANEXO I

DECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, .

CPF ne ,RGne , DECLARD para fins de
participacio do Edital de Fomento a Cultura LAB 2 — 22 ciclo, n2 01/2026, qua sou

ANEXO IV

- DECLARﬂCﬁO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, '

s CPFne ,RGne , DECLARO para fins de

{informar se & negro ou indigena).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentagao de declaragio
falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicacdo de sangdes criminais.

Assinatura LEGIVEL do Declarante

Seropedica, de de 2026.

» Pparticipagio do Edital de Fomento 3 Cultura LAB 2 — 22 ciclo, n2 01/2026, que sou

" (informar se & negro ou indigena).

Por ser verdade, assino a presente declarac3o e estou ciente de que a apresentagdo de declaragdo
falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicacdo de sangbes criminais.

= Assinatura LEGIVEL do Declarante

Seropédica, de de 2026.

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica
Secretaria de Turismo, Cultura e Juventude

IN.S

Estado do Rio de Janeiro

. I N-~ Prefeitura Municipal de Seropédica
Fume ase Secretaria de Turismo, Cultura e Juventude

ANEXO 1l

DECLARACAQ DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO SEM CNPI

. ANEXOV
RELATORIO DE EXECU(}ﬁO CULTURAL DO OBJETO

n 1. DADOS DO PROJETO

u Nome do Projeta:
Grupo Artistico: M Nome do Agente Cultural Proponente:
Nome do Representante Integrante: " N2 do Termo de Execucgdo Cultural:
" Vigéncia do Projeto:
Dados Pessoals do Representate: - valor repassado do Projeto: RS
RG: CPE: . Data de entrega desse relatorio: I /
E-mail: Telefone: | ) "

As pessoas abaixo listadas, integrantes do Grupo Artistico

Elegem a pessoa indicada no campo REPRESENTANTE INTEGRANTE como Unico representante neste
Edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive
assinatura do Termo de Execugdo Cultural, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos,
obrigagGes, receber pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao
referido edital.

0Os declarantes informam que n3o incorrem em quaisquer das vedages do item de participacdo
previstas no Edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF
1
2
3
4
5
ASSINATURAS (em seus respectivos nimeros como na tabela acima)
1
2
3
4
5

Seropédica, de de 2026.

2. RESULTADOS DO PROJETO

- 2.1 Resumo:
- Descreva de forma resumida como foi a execucdo doprojeto, destacando os principais resultados e
u beneficios gerados e outras informagSes pertinentes e mais relevantes.

2.2 As acgdes palnejadas para o obejto foram realizadas?

) sim, todas as agbes foram feitas comforme o planejado

[ )sim, todas as agBes foram feitas, mas com adaptagfes efou alteragbes
[ )uma parte das agdes planejadas ndo foi feita

[ )as agbes ndo foram feitas conforme planejado

. {

2.3 Agdes desenvolvidas

» Descreva as agOes desenvolvidas, datas, locais, horérios, etc. Fale também sobre eventuais
" alteragBes nas atividades previstas no projeto, bem comao os possiveis impactos nas metas acordadas.
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() desenvolveu processos de criagio, de investigacdo ou de pesquisa.

= () desenvolveu estudos, pesquisas e andlises sobre o contexto de atuacio.

() colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

" () fortalecei a identidade cultural do coletivo.
2.4 Cumprimento das Metas " N ) ) . )
Assinale a Meta pertinente 3 execucio do seu Projeto: . () promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvalvido.
() Metas Integralmente cumpridas - () promoveu a formacio em linguagens, técnicas e praticas artisticas culturais.

[ ) Metas Parcialmente cumpridas

() Metas Nio cumpridas . () ofereceu programagdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

() atuou na preservacdo, na protegdo e na salvaguarda de bens e manifestagies culturais.
Descreva a Meta (Integralmente cumprida, informe conforme consta no projeto apresentado);

Descreva a Meta, se houver (Parcialmente, conforme consta no projeto apresentado no edital, " 4. PUBLICO ALCANCADO

explicando e informando qual parte da Meta foi cumprida); - Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo Projeto, demonstre os mecanismos utilizados
Descreva a Meta, se houver (N3o cumprida, conforme consta no projeto apresentado no edital, =~ Para mensuragso, a exemplo das listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagio
explicando e informando porgue a Meta ndo foi cumprida); - relevante informe as justificativas.

Estado do Rio de Janeiro

|
I N-‘ Prefeitura Municipal de Seropédica
simin sLamc Secretaria de Turismo, Cultura e Juventude

[ ANEXO VI

FORMULARIO DE APRESENTﬁCﬁU DE RECURSO DA ETAPA DE SELEI;ED

Produggio Musical Com base na Etapa de Selecdo do Edital n2 01/2026 — LAB 22 ciclo, venho solicitar alteracdo do resultado
Outras preliminar de sele¢do, conforme justificatica a seguir:

. Nome do Agente Cultural:

3. PRODUTOS GERADOS

3.1 A execugdo do projeto gerou algum produto? () sim ( )ndo = R

3.1.1 Vocé pode marcar mais de uma op¢do. Inform também as quantidades. " NOME DO PROJETO INSCRITO:

() Publicagio -

()livro s CATEGORIA:

[ ) Live u

[ )Video L]

( ) Documentdrio a RECURSO

( JFilme___ = A Comiss3o de Selegdo,

[ ) Relatdrio de Pesquisa -

.

()

3.1.2 Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o piblico de Seropédica apos o fim
do Projeto?

3.2 Quais foram os resultados gerados pelo projeto?(Detalhe os resultados gerados por cada atividade seropédica, de de 2026.
prevista no Projeto).

. Assinatura LEGIVEL do Agente Cultural.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele... (vocé pode marcar mais
de uma opg3o).
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica
Secretaria de Turismo, Cultura e Juventude

Nk - s}
L | |

- INSS

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica
Secretaria de Turismo, Cultura e Juventude

-
L

NS

ANEXO VIl ANEXO IX

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITACAO ] TERMO DE COMPROMISSO DE CONTRAPARTIDA

Palo presente,
RG n2

, portador (a) do
, residente/domiciliado &

e CPF n2

assumo inteira responsabilidade pelas informagdes prestadas A Prefeitura Municipal de Seropédica no ato da
CPE: inscricdo do Projeto .
no Edital n2 01/2026 — Edital de Fomento a execugdo de agdes culturais, apoiado pelos recursos oriundos da
Lei n2 14.335/2022 — LEl ALDIR BLANC, do mesmo modo declaro que os documentos apresentados sdo
auténticos.

Nome do Agente Cultural: .

NOME DO PROJETO INSCRITO: u

CATEGORIA:

a Assumo, pelo presente Termo, os seguintes compromissos:

. 1. Realizar as contrapartidas listadas a seguir, conforme descrito nos requisitos do edital, assumindo
. todas as necessidades e as obrigagdes legais decorrentes de sua execugdo;
Nao transferir a terceiros as obrigagGes assumidas em decorréncia do atendimento do Termo;

RECURSO

A Comissdo de Habilitagio,

Com base na Etapa de Habilitagdo do Edital n2 01/2026 — LAB 22 ciclo, venho solicitar alteracdo do - 3. Apresentar, nos prazos que lhe forem assinalados, informagdes e documentos referentes ao
resultade preliminar de Habilitacdo, conforme justificatica a seguir: u desenvolvimento e a conclusdo das atividades aprovadas no projeto inscrito;
= 4. Apresentar o Relatorio de Execugdo de Contrapartida:

DESCRICAC BREVE DO PROJETO

Seropédica, de de 2026.

DESCRICAC DA CONTRAPARTIDA
| |
| |
| |
| |
Assinatura LEGIVEL do Agente Cultural, .
= Seropédica, de de 2026.
| |
| |
. Assinatura do Proponente e Responsdvel Legal
| |
Estado do Rio de Janeiro g =
I N-5 Prefeitura Municipal de Seropédica ) n
riene weane Secretaria de Turismo, Cultura e Juventude . . .
Estado do Rio de Janeiro -
L

Prefeitura Municipal de Seropédica
Secretaria de Turismo, Cultura e Juventude

. IN2h

ANEXO VIl .
TERMO DE COMPROMISSO DE CONTRAPARTIDA/RELATORIO DE EXECUCAO DE CONTRAPARTIDA . ANEXO X
Pelo presente, , portador (a) do : TERMO DE EXEI:UI;.ED CULTURAL
RGn® e CPFne , residente/domiciliado 3 TERMO DE EXECUGAO CULTURAL Ne /2026 TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO

: FINANCEIRO A ACDES CULTURAIS COMTEMPLADAS PELO EDITAL N2 01/2026 — CULTURA VIVA EM

assumao inteira Eponsabi“dade pelas irffoﬂ“a!;ﬁﬂ pFEStadas a Secretaria MUniCipal de Turismo, Cultura e SERDPE'DICA NOS TERMOS DA LEl N2 14.399!2022 {PNAB} DA LEI N2 14.903‘{2024 {MARCG

Juventude de Seropédica no ato da inscrigdo do Projeto

no Edital n2 01/2026 — Edital de Fomento a execucio de
agbes culturais, apoiado pelos recursos oriundos da Lei n2 14.335/2022 — LEI ALDIR BLANC, do mesmo modo
declaro que as informagdes abaixo sdo veridicas.

NOME DA CONTRAPARTIDA

DESCRICAO DA ATIVIDADE REALIZADA

Seropédica, de de 2026.

Assinatura do Proponente e Responsdvel Legal

REGULATORIO DO FOMENTO a CULTURA), DO DECRETO N2 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO
DECRETO N2 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O Municipio de Seropédica, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Turismo, Cultura
e Juventude, Sr2. Monica Ribeiro Figueiredo, e o{a) AGENTE CULTURAL

portador{a) do RG n2 ,

expedida pelo orgio , CPFn2 , residente e
domiciliado 3
CEP ,telefone [ ) , resolvem firmar

o presente Termo de Execucdo Cultural, de acordo com as seguintes condigfes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucdo Cultural & instrumento da modalidade de fomento 4 execucdo de agfes
culturais, celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEI ng 14.399/2022 (PNAB),
da LEI n2 14,903/2024, do DECRETO n2 11.740/2023 e do DECRETO n2 11.453/2023.

3. OBIETO

3.1 Este Termo de execugdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto
cultural , contemplado
conforme processo administrativo n2 , relativo ao Edital n21/2026 — Cultura
Viva em Seropédica.

4, RECURSOS FINANCEIROS

4.1 Os recursos financeiros para a execugio do presente termo totalizam o montante de RS

H| ).

4.2 Serdo transferidos a conta do agente cultural, aberta no banco ,

Agéncia Digito Conta Corrente n2
recebimento e movimentacdo.

, para

5. AP‘I.ICA(;.&D DOS RECURSOS
5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a
necessidade de autorizacdo prévia.
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6. OBRIGACOES
6.1 530 obrigagdes da Prefeitura Municipal de Seropédica e da Secretaria Municipal de Turismao,
Cultura & Juventude:
1) Transferir os recursos para o AGENTE CULTURAL;
1) Orientar o AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagio de informacdes dos
racursos concedidos;
Analisar e emitir parecer sobre os relatorios  sobre a prestacdo de informagdes dos
recursos concedidos;

)

V) Zelar pelo fiel cumprimento deste Termo de Execugdo Cultural;
V) Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;
Vi) Maonitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigages previstas na

CLAUSULA 6.2.

6.2 530 obrigages dofa) AGENTE CULTURAL:

1) Executar a agdo cultural aprovada;

1) Aplicar os recursos concedidos na realizagdo da acdo cultural;

1) Maniter, obrigatdria e exclusivameante, os recursos depositados na conta especialmente
aberta para o Termo de Execugio Cultural;
Facilitar o monitoramento, o controle & supervis3o do termo de execugdo cultural bem
como o acesso local de realizaco da acdo cultural;
Prestar informacgdes a Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e Juventude — SMTC) por
meio de Relatdrio de Execucio do Objeto, apresentando no prazo méaximo de 30 (trinta)
dias, contados da vigéncia do Termo de Execugdo Cultural;
Atender a qualquer solicitagio regular feita pela SMTC] a contar do recebimento da
notificacdo;
Divulgar nos meios de comunicacdo a informacdo de que a ¢do cultural aprocada @
apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura, incluindo as
marcas do Governo Federal, de acordo com as orientagdes técnicas do manual de
aplicagBo de marcas divulgado pelo Minixtério da Cultura, observando as vedacdes
existentes na Lei n2 9.504/1997 (Lei das Eleigdes) nos trés meses que antecedem as
eleicdes;
M3o realizar despesa em data anterior ou posterior 3 vigéncia deste termo de execucgdo
cultural;
Guardar a documentacdo referente & prestacdo de informacdes e finaceira pelo prazo de 5
(cinco) anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execugdo Cultural;
X) Mao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

)

v)

vI)

Vil

Vil

Ix)

) Encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de eleicio ou termo de
posse, em caso de falecimento ou substituicdo de dirigente da entidade cultural, caso seja,
0 agente cultural, pessoa juridica;

Xll)  Cumprir rigorosa e respeitosamente, os requisitos estabelecidos no Edital n201/2025 -

Cultura Viva em Seropédica, Itens 14.1, 14.2, 14.3, 14,4 e 14.5.

7. PHESTAQE}ES DE INFDRMA(;E'}ES IN LOCO

7.1 O agentte cultural prestara contas a administrac8o plblica por meio de informagdes in loco;

7.2 O AGENTE CULTURAL, para cumprimento das informages do objeto, devera cumprir o solicitado
nos Itens 14.1 e 14.4 do Edital;

7.3 0 agente publico responsavel elaborara Relatdrio de Verificagdo Presencial da Execucdo no qual
concluira:

1) Pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial
devidamente justificada e providenciara imediato encaminhamento do processo 3
autoridade julgadors;

1) Pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatdrio de Objeto de Execugdo
Cultural, caso considere ndo ter sido possivel aferir na visita técnica de verificacio o
cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

7.3.1 Apds o recebimento do processo enwviado pelo agente publico de que trata o subitem | do item
7.3, a autoridade responsédvel pelo julgamento da prestacdo de informagdes podera:
1) Solicitar documentagdo suplementar;
11} Aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do cumprimento
integral do objeto;
Aprovar com resslavas a prestagdo de contas, quando for comprovada a realizacio da agdo
cultural, mas verificada inadequacdo na execugdo do objeto ou na execugdo financeira,

)

sem ma-fé;

) Rejeitar a prestagdo de contas, total ou parcilamente, e determinar uma das seguintes

medidas:

a) Devolugdo de recursos em valor proporcional a inexecugdo de objeto virificada;

b) Pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c] Suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime proprio de
fomento & cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta)
dias.

7.3.2 Caso seja solicitada a apresentagdo do relatdrio do Objeto da Execugdo Cultural de que trata o

subitemn 7.3, serd adotado o procedimento de que trata o Art. 19 e seguintes da Lei n2
14.903/2023.

8. PRESTACAOD DE INFORMAGOES EM RELATORIO DE EXECUCAO DO OBIETO
8.1 O agente cultural prestara contas a administrac3o publica por meio da apresentacio de Relatorio
de Execucdo Cultural do Objeto, no prazo de até 60 (sessenta) dias a contar do fim da vigéncia
deste Termo de Execucdo Cultural.
8.1.1 O Relatorio de Execugdo Cultural do Objeto devera:
1) Comprovar que foram alcangados os resultados da ag3o cultural;
) Conter descrigdo das agbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
1y Ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais como:
declaragfes de realizag3o dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de
matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros
documentos pertinentes & execucdo do projeto.
8.2 0 agente publico responsavel pela andlise do Relatdrio de Execugdo Cultural do Objeto devera
elaborar parecer técnico em que concluira:

1) Pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial
devidamente justificada e providenciard imediato encaminhamento do processo a
autoridade julgadora;

1) Pela necessidade de o agente cultural apresentar documentagdo complementar relativa ao
cumprimento do opbjeto;

) Pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatério Financeiro da Execugdo Cultural,

caso considere elementos contides no relatdrio de Execugdo Cultural do Objeto e na

documentagio complemetar insuficientes para demonstrar o cumprimento integral do

objeto ou o cumprimento parcial justificado.

8.3 Apos o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 8.2, autoridade
responsavel pelo julgamento da prestagio de informagdes podera:

1) Solicitar documentacdo complementar;

)] Aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do cumprimento

integral do objeto;

L} Aprovar com ressalvas a prestagdo de contas, quando for comprovada a rezalizac3o da agdo
cultural, mas verificada inadequacio na execucio do objeto ou na execugdo financeira,
sem ma-fe;

Rejeitar a prestagdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes
medidas:

a) Devolugdo dos recursos em valor proporcional a inexecugdo de objeto verificada;

)

b) Pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) Suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime proprio de
fomento & cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 [quinhentos e quarenta)
dias.

2.4 O Relatorio Financeiro da Execug3o Cultural sera exigido, independente da modalidade inicial da
prestag3o de informagdes (in loco ou em relatério de execugdo do objeto), somente nas seguintes
hipoteses:

1) Quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos
previstos nos itens anteriores; ou

1) Quandao for recebida, pela administragdo publica, dendncia de irregularidade na execugdo da
agdo cultural, madiante juizo de admissibilidade que avaliard os elementos faticos
apresentados.

2.4.1 O prazo para apresentacido do Relatorio Financeiro da ExecugZo Cultural serd de 60 (sassenta)

dias contados do recebimento da notificagdo.

8.5 Na hipotese de o julgamento da prestacio de informacfes apontar a necessidade de devolugdo de
recursos, o agente cultural sera notificado para que exerca a opg3o por:

] Devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erareo;

) Apresentacio de plano de agSes compensatorias; ou

1) Devolugdo parcial dos recursos ao e'rareo juntamente com a apresentacdo de plano de ag3o
compensatorias.

A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugdo do instrumento afasta a

aprovagao da prestacdo de informactes, desde que comprovada.

MNas casos em que estiver comprovada ma-fé do agente cultural, sera imediatamente exigida a

devolugdo de recursos ao erarzo, vedada a aceitag3o de plano de agdes compensatarias.

MNaos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao erareo, o agente cultural

podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condigdes previstas na legislagdo.

9. ALTERA(;.EO DO TERMO DE E)(ECU(;ﬁO CULTURAL

3.1 A alteracdo do termo de execucdo cultural serd formalizada por meio de termo aditivo.

3.2 A formalizag3o de termo aditive ndo sera necessaria nas seguintes hipoteses:

3.5.1
8.5.2

8.5.3

1) Prarrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica quando der causa ao
atraso na liberacdo dos recursos; e

1) Alteracdo do projeto sem modificagdo dovalor global do instrumento e sem modificacdo
substancial do objeto.

9.3 Na hipétese de prorrogagio de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente mantido na
conta a fim de viabilizar a continuidade da execucio do objeto.

9.4 As alteracfes do projeto cujo seja de, no maximao, 20% do valor total poderdo ser realizadas pelo
agente cultural e comunicadas a administragic pdblica em seguida, sem a necessidade de
autorizagdo prévia.

9.5 A aplicac3o de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execucio
cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizac3o prévia da
administrac3o pablica.

9.6 Nas hipdteses de alteragdes em que ndoc seja necessario termo aditivo, podera ser realizado
apostilamento.

10. TITULARIDADE DE BENS

10.1  Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da exscucio
da agdo cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a data da sua
aquisigdo.

10.2  MNos casos de rejeicio da prestacio de contas em razdo da aquisicdo ou do uso do bem, o valor
pago pela aquisicio sera computado no calculo de valoras a devolver, com atualizagdo monetaria
OU, serdo de titularidade do MUNICIPIO DE SEROPEDICA, nas hipdteses tratadas no Art. 16 da Lei
14.903/2024.,

11. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
11.1 O presente termo de Execugdo Cultural podera ser:

1) Extinto por decurso de prazo;

1} Extinto, de comum acordo antes do prazo avangado, madiante Termo de Distrato;

1) Denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguin
tes hipdteses:

a) Descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento;

b) Irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do cbjeto, resultados ou metas

pactuadas;

c) Violacdo da legislagdo aplicavel;

d) Cometimento de falhas reiteradas na execugdo;

e) Ma admonistragio dos recursos publicos;

f) Constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

g] M3o atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizacio;

h) Outras hipdteses expressamente previstas na legislacdo aplicavel.

Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
Administrativo, assegurado o contraditoric e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez)
dias da abertura de vista de processo.
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11.3 Na hipdtese de irregularidade na execucio do objeto que enseje dano ao erdreo, devera ser
instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados & irregularidade ndo sejam
devolvidos no prazo estabelecido pela Administrac3o Publica.

11.4  As outras situagdes relativas & extingdo deste Termo ndo previstas na legislacdo aplicavel ou
neste instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DOS RESULTADOS

12.1 A SMTC fica responsavel pela realizacdo do monitoramento das agbes podendo ser por meio
de Comiss3o Especifica para este fim, quando necessario ou quando couber, ou ainda por
avaliagdo de envio de relatarios pela pessoa proponente conforme descrito no Edital.

13. VIGENCIA

13.1 Avigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duragdo de 4
{quatro) anos, podendo ser prorrogado, a cada ano, quando necessario e s& couber, por no
maximo 30 (trinta) dias, medinate avaliagio da SMTCJ.

14. PUBLICACAD
141 O extrato do Termo de Execugio Cultural sera publicado no Boletim Oficial do Municipio de
Seropédica e pelas midias da SMTCL.

15. FORO
15.1 Fica eleito o Foro de Seropédica para dirimir guaisquer davidas relativas ao presente Termo de
Execugdo Cultural.

Seropédica, de de 20

Secretaria Municipal de Turisma, Cultura e Juventude

Agente Cultural

ATOS DO SEROPREVI

ATOS DO GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE

das suas atribuigfes conferidas pelo art. 35 da Lei Municipal n® 786 de 2022, em conjunto com a
DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo
art. 39 da Lei Municipal n® 786 de 2022,

RESOLVEM:

Art. 1° EXONERAR a servidora do Institufo de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Seropédica, IVY MARIANO COELHO MENDES, mat. 6/00056, do cargo comissionado de Chefe
de Gabinete Interina, simbolo FC-5, desta Autarquia.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar
de 09/02/2026.

= Registre-se, publique-se & cumpra-se.

| |
PORTARIA N°27/2026. PROC. 00740.1.7-2025. O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE

PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SEROPEDICA — SEROPREVI, Estado do
Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 35 da Lei Municipal n® 786
de 2022 em conjunto com O DIRETOR PREVIDENCIARIO, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo art. 49 da Lei Municipal n® 786 de 2022,

RESOLVEM:

Art. 1° CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA a MARIA HELENA DE
OLIVEIRA TUNALA, servidora da Prefeitura Municipal de Seropédica, mat. 1506, Professora
Docente 11, 22h e 30 min, nos moldes do art. 3* da Lei Organica Municipal na redacdo dada pela
Emenda a Lei Orgdnica n® 22/2023, ficando seu beneficio fixado em R% 4. 405,01 conforme Proc.
00740.1.7-2025.

Art. 2° No calculo de fixagdo dos proventos foi considerada a rubrica “quinguénio” no percentual de
10% (dez por cento) em atendimento a decisdo judicial proferida pela Primeira Camara Civel do
Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro em sede de Apelacdo nos autos do Mandado de
Seqguranca n® 0002714-32.2016.8.19.0077, em que foi declarada a nulidade do ato administrativo
de redug&o da rubrica “quinguénio” para o percentual de 5%.

Art. 3° Esta Portaria enfrara em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus efeitos a contar
de 01/02/2026.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

HUGO LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente

ALUIZIO MACEMNA DA COSTA, Diretor Previdenciario

PORTARIA N°28/2026. O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS :

SERVIDORES MUNICIPAIS DE SEROPEDICA - SEROPREVYI, Estado do Rio de Janeiro, no uso

HUGO LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente

ROSELI RODRIGUES DE NOVAES DA SILVA, Diretora Administrativa e Financeira

PORTARIA N°29/2026. O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE SEROPEDICA - SEROPREVI, Estado do Rie de Janeiro, no uso
das suas atribuictes conferidas pelo art. 35 da Lei Municipal n® 786 de 2022, em conjunto com a
DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo
art. 39 da Lei Municipal n°® 786 de 2022,

RESOLVEM:

Art. 1° EXONERAR a servidora da Prefeitura Municipal de Seropédica, cedida a esta Autarquia,
ADRIANA DA SILVA PERRUT, matricula 8/11945, Chefe de Patrimdnio e Almoxarifado, simbolo
FC-5, desta Autarquia.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicaco, produzindo seus efeitos a contar
de 09/02/2026.

Registre-se, publique-se & cumpra-se.

HUGO LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente

ROSELI RODRIGUES DE NOVAES DA SILVA, Diretora Administrativa e Financeira

PORTARIA N°30/2026. © DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE SEROPEDICA - SEROPREVI, Estado do Rio de Janeiro, no uso
das suas atribuicdes conferidas pelo art. 35 da Lei Municipal n® 786 de 2022, em conjunto com a
DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA, no uso de suas afribuicGes legais, conferidas pelo
art. 39 da Lei Municipal n® 786 de 2022,

RESOLVEM:

Art. 1° EXONERAR a servidora da Prefeitura Municipal de Seropédica, cedida a esta Autarquia,
SANDRA CRISTINA MENDES SILVA, matricula 8/11443, do cargo comissionado de Chefe de
Protocolo e Arquivo, simbolo FC-5, desta Autarquia.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacfo, produzindo seus efeitos a contar
de 09/02/2026.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

HUGO LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente

ROSELI RODRIGUES DE NOVAES DA SILVA, Diretora Administrativa e Financeira
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PORTARIA N°31/2026. O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS

SERVIDORES MUNICIPAIS DE SEROPEDICA - SEROPREVI, Estado do Rio de Janeiro, no uso .

das suas atribuicdes conferidas pelo art. 35 da Lei Municipal n® 786 de 2022, em conjunto com a
DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA, no uso de suas atribuictes legais, conferidas pelo
art. 39 da Lei Municipal n® 786 de 2022,

RESOLVE:

Art. 1 NOMEAR a servidora IVY MARIANO COELHO MENDES, matricula 6/00058, no cargo
comissionado de Chefe de Protocolo e Arquive, simbolo FC-5, desta Autarquia.

Art. 2° Esta Portaria enfrara em vigor na data de sua publicacéo, produzindo seus efeitos a contar
de 09/02/2026.

Registre-se, publique-se & cumpra-se.

HUGO LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente

ROSELI RODRIGUES DE NOVAES DA SILVA, Diretora Administrativa e Financeira

PORTARIA N°32/2026. O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE SEROPEDICA - SEROPREVI, Estado do Rio de Janeire, no uso
das suas atribuicdes conferidas pelo art. 35 da Lei Municipal n® 786 de 2022, em conjunto com a
DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pelo
art. 39 da Lei Municipal n® 786 de 2022,

RESOLVEM:

Art. 1° NOMEAR a servidora da Prefeitura Municipal de Seropédica, cedida a esta Autarquia, "
SANDRA CRISTINA MENDES SILVA, matricula 8/11443, Chefe de Patrimdnio e Almoxarifado, :

simbolo FC-5, desta Autarquia.

Art. 2° Esta Portaria entrari em vigor na data de sua publicagfo, produzindo seus efeitos a contar :

de 09/02/2026.

Registre-se, publique-se & cumpra-se

HUGO LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente

ROSELI RODRIGUES DE NOVAES DA SILVA, Diretora Administrativa & Financeira

PORTARIA N°33/2026. O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE SEROPEDICA - SEROPREVI, Estado do Rio de Janeiro, no uso
das suas atribuicdes conferidas pelo art. 35 da Lei Municipal n°® 786 de 2022, em conjunto com a
DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA, no uso de suas atribuigfes legais, conferidas pelo
art. 39 da Lei Municipal n® 786 de 2022,

RESOLVEM:

Art. 1° NOMEAR a servidora da Prefeitura Municipal de Seropédica, cedida a esta Autarquia,
ADRIANA DA SILVA PERRUT, matricula 8/11945, Assessora Especial da Diretoria Administrativa
e Financeira, simbolo FC-5, desta Autarquia.

Art. 2° Esta Portaria entrari em vigor na data de sua publicac 8o, produzindo seus efeitos a contar
de 09/02/2026.

Registre-se, publique-se & cumpra-se.

HUGO LOPES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente

ROSELI RODRIGUES DE NOVAES DA SILVA, Diretora Administrativa e Financeira

ATOS DO CONSELHO FISCAL

EDITAL N° 2/2026. CONVOCAGAC DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL. A
Presidente do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Seropédica
— SEROPREVI, nos termos do art. 22 do Regimento Intemo, CONVOCA os membros do
CONSELHO FISCAL para 62° REUNIAQ ORDINARIA a realizar-se no dia 13 de fevereiro, as 10n,
para tratar da seguinte pauta: 1) Proc. 00055.1.1-2026. Resgate no FUNDO DE INVESTIMENTO
BB PERFIL; 2) Proc. 00862.1.1-2025. Aplicacdo no FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL
RESP LIMITADA FIF RF REF DI; 3) Proc. 00089.1.1-2026. Resgate total no FUNDO SANTANDER
INSTITUCIONAL PREMIUM DI; 4) Proc. 00088.1.1-2026. Resgate no FUNDO DE INVESTIMENTO
CAIXA BRASIL RESP LIMITADA FIF RF REF DI; 5) Proc. 00090.1.1-2026. Resgate no FUNDO DE
INVESTIMENTOS - BB - PERFIL; 6)Proc. 00091.1.1-2026. Resgate no FUNDO DE
INVESTIMENTO BB IRF- M 1; 7) Proc. 000592.1.1-2026. Resgate no FUNDO DE INVESTIMENTO
CAIXA BRASIL IRF-M 1; 8) Proc. 00093.1.1-2026. Resgate no FUNDO DE INVESTIMENTOS

= CAIXA BRASIL - IRF - M1; 9) Proc. 00395.1.1-2025. Relatorio Mensal do Comité de Investimentos

- dezembro 2025; 10) Proc. 00018.1.1-2026. Reajuste da remuneragdo dos cargos de provimento
em comissdo; 11) Proc. 00822.1.1-2025. Relatério de Governanca Corporativa - 3° trimestre de
2025; 12) Proc. 00880.1.1-2025. Balancete Mensal - dezembro 2025; 13) Proc. 00140.1.1-2026.
Relatorio Mensal do Comité de Etica Publica - janeiro 2026; 14) Proc. D0003.1.1-2025. Sobras da
Taxa Administrativa do exercicio 2025; 15) Proc. 00941.1.1-2025. Relatdric de Atendimento ao
Pablico - dezembro 2025, 16) Proc. 00085.1.1-2026. Remanejamento Orcamentario; 17)
Comunicados; 18) Assuntos Gerais.

SANDRA CRISTINA MENDES SILVA
Presidente do Conselho Fiscal
Portaria n® 10/2025




