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ATOS DO PREFEITO

Lei n® 711, de 21 de dezembro de 2021.

Ementa: Dispbe sobre a carreira de FISCAL DA FAZENDA
MUNICIPAL no quadro de pessoal permanente do
Municipio de Seropédica e da outras providéncias.

(0] PREFEITO MUNICIPAL DE
SEROPEDICA

Faco saber que a Camara Municipal
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica instituida no Municipio de Seropédica a carreira
especifica de Fiscal da Fazenda Municipal, integrada por 20
(vinte) Fiscais de Fazenda Municipal.
Art. 2° Os cargos de Fiscal de Fazenda Municipal séo
organizados em carreira, composta de 3 (irés) classes,
divididas em 4 (quatro) niveis por classe, nos termos desta
Lei.

CARREIRA CARGO CLASSE NIVEL
|
A Il
1]
\Y
FISCALDA | FISCAL DE |
FAZENDA FAZENDA B Il
MUNICIPAL | MUNICIPAL 1]
1\
|
ESPECIAL Il
1]
\Y

Art. 3° Os cargos que integram a carreira de Fiscal da
Fazenda Municipal sdo de provimento efetivo e o ingresso
se dara por nomeagao no cargo de Fiscal de Fazenda de
Nivel I, da Classe A, apds aprovagado em concurso publico
de provas e titulos.

Art. 4° Para ingressar no cargo de Fiscal de Fazenda
Municipal, Nivel I, Classe A, sera necessario, no minimo, o
preenchimento dos seguintes requisitos, dentre outros que
poderao ser fixados pela comissao de concurso:

| — Ser brasileiro, maior, capaz e estar em dia com as
obrigagbes militares e eleitorais;

Il — Ter idade igual ou inferior aquela que permita o
tempo minimo de exercicio no cargo, para a obtengéo
de aposentadoria por tempo de servigo, observando-
se conjuntamente, a Constituicdo Federal, o Estatuto do
Servidor Municipal e as Leis e ou Regulamentos do Regime
Proprio de Previdéncia do Municipio;

Il — Ser portador de diploma de formag¢ao em Nivel Superior
na area de Administragao, Direito, Contabilidade ou Ciéncias
Exatas, passado por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacgéo;

IV [0 Comprovagdo de nado possuir em seu desfavor
registro de antecedente criminal, decorrente de deciséo
condenatoria transitada em julgado, por ato de improbidade
administrativa, crime contra o patriménio, crime contra a fé
publica, crime contra a administragao publica, crime contra
a ordem tributaria, econbmica e contra as relagdes de
consumo;

V [ Comprovagéo de ndo possuir em seu desfavor registro
de punicdo transitada em julgado, imposta por 6rgéo ou
conselho de classe profissional, em processo disciplinar, por
ato de improbidade administrativa, apropriagédo ou desvio
patrimonial, falsidade ou falseamento da verdade;

VI [0 Submeter-se a exame médico e psicoldgico para que
aferidas e atestadas as condigbes fisicas e psicolégicas
para o exercicio do cargo.

VII — ter ilibada conduta social, profissional ou funcional;
Art. 5° Os servidores nomeados para os cargos previstos
nesta Lei, passardo por estagio probatério e serdo
submetidos a avaliagdo de desempenho por comisséo
especialmente constituida para essa finalidade.

Art. 6° O regime juridico da carreira de Fiscal da Fazenda
Municipal sera aquele previsto no Estatuto dos Servidores
Publicos.

Art. 7° Ajjornada de trabalho do Fiscal de Fazenda Municipal
sera de 40 (quarenta) horas semanais, em horario integral e
dedicagao exclusiva.

§ 1° - Independente de horario, ficam sujeitos a prestagao
de servigos aos sabados, domingos e feriados, sob a forma
de escala.

§ 2° - O horério de trabalho podera ser flexibilizado, a critério
do Secretario Municipal de Fazenda, nos periodos de
fiscalizagdes e auditorias externas.

§ 3° - Por conveniéncia, oportunidade ou necessidade de
servico ou da Administracéo, a jornada de trabalho podera
ser organizada em regime de escala, por ato do Secretario
Municipal de Fazenda.

Art. 8° O Fiscal de Fazenda Municipal tera lotacdo na
Secretaria Municipal de Fazenda e sera hierarquicamente
subordinado ao senhor Secretario Municipal de Fazenda, nos
termos do organograma funcional da respectiva Secretaria.
Das Atribuicoes

Art. 9° S3o atribuicdes dos ocupantes do cargo de Fiscal
de Fazenda Municipal, sempre tomando em consideragéo
que, a atividade administrativa de langamento é vinculada e
obrigatéria, sob pena de responsabilidade funcional:

| 1 em carater exclusivo, relativamente aos Tributos de
competéncia do Municipio de Seropédica:

a) constituir o crédito tributario, mediante langamento,
inclusive por emissdo eletronica, proceder a sua revisao
de oficio, homologar, aplicar as penalidades previstas na
legislagao e proceder a revisdo das declaragdes efetuadas
pelo sujeito passivo, sempre atuando e agindo com zelo
para ndo permitir a evasao, elisdo ou elusao fiscal;

b) controlar, executar e aperfeicoar procedimentos de
auditoria, diligéncia, pericia e fiscalizagdo, objetivando
verificar o cumprimento das obrigagdes tributarias do sujeito
passivo, praticando todos os atos definidos na legislagdo
especifica, inclusive os relativos a busca e a apreensao de

livros, documentos, programas, arquivos magnéticos e
outros objetos de interesse fiscal, bem como o de lacrar
bens moéveis e imdveis, no exercicio de suas fungdes;

c) supervisionar o compartilhamento de cadastros e
informacgdes fiscais com as demais administragbes
tributarias da Unido, dos Estados e outros Municipios,
mediante lei ou convénio;

d) avaliar e especificar os parametros de tratamento de
informacdo, com vistas as atividades de langamento,
arrecadagao, cobranga e controle de ftributos e
contribuicdes;

e) planejar, coordenar, supervisionar e exercer, observada
a competéncia especifica de outros 6rgéos, as atividades
de represséo a sonegacéao, evasao, elisdo ou eluséo fiscal,
ocultacao de bens, direitos e valores;

f) desconsiderar atos ou negdcios juridicos praticados com
a finalidade de dissimular a ocorréncia do fato gerador
do tributo ou a natureza dos elementos constitutivos da
obrigagéo tributaria;

g) analisar, elaborar e proferir decisdes, em processos
administrativo-fiscais, nas respectivas esferas de
competéncia, inclusive os relativos ao reconhecimento de
direito creditério, a solicitagédo de retificagao de declaragao,
a imunidade, a quaisquer formas de suspensao, exclusao
e extingdo de créditos tributarios, a restituicdo, ao
ressarcimento e a redugdo de tributos e contribuicdes,
bem como participar de 6rgéos de julgamento singulares
ou colegiados relacionados a Administragéo Tributaria e
Fiscal;

h) estudar, pesquisar e emitir pareceres de carater
Tributario, inclusive em processos de consulta;

i) elaborar minutas de atos normativos e manifestar-se
sobre projetos de lei referente a matéria tributaria;

j) supervisionar as atividades de disseminagdo de
informacdes ao sujeito passivo, visando a simplificacao do
cumprimento das obrigacdes tributarias e a formalizagcao
de processos;

k) elaborar minuta de calculo de exigéncia tributaria
alterada por decisdo administrativa ou judicial;

I) prestar assisténcia extrajudicial, salvo em agao que figure
como parte, aos 6rgaos encarregados da representacao
judicial do Municipio;

m) informar os débitos vencidos e ndo pagos para a
inscricdo na Divida Ativa, em processos analisados, antes
do termo prescricional;

n) em decorréncia do dever funcional, independente de
atuacdo processual, atuar, agir e zelar para a escorreita
inscricdo dos débitos em divida ativa municipal, bem como
para o ajuizamento da respectiva execugao fiscal;

0) planejar, coordenar, supervisionar, controlar e executar
as atividades de fiscalizagdo, arrecadacao e de cobrancga
dos impostos, taxas e contribui¢des;

p) realizar pesquisa e investigagdo relacionadas as
atividades de inteligéncia fiscal;

g) examinar documentos, livros e registros de instituicao
financeiras, referentes a contas de depésitos e aplicagdes
financeiras de titularidade de sujeito passivo para o qual
haja processo administrativo instaurado ou procedimento
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fiscal em curso;

r) verificar livros e documentos fiscais que sirvam de base
para apuracao dos repasses constitucionais;

s) proceder a representacgao por crime de sonegagcao fiscal
ou contra a ordem tributaria;

t) expedir certiddo de situagao fiscal;

Il T em caréater geral, sem prejuizo das demais atividades
inerentes as atribuicbes da Secretaria Municipal de
Fazenda:

a) assessorar, em carater individual ou em grupos de
trabalho, as autoridades superiores da Secretaria Municipal
de Fazenda ou de outros 6rgéos da Administragéo e prestar-
Ihes assisténcia especializada, com vista a formulagéo
e a adequacgéo da politica tributaria ao desenvolvimento
econdmico, envolvendo planejamento, coordenagéo,
controle, supervisao, orientacéo e treinamento;

b) coordenar, participar e implantar projetos, planos
ou programas de interesse da Administracdo Fiscal e
Tributaria;

c) apresentar estudos e sugestdes para o aperfeicoamento
da legislagao tributaria municipal e para o aprimoramento
ou implantag&o de novas rotinas e procedimentos;

d) preparar os atos necessarios a conversao de depdsitos
judiciais em renda do Municipio, bem assim a autorizagao
para o levantamento de depdsitos administrativos apos as
decisbes emanadas das autoridades competentes;

e) orientar, coordenar e supervisionar tecnicamente os
6rgaos setoriais de orgamento;

f) planejar, coordenar, desenvolver, implantar e avaliar
as atividades relativas a tecnologia de informacdes
fiscal, tributaria e sistemas operacionais e programas
de informatica relativos as atividades de langamento,

arrecadagao, cobranga e controle de tributos e
contribuicoes;
g) avaliar e planejar programas de pesquisa,

aperfeicoamento ou de capacitagdo dos Fiscais de
Tributos e demais servidores relacionados a Administragéao
Tributaria;

h) executar atividades com a finalidade de promover ages
preventivas e repressivas relativas a ética e disciplina
funcionais dos Fiscais de Fazenda Municipal, verificando
os aspectos disciplinares dos feitos fiscais e de outros
procedimentos administrativos;

i) informar processos e demais expedientes administrativos
em matéria tributaria;

j) realizar andlises de natureza contabil, econémica ou
financeira relativa as atividades de competéncia tributaria
do Municipio;

k) desenvolver estudos objetivando o acompanhamento, o
controle e a avaliagao da receita fiscal e tributaria;

I) exercer as atividades de orientagdo ao contribuinte
quanto a interpretagéo da legislagéo tributaria e ao exato
cumprimento de suas obrigagdes fiscais.

Dos Deveres

Art. 10 No exercicio de suas atribuigdes funcionais e em
razéo delas, s&o deveres do ocupante do cargo de Fiscais
de Fazenda Municipal, dentre outras previstas em lei:

| I proceder a constituicdo do crédito tributario mediante
langamento;

Il Jiniciaraagéaofiscal,imediatamente eindependentemente
de ordem ou autorizagéo superior, quando observar indicio,
ato ou fato que possam resultar em sonegacéo, evaséo,
elisdo ou eluséo fiscal, ou descumprimento de obrigacdo
principal ou acessoria;

Il 71 concluir a agéo fiscal,

IV — coordenar o planejamento e o controle da agao fiscal;

V — atuar e agir de forma integra, guardando
incondicionalmente, o devido sigilo das informagdes fiscais,
tributarias, financeiras e econbmicas das quais tomar
conhecimento em razdo do exercicio do cargo, ressalvados
os casos de compartilhamento de cadastro e de informagdes
fiscais, na forma da Lei ou convénio, entre Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios;

VI O possuir carteira de identificacdo funcional de Fiscal
da Fazenda Municipal de Seropédica, conforme modelo
e especificagbes previstas em regulamento especifico,
devendo exibi-la independentemente de solicitagao;

VIl — usar distintivos de acordo com os modelos oficiais;

VIII 1 desempenhar com zelo e justica os servigos a seu
cargo;

IX [ zelar pela fiel execugdo dos trabalhos da Administragao
Fiscal e Tributaria e pela correta aplicagdo da legislagdo
tributaria;

X [1 observar sigilo funcional quanto a matéria dos
procedimentos em que atuar e, especialmente, naqueles
que envolva diretamente os interesses da administragéo
econdmica, financeira, tributaria e fiscal do Municipio;

Xl [ representar a autoridade competente sobre
irregularidades que afetem o bom desempenho de suas
atividades funcionais, bem como qualquer situagao definida
em Lei como crime;

Xl — buscar do aprimoramento continuo, com vistas ao
aperfeicoamento de seus conhecimentos em legislagéo,
politca econdmica, financeira, tributaria, fiscal e

administrativa, principalmente no que concerne as questées
municipais;

Xl — relacionar-se com cordialidade e presteza com as
autoridades superiores e com os contribuintes, mantendo
a dignidade, independéncia profissional, e zelar pelas
prerrogativas que o cargo lhe confere;

XIV [ apresentar-se, no exercicio de suas fungdes, de forma
condizente com o cargo que exerce, tanto no aspecto de
apresentacao pessoal, como na condutamoderada, onde seus
atos, expressdes, forma de comunicagéo e comportamento
demonstrem equilibrio, sobriedade e discri¢éo;

XV — declarar-se suspeito ou impedido, quando reputar
presente qualquer motivo que ndo o permita o livre exercicio
das atribuicdes de seu cargo, com os deveres que lhe sédo
impostos;

XVI [0 zelar pelo prestigio da categoria, da dignidade
profissional e do aperfeigoamento de sua instituigao;
Paragrafo unico. A declaragéo de suspeigao ou impedimento,
sempre em procedimento escrito e reservado, devera ser
previamente encaminhada ao chefe imediato do declarante,
que sobre ela deliberara, encaminhando-a, de imediato, ao
Secretario Municipal de Fazenda, a quem cabera a deciséo
final.

Das Prerrogativas

Art. 11 No exercicio de suas atribuigdes funcionais e em
razdo delas, sdo prerrogativas do ocupante do cargo de
Fiscal de Fazenda Municipal, dentre outras previstas em lei:
I O ter livre acesso a qualquer 6rgéo ou entidade, publica
ou privada, empresa, veiculo de transporte, estabelecimento
empresarial de prestagédo de servigos, comercial, industrial,
imobiliario, agropecuario, instituigdes financeiras e residéncias
para vistoriar iméveis, ou examinar arquivos e equipamentos,
eletrénicos ou ndo, documentos, livros, papéis, bancos de
dados, com efeitos comerciais ou fiscais, e outros elementos
que julgue necessarios ao desenvolvimento da agao fiscal
ou ao desempenho de suas atribuigbes, podendo fazer sua

apreensao, devidamente documentada;

Il [ requisitar e obter o auxilio da forga publica federal,
estadual ou municipal, quando houver riscos de danos a
sua integridade fisica, embaraco, desacato ou em situagao
que se faga necessaria a presencga de aparato policial para
assegurar o pleno exercicio de suas atribuicdes;

11I- fé publica;

IV [J ndo sofrer imposigéo que resulte em desvio de fungéo;
V —receber de recursos prioritarios para realizagéo de suas
atividades;

VI — permanecer em locais ou estabelecimentos, inclusive
restritos, e ter livre acesso a vias publicas ou particulares;
VII 0 excluséo das restricdes municipais quanto a circulagéo
de veiculos automotores e isencdo do pagamento de
estacionamento nos logradouros publicos ou em garagens
municipais.

Das Garantias

Art. 12 Sao garantias dos ocupantes do cargo de Fiscal de
Fazenda Municipal, sem prejuizo de outras previstas em
legislagao especifica:

| [ submisséo a regime juridico de natureza estatutaria;

Il Jassisténcia judiciaria provida pelo Poder Publico
Municipal, quando processado civil ou criminalmente,
em razao de ato praticado no exercicio regular de suas
fungdes;

Il 0 autonomia técnica e independéncia funcional no
exercicio da fungao;

IV [0 perda do cargo somente nas estritas hipoteses
previstas no art. 41, da Constituicdo Federal e no Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais;

V — remuneragdo compativel com as atribuicbes e
relevancia do cargo, assegurada a revisdo anual na mesma
data dos demais servidores do municipio;

VI [ justa indenizacdo nos casos de utilizagdo de bens
préprios na execucgéo de atividades inerentes ao cargo;
Das Vedagoes

Art. 13 Além das vedacbes inerentes a sua condigdo de
servidor publico, é vedado aos integrantes da carreira de
Fiscal da Fazenda Municipal, enquanto no servico ativo,
ainda que temporariamente afastado:

| — exercer qualquer outra atividade incompativel com o
exercicio da fungao, na forma da Lei;

Il [ exercer assessoria ou consultoria em matéria tributaria,
contabil e de auditoria em questdes que envolvam o
Municipio de Seropédica ou Tributos de sua competéncia.
Il — participar de sociedade comercial, exceto na forma da
Lei;

v exercer, cumulativamente, qualquer outra
fungdo publica, salvo a de magistério, desde que haja
compatibilidade de horarios.

§ 1° Prevalecem as vedagdes de que trata este artigo,
para o servidor integrante da carreira de Fiscal da Fazenda
Municipal, que tenha passado para a inatividade, mas
esteja no exercicio de cargo comissionado ou fungao
gratificada na Administragdo Municipal.

§ 2° Prevalecem as vedagdes de que trata este artigo,
para o servidor integrante da carreira de Fiscal da Fazenda
Municipal, mesmo que cedido a outro Ente ou Orgdo
Publico e no exercicio de mandato eletivo.

§ 3°As vedagdes previstas noinciso ll, desta Lei, perdurarao
por até 5 (cinco) anos apds a passagem do servidor para
a inatividade

§ 4° Nao estao incluidas nas vedagdes quaisquer atividades
relativas a educagéo e, ainda que realizadas sob forma de
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conferéncia, palestra, seminario ou magistério, desde que
respeitada as vedacgdes impostas pelo inciso Il, desta Lei e
a compatibilidade de horario.

DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

Art.14 O desenvolvimento funcional dos servidores
ocupantes do cargo de Fiscal de Fazenda dar-se-a pela
progressdo em Classes da carreira, realizada a cada 10
(dez) anos e, dentro de cada Classe, em progressao por
Nivel, nos termos do Anexo | desta Lei, observados e
respeitados os seguintes critérios, cumulativamente:

| [ encontrar-se em efetivo exercicio;

Il — ter cumprido o intersticio de 2 (dois) anos e meio de
efetivo exercicio no mesmo nivel de cada Classe, para a
progress@o em nivel dentro da mesma Classe;

IIl — ter cumprido o intersticio de 10 (dez) anos de efetivo
exercicio na mesma Classe e ter passado por todos os
Niveis da Classe anterior, para a progressdo em Classe;

IV [0 ter cumprido a carga horaria minima dos cursos de
aperfeigoamento e ou atualizagao;

Art. 15 A progresséo funcional por classe é a passagem do
servidor de uma classe para outra imediatamente superior e
a progressao funcional por nivel é a passagem do servidor
de um nivel para outro imediatamente superior, dentro da
mesma classe.

Art. 16 A progressdo funcional por nivel para outro
superior, dentro da mesma classe, se dara apés o advento
do intersticio de 02 (dois) anos e meio em cada nivel e
mediante comprovacao de participacéo, de 30 (trinta) horas
aula, em curso de aperfeicoamento ou atualizagdo na area
fiscal, tributaria, em administragdo publica, contabilidade
publica ou ciéncias exatas.

Art. 17 A progressao funcional de uma classe para outra
imediatamente superior, se dara apdés o advento do
intersticio de 10 (dez) anos na mesma classe, com efetivo
exercicio e progressdo em todos 0s seus niveis, e mediante
comprovagao de participagdo, de 140 (cento e quarenta)
horas aula, em curso de aperfeicoamento na area fiscal,
tributaria, administragdo publica, contabilidade publica ou
ciéncias exatas, nas quais poderdo ser computadas as
horas aulas das promogdes por nivel na mesma classe.
Art. 18 Para que seja reconhecido e validado como
cumprimento de requisito para a progresséo, o curso de
aperfeigoamento ou atualizagéo tera que ser contemporaneo
a ela, de sorte que, para as progressdes em nivel, os
certificados terdo que ser expedidos dentro do biénio e
meio; e, para as progressdes em classe, os certificados
terao que ser expedidos dentro do decéndio.

Art. 19 A progressdo funcional ocorrera no més de
aniversario natalicio da posse do servidor ocupante do
cargo de Fiscal de Fazenda.

Art. 20 Os cursos de aperfeicoamento ou atualizagdo
realizados pelo servidor deverdo ter carga horaria minima
de (3) trés horas e, caso os certificados sejam expedidos
por instituicbes ndo reconhecidas, terdo que ser validados e
homologados pelo Secretario Municipal de Fazenda.

Art. 21 O exercicio de cargo em comissdo na administragéo
direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo
Municipal sera computado para efeito de efetivo exercicio
no cargo.

Art. 22 As licengas e afastamento ndo remunerados néo
serdo computados como tempo de efetivo exercicio, para
efeitos de progressao na carreira.

Art. 23 Cumpridos os critérios exigidos por esta Lei, o
desenvolvimento funcional ocorrera por processamento

automatico das informagdes constantes do sistema
informativo de gestdo de pessoal da Secretaria Municipal de
Administragéo ou por solicitagdo do servidor da carreira.
Paragrafo unico. E de responsabilidade do servidor manter
seu cadastro atualizado.

Art. 24 Sera anulada a progressao funcional indevida, ndo
sendo o servidor obrigado a restituir os valores recebidos,
salvo se comprovada sua ma fé.

Art. 25 Diante da presente regulamentacdo da carreira de
Fiscal da Fazenda Municipal, o adicional por nivel escolar
e por produtividade fiscal foram integrados a remuneragéo,
para todos os niveis e respectivas classes, razédo pela qual o
Fiscal de Fazenda, desta data em diante, a qualquer tempo,
ndo mais tera direito a gratificacdo ou adicional de nivel
escolar, seja por curso superior, pos graduacéo, mestrado,
doutorado ou qualquer outra titulagdo, como também nao
tera direito a qualquer adicional ou gratificagdo a titulo de
produtividade fiscal, eis que ja adicionadas aos respectivos
vencimentos, em todos os niveis e classes.

Art. 26 Ao servidor ocupante do cargo de Fiscal de Fazenda
sera devido o adicional por tempo de servico a cada 05
(cinco) anos de efetivo exercicio prestados a administracao
do municipio, a razdo de 5% (cinco por cento) incidentes
sobre o vencimento do seu cargo efetivo, até o limite de 7
(sete) quinquénios.

Paragrafo unico. O Fiscal de Tributos fara jus ao adicional a
partir da data em que completar o quinqiénio.

Da Remuneragao

Art. 27 A remuneragéo do cargo de Fiscal de Fazenda sera
de R$ 1.505,00 (mil quinhentos e cinco reais), para o Nivel I,
da Classe [JAL, reajustaveis na mesma data e percentual do
reajuste geral dos servidores publicos municipais, a partir do
ano de 2022, exclusive.

§ 1° O vencimento guardara proporcionalidade de 18%
(dezoito por cento) de um para outro nivel das Classes A e B,
até o nivel |, da Classe Especial, conforme Anexo |, desta Lei.
§ 2° Uma vez na Classe Especial, a partir do Nivel I, o
vencimento guardara proporcionalidade de 22% (vinte e
dois por cento) de um para outro nivel da Classe Especial,
conforme Anexo |, desta Lei.

§ 3° A data base para reajuste e/ou reposicao salarial do
Fiscal de Fazenda é a mesma que for definida para todos os
servidores estatutarios do Municipio de Seropédica.

§ 4° A tabela de remuneracdo fixada por esta Lei e
demonstrada no seu Anexo |, a despeito de reajustes
ou reposigdes salariais concedidos a outros servidores
municipais, s6 sofrera reajustes a partir do ano de 2022,
exclusive.

DO ENQUADRAMENTO

Art. 28 Os servidores que atualmente ocupam o cargo
de Fiscal de Fazenda, poderdo exercer a opgdo pelo
enquadramento funcional, nos termos desta Lei, da seguinte
forma:

§ 1° O prazo para o exercicio da opgao sera de 90 (noventa)
dias, a contar da publicacdo desta Lei, renunciando
expressamente a opgao aquele servidor que néo a exercer
no prazo legal;

§ 2° Exercida a opgdo, passara o servidor a Fiscal de
Fazenda da Classe B, Nivel IV, classificagdo funcional na
qual permanecera até completar 20 (vinte) anos de efetivo
exercicio, quando iniciara a contagem para ingresso na
Classe Especial;

§ 3° Exercida a opg¢éo, o ingresso na Classe Especial s6 sera
possivel e permitido ao Fiscal de Fazenda da Classe B, Nivel

IV, que for portador de Diploma de Nivel Superior;

§ 4° Em razédo do padrdo de remuneragao estabelecido
por esta Lei (anexo 1), para a preservagdo de direitos e
garantias, o servidor enquadrado como Fiscal de Fazenda
da Classe B, Nivel IV, mantera o direito a seus vencimentos
e vantagens, tendo sua remuneragao total (vencimento mais
vantagens) fixada em R$ 10.911,37 (dez mil novecentos e
onze reais e trinta e sete centavos), nesta data;

§ 5° Exercida a opgéo, a remuneracéo do Fiscal de Fazenda
permanecera com valor inalterado até que a tabela de
remuneracgao fixada por esta Lei venha a sofrer corregao, ou
seja, a partir de 2022, exclusive, e, cumulativamente, apos
o optante completar 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no
cargo;

§ 6° Corrigidos os valores da tabela estabelecida por
esta Lei e descrita em seu Anexo |, além dos requisitos
estabelecidos neste artigo, o optante s6 tera direito a
corregéo de sua remuneragéo quando, de acordo com sua
Classe e Nivel, a remuneragéo a ele inerente ultrapassar
os R$ 10.911,37 (dez mil novecentos e onze reais e trinta e
sete centavos), fixados por esta Lei;

§ 7° De acordo com a tabela constante do Anexo | desta Lei,
havendo optante cuja remuneragao porventura ultrapasse
os R$ 10.911,37 (dez mil novecentos e onze reais e trinta
e sete centavos), fixados por esta Lei, para a preservagéo
de direitos e vantagens, sera mantido em seu favor o valor
do vencimento e do quinquénio pelo classificagédo de Fiscal
de Fazenda da Classe B, Nivel IV, aos quais sera somado
o valor relativo a produtividade fiscal por ele recebida nesta
data;

§ 8° Na hipoétese o artigo anterior, o valor da remuneragao
(vencimento mais vantagens) do optante s6 sera corrigido
quando, de Acordo com a tabela do Anexo I, o valor da
remuneracgao nele fixada para a classificagdo funcional do
optante ultrapassar o valor por ele efetivamente recebido.
Art. 29 Aqueles que nao optarem pelo reenquadramento
funcional, permanecerdo em seus respectivos cargos, com
os vencimentos, direitos e vantagens a ele inerentes, até
a passagem para a aposentadoria, quando seu cargo sera
considerando extinto, razédo pela qual, a partir da presenta
data, passa a ser considerado cargo em extingao.

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 30 Diante da edicdo da presente Lei e daregulamentacéo
da carreira de Fiscal da Fazenda Municipal, fica
expressamente proibida e vedada o exercicio de atividade
que envolva pericia e auditoria, por Fiscal de Fazenda que
nao seja portador de Diploma de Nivel superior.

Art. 31 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a instituir
as normas que se demonstrem necessarias a fiel execugao
do disposto nesta Lei, bem como efetuar os ajustes ou a
suplementagéo orgamentaria para sua implementagao.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo e
somente produzira seus efeitos depois transcorridos de 30
(trinta) dias da cessagédo de eficacia da Lei Complementar
n2 173, de 27 de maio de 2020, revogando, expressamente,
a lei impropriamente denominada de Lei Complementar
ne 670, de 29 de dezembro de 2020 e as disposi¢cdes em
contrario.

Seropédica, 27 de dezembro de 2021.

LUCAS DUTRA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I

Anexo [

CARREIRA

CARGO

CLASSE

NIVEL REQUISITOS

VENCIMENTO | VENCIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA

Rua Maria Lourengo, 18
Fazenda Caxias

Republicado por haver incorrec@o

FISCAL DA

FAZENDA

MUNICIPAL

FISCAL DE

FAZENDA

MUNICIPAL

Aprovacdo em
concurso publico + 1505
nivel superior

R$ 2.978,57

anos e meio no nivel
| da Classe A + curso
de aperfeigoamento I x1,18
com validade de

R$ 3.514,71

intersticio

2 anos e meio no nivel
Il da Classe A + curso
de aperfeigoamento I x 1,18
com validade de
intersticio

R$ 4.147,36

2 anos e meio no nivel
Il da Classe A + curso
de aperfeicoamento
com validade de
intersticio

Il x 1,18 R$ 4.893,89

anos e meio no
nivel IV da Classe A
+ todos os niveis da
Classe A + curso de
aperfeicoamento com

IV x1,18 R$ 5.774,79

validade de intersticio
2 anos e meio no nivel

| da Classe B + curso
de aperfeicoamento
com validade de
intersticio

V x1,18 R$ 6.814,25

anos e meio no nivel
Il da Classe B + curso
de aperfeicoamento
com validade de
intersticio

VI x 1,18 R$ 8.040,81

2 anos e meio no nivel
Il da Classe B + curso
de aperfeigoamento
com validade de

Vil x 1,18 R$ 9.488,16

ESPECIAL

intersticio

2 anos e meio no
nivel IV da Classe B
+ todos os niveis da
Classe B + curso de
aperfeicoamento com
validade de intersticio

VIl x 1,06 R$ 11.575,55

2 anos e meio no
nivel | da Classe
Especial + curso de

IX x 1,06 R$ 12.270,08

Decreto N° 1792 de 22 de dezembro, 2021

Abre crédito suplementar no valor total de R$21.620,00, para

fins que se

e da outras

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais, constitucionais e de acordo com o que Ihe confere o art. 8° da

Lei Orgamentaria n°® 671/2020 datada em 06/01/2021, publicagdo 07/01/2021

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto crédito as

Dotagdes Suplementadas
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA
01.05 de e

2.799 eO das Unidades
3.3.9.0.39.05 DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Total do Projeto / Atividade R$

Recursos Préprios

Total da Unidade R$

Valor Total Suplementado R$

21.620,00
21.620,00
21.620,00
21.620,00

Artigo 2° - As despesas decorrentes da abertura do presente crédito suplementar, serdo cobertas com recursos de que trata o Artigo

43 paragrafo 1° da Lei Federal N° 4.320/64, Inciso Ill.

Inciso: Il - Excesso de Arrecadagéo: R$21.620,00
1l - Anulag@o de Dotagéo : $21.620,00
Dotagdes Anuladas
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA

aperfeicoamento com
validade de intersticio

2 anos e meio no
nivel Il da Classe
i Especial + curso de X x 1,06
aperfeicoamento com
validade de intersticio

R$ 13.006,29

2 anos e meio no
nivel lll da Classe

v Especial + curso de
aperfeicoamento com
validade de intersticio

Xl x 1,06 R$ 13.786,67

LEI COMPLEMENTAR N° 710 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021

“ALTERA O ART.1° DA LEI COMPLEMENTAR
N°705/2021 QUE INSTITUIU O PROGRAMA DE INCENTIVO A REGULARIZAGAO
FISCAL - REFIS ”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SEROPEDICA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso
de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e, eu sanciono,
para que o art.1° da Lei Complementar n°705/2021 passe a seguinte redagao:

Art. 1°. Com vistas a incrementar a arrecadagao tributaria municipal, racionalizar
a cobranga judicial e a reduzir a inadimpléncia fiscal, fica instituido o Programa de
Regularizagao Fiscal do Municipio de Seropédica — REFIS, abrangendo qualquer débito
de contribuinte de pessoa fisica, juridica e sociedades uniprofissionais, cujo fato gerador
tenha ocorrido durante a vigéncia desta lei, inscrito ou ndo em divida ativa, ainda que
ajuizada ou com exigibilidade suspensa.

Art. 2°. Esta lei passa a vigorar na data de sua publicagao.

LUCAS DUTRA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

01.05 de e D
2.502 Desenvolvimento e Promocé&o do Turismo
3.3.9.0.30.03 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO Convénios Diversos 250,00
3.3.9.0.36.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA Convénios Diversos 250,00
3.3.9.0.39.05 DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA Convénios Diversos 250,00
4.4.9.0.51.00 OBRAS E INSTALACOES Convénios Diversos 250,00
Total do Projeto / Atividade R$ 1.000,00
2.503 D i ql e
3.3.9.0.30.03 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO Convénios Diversos 250,00
3.3.9.0.36.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA Convénios Diversos 250,00
3.3.9.0.39.05 DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA Convénios Diversos 250,00
4.4.9.0.51.00 OBRAS E INSTALACOES Convénios Diversos 250,00
Total do Projeto / Atividade R$ 1.000,00
2.505 Mobilidade Integrada
3.3.9.0.30.03 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO Convénios Diversos 250,00
3.3.9.0.36.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA Conveénios Diversos 250,00
3.3.9.0.39.05 DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA Convénios Diversos 250,00
Servaux Pagina 1de 3
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA
Rua Maria Lourengo, 18
Fazenda Caxias
. Dotagdes Anuladas
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA
01.05 i de e D
2.505 Mobilidade Integrada
4.49.0.51.00 OBRAS E INSTALACOES Convénios Diversos 250,00
Total do Projeto / Atividade R$ 1.000,00
2.506 Moradia de Qualidade
3.3.9.0.30.03 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO Convénios Diversos 250,00
3.3.9.0.36.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA Convénios Diversos 250,00
3.3.9.0.39.05 DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA Convénios Diversos 250,00
4.4.9.0.51.00 OBRAS E INSTALACOES Convénios Diversos 250,00
Total do Projeto / Atividade R$ 1.000,00
2.508 Planejamento Urbano
3.3.9.0.30.03 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO Convénios Diversos 250,00
3.3.9.0.36.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA F']SICA Convénios Diversos 250,00
3.3.9.0.39.056 DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA Convénios Diversos 250,00
4.4.9.0.51.00 OBRAS E INSTALACOES Convenios Diversos 250,00
Total do Projeto / Atividade R$ 1.000,00
2.796 Conservacéo e Uso Sustentavel da Biodiversidade
3.3.9.0.30.03 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO Convénios Diversos 250,00
3.3.9.0.36.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA Convénios Diversos 250,00
3.3.9.0.39.05 DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA Convénios Diversos 250,00
4.4.9.0.51.00 OBRAS E INSTALACOES Convénios Diversos 250,00
Total do Projeto / Atividade R$ 1.000,00
2799 e Ol i i das Unidades
3.1.9.0.13.04 Obrigacdes Patronais Regime Proprio de Previdéncia Recursos Préprios 1.000,00
3.1.9.0.14.00 DIARIAS CIVIL Recursos Proprios 4.410,00
3.3.9.0.30.03 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO Recursos Préprios 6.210,00
3.3.9.0.32.00 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA Recursos Préprios 1.000,00
3.3.9.0.35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA Recursos Proprios 1.000,00
3.3.9.0.36.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA Recursos Préprios 1.000,00
4.4.9.0.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Recursos Préprios 1.000,00
Total do Projeto / Atividade R$ 15.620,00
Total da Unidade R$ 21.620,00
Valor Total Anulado R$ 21.620,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA

Rua Maria Lourengo, 18
Fazenda Caxias

Artigo 3°-  Revogadas as disposigdes em contrério. Publique-se, afixe-se e cumpra-se.

Gabinete do PrefeXo, 22 de dezembro, 2021

Servaux

PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA

Rua Maria Lourenco, 18
Fazenda Caxias

Pagina 3 de 3

Decreto N° 1793 de 27 de dezembro, 2021

Abre crédito suplementar no valor total de R$629.825,38, para

fins que se especifica e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui legais,
Lei Orgamentéria n°® 671/2020 datada em 06/01/2021, publicagdo 07/01/2021

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto crédito

Dotagdes Suplementadas
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA

is e de acordo com o que lhe confere o art, 8° da

01.15 Secretaria Municipal de Agédo Social e Direitos Humanos
2.849 Admi e O das Unidade
3.3.9.0.39.05 DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA Recursos Préprios 359.625,38
Total do Projeto / Atividade R$ 359.625,38
. Total da Unidade R$ 359.625,38
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
07.23 Fundo Municipal de Assisténcia Social
2.081 Programa de Atencao Integral a Familia (FAF)
3.1.9.0.13.02 OBRIGACOES PATRONAIS Recursos Prérpries transf. Fundo de / 253.000,00
Total do Projeto / Atividade R$ 253.000,00
2.720 PROGRAMA CRAS (PROTECAO SOCIAL BASICA)PBF
3.3.9.0.30.03 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO Sistema Unico de Assisténcia Social 10.000,00
Total do Projeto / Atividade R$ 10.000,00
2728 PET! (ESTADO E UNIAQ)
3.3.9.0.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS Sistema Unico de Assisténcia Social 7.200,00
Total do Projeto / Atividade R$ 7.200,00
Total da Unidade R$ 270.200,00
Valor Total Suplementado R$ 629.825,38

Artigo 2° - As despesas decorrentes da abertura do p crédito , serdo com
43 paragrafo 1° da Lei Federal N° 4.320/64, Inciso Ili.

Inciso: Il - Excesso de Arrecadagéo:
Il - Anulagédo de Dotag&o :

R$629.825,38
$620.825,38
Dotagdes Anuladas

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

de que trata o Artigo

07.23 Fundo Municipal de Assisténcia Social
2.081 Programa de Atencéo Integral a Familia (FAF)
3.1.9.0.0400 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO Sistema Unico de Assisténcia Social 14.765,27
3.3.9.0.30.03 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO Recursos Prérprios transf. Fundo de / 96.118,21
3.3.9.0.30.03 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO Sistema Unico de Assisténcia Social 36.772,04
Servaux Péagina 1 de 3
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA
Rua Maria Lourencgo, 18
Fazenda Caxias
Dotagdes Anuladas
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
07.23 Fundo Municipal de Assisténcia Social
2.081 Programa de Atencéo Integral a Familia (FAF)
3.3.9.0.39.05 DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA Recursos Prorprios transf. Fundo de / 4.500,00
Total do Projeto / Atividade R$ 152.155,52

2.099 Programa PROJOVEM
3.3.9.0.36.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA Recursos Prérprios transf. Fundo de / 1.002,21
3.3.9.0.39.05 DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA Recursos Prorprios transf. Fundo de / 291,00
Total do Projeto / Atividade R$ 1.293,21
2.720 PROGRAMA CRAS (PROTECAO SOCIAL BASICA)PBF
3.1.9.0.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO Recursos Prérprios transf. Fundo de / 21.387,.94
3.1.9.0.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO Sistema Unico de Assisténcia Social 121,72
3.1.9.0.13.02  OBRIGACOES PATRONAIS Recursos Prérprios transf. Fundo de / 2.233,01
3.3.9.0.36.01  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA Recursos Prorprios transf. Fundo de / 9.066,66
Total do Projeto / Atividade R$ 32.809,33
2721 Programa CREAS (Protecéo Social Especial)
3.1.9.0.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO Sistema Unico de Assisténcia Social 18.197 46
3.1.9.0.13.02  OBRIGACOES PATRONAIS Recursos Prorprios transf. Fundo de / 3.407,32
Total do Projeto / Atividade R$ 21.604,78
2.724 a ldosos e D Fisicos
e 3.1.9.0.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO Sistema Unico de Assisténcia Social 6.270,49
3.1.9.0.13.02 OBRIGACOES PATRONAIS Recursos Prérprios transf. Fundo de / 260,43
Total do Projeto / Atividade R$ 6.530,92
2729 Programa Primeira Infancia no SUAS (Crianca Feliz)
3.1.9.0.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO Sistema Unico de Assisténcia Social 16.867,91
3.1.9.0.13.02  OBRIGACOES PATRONAIS Recursos Prérprios transf. Fundo de / 307,81
Total do Projeto / Atividade R$ 17.175,72
2.894 Atendimento ao Programa Bolsa Familia (IGDBF)
3.1.9.0.0400 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO Sistema Unico de Assisténcia Social 8.695,38
3.1.9.0.13.02 OBRIGACOES PATRONAIS Sistema Unico de Assisténcia Social 42.160,52
Total do Projeto / Atividade R$ 50.855,90
. Total da Unidade R$ 282.425,38
FUNDO MUNIC.DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCEN
09.24 Fundo Municipal da Crianca e Adolescéncia
2912 Manutenc&o do Abrigo Municipal da Casa da Crianca
3.3.9.0.30.03 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO Fundo Municipal Crianca e do Adoles 7.000,00
44905200 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fundo Municipal Crianca e do Adoles 290.000,00
Total do Projeto / Atividade R$ 297.000,00
oo Total da Unidade R$ 297.000,00
| FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
17.01 Fundo Municipal do Idoso
2913 e O i das Uni A
3.1.9.0.09.00  SALARIO FAMILIA Recursos Préprios transf. Fundo Mun 1.000,00
3.1.9.0.11.01  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOA CIVIL Recursos Préprios transf. Fundo Mun 2.000,00
Servaux Pégina 2 de 3
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA
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|
Dotagdes Anuladas
FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
17.01 Fundo Municipal do Idoso
2913 Manutencéo e Of &0 das Unidades
3.1.9.0.13.02 OBRIGACOES PATRONAIS Recursos Préprios transf. Fundo Mun 1.000,00
3.3.9.0.30.03  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO Recursos Préprios transf. Fundo Mun 2.250,00
3.3.9.0.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO Recursos Préprios transf. Fundo Mun 2.500,00
3.3.9.0.36.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA Recursos Proprios transf. Fundo Mun 5.500,00
3.3.9.0.39.05 DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA Recursos Préprios transf. Fundo Mun 1.000,00
3.3.9.0.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA Recursos Préprios transf. Fundo Mun 1.000,00
Total do Projeto / Atividade R$ 16.250,00
2914 Conveénio com o Fundo Nacional do Idoso
| 3.3.9.0.30.03 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO Fundo Municipal do Idoso 1.600,00
3.3.9.0.36.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA F|§ICA Recursos Préprios transf. Fundo Mun 2.000,00
4.4.9.0.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fundo Municipal do Idoso 1.600,00
Total do Projeto / Atividade RS 5.200,00
2915 Conselho Municipal do Idoso
3.3.9.0.14.00 DIARIAS - CIVIL Recursos Préprios transf. Fundo Mun 2.400,00
3.3.9.0.30.03 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO Fundo Municipal do Idoso 1.400,00
3.3.9.0.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO Fundo Municipal do Idoso 1.400,00
Total do Projeto / Atividade R$ 5.200,00
" 2916 Manutenc&o dos Centros de Convivéncia da Melhor Idade
3.3.9.0.30.03 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO Recursos Proprios transf. Fundo Mun 5.000,00
3.3.9.0.36.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA Fundo Municipal do Idoso 1.000,00
3.3.9.0.39.05 DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA Recursos Proprios transf. Fundo Mun 1.000,00
4.4.9.0.51.00 OBRAS E INSTALACOES Recursos Préprios transf. Fundo Mun 10.000,00
4.4.9.0.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fundo Municipal do Idoso 6.750,00
i ; Total do Projeto / Atividade R$ 23.750,00
Total da Unidade R$ 50.400,00
Valor Total Anulado R$ 629.825,38
Artigo 3°-  Revogadas as di icoes em io. Publiqt , afixe-se e P!
Gabinete do Prelgito, 27 de dezembro, 2021
/
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PORTARIA N° 1.430/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE SEROPEDICA, do Estado
do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢cdes e, conside-
rando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumpri-
mento dos contratos.

ESTABELECE COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUM-
PRIMENTO DO CONTRATO REFERENTE AO PROCES-
SO ADMINISTRATIVO 8626/2021.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo para compor a
“Comisséo de Fiscalizagdo” de cumprimento aos termos
da Ata de Registro de Pregos N° 022/2021, onde o objeto
€ o registro de pregos para fornecimento de televisor 50
polegadas para reequipar as salas de aulas das Unidades
Escolares da Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura e
Esporte que entre si fazem o MUNICIPIO DE SEROPEDI-
CA e a empresa OFFICE SOLUGAO EM COMERCIO DE
MOVEIS PARA ESCRITORIO EIRELI - EPP

. FABIANA SILVA PIMENTA - GERENTE DE MA-
TERIAL - MATRICULA 18.421;

. FABIO FROES DOS SANTOS-
TECNICO — MATRICULA: 17.956;

. GIOVANI BARBOSA CUNHA — COORDENADOR
TECNICO DE MATERIAL - MATRICULA: 17.653.

ASSESSOR

Art. 2° Esta Portaria entre em vigor na data de sua publica-
¢cao revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Seropédica, 27 de dezembro de 2021.
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

LUCAS DUTRA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

ATOS DA PROCURADORIA GERAL

DO MUNICIPIO

INSTRUMENTO: TERMO DE AJUSTE DE CONTAS
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DE-
FESA CIVIL E WP FERREIRA SOLUGCOES EIRELI, CNPJ
N° 09.122.875/0001-30

OBJETO: LIQUIDAGAO DO VALOR DEVIDO PELO MU-
NICIPIO DE SEROPEDICA, RELATIVO AO PAGAMENTO
ORIUNDO DA LOCAGAO DE 06 (SEIS) GRUPOS DE GE-
RADORES MOTOR A DIESEL, 150 KVA, 180 CV, 1.800
RPM, NO PERIODO DE 24/11/2021 A 13/12/2021, O VA-
LOR GLOBAL DO PRESENTE TERMO E DE R$ 46.923,78
(QUARENTA E SEIS MIL NOVECENTOS E VINTE E TRES
REAIS E SETENTA E OITO CENTAVOS), ELEMENTO
DE DESPESA 3.3.90.39.05 E FONTE 30, PROCESSO N°
17.079/2021, DATA DA ASSINATURA: 27/12/2021 — RENE

MELLO VIGNE — SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE E
DEFESA CIVIL.

DATA: SEROPEDICA, 27 DE DEZEMBRO DE 2021.

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
25/2017, QUE VISA A SUA PRORROGAGAO, QUE TEM
POR OBJETO A LOCAGAO DE IMOVEL, REFERENTE AO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 06194/2017.

LOCATARIO: MUNICIPIO DE SEROPEDICA ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL
LOCADOR: ANDERSON DE FREITAS BELLO.

CPF 038.680.087-13

OBJETO: PRORROGAGAO DO PRAZO DO CONTRATO
POR 12 (DOZE) MESES, A PARTIR DE 15 DE DEZEMBRO
DE 2021.

VALOR: O VALOR MENSAL DA LOCAGAO DA RENOVA-
CAO SERA DE R$ 5.800,00 (CINCO MIL E OITOCENTOS
REAIS).

FICAM MANTIDAS. IN TOTUM, AS DEMAIS CLAUSULAS
CONTRATUAIS ORIUNDAS DO PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO N.° 06194/2017, ORA RATIFICADOS NESTE INSTRU-
MENTO.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N.° 8.666/93 E SUAS AL-
TERAGOES.

DATA: SEROPED
ICA, 15 DE DEZEMBRO DE 2021.

EXTRATO DO CONTRATO N° 102/2021, REFERENTE AO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 7817/2021.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SEROPEDICA ATRAVES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL.
CONTRATADA: WP FERREIRA SOLUGOES EIRELI.

CNPJ N.°: 09.122.875/0001-30.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVIGOS DE LOCAGAO DE
07 (SETE) GRUPO DE GERADORES COM ESPECIFICA-
GOES MiNIMAS DA SEGUINTE FORMA, MOTOR A DIESEL,
150 KVA, 180 CV, 1.800 RPM, COM FORNECIMENTO DE
TODAS PEGCAS E FERRAMENTAS NECESSARIAS PARA
INSTAGCAO E EXECUGAO DOS SERVIGOS.

PRAZO: A VIGENCIA DESTE TERMO SERA DE 12 (DOZE)
MESES, CONTADOS A PARTIR DA DATA DE SUA ASSINA-
TURA.

VALOR: O VALOR GLOBAL DO CONTRATO SERA DE R$
1.130.132,51 (UM MILHAO CENTO E TRINTA MIL CENTO
E TINTA E DOIS REAIS E CINQUENTA E UM CENTAVOS).

PARA FISCALIZAR O CUMPRIMENTO DO OBJETO DO
PRESENTE CONTRATO E EM CUMPRIIMENTO AOS DIS-
POSITIVOS LEGAIS PERTINENTES, O MUNICIPIO INDICA-
RA SERVIDORES PARA EFETUAR A EFETIVA FISCALIZA-
GAO EM CUMPRIMENTO AO ART. 67 DA LEI FEDERAL N°

8666/93.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N.° 8.666/93 E SUAS
ALTERAGOES.

DATA: SEROPEDICA, 14 DE DEZEMBRO DE 2021.

ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N°. 0702 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, da Prefeitura
Municipal de Seropédica, em conformidade com o que
dispde o Art. 9. ° da Lei n°. 314/2005, e na forma do Art.102
da Lei n°. 011 de janeiro de 1997.

RESOLVE:

Conceder a (o) servidor (a), ERASMO CARLOS DO
NASCIMENTO, matricula n°. 3141, lotada (0) na Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte, 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio, com efeitos retroagidos a partir de
03/12/2021 e com término em 02/03/2022, de acordo com
o Art. 102, Titulo Il, Capitulo IV, Secdo X da Lei n°. 011/97
— Estatuto dos Servidores Publicos, conforme Processo n°.
14080/2021

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.
Claudia Cristina da Costa Ferreira

Secretaria de Administracao
Matr. 1703

ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL

DE EDUCACAO CULTURA E ESPORTE

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 022/CPL/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8626/2021

PREGAO PRESENCIAL N° 071/CPL/2021

VALIDADE: 12 Meses a partir da data de assinatura.
PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTE e OFFICE SOLUGCAO EM COMER-
CIO DE MOVEIS PARA ESCRITORIO EIRELI - EPP
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMEN-
TO DE MESA DE REFEITORIO COM BANCOS PARA AS
UNIDADES ESCOLARES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE DO MUNICIPIO
DE SEROPEDICA DURANTE O PERIODO DE 12 (DOZE)
MESES, DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES E DE-
TALHAMENTOS CONSTANTES NO TERMO DE REFE-
RENCIA.

VALOR TOTAL: R$ 505.440,00 (QUINHENTOS E CINCO
MIL E QUATROCENTOS E QUARENTA REAIS).
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DATA DA ASSINATURA: 27/12/2021

DESCRIGAO DO

ITEM MATERIAL

UNID QUANT. | MARCA | VALOR UNIT. | VALOR TOTAL

Mesa c/ 02 Bancos
Infantil, Estrutura:
Metalon 30/20 e 20/20
Reforgo tipo méao
francesa nas
estruturas

Pintura eletrostatica

a poé

Tampo da mesa e
banco: MDF revestido
01 em foérmica na cor Unid. 10
branca.

Cantos arredon-
dados e bordas
em perfii de PVC.
Medidas:
Mesa: 1.50 x 0.60
X 0.59 (comp.
X larg. X alt.)
Banco: 1.50 x 0.30 x
0.32 (comp. x larg. x
alt.)

Mesa c/ 02 Bancos
adulto, Estrutura:
Metalon 50/30 e 30/20
Reforgo tipo méao
francesa nas
estruturas

P int ur a
eletrostatica a po
Tampo da mesa e
banco: MDF revestido
02 em formica na cor Unid. 230
branca.

Cantos arredondados
e bordas em perfil de
PVC. M2v
Medidas:

Mesa: 1.65 x 0.80
X 0.74 (comp.
X larg. X alt.)
Banco: 1.65 x 0.30 x
0.42 (comp. x larg. x
alt.)

R$ 1.124,00 R$ 123.640,00

M2v

R$ 1.660,00 R$ 381.800,00

VALOR
TOTAL R$
505.440,00

(QuI-
NHENTOS
E CINCO
MIL E
QUATRO-
CENTOS E
QUAREN-
TA REAIS)

Seropédica, 27 de dezembro de 2021.

MARCIEL FALCAO PEQUENO

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE

HOMOLOGACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8626/2021
PREGAO PRESENCIAL N° 071/CPL/2021
Com base no parecer da Controladoria Geral do Municipio, HOMOLOGO o resultado

da LICITAGAO n° 071/CPL/2021 na modalidade PREGAO PRESENCIAL, com as dis-
posicbes da Lei Federal n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n°. 002

de 2017 e subsidiariamente com a Lei Federal n° 8.666, de Junho de 1993, que tem
como objeto REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISICAO DE MESA DE REFEITORIO
COM BANCOS PARA AS UNIDADES ESCOLARES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCA(}AO, CULTURA E ESPORTE, em nome da empresarial:

OFFICE SOLUGAO EM COMERCIO DE MOVEIS PARA ESCRITORIO EIRELI - EPP,
cadastrada no CNPJ sob 0 n°06.065.366/0001-25, vencedora dos itens 1 e 2 Unico per-
fazendo o valor global de R$ 505.440,00 (quinhentos e cinco mil e quatrocentos e
quarenta reais).

PUBLIQUE-SE na forma da Lei;

Apos

Secretaria Municipal de Fazenda para emisséo de Nota de Empenho correspondente ao
exercicio e langamento no SIGFIS;

Lavratura do Termo de Contrato;

Publicagéo do Extrato do Contrato;

Apo6s cumpridas todas as etapas, os autos deverado ser encaminhados a Controladoria
Geral do Municipio, instruidos para extragdo e remessa de pegas ao TCE, em cumpri-
mento ao que determina a Deliberagao n° 280/2017.

Seropédica, 27 de dezembro de 2021.

MARCIEL FALCAO PEQUENO
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE
MATRICULA: 11.704
ORIGINAL ASSINADO NO PROCESSO ADMINISTRATIVO

ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

CALENDARIO 2022 DAS REUNIOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTEN-
CIA SOCIAL DE SEROPEDICA - CMAS

oo

JANEIRO 12/01/2020*
FEVEREIRO 09/02/2022
MARGCO 09/03/2022
ABRIL 13/04/2022
MAIO 11/05/2022
JUNHO 08/06/2022
JULHO 13/07/2022
AGOSTO 10/08/2022
SETEMBRO 14/09/2022
OUTUBRO FERIADO*
NOVEMBRO 09/11/2022
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DEZEMBRO 14/12/2022

» Informamos que as reunides ordinarias estao confirmadas

as 8h3min e as extraordinarias quando necessarias serdo confirmadas.

* Sujeito a alteracéo por ser um més de férias de alguns membros do conselho.
Reunides Itinerantes.

» Locais: (Equipamentos / Auditério da Secretaria de Assisténcia / Nucleos), seréo

publicados nas redes sociais com 2 (dois) dias de antecedéncia.

» EMAIL — casadosconselhosseropedica@gmail.com / Telefone: 3787-6042

Patricia Araujo Gongalves Ferreira
Presidente do CMAS

CALENDARIO 2022 DAS REUNIOES DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE SEROPEDICA — CMDCA

oo

JANEIRO 11/01/2022
FEVEREIRO 08/02/2022
MARCO 08/03/2022
ABRIL 12/04/2022
MAIO 10/05/2022
JUNHO 14/06/2022
JULHO 12/07/2022
AGOSTO 09/08/2022
SETEMBRO 13/09/2022
OUTUBRO 11/10/2022
NOVEMBRO 08/11/2022
DEZEMBRO 13/12/2022

» Informamos que as reunides ordinarias estao confirmadas

as 9 horas e as extraordinarias quando necessarias serdao convocadas.

» Local das reunides: Auditério da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direi-
tos Humanos (BR 465 — Antiga Rod. Rio Sdo Paulo — n° 26 Campo Lindo Seropédica.)
» EMAIL — casadosconselhosseropedica@gmail.com

ssssss B SIHEvA DA CONSBICAC
Prosidents do CMDCA

O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA —
CMDPIS

Dispde sobre o Plano de Agao para Atendimento a Pessoa Idosa no Municipio do
Seropédica - Exercicio 2022.

O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPIS no uso de
suas atribui¢cdes legais, conferidas pela Lei Municipal n® 301/2005.

DELIBERA

Art. 1° Sao Diretrizes do Plano de Agao:

I - a articulagdo com as diversas politicas publicas municipais de atendimento a
pessoa idosa;

Il - 0 incentivo as agdes de prevengéo contra a violéncia a pessoa idosa; e lll - a
integracdo com outros 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

Art. 2° Tornar publico o Plano de Agéo para Atendimento a Pessoa Idosa no Municipio
— Exercicio 2022:

PLANO DE ACAO PARAATENDIMENTO A PESSOA IDOSA NO MUNICIPIO SEROPE-
DICA — CMDCPIS Exercicio 2022

LINHA DE AGAO
| - ACOES EM PROL DA PESSOA IDOSA
a) Promover palestras visando o incentivo a participagéo efetiva da sociedade
na garantia e defesa dos direitos da pessoa idosa; a divulgagao do Estatuto do Idoso; a
divulgagéo do Fundo Municipal do Idoso-FMI; o esclarecimento das atribuicdes e com-
peténcias do CMDPIS; o combate a violéncia contra a pessoa idosa; e temas afins;

b) Visitar Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI), a fim de mapear
e orientar gestores;

c) Atender e orientar a pessoa idosa e gestores de instituicdes, por demanda
espontanea e /ou contato telefonico;

d) Propor politicas de atengéo a pessoa idosa, nos termos da Portaria 73/SEAS/
MPAS/2001;

e) Promover e incentivar campanhas educativas, de valorizagdo da pessoa idosa,

de mobilizagdo, de prevengao a qualquer tipo de violéncia contra a pessoa idosa; de
conscientizagado, de incentivo a participagéo social, e outros temas pertinentes, etc.
f) Realizar Conferéncia Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa;

g) Articular acdes com os 6rgéos dos trés Poderes, quais sejam, Legislativo, Exe-
cutivo e Judiciario, em dmbito federal, estadual e municipal, em prol da defesa dos direi-

tos da pessoa idosa;

h) Contratar Servico de Tecnologia de Informagéao para criagcdo de Sistema de Re-
gulagéo de Vagas nas Unidades Municipais de Reinsercdo Social, no ambito da pessoa
idosa;

i) Participar de agbes de cidadania.

Il - ENFRENTAMENTO DA VIOLENCIA CONTRA A PESSOA IDOSA

a) Promover agbes integradas de prevencao, acompanhamento e atendimento a
pessoa idosa vitima de violéncia;

b) Promover a divulgagao de agdes voltadas ao combate e ao enfrentamento da
violéncia contra a pessoa idosa, inclusive financeira;

c) Potencializar/apoiar projetos, servigos e agbes a pessoa idosa vitima de violén-
cia e /ou em situagéo de vulnerabilidade social;

d) Articular a criacdo da Delegacia Especial de Atendimento & Pessoa ldosa;

e) Dar encaminhamento e monitorar as denuncias recebidas atravez Casa dos
Conselhos;

f) Promover e/ou participar das reunides com os 6rgados de garantia de direitos

para troca de informagdes e melhoria da qualidade do atendimento a pessoa idosa.

Il - SISTEMA DE PROTEGAO DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA E POLITICAS
INTERSETORIAIS.

a) Incentivar a participagdo social dos idosos nas discussdes e nos processos
decisorios;
b) Promover a melhoria do acesso da pessoa idosa ao transporte publico e aces-

sabilidade no Municipio;
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c) Promover o aprimoramento ou a ampliagéo dos
programas de Alfabetizagdo voltados para a pessoa ido-
sa;

d) Articular com agéncias do INSS e com os servi-
¢os de assisténcia social agdes e programas de orienta-
¢ao a pessoa idosa sobre aposentadoria e beneficios;

e) Fomentar a discusséo das politicas sociais inter-
setoriais dos 6rgaos que atuam com a pessoa idosa;

f) Articular com outros conselhos de direitos e/ou
politicas publicas;

g) Fomentar a discussdo de propostas intergera-
cionais;

h) Fomentar e apoiar agbes de promogéo a cultura,

ao esporte, ao lazer e a educagéo, que tenham como foco
a inclusao social voltada para a pessoa idosa;

i) Promover agdes de fortalecimento para incluséo
da pessoa idosa no mercado de trabalho, e empreende-
dorismo;

j) Potencializar/apoiar projetos, servigos e agbes
ofertados a pessoa idosa que atuem na prevengao do en-
velhecimento;

k) Elaborar editais para financiamento de agdes,
projetos e programas e servigos voltados ao atendimento
e defesa dos direitos da pessoa idosa.

1) Fortalecer a articulagédo de cooperagao técnica
entre o poder publico e as ILPI;
m) Fazer a gestdo do transporte de atendmento a

Terceira Idade de modo a melhorar o atendimento aos
idosos;

IV - PRODUGAO, COMUNICAGAO, DIVULGAGAO
DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA.

a) Criar e produzir materiais de divulgagao (folders,
cartilhas, banners, cartazes, flyers, etc.);
b) Fomentar agdes de pesquisa e de produgdo do
conhecimento para ampliagdo da discussao sobre os di-
versos temas voltados a pessoa idosa;
c) Promover pesquisa e divulgagéo dos indicado-
res de vulnerabilidade social da pessoa idosa;

d) Tornar publicas as agdes do CMDPIS através de
meios de divulgacéo;

e) Criar, implantar e monitorar o site do CMDPIS;
f) Divulgar os servicos de atendimento a pessoa
idosa em situagao de vulnerabilidade social;

9) Analisar, avaliar e divulgar propostas de projetos

de lei voltados para a pessoa idosa, no ambito do munici-
pio.
h) Divulgar a importancia e monitorar a implanta-
¢ao da Caderneta do Idoso dentro do Municipio;

V — FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO
a) Fiscalizar, acompanhar e orientar as Instituicbes
de Longa Permanéncia, Casas-Lares, projetos, progra-
mas e servigos visando a adequagéo das mesmas as nor-
mativas vigentes a Politica Nacional do Idoso;
b) Monitorar, avaliar e acompanhar as Politicas Pu-
blicas destinadas a pessoa idosa, no Municipio;

c) Criar Banco de Dados informatizado para monitora-
mento e fiscalizagdo das denuncias; cadastro e atualizagédo
das ILPI existentes do municipio, entre outras informagdes.
VI - ELABORAGAO/ AVALIAGAO DAS NORMATIVAS DO
CONSELHO.

a) Acompanhar as propostas de adequacgao da lei que
regulamenta o funcionamento do CMDEPIS, e da lei de cria-
¢ao da Politica Municipal do Idoso-PMI;
b) Monitorar a aplicabilidade das Deliberagao que dis-
pde o Regimento Interno do CMDEPIS;
c) Efetivar a escolha da composigdo da Comissao do
Orgamento do Fundo Municipal do Idoso, e outras comis-
sbes, caso sejam necessarias.

VIl — PARTICIPAGAO e CONTROLE SOCIAL
a) Promover e fortalecer a participagéo de idosos, enti-
dades, associagdes e ILPI nas Assembleias do CMDEPIS;

b) Divulgar os recursos do Fundo Municipal do Idoso e

sua aplicacédo no atendimento a pessoa idosa;

c) Articular com empresas o incentivo das doagdes
de pessoas fisicas e juridicas ao Fundo Municipal do Idoso-
-FMI;

d) Promover a captagao de recursos para o Fundo
Municipal do Idoso-FMI.

VIl - PESQUISAS/ESTUDOS/CAPACITAGAO

a) Promover capacitagao/qualificagcdo de gestores
de ILPI, conselheiros, equipe técnica e administrativa do
CMDEPIS e demais interessados;

b) Promover estudos e pesquisas para idosos em si-
tuacao de rua, situagdo de violéncia (familiar ou institucio-
nal), inseridos no mercado de trabalho, inseridos em proje-
tos sociais e quantitativos de idosos residentes nas ILPI.

€) prefeituramunicipalseropedica
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Seropédica
Terca-feira, 28 de Dezembro de 2021

Ano 4 - N° 873

Reducao no intervalo da segunda dose

Pfizer e AstraZeneca

Assim como a coronavac também esta disponivel comyintervalo
de 21 a 28 dias apos a 12 dose.

E as duas estao disponivels no municipio para a segﬁSSa dose!

A PANDEMIA AINDA NAO ACABOU!
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