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ATOS DO PREFEITO

ATOS DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA

Rua Maria Lourenco, 18
Fazenda Caxias

Decreto N° 1647 de 13 de julho, 2021

Abre crédito suplementar no valor total de R$2.157.000,00, para
fins que se especifica e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes legais, constitucionais e de acordo com o que Ihe confere o art. 8° da
Lei Orgamentaria n° 671/2020 datada em 06/01/2021, publicagéo 07/01/2021

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto crédito suplementar as seguintes dotagdes

Dotagées Suplementadas
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA

01.09 Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte
2.041 Educacao Basica (FUNDEB)
3.1.0.0.13.07  Reaime Proprio de Previdéncia Professores - Seroprev FUNDEB 2.157.000.00
: Total do Projeto / Atividade R$ 2.157.000,00
Total da Unidade RS 2.157.000,00
Valor Total Suplementado R$ 2.157.000,00

Artigo 2° - As despesas decorrentes da abertura do presente crédito suplementar, seréo cobertas com recursos de que trata o Artigo
43 parégrafo 1° da Lei Federal N° 4.320/64, Inciso .

Inciso: Il - Excesso de Arrecadagéo: R$2.157.000,00
Il - Anulagdo de Dotagéo : $2.157.000,00

Dotacdes Anuladas
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA

01.09 Secreta de 4o, Cultura e Esporte
2.808 Manutencéo e Operacionalizacao das Unidades Administrativas
3.1.9.0.13.04 Obrigacdes Patronais Regime Préprio de Previdéncia Recursos Proprios 2.157.000.00
Total do Projeto / Atividade R$ 2.157.000,00
Total da Unidade R$ 2.157.000,00
Valor Total Anulado R$ 2.157.000,00

Artigo 3° - Revogadas as disposicoes em contrario. Publique-se, afixe-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeib| 13 de julher2021

gl
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE SEROPEDICA
SOOpetith GONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
R Lei 018 de 17 de abril de 1997

T Municiod d Sacacn 0o
Goropaain EL 016 08 7/08/997

Seropédica, 12 de julho de 2021.

Oficio CME N° 063 / 2021

A Secretaria de Governo

Assunto: Solicitacao

O Presidente do Conselho Municipal de Educagéao de Seropédica (CME), Estado do
Rio de janeiro, no uso de suas Atribuicoes Regimentais, venho por meio deste solicitar a
Vossa Senhoria a publicagido deste oficio informando que a representante do Conselho
Tutelar como Suplente, Elaine Senna Targueta de Moura, foi substituida pela conselheira

Ana Paula de Carvalho Leal.

Aproveitamos a oportunidade para renovar nossos protestos de elevada estima e

distinta consideragao.

Atenciosamente,

M, GO \&fwd&d/

E MAURICIO NOVAES DE ABREU
Presidefite]do Conselho Municipal de Seropédica (CME)

Conselho Municipal de
Educagdo de Seropédica
LEI: 018 de 17/04/1997

i ias — SEROPEDICA/RJ
ROFESSOR: Rua Maria Lourenco, n° 18, Fazenda Caxias — S|
b CEP: 23.895-295 "
E-mail: consetho.municipal.serol edica@gmail.com
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ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL SEGURANCA E ORDEM PUBLICA I - assiduidade;
II - disciplina;

Il - capacidade de iniciativa;

IV — produtividade;

Estado do Rio de Janeiro e
Prefeitura Municipal de Seropédica ‘ ‘ Semm

Secretaria de Seguranga e Ordem Publica

—— 0 WOVO TEMPO £ AGORA — ,

V — responsabilidade.’

Apesar do prazo de 24 (vinte e quatro) meses estabelecido no diploma

PARECER DE AVALIACAO DE ESTAGIO PROBATORIO

legal supramencionado, ndo hé hoje discussdo sobre o prazo de duragdo do estdgio
probatério, sendo pacifico o entendimento doutrinério e jurisprudencial do prazo

de 3 anos do estagio probatério, apés a Emenda Constitucional nimero 19 d
A Portaria n° 0892 de 07 de maio de 2021, publicada em 12.05.21 nomeou BeF 5 i i

) 1998.
Comissdo do Estagio Probatério dos Concursos Publicos dos Cargos da Prefeitura @ﬂ/
2

Municipal de Seropédica.

Rua UBE, n2 01 - Campus da UFRRI - Seropédica-RJ \% v }
CEP: 23897-010 - E-mail: semop@seropedica.rj.gov.br /
nomeada para Avaliagdo do Estagio Probatério dos Servidores da Secretaria de \

Seguranga e Ordem Publica — SEMOP.

A servidora Viviane de Sa Natividade Lemos, mat. 0511 PMS, foi

0 Edital do concurso 002/2015 designado pela portaria 0523 de 07 de abril

g ’ o i A ¢ Estado do Rio de Janeiro : fettur
de 2015 descriminou processo seletivo para o preenchimento dos cargos de uarda ' Prefeitura Municipal de Seropedica 77 Seropedi
Civil Municipal, Guarda Civil Municipal Agente de transito, Guarda Civil ) Secretaria de Seguranga e Ordem Publica ‘ ! o xove renro € acons

Municipal Controlador de Tréansito e Fiscal de Ordem Publica.

Ap6s transcortido o processo seletivo os Servidores tomaram posse em O art. 30 da Lei Municipal n°11/97 estabelece prazo e forma para a realizagdo de
agosto de 2017 para exercicio de seus respectivos cargos. avaliagio de desempenho.
O art. 41 da Constituigo Federal estabelece lapso temporal de 3 (trés) “Art. 30 — O chefe imediato do funciondrio em estdgio
anos para reconhecimento de estabilidade e o § 4° do mesmo dispositivo legal probatério informard a seu respeito, reservadamente, 60
condiciona a referida estabilidade a avaliagdo especial de desempenho, (sessenta) dias antes do término do per iodo, ao 6rgdo de
%ﬁ( pessoal, com relagdo ao preenchimento dos requisitos
20 mencionados no artigo anterior.”
GLWD»? HUNCRR <
C?:"zggg;ﬂiﬂl_'E.C,f,';’,’;“si’,’,fo‘,fgfjr;ﬁfﬁfﬁ ‘f;f;;f,j,, W Portanto, podemos afirmar que o reconhecimento da estabilidade do
servidor depende de 2 requisitos, temporal e formal, o prazo de 3 (trés) anos e a
avaliagdo especial de desempenho por comissdo instituida para essa finalidade.
Estado do Rio de Janeiro it
g;eg:;:::; '\g:"Si‘;igﬁ:ﬁ:g:i“gs‘li&apub“ca w :i,emp;egj;f\ Contudo, conforme podemos  verificar, o prazo para conclusdo de

avaliagio especial de desempenho que deveria se realizada por Comissdo

5 s e B g ; i i in albis a sada da Administragdo Publica
Art. 41. Sdo estdveis apds trés anos de efetivo exercicio especifica, transcorreu in albis durante a gestao pas ada da Adi ¢do Pu

; ! nicipal.
os servidores nomeados para cargo de provimento Municipal
efetivo em virtude de concurso publico.

Nio se pode imaginar, entretanto, que a omissdo da Administragdo
;s Tptol e 2 Publica em atentar para o principio da legalidade traga algum rejuizo aos seus
§ 4° Como condigdo para a aquisi¢do da estabilidade, é p pi g e e

. i i . servidores.
obrigatéria a avaliagdo especial de desempenho por

" L F Assim, uma vez que ndo foi instalada comissdo de avaliagdo, o
comissdo instituida para essa finalidade. i b o
cumprimento do estagio probatério de todos os servidores do respectivo 6rgéo

passa a se vincular, apenas, ao atendimento do requisito temporal, motivo pelo

qual, apés o cumprimento dos trés anos de efetivo servigo, a Administragao devera
proceder o reconhecimento da estabilidade do servidor. ﬁ}

Por sua vez, o art. 29 da Lei Municipal n°11/97 estabelece que:

“Art. 29 — Ao entrar em exercicio, o funciondrio

N

I
Rua UBE, n® 01 - Campus da UFRRJ - Seropédica-RJ :
CEP: 23897-010 - E-mail: semop@seropedica.rj.gov.br

nomeado para o cargo de provimento efetivo ficard
sujeito a estdgio probatério por periodo de 24 (vinte e

quatro) meses, durante o qual sua aptiddo e capacidade

serdo objetos de avaliagdo para o desempenho do cargo,

observados os seguintes fatores:
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3

O pensamento em contrario, violaria o principio da boa-fé objetiva
e por conseguinte, 0 principio do tu quoque, segundo o qual, ninguém podera
invocar em seu beneficio a norma juridica que descumpriu, ou seja, 0
descumprimento da lei ndo pode gerar para uma das partes situagdo mais vantajosa

do que alcangaria cumprindo a norma.

Tal mecanismo, além de tudo, ainda atentaria contra 0s principios da
moralidade e da impessoalidade, na medida em que o atendimento das vontades do
gestor seria mecanismo ilegitimo de pressdo a ser exercido sobre o trabalho e a

vontade do servidor.

Ademais, em atengdo ao principio do juiz natural e ao principio que vedaa
instituicdo de juizo ou tribunal de exceglio, previstos, respectivamente no art. 5°,
LIII e XXXVII, da Constituigdo Federal, a instalagdo da comisséo deve ser prévia

ao inicio do cumprimento do estagio probatério pelo servidor.

Em razdo disso, ndo é possivel a fixa¢do de juizo ex post facto, ou seja,
aquele criado para apreciar fato ocorrido anteriormente a sua designag@o, motivo
pelo qual, a avaliagdo deveria ter sido feita de forma prévia ao inicio do

cumprimento do estagio probatério, durante a gestdo da Administragio Publica

Municipal passada.

Ainda Assim, ad cautelam, verificamos individualmente as folhas de
pontos preenchidas durante o periodo do Estagio probatério para avaliar o quesito
assiduidade dos servidores e Solicitamos relatério 2 Comissdo Permanente de

Inquérito Administrativo para avaliar o quesito disciplina.

As duas avaligdes mencionadas demonstraram resultado satisfatorio dos

servidores, estando os demais quesitos prejudicados pelas razdes anteriorment

narradas. : %},} /
SN
T

GUARDA HNICIPR

Rua UBE, n® 01 - Campus da UFRRJ - Seropédica-RJ
CEP: 23897-010 - E-mail: semop@seropedica.rj.qov.br

sropevD

Estado do Rio de Janeiro 2 p—
Prefeitura Municipal de Seropédica ‘ ‘ Seropem:

Secretaria de Seguranga e Ordem Publica = 6:u6vO TERFe R AGORA

Razdo pela qual, apds todo o explanado, recomendamos, com
fulcro no art.41, §4° da Constituigéo Federal e Art. 29 da Lei Municipal n°11/97, 0
reconhecimento da estabilidade dos servidores lotados na Secretaria de Seguranga
e Ordem Publica relacionados em anexo, pelo decurso do lapso temporal
obrigatério c/c a omissdo da Administragéo Publica Municipal ao ndo realizar
avaliagdo especial de desempenho em prazo habil, devendo os efeitos do presente
reconhecimento, retroagirem a data do efetivo cumprimento do lapso temporal

obrigatério de 3 (trés ) anos, face as razdes ventiladas no presente parecer.

Seropédica, 05 de julho de 2021

VIVIANE DE SA NATIVIDADE LEMOS

MAT. 0511 PMS
De acordo os demais membros da Comissdo do Estagio Probatorio dos

Concursos Publicos dos Cargos da Prefeitura Municipal de Seropédica nomeados

pela Portaria n® 0892 de 07 de maio de 2021, publicada em 12.05.22.

TINS DA NOBREGA
MAT. 17432 PMS

S LD SO

MAT. 3305 PMS

DM =t A S Junsy
VIVIANE DA SILVA NEVES

MAT. 3052

MB%L@A/QUPZ’?}}ERR T

MAT. 3442 PMS
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica
Secretaria de Seguranga e Ordem Publica

! \U‘ f’ff%’ *‘%m’pﬁdmg

- 0 NOVO TEMPO £ AGORA

SERVIDORES
MATRICULA i NOME CARGO _ POSSE
15445 | ADALBERTO JOSE LIMA SAO JOAO JUNIOR s:::g:oc IVIL MUNICIPAL CONTROLADORDE 01/08/2021
15367 | ALEXANDRE DE BARROS MELO GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15423 | ANDERSON JOHN SOUZA MIAO GUARDA CIVIL MUNICIPAL AGENTE DE TRANSITO 01/08/2021
15371 | ANGELO DA SILVA GALVAO GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15372 | BEATRIZ PEREIRA DE MENEZES GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15373 | BRUNO RODRIGUES AZEREDO GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15378 CANDIDO DOS SANTOS OLIVEIRA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15374 | CARLOS ALBERTO REIS DE LIMA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15375 | CARLOS FERNANDES C. DE SOUZA JR GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15376 | CARLOS NIXON DA CRUZ OLIVEIRA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15377 | CARLOS ROBERTO GOMES MADRUGA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15380 | DIOGO SANTOS DE OLIVEIRA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15427 | EDISON ROSA ALVES JUNIOR GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15428 | EDSON DE J. CANTANHEDE DOS SANTOS | GUARDA CIVIL MUNICIPAL AGENTE DE TRANSITO 01/08/2021
15429 | ERICK AUGUSTO DA SILVA GUARDA CIVIL MUNICIPAL AGENTE DE TRANSITO 01/08/2021
15382 | FABRICIO DE MORAES VASCONCELOS GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15383 | FLAVIO DA SILVA CARREIRA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15384 | FLAVIO XAVIER GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15430 | HEVERTON LUIZ MACIEIRA CERQUEIRA GUARDA CIVIL MUNICIPAL AGENTE DE TRANSITO 01/08/2021
15387 | IVAN DA SILVA PEREIRA DE MENDONCA | GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15446 | JAIR GONCALVES DE NEGREIROS JUNIOR ?:::;ﬁ:w" MUNICIPAL CONTROFADOR.DE 01/08/2021
15388 | JEFFERSON CRUZ DE OLIVEIRA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15389  |JOAO PAULO FERREIRA DIAS LEAL GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15392 | LENILTON NASCIMENTO MARINHO COSTA | GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15432 | LUAN CARLOS PAIVA DA SILVA GUARDA CIVIL MUNICIPAL AGENTE DE TRANSITO 01/08/2021
15393 | LUCAS ALMEIDA MARINHO GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15433 | LUIZ FERNANDO DA SILVA FELIX GUARDA CIVIL MUNICIPAL AGENTE DE TRANSITO 01/08/2021
15396 | MANUELLE CORDEIRO DA SILVA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15397 | MARCELA TEIXEIRA DE SOUZA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15434 | MARCIO DOS SANTOS SILVA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15399 | MARCOS FELIPE VAZ GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15400 | MARIANA GOTELIP PEIXOTO GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
17737 | MARILENE DA SILVA REINOSO FERREIRA | GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15401 | MARLON BARROS PEREIRA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15402 | MAURICIO THYAGO CABRAL MARQUES GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15403 | NATANAEL DA SILVA COSTA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15436 | PATRICIA MACHADO PINA GUARDA CIVIL MUNICIPAL AGENTE DE TRANSITO 01/08/2021

Rua UBE, n2 01 - Campus da UFRRJ - Seropédica-RJ
CEP: 23897-010 - E-mail: semop@seropedica.rj.gov.br
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15404 | PAULO ROBERTO CARVALHO NASCIMENTO | GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15437 | PEDRO ROBERTO DA SILVA GUARDA CIVIL MUNICIPAL AGENTE DE TRANSITO 01/08/2021
15438 | RAFAEL CRISTOVAO DA SILVA GUARDA CIVIL MUNICIPAL AGENTE DE TRANSITO 01/08/2021
15406 | RAFAEL DRUMMOND DA CRUZ GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15440 | RENATO LUIZ JEAN JACQUES DE OLIVEIRA | GUARDA CIVIL MUNICIPAL AGENTE DE TRANSITO 01/08/2021
15447 | RICARDO CERVO MOTTA f;’:ﬁ;::w" MUNICIPAL CONTROLADORIDE 01/08/2021
15408 | RICARDO SILVA DE OLIVEIRA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15409 | ROBERTO DE SOUZA CARDOSO GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15410 | RODRIGO ALVES CAIOLA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15411 | RODRIGO BORGES TEIXEIRA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15442 | THALES TEIXEIRA SANTOS GUARDA CIVIL MUNICIPAL AGENTE DE TRANSITO 01/08/2021
15415 | THIAGO MENDONCA DE ALMEIDA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15106 | TICIANA CRISPIM GOMES FISCAL DE ORDEM PUBLICA 09/05/2017
15416 | VAGNER DA SILVA LEITE GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15420 | WAGNER DA SILVA ESMERIO GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021
15422 | WALACE LINHARES DA SILVA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/08/2021

Seropédica, 05 de julho de 2021.

Wyb

Viviane de Sa Natividade Lemos
0511 PMS

Rua UBE, n® 01 - Campus da UFRR/ - Seropédica-RJ
CEP: 23897-010 - E-mail: semop@seropedica.rj.gov.br

ATO DO DIRETOR-PRESIDENTE (SEROPREVI)

SEROPREVI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Seropédica
ATOS DO DIRETOR-PRESIDENTE
PORTARIA N° 47/2021
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE SEROPEDICA — SEROPREVI, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui-
coes legais,

RESOLVE:

RETIFICAR POR INCORRECAO A PORTARIA DE CONCESSAO DO BENEFICIO DE
PENSAO POR MORTE da senhora Suelaine de Almeida Monteiro, passando a vigorar
com a seguinte redagéo:

Art. 1° - CONCEDER o beneficio de PENSAO POR MORTE a senhora SUELAINE
DE ALMEIDA MONTEIRO, inscrita no CPF sob o n° 105.004.947-03, a JOAO PEDRO
MONTEIRO FERREIRA, nascido em 23/11/2011, e GEOVANA MONTEIRO FERREI-

RA, nascida em 01/08/2016, sendo a primeira na qualidade de conjugue e os demais na
qualidade de filhos menores do finado servidor FLAVIO DE OLIVEIRA FERREIRA, ma-
tricula n°. 13534, Zelador Escolar, com fulcro no art. 40, §7°, da CRFB/88, com redagao
dada pela EC n° 103/2019 c/c artigos 77 e 78 da Lei Municipal 366/2009, de acordo com
o parecer juridico exarado no Processo Administrativo n°. 103/2021 e em conformidade
com o sugestionado pela Diretoria Previdenciaria em fls. 46, fixando o beneficio em R$
1.222 82 (um mil, duzentos e vinte e dois reais e oitenta e dois centavos), corresponden-
te a 100% da remuneragéo do finado servidor, sendo rateado na proporgao de 33,33%
para cada beneficiario, correspondente ao valor de R$ 407,60 (quatrocentos e sete reais

€ sessenta centavos).

Art. 2° O presente ato concessorio entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a contar de 03/04/2021 (data do 6bito).

HUGO LOPES DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente

PORTARIA N° 48/2021

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE SEROPEDICA - SEROPREVI, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

RETIFICAR A FUNDAMENTACAO LEGAL E A APOSTILA DE FIXACAO DE PROVEN-
TOS DO BENEFICIO DE APOSENTADORIA da servidora Marcia Gongalves Ferreira,
matricula n® 00757, concedidade através da Portaria n° 032/2017, conforme determina-
¢ao do TCE-RJ nos autos do processo n°® 205.845-0/2019, passando a vigorar com a
seguinte redacao:

Art. 1° - CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR INVALIDEZ com PROVEN-
TOS INTEGRAIS a servidora MARCIA GONCALVES FERREIRA, matricula n°. 00757,
Professora DOC | — Lingua Portuguesa, com fulcro no art. 40, §1°, I, da CRFB/88, com
redagdo dada pela EC n°®41/2003, de acordo com o parecer juridico exarado no Proces-
so Administrativo n°. 137/2017 e em conformidade com o sugestionado pela Diretoria
Previdenciaria em fls. 168, fixando o beneficio em R$ 2.278.10 (dois mil. duzentos e

setenta e oito reais e dez centavos).

Art. 2° O presente ato concessorio entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a contar de 23/02/2017 (data da emiss&do do laudo médico in-
capacitante).

HUGO LOPES DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

ATA DA SEGUNDA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRA-
CAO. Aos treze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte um, as quinze horas
e quinze minutos, estiveram presentes em Reunido Ordinaria Virtual os conselheiros
Hugo Lopes de Oliveira (Diretor-Presidente), Andréa Sani Braga da Silva, Tiago Peixoto
da Silva e Irenilva Silva de Souza Cardoso, para tratarem da seguinte pauta: 1) Analise
do balancete dos meses de maio e junho de 2021; 2) Instrugao Normativa 02/2021 —re-
organizacdo das matriculas; 3) Cédigo de Etica; 4) Plano Anual de Contratagdes 2020;
5) Plano de Gestao 2021/2024; 6) Assuntos Gerais; 7) Comunicados Oficiais. O Pre-
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sidente fez a abertura da reunido. Verificacdo de quoérum.
Quorum simples. O Presidente esclarece que todos os itens
da pauta foram encaminhados com antecedéncia para ana-
lise dos conselheiros. O Presidente informa que o Conselho
Fiscal emitiu parecer favoravel aos balancetes dos meses
de maio e junho. O assunto é colocado em discussao. Nao
havendo quem queira discutir € colocado em votagédo. Os
conselheiros aprovam por unanimidade os balancetes dos
meses de maio e junho. O Presidente passa a esclarecer
sobre a proposta de Instrugdo Normativa 02/2021. Escla-
rece que ao iniciarem a atual gestdo em 2021 perceberam
que as matriculas dos servidores cedidos, comissionados,
e dos aposentados e pensionistas estavam desorganizadas
e sem separagao dentro do sistema de pessoal. Dessa for-
ma, a proposta organiza as matriculas por digito verifica-
dor de modo a tornar a gestdo de pessoal mais eficiente. A
conselheira Andreia diz que na Secretaria de Administragdo
também haviam muitos problemas envolvendo as matricu-
las dos servidores, como matriculas duplicadas e aproveita-
mento de matriculas anteriores, e que isso € uma questao
muito delicada e que precisa ser resolvida, tendo em vista
que a alteragdo da matricula do servidor s6 deve ocorrer em
ultimo caso, quando ndo ha mais nenhuma alternativa. Nao
havendo mais quem queira discutir o assunto é colocado
em votagdo. Os conselheiros aprovam por unanimidade a
Instrucdo Normativa 02/2021. O Presidente diz aos conse-
Iheiros que o Cédigo de Etica é um dos requisitos para a
certificagdo no Pro-Gestdo RPPS do Ministério da Econo-
mia, e que o Instituto deve fazer a adeséo até o final do ano,
mas que isso sera discutido em uma reuniao futura. O as-
sunto é colocado em discussédo. Nao havendo quem queira

discutir é colocado em votagéo. Os conselheiros aprovam por
unanimidade o Cédigo de Etica do Instituto. O Presidente in-
forma que apesar da pauta prever no Iltem 4 a discussao do
Plano Anual de Contratagdes de 2020, trata-se na verdade
do documento de 2021, e que houve um erro de digitagéo.
Esclarece que o Plano Anual de Contratacdes € uma exigén-
cia da nova Lei de Licitagdes, a 14.133 de 2021, mas que
isso ja é uma pratica rotineira nos érgaos federais, e q

ue a obrigacdo do Instituto apresentar seu Plano seria ape-
nas a partir de 2022, mas que decidiu ja fazer neste ano de
2021 como forma de aprimorar o planejamento e a gestao do
Instituto. O assunto é colocado em discussdo. Nao havendo
quem queira discutir é colocado em votagao. Os conselheiros
aprovam por unanimidade o Plano Anual de Contratagdes de
2021. O Presidente informa que o Plano de Gestao 2021/2024
também é um dos requisitos do Pré-Gestao. O assunto é co-
locado em discussao. A conselheira Irenilva pergunta se esta
previsto a realizacao de concurso publico para o Seroprevi. O
Presidente innforma que sim, esta previsto, mas que primeiro
é preciso esperar 31/12/2021 quando chega ao fim a vigén-
cia do impedimento imposto pela LC 173/2020 para ciragéo
de cargos e alteragédo da estrutura administrativa. S6 a partir
dai é que sera possivel alterar a estrutura do Instituto para
criacéo dos cargos de provimento efetivo e posterior realiza-
¢ao do concurso publico. Também é preciso alterar a aliquo-
ta da Taxa de Administracdo de 2% para 3% como prevé a
nova normativa do Ministério da Economia, para que hajam
recursos suficientes para arcar com a despesa de pessoal
efetivo. Ndo havendo mai quem queira discutir € colocado em
votagdo. Os conselheiros aprovam por unanimidade o Plano
de Gestado 2021/2024. O Presidente informa que encerrada

a pauta, gostaria de compartilhar uma questdo dentro dos
assuntos gerais. Trata-se de uma analise mais minuciosa
da Lei 366/2009, em especial aos incisos Il e Il do art. 25
que tratam da contribui¢cdo previdenciaria do servidor e do
patronal. Segundo o Presidente, em uma nova leitura da
lei, depreendeu-se que a mesma nao define os percentu-
ais da contribuigdo previdenciaria do servidor e do patro-
nal, mas sim afirma que a fixagdo do percentual se dara
através da avaliagao atuarial. Dessa forma, como a atual
Avaliagao Atuarial define a contribuicdo previdenciaria do
servidor em 14% ea contribuigdo patronal em 16,13%, ndo
seria preciso uma alteracéo legislativa, mas somente a apli-
cagao desses percentuais conforme autoriza a lei. Dessa
forma, os percentuais ja deveriam estar sendo aplicados.
O conselheiro Tiago faz a leitura do inciuso Il do artigo 25
e diz compreender da memsa forma. A conselheira Irenilva
pergunta se a Procuradoria Geral do Municipio foi notifica-
da sobre isso. O Presidente diz que ainda ndo. Que isso
sera discutido internamente amanha com a Procuradora
Autarquica e que somente apos sera levado a Secretaria
Municipal de Administragéo para discussédo. O Presidente
agradece a presenca de todos os conselheiros. Nada mais
a tratar, o Presidente encerra a reunido as quinze horas e
quarenta e cinco minutos, sendo a presente ata assinada
pelos presentes.

Hugo Lopes de Oliveira
Andréa Sania Braga da Silva
Tiago Peixoto da Silva
Irenilva Silva de Souza Cardoso

Ajude-nos a manter
a cidade limpa,
nao jogue lixo nas ruas!

A populacao agradece.
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INFORMACAO IMPORTANTE

A Secretaria Municipal de Saude de Seropédica,
considerando a necessidade de ampliar a protecdo da
populagcac contra a Variante Delta do Coronavirus,
vem informar gue ira seguir a recomendacao da redugao
do intervalo de aplicacio da segunda dose da
AstraZeneca. O novo Intervalo sera de 8 semanas e sera

valido para quem ja teve a primeira dose aplicada, a fim de
nao prejudicar o estoque de doses.

Esta recomendacédo foi deliberada pela Secretaria de
Estado de Saude e pelo Conselho das Secretarias
Municipals apos consulta do grupo de especialistas e
epidemiologistas que compoem a pasta. A nova medida
tem como objetivo acelerar o protocolo vacinal e
aumentar a protecao contra a COVID-19.
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E UM ATO DE
AMOR A VIDA

#SeropédicaNaLutaContraACovid19




