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LEI N° 335/07 Seropédica, 17 de maio de 2007.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
A ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA
DE 2007 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

Considerando a intepestividade na aprovagdo desta Lei por parte do Legislativo
Municipal, em reunido no dia 05/03/07

O Prefeito do Municipio de Seropédica faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° - Em cumprimento as disposi¢des da Lei Orginica, no que tange ao
plangjamento e ao Orgamento do Municipio de Seropédica, RJ, bem como ao que
instrui a Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, sdo estabelecidas as
diretrizes orcamentarias para o exercicio de 2007, compreendendo:

[-  Asmetas e prioridades da Administragdo Publica Municipal;

II- A estrutura e organizagdo dos orgamentos;

- As diretrizes gerais para a elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual de 2007, da
Previdéncia propria e suas alteragdes;

IV - Diretrizes para a execugdo da Lei Orgamentaria-Anual de 2007;

V- As disposicdes relativas s despesas do Municipio com pessoal e encargos;
V1- As disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal ¢ encargos;
VIl - Anexo e Metas Fiscais;

VIII - Anexo e Riscos Fiscais;

IX - Das disposigdes finais.

CAPITULO 1

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - A programagio contida na Lei Orgamentaria Anual para o proximo exercicio

financeiro devera atender as metas estabelecidas nesta lei € atender aos seguintes
objetivos basicos:
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Il — Aumento da receita tributaria municipal, através do aperfeigoamento dos sistemas
de fiscalizagio e arrecadagdo, sem aumento da carga tributaria individual. Combate a
elisdo e sonegagao fiscal.

M1 — Reorganizagdo interna da Administragdo Municipal e melhoria da qualidade dos
servigos publicos essenciais;

IV — Reengenharia operacional voltada a eliminagdo dos desperdicios e de trabalho;

V — Promover o desenvolvimento sustentdvel da economia local, inserindo o municipio
no contexto regional, como provedora de servigos de apoio ¢ tecnologia, criar e
desenvolver novos potenciais, e decorrente, destas agdes, gerar renda e trabalho em
carater permanente;

VI — Realizar projetos de educagdo, saide, assisténcia social, esporte, cultura e lazer
como instrumentos de vida;

VII — Priorizar investimento no saneamento basico urbanistico;

VIIT — Tnvestir na area social e na prote¢do ao meio ambiente;

IX — Capacitagiio profissional da populagio local para o desenvolvimento da economia
local. Incentivo a agricultura familiar ¢ a preservagdo ambiental;

X — Reestruturacdo patrimonial e fortalecimento da capacidade de investimento em
infra-estrutura do Municipio;

Art. 3° - Em cumprimento ao disposto no art. 165 & 2°, da Constitui¢do Federal,
excepcionalmente para o exercicio financeiro de 2007, as Metas e Prioridades da
Administracdo Municipal serio definidas quando do processamento legislativo do
projeto de lei do Plano Plurianual relativo ao periodo 2006 a 2009, o qual foi
encaminhado a CAmara no exercicio de 2006;

§ I° - Os orgamentos serdo elaborados em consondncia com as metas e prioridades
estabelecidas na forma do caput desse artigo.

§ 2° - O projeto de lei orgamentaria para 2007, contera demonstrativo da observincia
das metas e prioridades estabelecidas na forma do caput deste artigo.

§ 3° - As metas e Prioridades da Administragéo Pablica Municipal para o exercicio
financeiro de 2007, serdio definidas no projeto de lei do Plano Plurianual 2006 a 2009 e
terfio precedéncia na alocagfio de recursos na Lei Orgamentaria Anual 2007 e na sua
execugdo, ndo se constituindo, todavia, em limites a programagio de despesas.

Art. 4° - Integram esta lei, os anexo previstos no art. 4° & 1° ao 3° da Let Complementar
n® 101/2000.

Art. 5° - A programagio contida na L.O.A. (Lei de Orgamento Anual) devera estar
estruturada em programas compativeis as que serdo definidas no Planejamento
Municipal, bem como a compatibilidade com o Plano Plurianual.

Art. 6° - As politicas de investimento municipais dardo prioridade as seguintes agoes:

[ - Reestruturacio das areas de educagdo, safide, assisténcia social, esporte ¢ lazer.

Il — Na infra-estrutura econdmica alavancar o emprego e a renda. Incentivar o
desenvolvimento local sustentavel.
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Il — Promover e revitalizacio econdmica agricola e do setor de servigos face a
localizacdo estratégica do municipio em relagio ao Porto de Sepetiba.

IV - Promover juntamente com a iniciativa privada e demais esferas de governo a
implantagiio de zona industrial e zona especial de negocios e servigos aproveitando a
localizagiio estratégica de Seropédica (com rodovias, ferrovias e porto);

V — Promover a agricultura familiar e a profissionalizagio e capacitagdo da popula¢do
para cria¢do de renda e empregabilidade;

VI - Dar acesso da populagdo de baixa renda ao conjunto de bens e servigos
socialmente prioritarios que lhe possibilitem a inclusio social e econdmica.

CAPITULO 11

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 7° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I — Programa — O instrumento de organizagfo das agdes de governo, visando a
concretizacio dos objetos pretendidos, aos quais devem ser estabelecidas metas
gerenciaveis, devendo ser designado um gerente que acompanhard o cumprimento das
metas estabelecidas;

Il — A¢iio de Governo — As agdes de governo (projetos e atividades) serfio estruturadas
de forma a proporcionar o controle e a gestdo dos recursos e transparentemente,
oferecendo visibilidade dos Orgdos e unidades responsaveis, podendo a mesma agado
estar associada a mais de um drgdo e unidade.

o Atividades — Sfo agdes da prefeitura de carater continuado ou ndo que tem
efeito a manutengdio operacional de servigos e da infra-estrutura.

e Projetos — Sdo agdes com prazo determinado observando realizar um produto,
obra ou investimento do qual poderdo decorrer atividades (manutengio e
operagio). A manutengio que envolva infra-estrutura e exija investimentos
revertendo os resultados em patrimdnio deverdo ser classificadas como projetos
continuados.

Os projetos e atividades serfio classificados como novos e continuados.

Art. 8° - A Lei do Orgamento Anual (LOA) — e a da Seguridade Social discriminardo as
despesas por unidade orgamentarias detalhadas por categorria de programagido em seu
mesmo nivel, especificando os grupos de despesas com suas respectivas dotagdes,
indicando para cada categoria, esfera or¢amentéria e a fonte de recursos.
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SECAO I - CONCEITOS E ESPECIFICACOES
CATEGORIAS ECONOMICAS

DESPESA CORRENTE

e Pessoal e encargos sociais
e Juros e encargos da divida
e Qutras despesas correntes

DESPESA DE CAPITAL
e Investimentos
e [nversdes financeiras
e Amortizagio da divida

§ I° - A classificagiio a que se refere, este artigo corresponde aos grupamentos de g
elementos de natureza da despesa e fungdo, sub fungdo e programa a serem
discriminados na LOA (Lei de Or¢amento Anual) em conformidade com especificagéo
constante da portaria interministerial n° 163, de 04 de maio de 2001, portaria STN n°

448 de 13 de setembro 2002, e suas posteriores alteragdes.

§ 2° - As despesas nos orgamentos fiscais e da seguridade social serdo apresentadas de

forma sintética e agregadas, evidenciando o superavit ou déficit corrente.

Art. 9° - A LOA (Lei do Orgamento Anual) incluira dentre outros demonstrativos, os:

[ - Da receita do Orgamento Fiscal e o da seguridade social, bem como do conjunto dos
dois or¢amentos que obedecera ao previsto & 1° do art. 2° da lei 4320, de 17de maio de
1964;

II - Da despesa por tungéo;

[T - Sub-Fun¢io;

IV — Da Despesa por programa,

V — Do grupamento de elementos de natureza das despesas para cada 6rgéo;

VI — Da despesa por fonte de recursos, para cada 6rgio;

VII — Dos recursos destinados a manutengdo e o desenvolvimento do ensino e ao fundo
de manutencgfio e o desenvolvimento do ensino fundamental e valorizagéo do magistério
(FUNDFEF) e salario Fducagio;

VIII - Dos investimentos consolidados previstos nos orgamentos do municipio;

X — Do resumo das despesas dos orgamentos fiscais ¢ da seguridade social bem como
do conjunto dos dois orgamentos.
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CAPITULO I

DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DOS ORCAMENTOS
FISCAIS, DA SEGURIDADE SOCIAL E DE INVESTIMENTOS

Art. 10° - A Lei do Orgamento Anual (LOA) abrangera o orgamento fiscal referente aos
poderes executivo e legislativo seus fundos, bem como o or¢camento da seguridade
social, abrangendo todo 6rgdo e entidade a ela vinculada.

Paragrafo tnico: Fica o Poder Executivo autorizado a adotar as providéncias necessarias
ao cumprimento do disposto neste artigo.

Art. 11° - Na forma do que dispde os artigos 19 e 20, seus incisos e paragrafos, da Lei
Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, na elaboragdo de suas propostas ‘
orcamentdrias, os poderes mencionados no caput deste artigo terdo como pardmetro de

suas despesas com Pessoal e Encargos Sociais na Lei Orgamentdria, os seguintes limites

da receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2007. Tendo em vista a
integragio com o Plano Plurianual 2006-2009, podera o executivo enviar proposta
modificativa, juntamente com o projeto do referido PPA, compatibilizando metas (da

I.DO com as do PPA), como determina a ldgica da I.RF, prezando pelo planejamento.

Devera o Poder Legislativo vota-las conjuntamente com o PPA, com os referidos
vinculos, e a manter a coeréncia dos objetos de planejamento.

NA ESFERA MUNICIPAL

6% (Seis por cento) para Poder Legislativo.
54% (Cingiienta e quatro por cento) para o Poder Executivo.

§ 1° - O Poder Legislativo tera como limite minimo de outras despesas corrente no
exercicio de 2007, as respectivas dotagdes fixas na [LOA (T.ei do or¢gamento Anual) de
2006.

Art. 12° - No projeto de Lei do orgamento Anual (LOA), as receitas e as despesas serdo
or¢adas segundo pregos vigentes em 31 de maio de 2006.

Paragrafo Unico: As despesas referenciadas em moeda estrangeira serdo orgadas
segundo a taxa de cdmbio vigente no ultimo dia util do més de agosto/2006.

Art. 13° - A Lei do Orgamento Anual (LOA) para o exercicio de 2007 contera
dispositivos para adaptar a receita e despesa aos efeitos econdmicos decorrentes:

I - Realizag@io de receitas ndo previstas.
Il - Realizagdo inferior, ou realizagdo de receita prevista,
IT - Catastrofes de abrangeria municipal.
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IV — Alteragdes conjunturais da economia nacional, estadual e municipal, inclusive as
decorrentes das mudangas de legislag@o.

V — Adequagdo das prescrigdes contidas no artigo 9° da lei complementar n® 101 de 04
de maio de 2000.

VI — Alteragdes na estrutura administrativa do Municipio.

Art. 14° - N#o poderdio ser fixadas despesas em desacordo com os ditames desta lei €
sem que estejam as fontes de recursos disponiveis.

Art. 15° - A Lei do Orgamento Anual (LOA) podera conter autorizagio para abertura de
créditos suplementares e contratagdo de crédito, ainda que por (ARO) Antecipagdo de
Receita Or¢gamentaria.

Art. 16° - Somente sera permitida a inclusdo na Lei do Or¢amento Anual (LOA), bem ‘
como, em suas alteragdes a titulo de subvengdo para transferéncia de recursos a

entidades privadas sem fins lucrativos observando os seguintes parametros:

§ 1° - F vedada a destinagio de recursos para instituicdes ou entidades de carater

privado e sem fins lucrativos para os quais sejam verificados:

a) A vinculagio de qualquer natureza, da instituigiio ou qualquer entidade, como
detentor de cargo comissionado no municipio e membro da diretoria da empresa
mantida ou administrada, pelo municipio, com parlamentar ou seus familiares.

b) Sua constitui¢iio com prazo inferior a 03 (trés) anos.

¢) F vedada a destinagio de recursos publicos para instituigdes ou entidades
privadas que néo coloquem suas prestagdes de contas, balangos a disposi¢do da
sociedade e publicagio em jornal de circulagdo diaria.

SECAO I

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO FISCAL

Art. 17° - A proposta orgamentaria de Poder Legislativo devera ser elaborada na forma
do contetido estabelecido nesta Lei, em consonancia com a T.ei Orgénica Municipal a
Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico — A proposta orcamentaria mencionada no capitulo acima, art. 15
devera ser encaminhada ao Poder Executivo, conforme determinagdo da Lei Orgénica
do Municipio.
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SECAQ T11

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DA
SEGURIDADE SOCIAL

Art. 18° - O Orcamento da seguridade social compreenderd as dotagdes que atendam as
agdes nas areas da saide, previdéncia e assisténcia social e obedecera ao disposto nos
respectivos artigos da Lei Organica do Municipio, abrangendo entre outros, 0s recursos
provenientes de receita propria dos orgdos, fundos de entidades que, por sua natureza,
devam integrar o orgamento de que trata esta se¢éo.

Art. 19° - O Or¢amento da seguridade social discriminara os recursos do Municipio ¢ a

transferéncia de recursos da iniciativa privada, Fstado e da Unido para execu¢@o
descentralizada das agdes de satde.

SECAOQ 1V

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO
DE INVESTIMENTOS

Art. 20° - Ao orcamento de investimento sera apresentado a conta de recursos dos
orcamentos fiscais e da seguridade social e serdo programados de acordo com as
dotagdes previstas nos respectivos orgamentos.

CAPITULO IV

DIRETRIZES PARA A EXECUCAO DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2007

Art. 21° - Ficam as seguintes despesas sujeitas a limitagio de empenho e
movimentagdo financeira, a serem efetivadas nas hipdteses previstas nos artigos 9° e 31,
§ 1° da Lei Complementar N° 101/2000.

I - Obras, instalagdes, aquisi¢io de imdveis, equipamentos e material permanente.

IT - A parcela do custeio que exceder as despesas incorridas na Execugdo Orgamentdria
2006.

Il - Excetua-se da limita¢io de que trata o caput deste art. a compra de equipamentos
para a renovagiio da frota municipal de veiculos e maquinas.

Paragrafo Unico — O procedimento estabelecido no caput deste artigo aplica-se aos
Poderes Executivo € Legislativo na proporgdo de suas participagdes nos recursos
autorizados na Lei Or¢amentaria Anual 2007.
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CAPITULO V

DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 22° — O Poder Executivo podera encaminhar Projeto de Lei visando a revisdo do
sistema de pessoal, particularmente do Plano de cargos, Carreiras e Salérios, de forma a:
| — Melhorar a qualidade do servigo publico, mediante a valoriza¢do do servidor
municipal, reconhecendo a fungfo social do trabalho.

Il — Proporcionar desenvolvimento profissional dos servidores municipais, mediante a
realizacfio de programas de treinamento dos recursos humanos.

IIl — Proporcionar desenvolvimento pessoal dos servidores municipais, mediante a
realizagiio de programas informativos educativos e culturais.

IV — Melhorar as condi¢des de trabalho, equipamentos e infra-estrutura, especialmente .
no que concerne a satide, a alimentagdo, a seguranga no trabalho e a justa remuneragdo.
V — Aperfeigoar a utilizagdo da forga de trabalho.

Pardgrafo Unico — Observadas as disposigdes contidas no art. anterior, ¢ demais
disposigdes legais pertinentes, o Poder Executivo podera encaminhar Projeto de Lei,
visando:
a) A concessdo, absorgdo de vantagens e aumento de remuneragao de servidores.
b) Criagdo e extingdo de cargos publicos, bem como a criagdo, extingdo e alteragdo
da estrutura de carreiras.

Art. 23° — O Projeto de Lei que altera a distribuicdo da forga de trabalho, criando,
ampliando, extinguindo, ou mesmo, alterando cargos, devera, nas justificativas que o
acompanha, demonstrar, em detalhes, o impacto orgamentario, aumento de redugdo da
despesa, a ser constatado quando da vigéncia da norma. . '
Paragrafo Unico — O Projeto de que trata o caput deste art. devera ainda identificar as
fontes de custeio que suportardo as despesas advindas com as mnovas regras
estabelecidas.

Art. 24° — Os poderes Executivo e Legislativo terdo como limites na elaboragao de suas
propostas orgamentdrias para Pessoal ¢ Encargos Sociais, observado o Art. 71 da T.ei
Complementar n® 101/2000, a despesa da folha de pagamentos de maio de 2005,
projetada para o exercicio, considerando os demais acréscimos legais, inclusive
alteracdes de planos de carreiras, admissoes para o preenchimento de cargos, entre
outros eventos comuns a gestdo de pessoal. ’

Art. 25° — Fica autorizado, no ambito de cada poder, a fixagdo de um indice de aumento
do vencimento dos servidores, em virtude da desvalorizagdo da moeda, observados os
limites impostos pela Legislagfo vigente, apos parecer conjunto da Secretaria de
Finangas do Municipio e da Procuradoria Geral do Municipio.
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CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 26° — As despesas com pessoal ativo € inativo do Poder Executivo do Municipio
serdio movimentadas pela Secretaria da Administragdo ¢ Suprimento.

Art. 27° — Despesas relativas a pessoal ativo e inativo, dos Poderes Executivo e
Legislativo, no exercicio financeiro de 2007, observardo os limites previstos no art. 9°
da presente [.ei.

Art. 28° — No exercicio de 2007 somente poderdo serdo admitidos servidores se:

I- Existirem cargos a preencher;

II-  Houver previa dotagéo orcamentaria suficiente para atendimento da despesa;
lI- Se for observado o limite previsto no artigo anterior;

IV-  Por concurso Publico.

V- Em carater emergencial de acordo com as necessidades do Municipio;

CAPITULO VII

DA POLITICA DE APLICACAO DE RECURSOS PARA O FOMENTO
ECONOMICO DO MUNICIIPIO

Art. 29° — O Municipio observara as seguintes diretrizes:

- Atendimento prioritario as micros, pequenas € médias empresas, bem como aos
micros, pequenos e médios produtores rurais € suas cooperativas desde que
estejam devidamente regularizadas, junto aos 6rgdos competentes;

- Aproveitamento dos potenciais econdmicos e regionais do Municipio;

[lI- Atendimento a projetos do cunho social e de notorta seriedade;

V- Atendimento a projetos destinados a defesa e a qualidade de vida da populag@o;

V-  Atendimento a projetos de natureza popular que possibilitam a geragéo de renda €
trabalho;

VI- Profissionalizagio e Capacitagdo do Municipio.
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DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 30° — O Poder Executivo considerara na estimativa da receita or¢amentaria as
medidas que venham a ser adotadas para a expansdo da arrecadagdo tributdria
municipal, bem como modificagdes constitucionais da legislagdo tributdria estadual e
nacional.

§1° - A justificativa ou mensagem que acompanhe o Projeto de Lei de alteragdes da
legislagdo tributaria discriminara 0s recursos esperados em decorréncia da alteragdo
proposta.

§ 2° - Caso ndo sejam aprovados, as despesas contempladas na LOA (Lei Orgamentaria
Anual) terfio suas realizagdes canceladas mediante Decreto Executivo. 5

Art. 31° — A cessdo ou ampliagdo de incentivos ou beneficios de natureza tributaria da
qual ocorra a reniincia de receita, devera ser acompanhada de estimativa do impacto
orgamentario — financeiro e pelo menos das seguintes condigdes:

I- Estar acompanhado de medidas de compensagdo no periodo mencionado no
caput, por meio do aumento de receita efetivamente realizada

- No caso de forte declinio das transferéncias constitucionais por parte do governo
estadual e federal, em tese uma forte recessao.

§ 1° - A renuncia compreenderd, anistia, remissdo, subsidio crédito presumido,
concessdo de isengiio em carater geral, alteragdes de aliquotas ou modificagdes de base
de calculo que impliquem redugdio discriminada de tributos ou contribui¢des €
beneficios que correspondam a tratamento diferencial.

CAPITULO IX

Anexo de Metas Fiscais
Art. 32° — Em conformidade com a Let Complementaf n° 101, de 04 de maio de 2000
(1.ei de Responsabilidade Fiscal), estamos encaminhando demonstrativo, que advém

com metas de arrecadacdo e despesa para o exercicio de 2007:

Metas de arrecadagiio em confronto com metas de despesa no exercicio:

Descrigdo Metas 2007

1 — Receita Total 73.608.707,08
2 — Despesa total 73.608.707,08
3 — Divida Consolidada 0,00

4 — Resultado Nominal (3-4) 0,00

Tabela 1

10
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Metas de Arrecadag@o por Trimestre:

[° Trimestre 2° Semestre (acumulado) | 3° Trimestre (acumulado) | 4° Trimestre(acumulado)
(30%) (20%) 20% 30%
22.082.612,12 14.721.741,42 14.721.741,42 22.082.612,12
Tabela 2
Evolugdo do Patrimdnio Liquido
2004 2005 | 2006 2007 Previsdo
Orgamento
Receita 44.264.135,62 | 52.677.926,12 | 70.103.530,55 | 73.608.707,08
Receitas Correntes 44.264.135,62 | 52.677.926,12 | 70.043.530,55 | 73.545.707,08
Receita de Contribuigiio 0,00 ~ | 4.454.000,00 | 4.676.700,00
Receita Tributéria 4.076.403,71 4.377.240,28 6.739.000,00 7.075.950,00
Receita Patrimonial 370.750,11 418.997,47 701.500,00 736.575,00
Receita Industrial -- -- 10.000,00 10.500,00
Transferéncias Correntes 34.293.248,55 | 40.037.363,70 | 55.974.030,55 58.772.732,08
Outras Receitas Correntes 5.523.733,25 7.844.324,67 2.165.000,00 2.273.250,00
Receitas de Capital 0,00 0,00 60.000,00 63.000,00
2- Despesa 38.719.502,96 | 44.336.929,50 | 66.852.899,08 | 70.195.544,03
Despesas Correntes 33.390.392,30 | 35.154.179,50 | 46.751.923,34 49.089.519,51
Despesas de Pessoal 18.907.735,76 | 20.062.641,05 | 26.757.068,28 | 28.094.921,69
Outras Despesas Correntes 14.482.656,54 | 19.649.018,09 | 19.994.855,06 20.994.597,82
Despesa de Capital 5.329.110,66 0.182.750,00 | 20.080.975,74 | 21.085.024,52
Reserva de Contingéncia -- -- 20.000,00 21.000,00
3- Dedugdes de Receitap/ Fundefe | 4.557.479.,64 8.715.104,47 3.250.631,47 3.413.163,05
outras
3- Resultado Primario (1-2-3) 987.153,02 -374.107,85 0,00 0,00
4-Divida Consolidada 0,00 0,00 0,00 0,00
5-Resultado Nominal (3-4) 987.153,02 -374.107,85 0,00 0,00

Tabela 3

Art. 33° — Normatiza¢do em fungdo do
Complementar n° 101 de 4 de maio de 2004.

Metodologia de Calculo

artigo 4° paragrafo 2°, Inciso Il — Lei

Como meta de arrecadagio anual, estima-se um total um total de R$73.608.707,08
(setenta e trés milhdes seiscentos e oito mil, setecentos ¢ sete reais € oito centavos), para
o exercicio de 2007, tendo em vista valores obtidos em abril de 2005. O aumento com
despesa de pessoal advém principalmente da necessidade de geragdo de empregos para a
populagdo. Tendo como seguinte meta:

Ciclo de Desenvolvimento:

Salario gera

Despesas geram

Que geraim mais

Gerar empregos Pagamento de despesas na mais empregos Tributos
Salarios Cidade (Continua o ciclo)
Tabela 4
11
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A tabela 3 mostra um ciclo que se alcangado podera gerar empregos, melhorando a
alimentaciio, educagio e outros que indefinidamente criam desobrigagdes de gastos
oramentarios (como satde, Educagdo, Assisténcia Social) bem como define uma maior
arrecadacio de TCMS e outros Tributos Municipais.

Da Meta de Receita

Como meta de arrecadagio anual, estima um total de R$73.608.707,08 (Setenta
e trés milhdes, seiscentos e oito mil, setecentos e sete reais e oito centavos), para o
exercicio de 2007, tendo em vista valores obtidos em confronto com quedas e aumentos
de receita de sete anso e a mensal do més de margo de 2006. Conforme pode ser visto

este aumento de receita advém de um plano mais seguro e conscientizado de pagamento .

de impostos bem como aumento de cobranga aos devedores, outro fator importante € o
aumento das receitas de transferéncias proporcionado pelo aumento dos indicadores
financeiros federais.

Da Meta de Despesas

A despesa atingira o valor de R$70.195.544,03 (Setenta milhdes, cento e
noventa e cinco mil, quinhentos e quarenta e quatro reais € trés centavos). Nossa meta
de despesa segue a meta de arrecadagdo, ela é variavel, pois o simples fato de ter uma
boa administra¢io, construindo pontes, manilhando ruas, leva um estrondoso
rendimento futuro com gastos de satde e alimentagdo, bem como a valorizagdo de
varios terrenos, elevando as taxas de I'TBI e IPTU nessas areas valorizadas, gerando
maior receita ao Municipio. '

As metas a serem alcancadas por este Municipio estdo descritas no PPA para o
exercicio de 2007.

|4
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Da Renuncia de Receita

Em atengdio ao inciso V, artigo 4° da Lei 101 de 04/05/2000, a renuncia de
receita para o Exercicio de 2007, estima-se um valor de R$987.200,00 (Novecentos ¢
oitenta e sete mil e duzentos), discriminados da seguinte forma:

Nomenclatura R$ Percentual de
Desconto

IPTU (Desconto de Pagamento, usado como incentivo ao pagamento 540.000,00 | 30%

Divida ativa (Desconto de pagamento, usado como incentivo de | 240.000,00 | 20%

pagamento)

IPTU dos Ex-Combatentes da 2* Guerra Mundial (Lei Federal n® 5315 — 1.200,00 | 100%

12/07/1967

IPTU _ Imobvel Cedido a Prefeitura (art. 17 Lei Municipal n® 002/97) 1.200,00 | 100% N

IPTU — Imovel de interesse historico (art. 17 Lei Municipal n°002/97) 1.200,00 | 100% ;

[PTU — Imovel pertencente a agremiagdo desportiva licenciada (art. 17 1.200,00 | 100%

Lei Municipal n® 002/97)

IPTU — area que coustilua reserva forestal (art. 17 da Lei Municipal 1.200,00 | 100%

002/97

[PTU — O prédio de propriedade do Servidor Publico Municipal de 1.200,00 | 100%

Seropédica (art. 17 da Lei Muncipal n® 002/97)

Divida Ativa (Isengdo dos valores, acima dos gastos com sua cobranga) 200.000,00 | 100%

Tabela 5

Compensaciio da Rentncia da Receita

Atendendo o Inciso V, artigo 4° da Lei 101 de 04/05/2000, o valor de rentincia
de receita para o exercicio de 2007, foi de R$987.200,00 (Novecentos e oitenta e sete -
mil e duzentos reais), compensados da seguinte forma:

Nos descontos e insengdes descritas na tabela 4:

Estima-se que o valor total de R$987.200,00 (Novecentos e oitenta e sete mil e
duzentos reais), onde 71% da arrecadag@o de Tributos se dara justamente por incentivo
deste desconto. A compensagio serd efetuada em uma maior fiscalizagdo nos setores,
levando em consideracio que o desconto reduzira o mimero de devedores, reduzindo
assim a divida ativa e diminuindo o gasto com fiscalizagdo bem como melhorando sua
atuagdio levando em consideragdo o menor nimero de devedores.

O custo médio da cobranga de TPTU e Divida Ativa, de devedores para esta
Prefeitura é de R$15,00 (Quinze reais) por guia emitida, tendo em vista gastos com
pessoal, divulgagio, cobranga amigaveis feitas por correspondéncias, aviso de
incorporagio de divida, controle de pagamento, gastos com emissdo de guias, criagio de
relatorios, etc...O mesmo seria suficientemente rentavel a este Municipio, se ndo fosse,
o baixo nivel de salario recebido pelos moradores, quanto ndo incorre do desemprego
que acarreta a toda populagdo brasileira. Ndo ficando esta Cidade de fora, induzindo
uma receita de divida ativa abaixo do gasto para consegui-la. SO nesse sentido de
consideracio de dispéndio de gasto para cobranga da divida. I.evando-se 0 mais
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importante que este levara mais pessoas a ficar em dia com os impostos. Outro fator de
escape e a propria espera deste pelos moradores, pois isto ocorre em todos o0s exercicios

retroativos, diferente disto teriamos uma queda orcamentaria de receita Tributaria num
total de 80 a 90%. Segue abaixo levantamento efetuado, por media em pesquisa
efetuada nos moradores locais.

R$
I- Estimativa de Cobranga de IPTU e divida Ativa/com desconto 3.238,.230,00 | |
7- Estimativa de Cobranca de IPTU e Divida Ativa /sem desconto 1.485.435,00
3- Total (1-2) 1.752.795,00

Tabela 6

Tal ato leva como motivo principal a falta de recursos para pagamentos destes
tributos, ficando legivel onde serdo as medidas de compensagéo, pois o proprio fato
gerador do desconto traduz por miiidos a vantagem ¢ sua compensagdo que por si sO
demonstra o melhor caminho a Administragio do Municipio. Mesmo com o
ajuizamento da divida néo conseguiremos a diferenga acima, soma-se o fato dos gastos
com a cobranca que vai a comunicados, levantamentos, solicitagdes, funciondrios para
cobranga, auxiliuos judiciais, levando um enorme prejuizo a esta entidade.

Também tera como fator compensador ¢ melhoramento da cobranga de divida
ativa, com incentivos de descontos que auxiliam ao aumento de arrecadago. Outro fator
compensativo sera uma verificagio de classificagio dos iméveis, que possivelmente
trara recursos estimados de R$180.000,00 (Cento e oitenta mil reais). Havera solicitagio
de atualizagdio das aliquotas de impostos, para verificagdio, também serdo cobrados
novos devedores, que é o caso dos Bancos situados na UFRRI, que obrigatoriamente
tém que pagar 1SS dentro do Municipio.

Fm suma a administragio conseguird uma margem estimativamente maior do
que os descontos e isengdes propostos. "

Avaliacdo da Situagiio Atuarial

Em conformidade com Artigo 1V, este Municipio teve seu primeiro concurso
realizado em dezembro de 2003, sendo os funcionérios requisitados no decorrer de 2004
e no exercicio de 2005, ndo havendo no momento, autarquia funcionando, sendo a
mesma efetivada por Tei em setembro de 2005, quando sera realizado preliminarmente,
um calculo atuarial que fard parte da LDO do exercicio de 2008, com sua situa¢do
regularizada.
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CAPITULO X

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
Riscos Fiscais e providéncias a serem tomadas caso se concretizem
Entre os riscos fiscais orgamentdrios podemos apontar os decorrentes das variagdes dos
grandes agregados econdmicos, ja que significativa parcela da receita e tributaria e das
Transferéncias depende do comportamento do produto interno bruto do pais.
Com efeito, a despesa de grande monta como as de Pessoal € Encargos Sociais ¢ as de
manutengiio de atividades fundamentais da Prefeitura ligadas a educagdo, a saude e a
questdes sociais, sO se realizardo de acordo com a captagdo da receita programada.
Para compensar essas variagdes a lei de Responsabilidade Fiscal, em seu art. 9° g
estabeleceu a reavaliagio bimestral das receitas de forma a compatibilizar a execugio
orcamentaria e financeira as metas fiscais estabelecidas na LDO. A reavaliagdo
bimestral juntamente com a avaliagdo do cumprimento
Os passivos contingentes, que puderem prejudicar a execugfio da receita, bem como
outras que elevem a evolugdo do patrimdnio, que solucione problemas orgamentarios e
financeiros.
Tabela 7

CAPITULO X1

DAS DISPOSICOES FINAIS

bd

Art. 34° — As propostas de modificagdes no projeto de Lei do Orgamento, a que se
refere a Lei Organica, somente poderfio ser apreciadas se apresentadas com a forma, o
nivel de detalhamento, os demonstrativos e as informagdes estabelecidas nesta Let € a
indicagdo de recursos compensatorios correspondentes.

Art. 35° — O Projeto de Lei do Orgamento Anual (LOA) deverd ser encaminhado pelo
poder Fxecutivo a Camara de Vereadores até o dia 30 de outubro de 2006.

Art. 36° — A T.ei do Orgamento Anual (I.OA) serda encaminhada A sangdo do Prefeito
Municipal até o dia 15 de dezembro de 2006.

§ 1°- Se a Lei do Orgamento Anual (LOA) ndo for a'te o término da sessdo legislativa,
a CAmara dos Vereadores sera de imediato convocada, extraordinariamente, na lei
organica, sobre todas as demais proposi¢oes, até sua votagéo final.

§ 2° - Caso o Projeto de T.ei do Orgamento Anual (ILOA) ndo seja encaminahda para
san¢fio até o dia 30 de dezembro de 2006, fica o Poder Executivo autorizado a executa-
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lo, na forma originalmente encaminhada ao Poder Legislativo e, até que devidamente
sancionado, observara os duodécimos, as despesas das correntes, respeitadas as
despesas com pessoal, encargos sociais, servigos da divida e despesas ja contratadas,
conforme estabelece a Lei Organica.

Art. 37° - Os Poderes Executivos e Legislativos divulgardo por unidade orgamentais de
cada 6rgdo, fundo ou entidade que integrem os orgamentos de que tratagm esta Lei, os
Quadros de Detalhamento das Despesas explicitando, para cada categoria de
programagao, os elementos de despesas.

Art. 38° - O detalhamento de Lei do Orgamento Anual (LOA) bem como o
remanejamento que nio alterou os valores aprovados, serdo autorizados, mediante ato
de seus respectivos titulares e publicados na forma da legislagdo em vigor.

Art. 39° - O Poder Executivo podera durante o exercicio de 2007, adotar medidas
destinadas a agilizar racionalizar e equilibrar o orgamento vigente.

Art. 40° - A Lei de diretrizes Or¢amentarias (LDO) e a Lei do Orgamento Anual (LOA)
s3o instrumentos de transparéncia da Gestdo Fiscal Municipal, aos quais serd ampla
divulgagdo, inclusive em meios eletronicos de acesso publico, na medida das
disponibilidades dos recursos publicos para cumprimento dos termos do artigo 48 da
Lei complementar n° 101 de 04 de maio de 2000.

e Acatar precatorios judiciais;

e Criar nucleo de despesa do consumidor

Art. 41° — A transparéncia sera assegurada, durante os procedimentos de elaboragao
deste Projeto de lei.

Art. 42° — A Camara dos Vereadores de Seropédica realizara, caso necessario,
audiéncias publicas para discutir a Lei do Orgamento Anual (LOA) exercicio de 2007,
antes de inclui-la na pauta de votag@o em plenario.

Art. 43" — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, produzindo seus efeitos a
partir do dia 1° de janeiro de 2007, revogadas as disposi¢des em contrario.
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