Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica
Gabinete do Prefeito

LEI N°685 DE 23 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre as diretrizes para elaboragéo e
execucdo da Lei Orcamentéria Anual para o
exercicio de 2022 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SEROPEDICA, MUNICIPIO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicGes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e, eu sanciono a seguinte Lei:

CAE’iTULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Em cumprimento ao disposto na Lei Orgéanica do Municipio de Seropédica, na Lei Federal n® 4.320, de 17
de marco de 1964, e na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, ficam estabelecidas as diretrizes para a
elaboracdo do orcamento do Municipio de Seropédica para o exercicio de 2022, compreendendo:
| — Prioridades e metas da Administracdo Pubica Municipal;
Il — Organizag&o e estrutura do orcamento;
Il — Diretrizes gerais para elaboracdo do orcamento do Municipio;
IV — Diretrizes para a execucao orgamentaria;
V — Disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e com encargos sociais;
VI — Disposicoes gerais.
Paragrafo Unico. Integra a presente Lei os quadros relativos as Metas Fiscais, aos Riscos Fiscais e & Memoria e
Metodologia de Célculo das Metas Anuais de Receitas.

CAPITULO Il ~ )

DAS PRIORIDADES E DIRETRIZES PARA A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As prioridades que orientardo a alocacdo de recursos o Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio
financeiro de 2022, respeitadas as disposi¢des constitucionais e legais, observardo as seguintes diretrizes.

| — Eficiéncia na gestdo, melhoria da qualidade dos servicos publicos de saude, com amplia¢do de investimento da
rede fisicae da oferta de servigos, humanizagdo do atendimento, fortalecimento da atengdo bésica e especializada e
valorizagdo dos profissionais de saude;



Il — Incremento das acles e servicos de salde em carater complementar, através de celebracdo de parcerias com
organizacdes sociais;

I11 — Desenvolvimento do sistema educacional, com foco na melhoria da qualidade de ensino na obtencdo de
melhores resultados em relacdo aos indicadores de avaliagdo do aprendizado, na universalizacdo do ensino
fundamental, na infraestrutura dos prédios escolares e na valorizagao dos profissionais da educagéo;

IV — Acbes de prevengdo e combate a violéncia, com vistas a reducdo de crimes, com foco nos jovens e
adolescentes;

V — Unificacdo de a¢Bes entre os principais 6rgaos de seguranca, estabelecendo intercdmbio com diversos setores
sociais;

VI — Fortalecimento da politica habitacional de interesse social, com viabilizacdo de novas moradias, reducdo das
areas de risco e regularizacdo urbanistica e fundiaria;

VIl — Atracdo e manutencdo de empreendimentos econdémicos, compreendendo o incentivo a modernizagédo, o
fomento & pesquisa, & tecnologia e a inovagdo para renovagdo industrial do Municipio e a promogéo de parceria
com os Governos Estadual e Federal, para a implantagcdo de um condominio ou distrito industrial;

VIII — Aumento na geracdo do trabalho e renda, com o incentivo aos micro e pequenos empreendimentos, a
economia solidaria e a promocéo de cursos profissionalizantes que possibilitem a geragédo de renda e trabalho;

IX — Consolidacéo da sustentabilidade ambiental, em integragdo com o desenvolvimento econémico;

X — Ag0es de mobilidade urbana e modernizacdo do transporte coletivo, com seguranca no trénsito, conforto e
reducdo de acidentes, minimizando impactos sociais;

X1 — Utilizacdo adequada dos bens naturais, garantindo um ambiente urbano seguro, limpo e sustentavel;
X1l — Ampliacdo da oferta de servicos e equipamentos de assisténcia social e a promocdo de agdes de direitos
humanos por meio de prevencgdo, inclusdo, reparacdo e restauragdo de direitos nos diversos segmentos sociais e

econdmicos;

X1l — Promocdo, apoio e incentivo as atividades culturais e valorizacdo do patriménio histérico e cultural,
incluindo implementacédo do Projeto Casa Cultural e Biblioteca Volante;

XIV — Promogdo, apoio e incentivo as atividades esportivas, recreativas e de lazer, com investimentos na
recuperacao e ampliacdo dos equipamentos publicos;

XV — Incentivar a agricultura familiar e capacitar a populagéo para criagdo de renda;
XVI — Implementar o Programa PROJOVEM — Juventude Cidada;

XVII — Promover politicas publicas de educacdo ambiental, coleta seletiva e tratamento do lixo local com a
participacdo das empresas e industrias locais;

XVIII - Inclusdo, dentre as politicas sociais, de prioridades que envolvam questdes de género, igualdade racial,
moradia, apoio e assisténcia ao idoso e a crianca de 0 a 12 anos e acessibilidade, bem como apoio a projetos de
profissionalizacdo, capacitacdo de mao de obra e valorizacdo da producéo e da cultura local,

XIX — Modernizacdo da Administragdo Publica Municipal, através do aperfeicoamento da informatizagdo e Gestdo
dos Setores Sociais Bésicos;

XX — Garantia da publicidade ampla dos Atos Administrativos Municipais na Imprensa e na Internet;
XXI - Incremento da gestdo publica, através de valorizacdo dos servidores e realizagdo do concurso publico;

XXII — Incentivar as Parcerias Publicas e Privadas;



XXl -Promover implantagdo de sistema de Gestéo Integrada e compliance nos 6rgéos publicos;

XXIV — Adocgéo de sistemas interligados de seguranca com elaboracdo de sistemas de monitoramento, oferecendo
espacos publicos seguros para 0s municipes;

XXV — Implantac¢éo e fortalecimento dos Conselhos Municipais;

XXVI-Implantagdo do Orcamento Participativo Municipal;

XXVII — Acdes de Combate a enchentes;

XXVIII-Implantagdo do Programa Bairro Bonito, lluminacgdo nas ruas, Capina, Tapa Buraco, Pintura de Meio Fio,

Revitalizacdo de Pracas e subprograma voltado para melhor idade;
XXIX — Implantacdo de Programas Educacionais;

XXX — Estruturacéo da Gestdo Administrativa,;

XXXI — Projeto de Planejamento Urbanistico em Seropédica, com desenvolvimento de a¢des de: regularizagdo
Fundiéaria, Planejamento da Mobilidade Urbano e Municipalizagdo do Transito, Saneamento Basico, licenciamento
ambiental, qualificacdo dos espacos urbanos e da paisagem, Integracdo dos Bairros e a Regido, Ordenagdo da
Paisagem Urbano, Busca de parcerias entre esferas de governo (Unido, Estado e Municipio);

XXXII-Acbes com foco a prevencdo e mitigacdo de problemas ambientais, contemplando aspectos sociais,
visando o desenvolvimento sustentavel de Seropédica;

XXXIII - Implantagéo e funcionamento do Projeto Sala do Empreendedor;

Art. 3°As acdes da Administracdo Publica Municipal visando a boa governanca e a viabilidade financeira do
Municipio deverdo se orientar por:

| — Busca da elevacdo imediata, substancial e permanente das receitas pablicas, sobretudo das receitas proprias;
Il — Ampliacéo e diversificagdo de outras fontes de receita, sobretudo as de menor custo;

Il — Aperfeicoamento do sistema de arrecadacéo tributaria, com o recadastramento imobiliario e de contribuintes,
visando maior eficiéncia no combate a sonegacéo;

IV — Modernizacdo e aprimoramento dos instrumentos de planejamento e controle da execucdo orgamentaria e
financeira;

V — Planejamento e alocacdo de recursos para a execucdo orcamentéria e financeira, considerando o contexto
socioeconémico nacional e internacional;

VI — Aplicacdo de recursos conforme metas e diretrizes de planejamento estabelecidas, aprimorando os
mecanismos de controle e transparéncia;

VIl — Racionalizagéo dos gastos, reordenamento de despesa e otimizacgdo de custos;

VIl — Gestdo de tecnologia da informacdo, comunicacdo e inovacdo para a melhoria e ampliacdo da oferta e
gualidade de servicos prestados ao cidadéo;

IX — Autorizagdo para utilizacdo de Cooperativas, OSs e outras entidades ndo governamentais.



CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E DA ESTRUTURA DO ORCAMENTO
Art. 4° Para efeito desta Lei entende-se por:

- Programa: o instrumento de organizacdo da acdo governamental visando & concretizacdo dos objetivos
pretendidos, mensurado por metas e indicadores estabelecidos no Plano Plurianual — PPA;

- Atividade: o instrumento de programacéo para alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengdo
da acdo de governo;

- Projeto: o instrumento de programacédo para alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operacdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou para O
aperfeicoamento da agdo de governo;

- Operacdo Especial: as despesas que ndo contribuem para manutencao, expansdo ou aperfeicoamento das ac6es de
governo, das quais ndo resulta um produto nem contraprestacéo direta sob a forma de bens ou servicos;

- Unidade Orgamentéria: o nivel intermediério da classificagdo institucional, agrupada em 6rgdos orgamentarios,
entendidos estes como os de maior nivel da classificacdo institucional;

- Especificagdo da Fonte e Destinagdo de Recursos: o detalhamento da origem e da destinag&o de recursos definido
pelo Tribunal de Contas do Estado, para fins de elaboracdo da LOA,;

Paragrafo unico. O Projeto de Lei do Orgcamento poderd readequar e redefinir a codificagdo e as especificagdes
das fontes, obedecendo as normativas do TCE-RJ;

Art. 5°Cada programa identificard as acGes necessarias para atingir os seus objetivos sob a forma de projetos,
atividades e operagdes especiais, especificando os respectivos valores, objetivos e metas, bem como a unidade
orcamentaria responsavel pela agéo.

Art. 6°0 orgamento fiscal e da seguridade social discriminard a despesa, no minimo, por:

I — Org&o e unidade orcamentaria;

Il — Funcéo;

111 — Subfuncéo;

IV — Programa;

V — Acéo: atividade, projeto e operacdo especial;

VI — Categoria econbmica;

VIl — Grupo de natureza de despesa;

VIl — Modalidade de aplicacéo;

IX — Origem de fonte e aplicacdo programada de recursos;

X — ldentificador de uso.

Art. 7° O Projeto de Lei do Orcamento Anual — LOA, a ser encaminhado pelo Executivo a Camara Municipal de
Seropédica, sera constituido de:



| — Texto da Lei;

Il — Quadros orcamentarios consolidados, discriminando os recursos proprios e as transferéncias constitucionais e
com vinculacdo econdmica;

I11 — Anexos do orcamento fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa dos 6rgaos, autarquias
e fundacdes;

IV — Relatério de metas fiscais e financeiras das a¢des de governo;

V — Quadros orcamentarios determinados pela Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964 e pela Lei
Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000, demonstrativo de despesa com pessoal, demonstrativo de
aplicacéo de recursos publicos na manutencdo e no desenvolvimento do ensino, demonstrativo de aplicacdo de
recursos em acdes e servigos publicos de saude.

81° - Tendo em vista o0 processo de elaboracdo do PPA para os quatro exercicios seguintes, os itens II, II, IV, V

serdo enviados juntamente com o PPA do periodo de 2022 a 2025, com o objetivo de atender o artigo 5° da lei
federal 101/00.

Art. 8° O Poder Executivo colocara a disposi¢do da Camara Municipal, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo
final para encaminhamento de sua proposta orgamentaria, os estudos e as estimativas das receitas para o exercicio
financeiro de 2022, conforme dispde o art. 12, §3° da Lei Complementar Federal 101/2000.
CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 9° O Municipio observard as seguintes diretrizes:

I — Atendimento prioritario as micros, pequenas e médias empresas, bem como aos micros, pequenos e médios
produtores rurais e suas cooperativas, desde que estejam devidamente regularizadas junto aos 6rgaos competentes;

Il — Aproveitamento dos potenciais econdmicos e regionais do Municipio, dada sua localizacdo: proximidade com
o Porto de Itaguai, com o “Arco Metropolitano” e as Rodovias BR 101 / (Rio S. Paulo), BR465 (Antiga Rio Sdo
Paulo) e Rodovia Presidente Dutra.

111 — Apoio a projetos de cunho social;

IV — Apoio e desenvolvimento de projetos destinados a defesa, a estruturagdo da seguranga publica municipal e a
gualidade de vida da populacéo;

V — Apoio e desenvolvimento a projetos de natureza popular que possibilitem a geracao de renda e trabalho;
VI — Profissionalizacédo e capacitacao dos servidores do Municipio;
VII — Incentivos fiscais para que empresas se instalem no Municipio.

Art. 10° O Orcamento para o exercicio financeiro de 2022 abrangerd os Poderes Legislativo e Executivo, seus
Fundos, Fundagdes e Autarquias e serd elaborado levando-se em conta a Estrutura Organizacional do Municipio.

Art. 11° As metas, objetivos e prioridades para a elaboracdo do Projeto de Lei Orcamentaria para o exercicio de
2022 e os critérios para a alocacao de recursos a programas e acoes, serdo os constantes na Lei do Plano Plurianual
para o periodo de 2022-2025, conforme determinagdes contidas nesta Lei, na Lei Organica do Municipio, na Lei
Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e na Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000 e suas
alteracdes.



Art. 12° Na Lei Orcamentaria para o exercicio de 2021, as despesas com amortizacdo, juros e demais encargos da
divida serdo fixadas com base nas operagGes contratadas e nas autorizagbes concedidas até a data do
encaminhamento do respectivo projeto de lei a Camara Municipal.

Art. 13° Na proposta de Lei de Orcamento Anual — LOA constard a unidade or¢amentaria “Encargos Gerais do
Municipio”, sem estrutura administrativa e personalidade juridica, vinculada a um dérgdo da administragdo direta,
de modo a individualizar determinados conjuntos de despesas e atender a necessidade de clareza e transparéncia
orcamentaria, pelo qual serdo alocadas dotacdes orcamentarias destinadas a:

| — Recursos para contrapartida de operacgdes de crédito, convénios e termos de cooperacao;

Il — Recursos para o0 servico da divida publica;

I11 — Reserva de contingéncia;

IV — Encargos devidos ao instituto de previdéncia;

V — Despesas com precatorios e depdsitos judiciais.

Art. 14° A Lei Orcamentaria conterd a previsao de reserva de contingéncia constituida, exclusivamente, com
recursos do Orgamento Fiscal, e equivalente a, no maximo, 3% (trés por cento) da receita corrente liquida, a ser
utilizada como fonte de recursos para abertura de créditos adicionais e para o atendimento ao disposto no art. 5°,
inciso 111, da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 15° Poderdo ser apresentadas emendas a LOA que aumentem o valor de dota¢fes orgamentarias com recursos
provenientes de:

| — Dotac0es referentes a despesas de pessoal e seus encargos:

Il — Dotacdes referentes as despesas com o servi¢o da divida publica;

111 — DotagBes com recursos vinculados;

IV — Dotag0es referentes a contrapartidas do Tesouro Municipal a recursos transferidos ao Municipio;
V — Recursos préprios da administracdo indireta;

VI — Dotacg0es referentes a obras em execugéo;

V11 — Dotagdes financiadas com recursos diretamente arrecadados;

VIII — Dotac0es referentes a precatdrios e sentencas judiciais;

IX — Dotacdes referentes a auxilio-funeral, auxilio-doenca, auxilio-alimentacdo e auxilio-transporte, desde que
implementados através de Lei Ordinaria;

X — DotagBes destinadas aos desembolsos dos recursos relativos aos projetos executados mediante parcerias
Plblico-Privadas;

X1 — Dotagdo referente a reserva de contingéncia;
XII — Recursos destinados aos fundos municipais.
Art. 16° Os valores previstos para receitas e despesas para 0 exercicio de 2022 serdo expressos em precos
correntes, observardo as normas técnicas e legais, considerardo os efeitos das alteracdes na legislacdo, da variagdo

do indice de precos, do crescimento econémico ou de qualquer outro fator relevante, nos termos da Memoria
Metodologia do Céalculo das Metas Anuais, constantes do Anexo | desta Lei.



81° A previsdo de receita para o exercicio financeiro de 2022 serd acompanhada de demonstrativo da evolugéo da
receita nos Gltimos trés anos e da projecao para os dois seguintes.

82° A projecéo da receita para os exercicios financeiros de 2022 e 2025 observara o disposto no caput deste artigo.
Art. 17° A elaboragdo, a aprovacdo e a execucdao da Lei Orcamentaria do Municipio de Seropédica deverdo
observar os principios da transparéncia e da publicidade na gestdo fiscal, permitindo 0 amplo acesso da sociedade,
sendo disponibilizados no site oficial da Prefeitura de Seropédica os seguintes documentos:

| — Proposta e a Lei de Diretrizes Or¢amentarias;

Il — Proposta e a Lei Orgamentéria Anual.

CAPITULO V
DAS DIETRIZES PARA A EXECUGCAO ORCAMENTARIA

Art. 18° Cabera a Secretaria Municipal de Fazenda a coordenacdo da elaboracao da Proposta de Lei Orcamentaria
Anual e a definicdo do cronograma de atividades a serem desenvolvidas pelos Orgdos da Administracdo Direta e
Indireta do Poder Executivo.

Art. 19° As operagdes entre 6rgdos, fundos e entidades integrantes dos orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
serdo executadas por meio de empenho, liquidacdo e pagamento nos termos da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
marco de 1964.

Art. 20°Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei e no Plano Plurianual para o periodo de
2022/2025, a alocagéo de recursos na LOA e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controle
da execucdo as a¢0es e a avaliacdo dos resultados de programas de governo.

Paragrafo anico. A avaliacdo dos programas municipais definidos na LOA sera realizada, periodicamente, por
meio do comparativo entre a previsdo e a realizagdo orgamentaria das metas fiscais, com base nos principais
indicadores de politicas publicas.

Art. 21° Além da observancia das prioridades fixadas nos termos do art. 2° desta Lei, a inclusdo de novos projetos
na LOA, mediante autorizacdo legislativa sera feita desde que comprovada sua viabilidade técnica, econémica e
financeira.

Paragrafo Unico. Os projetos em execucao terdo prioridade sobre novos projetos, atendido o disposto no art. 45°
da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 22° A LOA conterd dispositivos que autorizem o Executivo a:
| — Proceder a abertura de créditos adicionais nos termos da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964;

Il — Contrair operacdes de crédito e empréstimos por antecipacdo de receita, nos limites previstos na legislacdo
especifica;

I1l — Proceder & redistribuicdo de parcelas das dotacOes de pessoal, quando considerada indispensavel a
movimentagdo administrativa interna de pessoal;

IV — Promover as medidas necessérias para ajustar os dispéndios ao efetivo comportamento da receita;

V — Designar 6rgdos centrais para movimentar dotacdes comuns atribuidas as diversas unidades orgcamentérias e
unidades administrativas regionalizadas.

Art. 23° Fica o Executivo autorizado a transpor, remanejar ou utilizar, total ou parcialmente, as dotacdes
orcamentérias aprovadas na LOA para 2022, em créditos adicionais, mantida a estrutura programatica, expressa



por categoria de programacdo, no mesmo limite da autorizacdo de abertura de crédito suplementar, constante na
LOA para 2022.

Paréagrafo Unico. A autorizacdo do caput pode ser usada em decorréncia da extincao, transformacéo, transferéncia,
incorporacdo ou desmembramento de érgdos, entidade ou fundos, bem como de alteracGes de suas competéncias e
atribuigoes.

Art. 24° Na abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais, quando a fonte compensatoria for o
excesso de arrecadacdo, o calculo de apuracdo serd o saldo positivo das diferengas, acumuladas més a més, entre a
arrecadacdo prevista e a realizada por codificacdo da destinacdo da fonte de recursos, considerando ainda a
tendéncia do exercicio.

Art. 25° Respeitadas as demais determinagdes constitucionais e nos termos da Lei Federal n° 4.320, de 17 de
mar¢o de 1964, o Poder Executivo fica autorizado a abrir créditos adicionais até o limite de 50% (Cinquentapor
cento) da despesa a ser fixada na Lei Orcamentaria Anual.

Paréagrafo primeiro. Ndo oneram o limite fixado no caput deste artigo:
| — As suplementac@es de dotagdes referentes as despesas de pessoal e encargos sociais;

Il — As suplementagdes de dotagGes com recursos vinculados, isto é, oriundos de transferéncias, financiamentos e
ou de convénios celebrados com o Estado, a Unido e outras entidades, e quando se referirem a remanejamento ou
utilizarem como fonte o excesso de arrecadacédo e o saldo financeiro de exercicios anteriores;

Il — As suplementac@es de dotagdes referentes ao pagamento da divida publica e de precatorios judiciais;
IV — As alteragBes orcamentarias ocorridas dentro de um mesmo programa;
V — As suplementacGes de dotacdes que tenham como origem os recursos da Reserva de Contingéncia;

VI — As transposicdes e as transferéncias oriundas de realoca¢es no ambito de programas de trabalho dentro do
mesmo Orgao e as realocacOes de recursos entre as categorias econdmicas de despesas, dentro do mesmo 6rgéo e
do mesmo programa de trabalho;

VII- As suplementagdes de dotagdes que tenham como origem 0s recursos provenientes de excesso de arrecadacao
e saldo financeiros de exercicios anteriores das Receitas Proprias;

VIII — As alteracBes orgamentarias geradas quando da cria¢do de novos 6rgaos ou unidades or¢amentérias.

Paragrafo segundo. O Poder Executivo fica autorizado a utilizar o percentual previsto no caput sobre o orcamento
proposto para 2022 caso ndo ocorra a aprovagao orcamentaria até o fim do exercicio de 2021, ficando sua validade
estendida até a promulgacdo da LOA 2022. As suplementacfes provenientes deste paragrafo ndo serdo computadas
como as autorizadas pelo Orcamento de 2022.

Art. 26° Os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica, oriundos de convénios e doagdes ndo previstas
na Lei Orcamentaria Anual poderdo ser utilizados como fonte de recursos para abertura de créditos adicionais
suplementares e especiais, bem como o excesso de arrecadacdo apurado ou os saldos financeiros transferidos de
exercicios anteriores.

Paragrafo anico. Os recursos legalmente vinculados & finalidade especificas serdo utilizados exclusivamente para
atender ao objeto de sua vinculagéo, ainda que em exercicio diverso daquele em que ocorrer o ingresso.

Art. 27° Fica o Poder Executivo autorizado, mediante abertura de Crédito Adicional ou Remanejamento, a incluir
no Orcamento Anual categoria econdmica e grupo de despesa, fonte de recursos em projetos, atividades e
operagdes especiais, para atender as necessidades de execugao orcamentaria.

Paragrafo unico. As alteracGes durante o processo de execucdo da Lei Orcamentaria Anual de 2022e em seus
créditos adicionais poderdo ser realizadas diretamente atraves do Sistema de Contabilidade, Orcamento e Financas,
até a classificacdo Modalidade de Aplicacdo, em conformidade com as determinagdes do TCE-RJ.



Art. 28° Caso venha a ser necessaria limitagdo de empenho das dota¢fes or¢camentarias, o percentual de limitagéo
serd individualizado para conjuntos de “projetos” e “atividades”, nos termos do art. 9° da Lei Complementar
Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, sem prejuizo das obrigac@es constitucionais ou legais aplicaveis a despesas
especificas.

81° O Executivo providenciard o correspondente montante que lhe caberd na limitagdo de empenho e
movimentacdo financeira, acompanhado da devida meméria de célculo.

82°Na limitacdo de empenho e movimentagdo financeira, serdo adotados critérios que produzam o menor impacto
possivel nas a¢Bes de carater social, particularmente nas de educacgdo, salde e assisténcia social.

Art. 29°Fica o Poder Executivo autorizado a contribuir com despesas de custeio de érgdos do Estado e da Unido
mediante celebracéo de convénios.

Art. 30° Na realizacdo de acBes de competéncia do Municipio, podera este transferir recursos a instituicdes
privadas sem fins lucrativos, desde que especificamente autorizada em lei municipal e seja firmado convénio,
ajuste ou instrumento congénere, pelo qual figuem claramente definidos os deveres e obriga¢des de cada parte, a
forma e 0s prazos para prestacdo de contas.

Art. 31°A subvencéo de recursos publicos para os setores publicos e privados, objetivando cobrir necessidades de
pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas, sem prejuizo do que dispbe o art. 26° da Lei Complementar Federal
n® 101/2000, sera precedida de andlise das metas de interesse social, e a concessdo priorizard os setores da
sociedade civil que ndo tenham atendimento direto de servicos municipais.

i CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E COM
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 32° Desde que respeitados os limites e vedagOes previstos nos arts. 20°, 21° e paragrafo Unico do 22°,
paragrafo Unico, da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000 e suas alteracdes, e cumpridas as
exigéncias previstas nos arts. 15° e 17° do referido diploma legal, fica autorizado o aumento da despesa com
pessoal para:

I — Revisdo geral anual de que trata o art. 37°, inciso X, da Constituicdo Federal, concessdo de vantagem ou
aumento de remuneragdo, criacdo de cargos, empregos e fungdes de confianca ou alteracdo de estruturas de
carreiras;

I1 — Admiss&o de pessoal ou contratacdo a qualquer titulo;

111 — Adequacdo a qualquer reestruturagdo administrativa proposta ou incremento de func¢des de confianca e cargos
de provimento em comisséo.

Paragrafo unico. Os aumentos de despesa de que trata este artigo somente poderdo ocorrer se houver:

| — Dotacdo orcamentéria suficiente para atender as projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes;

I1 — Observancia aos limites fixados nos arts. 29° e 29°-A da Constituicdo Federal, no caso do Poder Legislativo.

Art. 33° As despesas com pessoal e encargos sociais e previdenciarios serao fixadas em conformidade com a Lei
Complementar n°® 101/2000, e as Instru¢6es Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Rio de Janeiro.

Art. 34° Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse publico, devidamente justificado pela
autoridade competente, a Administracdo Publica Municipal podera autorizar a realizagdo de horas extras pelos
servidores



Art. 35° Os contratos de terceirizacao de servicos realizados com a Administracao Publica Municipal serdo
apropriados como “Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica”.

Paréagrafo Unico. Para efeito no disposto neste artigo, excluem-se os valores para a utilizacdo de materiais e/ou
equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

Art. 36° O Executivo Municipal, se necessario, adotara as seguintes medidas para reduzir as despesas com pessoal
visando ajusta-la aos limites da Lei de Responsabilidade Fiscal ao final do exercicio:

| — reducdo de despesas com horas extras;

Il — reducéo de despesas com ampliacdo de jornada de trabalho;
111 — exoneracdo de servidores ocupantes de cargo em comissao;
IV — eliminacéo de vantagens concedidas a servidores;

V — demissdo de servidores ndo estaveis; e

VI — incentivo a demissao de servidores estaveis.

Art. 37° A verificagdo dos limites das despesas com pessoal seré feita na forma estabelecida na Lei Complementar
n° 101/2000.

Art. 38° O Poder Executivo estabelecerd, até 30 (trinta) dias apos a publicacdo da Lei Orgamentaria Anual de
2021, a programagdo financeira e o0 cronograma de execucdo financeira e o cronograma de execucdo mensal de
desembolso, buscando manter o equilibrio entre receita e despesa.

Art. 39° Para atender o disposto na Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, o Poder Executivo
se incumbira de:

| — Publicar até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento do bimestre relatorio resumido da execugao orgamentaria;

I1 — Desdobrar as receitas previstas em metas bimestrais de arrecadagdo, com especifica¢do, quando cabivel, das
medidas de combate a evasao e a sonegagéo, da quantidade e valores de a¢des para cobranca da divida ativa e dos
critérios tributarios passiveis de cobranca administrativa;

Il — Divulgar e disponibilizar para consulta pablica o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentérias, a Lei
Orcamentaria Anual, as Prestacfes de Contas e os Pareceres das Prestacdes de Contas enviados ao Tribunal de
Contas do Estado.

Art. 40° Quando do encaminhamento do Projeto de Lei relativo & proposta orcamentéria, para o exercicio de 2020,
caso seja necessario, o Poder Executivo encaminhard Projeto de Lei compatibilizando as diretrizes aqui
estabelecidas com as novas estimativas de receitas e despesas orgamentéarias.

Art. 41° Caso o projeto de lei orcamentaria ndo sejapromulgado até 31 de dezembro de 2021, por motivos de
aprovacdo, atrasos administrativos das instancias executiva e legislativas ou qualquer outro impedimento, a
programacao nele constante podera ser executada para o atendimento das seguintes despesas:

| — Com pessoal e encargos sociais;

I1 —Beneficios previdenciérios;

111 — Transferéncias constitucionais e legais;

IV — Servico da divida e precatdrios judiciais;

V - Acdes de prevencao na salde, educacdo, desastres e ou situagdes de calamidade publica;



VI — Qutras despesas correntes;
V11 — Despesas de Capitais esséncias a continuidade administrativa.
Paragrafo unico. Incluem-se neste artigo as suplementagdes decorrentes do art. 25° Paragrafo Unico.

Art. 42° Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que viabilizem a execucdo de
despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotacédo or¢camentaria.

Art. 43%ara efeitos do art.16, da Lei Complementar Federal n°® 101 de 2000, entende-se como despesas
irrelevantes, para fins do 83° do referido artigo, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servigos, os limites
estabelecidos nos incisos | e 1l do art. 24°, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993.

Art. 44° Para efeitos do art. 44, da Lei Complementar Federal n°® 101 de 2000, as receitas provenientes de alienacdo
de bens poderdo ser utilizadas para atender despesas de obrigacfes patronizais previdenciarios de contribuicdes e
aportes no corrente exercicio e seguinte.

Art. 45°0 Projeto de Lei do Orcamento Anual e seus Anexos serdo entregues ao Poder Legislativo e
disponibilizados no Portal da Transparéncia no site da Prefeitura apds a sua aprovacao.

Art. 46°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Seropédica, 23 de julho de 2021

LUCAS DUTRA DOS SANTOS
Prefeito de Seropédica



