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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

RJ

SEROPEDICA

Metropolitana I

283,79 Km?

80.596 Hab

284 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 15/03/2024

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SEROPEDICA

6432352

A informago ndo foi identificada na base de dados

01604139000107

ESTRADA RETA DA PIRANEMA 971 A

A informagdo ndo foi identificada na base de dados

21- 37824895

Il

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 15/03/2024

1 .3. Informagdes da Gestdo

LUCAS DUTRA DOS SANTOS

RENE MELLO VIGNE

paulafms2021@ gmail.com

21996572387

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 15/03/2024

1.4. Fundo de Satde

LEI

01/1997

13.813.107/0001-09

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Rene Mello Vigne

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 15/03/2024

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 07/03/2024

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Saide: Metropolitana I

BELFORD ROXO 79.791 483087 6.054,40
DUQUE DE CAXIAS 464.573 808161 1.739,58
ITAGUAI 271.563 116841 430,25
JAPERI 82.832 96289 1.162,46
MAGE 385.696 228127 591,47
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MESQUITA 34767 167127 4.807,06
NILOPOLIS 19.157 146774 7.661,64
NOVA IGUACU 523.888 785867 1.500,07
QUEIMADOS 76.921 140523 1.826,85
RIO DE JANEIRO 1182.296 6211223 5.253,53
SEROPEDICA 283.794 80596 283,99
SAO JOAO DE MERITI 34.838 440962 12.657.50
Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2022
1.7. Conselho de Satide
LEI
RJ 099
SAMUEL DEBOSSAN HAUBRICK
6
3
3
0
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Ano de referéncia:
1.8. Casa Legislativa
1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apr 40 na Casa Legislati Data de Apr d0 na Casa Legislati
30/05/2023 ‘ =] ] [ 29/09/2023 ‘ & ] [ 29/02/2024 ’ = ]

® Consideracdes

Identificamos que no quadro 1.6, referente as informagdes sobre regionalizagio, que jé foi atualizada a populagdo de Seropédica de acordo com o IBGE e no quadro 1.7 ; constamos erros nos dados do Conselho Municipal de

Satide, a Mesa Diretora foi substituida, a Presidenta atual ¢ a senhora Marcela e a formagdo do Conselho ¢ paritdria, sendo 12 conselheiros usudrios e foi informado no sistema 14 usudrios, sendo o total de 12 conselheiros

titulares e 12 suplentes.
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

O Relatério Anual de Gestao (RAG) ¢ o instrumento que esta regulamentado pelo item IV, do art. 4°, da Lei 8.142/1990, e pela Lei Complementar 141/2012, utilizado para comprovagao da aplicagio dos recursos,
apresentando os resultados alcangados com a execugdo da Programagdo Anual de Satde (PAS 2023), referente as A¢des de Servigos Piblico de Satide, bem como a Prestagdo de Contas da utilizagdo dos recursos
financeiros no ano de 2023.

Portanto, o RAG tem como propdsito apoiar o Gestor na verificagdo da efetividade alcangada na atengio integral a satde, constando o desempenho das metas planejadas na programagio do exercicio de 2023.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos 3022 2881 5903
5a9 anos 2989 2811 5800
10 a 14 anos 2880 2582 5462
15 a 19 anos 2940 2848 5788
20 a 29 anos 6887 6674 13561
30 a 39 anos 6547 6740 13287
40 a 49 anos 5602 5935 11537
50 a 59 anos 4711 5190 9901
60 a 69 anos 3381 3971 7352
70 a 79 anos 1650 1947 3597
80 anos e mais 671 982 1653
Total 41280 42561 83841

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 15/03/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

SEROPEDICA 1135 1044 1048 989

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 15/03/2024.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 97 139 633 164 111
II. Neoplasias (tumores) 239 162 134 223 213
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 21 18 29 33 47
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 24 34 23 28 52
V. Transtornos mentais e comportamentais 9 7 23 21 25
VI. Doencas do sistema nervoso 27 13 13 28 28
VII. Doengas do olho e anexos 72 24 26 39 97
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 6 2 1 8 4
IX. Doencas do aparelho circulatério 163 117 130 189 236
X. Doencas do aparelho respiratdrio 96 67 75 132 138
XI. Doengas do aparelho digestivo 195 136 140 245 367
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 52 24 36 30 44
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 47 26 41 57 78
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 162 103 115 218 273
XV. Gravidez parto e puerpério 910 869 888 888 891
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 35 38 42 55 50
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 21 20 25 29 37
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 25 18 16 56 53
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 207 210 167 205 219
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 68 81 68
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - -
Total 2476 2108 2625

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 15/03/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 28 125
II. Neoplasias (tumores) 64 79
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 7 7
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 37 60
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 -

VI. Doengas do sistema nervoso 11 7
VII. Doencas do olho e anexos - -

VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - -

IX. Doencas do aparelho circulatorio 168 150
X. Doengas do aparelho respiratério 69 58
XI. Doengas do aparelho digestivo 24 19
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 3 3
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 2
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 31 20
XV. Gravidez parto e puerpério 1 -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 10 7
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 5 3
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 80 98

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 44 53
XXI. Contatos com servicos de satide - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - -
Total 583 691

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 15/03/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

No quadro 3.1. Observamos que os dados referentes a populacdo estimada por sexo e faixa etdria, ainda ndo foi atualizada conforme informagdes do IBGE/2022.

Quadro 3.2. Nao foi possivel realizar as devidas analises, uma vez que o sistema nao disponibilizou as informagdes de Ntimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

2021

169

2817

236

73

45

161

57

30

w2
@

891

187

3150

2022

50

78

46

154

47

23

169

61

713

Quadro 3.3. Das anilises e consideragdes durante o ano de 2023, observou-se que do ano de 2022 para o ano de 2023, que teve um aumento do indice de internagdes por doengas do aparelho digestivo, um percentual de
48,98%, ficando neste ano em primeiro lugar, o segundo maior indice podemos observar as interna¢des por Doengas do aparelho geniturindrio e o terceiro maior indice de interna¢des foram por doencas do aparelho

circulatério.

Quadro 3.4. Mortalidade por grupos de causas, nao foi possivel realizar as respectivas analises e consideragdes para o exercicio de 2023, devido as informagdes ndo estarem atualizadas, 0 mesmo s6 disponibilizou apenas até o

ano de 2022.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 288.508
Atendimento Individual 61.602
Procedimento 102.455
Atendimento Odontologico 18.772

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 3891 21038,47 - -
03 Procedimentos clinicos 177280 965037,86 621 276195,73
04 Procedimentos cirtrgicos 971 28244,01 495 288803,21

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde - - - -
Total 182142 1014320,34 1116 564998,94

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 20/03/2024.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 11632 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 20/03/2024.

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengdo em saide 2076 -

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 310363 1458002,98 - -

03 Procedimentos clinicos 706529 2985158,88 625 277105,11
04 Procedimentos cirtrgicos 3380 64697,13 836 494594,02

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, préteses e materiais especiais 255 39975,00 - -
08 Ag¢des complementares da atengdo a saide 20075 99371,25 - -
Total 1042678 4647205,24 1461 771699,13
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Fonte: Sistema de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 20/03/2024.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

1

Esse item refere-se ao cc especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo hd produgio sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satide

01 Agdes de promogdo e prevengdo em saide 1847 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 154 -
Total 2001 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 20/03/2024.

o Anilises e Consideragdes sobre Dados da Produgio de Servigos no SUS

No ano de 2023 o municipio teve um aumento considerdvel na produ¢io da Aten¢do Bisica, foram realizados o total de 288.507 visitas domiciliares, o total de 105.455 procedimentos e o total de 18.772 atendimentos

odontoldgicos.
A Produgdo de Urgéncia e Emergéncia e Ambulatorial especializada, observamos que a produgio foi realizadas e aprovadas dentro do prazo estabelecido com sucesso.

Na Produgio de Assisténcia Farmacéutica o sistema ndo disponibiliza informagdes, pois esta sob gestdo da Esfera Estadual.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢ido dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023
T
L owemmwss | e | e [
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1
HOSPITAL ESPECIALIZADO 0 0 1 1
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 2 2
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 2 2
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 18 18
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 2 2
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 2 2
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 2 2
Total 0 0 33 33
Observagio: Os dados apresentados ref a0 nimero de estabeleci de satde piblicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 15/03/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023
Releldectabeetmenes dessidepur e udes
I N U N T
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 33 0 0 33
ENTIDADES EMPRESARIAIS
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
PESSOAS FISICAS
Total 33 0 0 33
Observagiio: Os dados apr f a0 nimero de estabeleci de saiide pablicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 15/03/2024.

5.3. Consoéreios em satde

Periodo 2023

03681070000140 Direito Piblico Assisténcia médica e ambulatorial RJ / SEROPEDICA
Urgéncia e emergéncia
Atenc@o hospitalar
Consulta médica especializada
Atencdo basica

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/03/2024.

® Anilises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
Considerando que 100% da Rede fisica de estabelecimentos de satde por natureza juridica do municipio de Seropédica estdo sob a gestdo municipal.

E importante considerar que o municipio é de pequeno porte e ainda nido possui Hospital Geral. Contamos com 01 UPA 24h, 02 unidades de atendimentos de urgéncia e emergéncia e o Hospital Maternidade que através dos
NIR (Nicleo Interno de Regulagio), inserem na regulag@o os pacientes que necessitam de maiores cuidados (transferéncias). Em relag@o a Participacdo em consorcios, o servico esta sendo prestado regularmente pelas equipes
da SAMU 192 e inicia a partir do chamado telefonico, quando sdo prestadas orientagdes sobre as primeiras agoes. As ambulancias do SAMU 192 ficam centralizadas na Base Descentralizada de modo a otimizar o tempo-

resposta entre os chamados dos municipes e 0 encaminhamento aos servicos hospitalares de referéncia. A maior prioridade é prestar o atendimento as vitimas no menor tempo possivel, inclusive com o envio de médicos

https://digisusgmp.saude. gov.br 10 de 76



conforme a gravidade do caso visando garantir a maior abrangéncia possivel.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Piblica (NJ grupo 1) Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 0 0 1 296 154

Publica (NJ grupo 1)  Contratos tempordarios e cargos em comissao (010301, 010302,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 15/03/2024.

Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07)
Estatutdrios e empregados publicos (0101, 0102) 50 48 67 319
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 53 85

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 15/03/2024.

® Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

Em analise realizar, informamos que o municipio de Seropédica através da Secretaria Municipal de Satide, manteve o quadro de funcionarios p idos e no icio de 2023.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - FORTALECIMENTO E INOVACAO DOS PROCESSOS DE GESTAO, GOVERNANCA E FINANCIAMENTO DE MODO A MELHORAR E
APERFEICOAR A CAPACIDADE RESOLUTIVA DAS ACOES E SERVICOS PRESTADOS A POPULACAO ; GESTAO EM SAUDE

OBJETIVO N° 1.1 - Garantir a operacionalizacio Plena da Estruturaciio da Secretaria Municipal de Satide em tempo adequado as necessidades da populacio.

Unidade

Indicador para Unidade  Ano - Linh: Meta Meta d Resultad % meta
Anha- (< e eS| (]
Descricdo da Meta i to e avaliacdo da de Linha- B Plano(2022- 2023 did A l:al alcancada
m - n
meta medida  Base . 2025) eCicd " da PAS
Meta
1. Revisar e atualizar o Organograma da SMS 01 Organograma aprovadoem 0 1 1 Numero 1,00 100,00
(organograma). Casa Legislativa
Acgdo N° 1 - Realizar a inclusdo de novas Coordenagdes e atualizar os existentes conforme o Ministério da Satde.
2. Realizar a co-gestdo como Estado e outros municipios Participac@o no Consorcio 0 1 1 Numero 1,00 100,00
com referencias as acdes intermunicipais - COAP Intermunicipal (CISBAF)
Acdo N° 1 - Participar das reunides para articulagdo junto ao estado e outros municipios.
3. Elaborar Projeto de oferta de concurso publico para Projeto de concurso piblico 0 100,00 80,00 Percentual 0 0
ampliagdo de funciondrios com vinculo na SMS.
Acdo N° 1 - Realizar levantamento para identificar as prioridades para a elaboracio de Projeto.
4. Executar projetos de construgdo, ampliacdo e reforma de  Percentual de unidades Percentual 2020 0,00 80,00 40,00 Percentual 40,00 100,00
unidades de satide da familia nos principais bairros projetadas, concluidas e
populacionais, equipando os de moveis, utensilios, operacionais.
equipamentos e materiais hospitalares.
Agdo N° 1 - Realizar pequenas reformas e adequagdes necessarias.
Acgdo N° 2 - Abertura de Processo Licitatério para aquisi¢do de equipamentos e materiais necessarios.
5. Executar projetos de constru¢do, ampliagdo e reforma de  Percentual de unidades 0 80,00 40,00 Percentual 40,00 100,00
Unidades de Atencdo Especializada em Satde, equipando-  projetadas, concluidas e
as de moveis, utensilios, equipamentos e materiais operacionais.
hospitalares.
Agdo N° 1 - Realizar pequenas reformas e adequacdes necessarias nas Unidades Especializadas.
Acgdo N° 2 - Abertura de Processo Licitatério para aquisi¢do de equipamentos e materiais necessarios.
6. Locagdo ou aquisi¢do de terreno e/ou Imoveis para as Nuamero de terrenos e/ou 0 3 1 Numero 1,00 100,00
unidades da Rede de Atengdo Psicossocial Ambulatério, Iméveis adquiridos para o
CAPSi e Residéncia Terapéutica. funcionamento da Rede de
Atencio Psicossocial.
Agdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatério para locagdo de imoveis.
7. Criar 01 Centro de Imagem. 01 Centro de Imagem Nimero 2020 0 1 1 Niamero 0 0
Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatério para locacdo de iméveis.
8. Implantar 03 Leitos PPP na Maternidade. 03 Leitos (Pré, Partos e Pds 0 3 3 Niamero 0 0
Parto)
Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatério para contratacdo de empresa especializada em Servicos de Imagens e Diagnésticos.
9. Manter frota de veiculos por locagdo com manutengio 01 frota licitada Numero 2020 0 1 1 Numero 0 0
preventiva, corretiva e seguro incluido.
Agdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatério para contratagao de empresa especializada em locagdo e veiculos
10. Reequipar a Rede de Satde com todos os equipamentos ~ Percentual de Unidades com 0 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
de informatica necessario. equipamentos novos.
Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatério para contratacdo de empresa especializada em fornecimento de equipamentos de informatica.
11. Informatizacdo da Rede da SMS com sistema Integrado ~ Percentual da Rede 0 100,00 80,00 Percentual 0 0
de Prontudrio Eletronico. Informatizada
Acgdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatério para contratacdo de empresa especializada em Servico de Instalacdo do Sistema.
12. Garantir a contratagdo de Empresa Especializada para 01 Empresa contratada 0 1 1 Numero 1,00 100,00

manutengdo preventiva, corretiva com fornecimento de
pecas para a frota propria.

Agdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para contratagdao de empresa especializada em servico de manutengdo preventiva, corretiva com fornecimento de pecas para a frota prépria.

13. Garantir a contratagdo de empresa especializada em 100% da frota segurada 0 100,00 13,00 Percentual 0 0
seguro com cobertura total das viaturas proprias e para
terceiros.

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatério para contratacdo de empresa especializada em apélice de seguro.
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1. Construgio de um Hospital 01 Hospital Municipal Geral de Niamero
Municipal Geral de Médio Porte Médio Porte.

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para contratagio de empresa especializada em servigo para realizacdo da construcdo do Hospital.

1. Garantir a realiza¢do das reunides mensais (Ordinéria e Atas das reunides 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
extraordinéria) agendadas e realizadas

Acdo N° 1 - Realizar reunido conforme agendas.

2. Garantir a realizacdo de uma Conferéncia de Satide a cada 4 01 Conferéncia de Saide 0 1 1 Numero 1,00 100,00
anos. a cada 4 anos.

Acdo N° 1 - Prover de condi¢des minimas necessarias para realiza¢do de conferéncias para o controle social.

3. Garantir veiculo para participagdo dos Conselheiros na Percentual de 0 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Conferencias Estadual e Nacional com custo para translado e solicitacdes atendidas
hospedagem

Acdo N° 1 - Solicitar por meio de Oficio veiculo conforme agenda.

4. Garantir veiculo para participagdo dos conselheiros em Percentual de 0 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
reunides, plendrias, nas visitas de fiscaliza¢des e vistorias e para  solicita¢des atendidas
as rotinas externas.

Acdo N° 1 - Solicitar por meio de Oficio veiculo conforme agenda.
5. Garantir uma Plenaria Anual 01 solicitagdo 0 1 1 Numero 1,00 100,00
Acdo N° 1 - Realizar a Plenaria conforme solicitacdo.

6. Garantir a aquisi¢do de kit lanche para as reunides confirmadas = Percentual de 0 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
do COMSAS solicitacdes atendidas

Acido N° 1 - Emitir Oficio ao Gabinete do Secretario Municipal de Satide de solicitacdo conforme agenda das reunides.

7. Garantir a aquisi¢cdo e manutengdo de Impressora 01 Impressora 0 1 1 Namero 0 0
Multifuncional, para atender as demandas de impressos do
COMSAS

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para aquisi¢ao de equipamentos e materiais necessarios.

8. Garantir espaco fisico adequado com equipamentos 01 solicitacdo em tempo 0 1 1 Numero 1,00 100,00
permanentes necessarios. hébil

Acdo N° 1 - Manter espago fisico e equipado.

9. Garantir a participagdo em capacitagdes para Conselheiros (as) =~ Percentual de 0 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Municipais, e Secretarios (as). Conselheiros
capacitados.

Acdo N° 1 - Realizar inscri¢gdes para todos os conselheiros
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1. Garantir a elaboragéo da Prestagdo de Contas das Receitas e~ Apresentacdo na Camara Niamero 2020 Nimero 100,00
Despesas Quadrimestrais para cumprir a Lei Complementar Municipal de Vereadores
141/2012.

Acido N° 1 - Elaborar o Relatorio Quadrimestral.

2. Garantir a realizagdo da Prestacdo de Contas Anual dos Prestar conta 100% dos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
recursos repassados pelo Governo Estadual. Recursos recebidos

Acdo N° 1 - Garantir equipe qualificada para elaborar a Prestacdo de Contas.

3. Garantir o envio da Prestacio de Contas Anual do gestor, 01 envio anual 0 1 1 Numero 1,00 100,00
conforme Deliberacao 277/2017.

Acdo N° 1 - Elaborar o relatério e realizar o envio de toda documentagdo.

4. Solicitar equipamentos de informética para substitui¢do dos Percentual de mobilidrios 0 10 10 Nimero 0 0
que estdo obsoletos (computador completo mais impressora). novos

Acido N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para aquisicdo de equipamentos e materiais necessarios.

5. Solicitar mobilidrio para substitui¢do dos que estdo Percentual de mobiliarios 0 100,00 80,00  Percentual 0 0
depreciados. novos

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para aquisicao de mobilidrios necessarios.
6. Implantar fluxo de processos 01 Fluxo implantado 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
Acdo N° 1 - Elaborar o fluxo de processos.

7. Gerenciar todos os recursos aplicados para agdes e servigcos Recursos 100% gerenciado. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de satide, oriundos da Contra partida municipal, Estado e Unido
de acordo com a Lei Complementar 141/2012.

Acido N° 1 - Manter equipe completa e qualificada.

8. Realizar o langamento mensalmente dos dados no médulo do  Langamento de dados no 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
SIGFIS — TCE/RJ. sistema dentro dos prazos.

Acgdo N° 1 - Manter profissional qualificado para realizar os lancamentos.

9. Realizar bimestralmente os lancamentos dos dados no SIOPS  Lancamento de dados no 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
(Sistema de Informagdes em Orcamento Publico de Satde), sistema dentro dos prazos.
Conforme Lei Complementar 141/2012.

Acdo N° 1 - Manter profissional qualificado para realizar os lancamentos.

10. Realizar o langcamento de todos os processos licitatérios no ~ Lancamento de todos os 0 100,00 100,00 ~ Percentual 100,00 100,00
mddulo do SIGFIS. processos licitatorios
langados dentro do prazo.

Acdo N° 1 - Manter profissional qualificado para realizar os lancamentos.

11. Garantir a execu¢do or¢amentéria e financeira para todas as ~ Analisar periodicamente 0~ 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acdes e servigos publicos de satide no ambito da atuacdo do orcamento para evitar
Municipio. déficit na Reserva.

Acdo N° 1 - Manter profissional qualificado.

12. Atualizar e manter qualificado o profissional responsavel Percentual de profissionais 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
para operacionalizagdo dos Sistemas: SISMOB, FNS e capacitados.
Plataforma + Brasil

Acdo N° 1 - Garantir profissional qualificado.

1. Monitorar todos os pedidos de compras, com uma nova Monitorar 100% os 100,00 ~ Percentual 100,00 100,00
solicitacdo anual com todos os itens consolidados. pedidos

Acido N° 1 - Consolidar todos os itens solicitados pelas areas técnicas para abertura de novo Processo Licitatério.

2. Criar cronograma de entrada de pedidos de licitacdo 02 vezes 02 solicitacdes anuais 0 2 2 Namero 2,00 100,00
no ano.
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Acdo N° 1 - Elaborar cronograma de entrada de pedidos de compras.

3. Solicitar licitagao fora do prazo em casos de urgéncia sanitaria, ~ Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 0
administrativa ou introduc¢@o de novas tecnologias. solicitacoes fora do
prazo.
Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para contratacdo de empresa especializada.
4. Realizar visitas mensais as unidades de satide para identificar os Percentual de visitas 0 100,00 100,00 Percentual 100,00
servigos necessdrios de manutencdo preventiva. realizadas
Agdo N° 1 - Manter equipe para visitacao.
5. Garantir a manutencdo preventiva em todas as unidades de Cronograma de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00
satde. manutengio preventiva
realizado.
Acdo N° 1 - Realizar a manutencéo regular da infraestrutura das Unidades.
6. Manter empresa especializada em fornecimento de gases 01 Empresa 0 1 1 Namero 1,00
medicinais em tanques e cilindros através de Processo Licitatorio.  especializada
Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para contratacdo de empresa especializada em fornecimento de gases medicinais em tanques e cilindros.
7. Legalizar o servi¢o de Raio X do municipio junto ao Legalizar 100% todas as 0 100,00 100,00 Percentual 0
Laboratério de Ciéncias Radiolégicas do Estado do Rio de Janeiro. = salas radiolégicas do
municipio.
Acgdo N° 1 - Providenciar documentac¢do necessaria.
Acgdo N° 2 - Solicitar vistoria técnica.
8. Complementar os servicos de ofertados pela rede de Satde, Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 0
através de processo de chamamento publico para contratacdo de Chamamento Piblico
prestadores de servicos de satde. solicitado e executado.
Acgdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatério para chamamento publico para contratacdo de prestadores de servicos de satde.
OBJETIVO N° 4.2 - Estruturar a Central de Abast to Far éutico — CAF para melhor logistica de aquisi¢ao e distribuicao de medi to e i com a
estruturacéo continua do servico.
q q Unidade
Indicador para Unidade Ano - Linh Meta d Resultad
. q - . inha- e esultado
Descricao da Meta t to e aval de Linha- B Plano(2022- Meta 2023 dida Anual
ase medida - n
da meta medida Base 2025)
Meta
1. Criar Manual de Atividades do Servi¢co de Farmacia. 01 manual revisado 0 1 1 Niamero 0
anualmente
Acdo N° 1 - Institui Comissdo de Farmécia por meio de Portaria.
Agdo N° 2 - Elaborar e manter atualizado o Manual de Atividades do Servigo de Farmécia.
2. Garantir internet e equipamentos necessarios para Percentual de Farmacias 0 100,00 80,00 Percentual 80,00
implantagdo e funcionamento do Sistema Horus em cada  informatizadas e com o
setor. Sistema Horus em
funcionamento.
Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatério para a contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servico de internet.
3. Implantar o Sistema Hérus disponibilizado pelo 100% das unidades com 0 100,00 100,00 Percentual 0
Ministério da Sadde no servico de Farmacia Municipal. Sistema Hérus funcionando.
Agdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatério para a aquisi¢do dos equipamentos necessérios para o funcionamento do Sistema Horus em cada setor.
4. Manter a atualizagdo das compras licitadas de 100% de atualizagdo 0 100,00 100,00 Percentual 100,00
medicamentos e correlatos.
Acgdo N° 1 - Realizar todas as solicitagdes de pedidos de compra dentro do prazo.
5. Criar a Comissao de Farmacia e Terapéuticos (CFT) e 01 Comissao criada 0 1 1 Nimero 1,00
realizar semestralmente reunides para atualizagio dos
medicamentos essenciais para o municipio de
Seropédica.
Acgdo N° I - Solicitar a Publicagéo da Portaria da Comissdo de Farmécia e Terapéuticos (CFT.)
6. Publicacdo da REMUME Seropédica em Diario Publicagdo a cada 02 anos 0 2 Nao Numero
Oficial e realizar a distribuicdo da mesma as Unidades de programada
Sadde municipais.
7. Manter a regulacdo e a responsabilidade técnica dos 100% das Farmacias com RT. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00
farmacéuticos de Seropédica junto ao Conselho Regional
de Farmécia (CRF-RJ).
Acdo N° 1 - Providenciar o envio de toda documentacdo necessaria no Conselho Regional de Farmacia (CRF-RJ).
8. Ampliar a drea fisica da Central de Abastecimento 01 Central de Abastecimento 0 1 1 Numero 1,00

Farmacéutico (CAF) e Almoxarifado da sadde.

Farmacéutico (CAF)
ampliada

Acgdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatério para contratagdo em empresa especializada em servi¢os de construgdo.
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9. Realizar eventos sobre uso racional de medicamentos 01 evento anual 0 1 1 Numero 0 0
da rede municipal de satde.

Acdo N° 1 - Prover de condi¢des minimas necessarias para realizacao do evento.

10. Garantir apoio técnico a Comissdo de Licitagdo, Acompanhar 100% os 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
durante a realizacdo do Pregdo. pregoes.

Agido N° 1 - Participagdo do Farmacéutico no Certame Licitatorio.

1. Melhorar o fluxo de servi¢o do almoxarifado. 01 fluxo de servigo Namero 100,00
em funcionamento

Agido N° 1 - Reorganizar o fluxo.

2. Criar cronograma de recebimento de pedidos de material e Percentual de pedidos 0 80,00 60,00  Percentual 60,00 100,00
dispensacdo com entrega em tempo hébil. recebidos e atendidos.

Acdo N° 1 - Elaborar cronograma de recebimento de pedidos de material e dispensacao.

3. Garantir estoque minimo de 100% dos itens do almoxarifado para ~ Percentual de itens 0 80,00 80,00  Percentual 50,00 62,50
atender as funcionalidades das Unidades no periodo de trés meses, abaixo do estoque
mantendo atualizado o pedido de compras. minimo.

Acdo N° 1 - Realizar os pedidos de compras dentro dos prazos.

4. Manter a prestagdo de Contas Anual dentro dos pardmetros 01 Prestagdo de 0 1 1 Namero 1,00 100,00
estabelecidos pelos 6rgdos de controle Contas anual
aprovada.

Acdo N° 1 - Garantir equipe qualificada para elaboragio da Prestacio de Contas.

5. Garantir recurso humano administrativo para compor forca de Percentual de RH 0 100,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
trabalho em estocagem, controle e transporte. solicitado que foi
disponibilizado.

Acdo N° 1 - Manter equipe qualificada no setor.

6. Solicitar estantes 100% em ago para armazenagem pesada (3.5 100% da solicitagdo 0 100,00 100,00 Percentual 0 0
Toneladas) atendida

Agdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para aquisi¢do de equipamentos e materiais necessarios.

1. Ampliar equipe técnica para garantir o funcionamento do Programa Percentual de 100,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
Demandas em Satde. profissionais
solicitados e em
atividades
Agdo N° 1 - Realizar a contratacdo de profissionais quando necessario.
2. Criar protocolo de dispensagio de medicamentos, formulas, 01 protocolo de 0 1 1 Nimero 1,00 100,00

suplementos nutricionais e insumos farmacéuticos para todos os usuarios  dispensagido
que necessitam de cuidados especiais. implantado.

Acdo N° 1 - Elaborar protocolo que atenda a necessidade para dispensagdo de medicamentos, formulas, suplementos nutricionais e insumos farmacéuticos.

3. Viabilizar o uso racional de medicamentos, medicamentos, formulas, Criar sala para 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
suplementos dos usudrios atendidos pelo Programa Demanda em Satide.  atendimento

farmacéutico e

nutricional

Acdo N° 1 - Criar sala adequada com atendimentos farmacéuticos e nutricionais.

4. Criar e manter uma Comissao composta por profissionais (médico, 01 Comissdo 0 1 1 Niamero 1,00 100,00
farmacéuticos, assistentes social, nutricionista, enfermeiros e

administrativos) para revisar e implementar os protocolos do Programa

Demanda em Satide.

Acdo N° 1 - Institui a Comissdo de Farmécia por meio de Portaria
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1. Manter e controlar o inventdrio dos bens = Percentual de bens permanentes 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
permanentes. existentes devidamente registrados.

Acdo N° 1 - Garantir profissional qualificado para manter o controle dos bens patrimoniais

2. Operacionalizar o sistema CNPI de Sistema implantado e operacional 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
controle patrimonial em sua totalidade.

Agdo N° 1 - Garantir profissional qualificado para operacionalizagdo do sistema.

1. Solicitar aquisi¢do automoével de carga com Um veiculo em uso Nimero 100,00
dispositivo de manutengdo preventiva e corretiva.

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatério para aquisi¢do de veiculo.

2. Solicitar compra de mobilidrio de escritorio e Percentual de itens 0 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
equipamentos diversos. solicitados e atendidos.

Acdo N° 1 - Realizar a solicitagdo de pedidos de compra de mobilidrios e equipamentos necessarios.

1. Manter banco de dados digital Um banco de dados implantado. Numero 100,00

Ac@o N° 1 - Criar banco de dados.

2. Implantar ponto biométrico em todas as Unidades Ponto biométrico implantado em Percentual 2020 0,00 100,00 80,00  Percentual 0 0
de Satide e Hospitalar. 100% das Unidades de Saide e
Hospitalar.

Acido N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para contratagdo em empresa especializada em prestacdo de servigo

3. Criar e manter sala de arquivo em anexo a Ampliar a sala para criar espago 0 1 1 Namero 1,00 100,00
Coordenagdo de RH. de arquivo

Agdo N° 1 - Criar sala de arquivo.

4. Garantir o quadro profissional necesséario da SMS. Percentual de profissionais da 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
SMS.

Acdo N° 1 - Realizar a contratagdo de profissional.

5. Garantir o Piso salarial de todos os profissionais da  Realizar o pagamento de todos os 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Enfermagem. Conforme a Lei N° 14.434, de 04 de profissionais habilitados.
agosto de 2022.

Acdo N° 1 - Criar na LOA o elemento de Despesa 605(Assisténcia Financeira da Unido destinada a complementagdo ao pagamento dos pisos salariais para profissionais da enfermagem)

Acdo N° 2 - Criar Lei municipal (Assisténcia Financeira da Unido destinada a complementac¢do ao pagamento dos pisos salariais para profissionais da enfermagem)

1. Instalar GPS na frota prépria e locada. Percentual da frota Percentual 2020 0,00 80,00  Percentual
coberta

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatério para contratagdo em empresa especializada em prestacdo de servico.

2. Adesivar a frota em uso no servi¢o com logo da PMS e SUS 100% da frota 0 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
para padronizag@o. padronizada

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para contratacdo em empresa especializada.

3. Melhorar o atendimento ao publico através do Transporte Aumentar o nimero de 0 2 2 Namero 2,00 100,00
Sanitério Eletivo (T.S.E.) atendimentos.

Acdo N° 1 - Garantir veiculo para atendimento.

4. Capacitar com cursos especializados os funciondrios a cada 02 Percentual de 0 80,00 60,00  Percentual 60,00 100,00
(dois) anos para melhoria no atendimento ao piblico visando profissionais treinados.
eficiéncia na gestdo no setor do T.S.E.

Agdo N° 1 - Garantir a participagdo do profissional na capacitagdo.

5. Criar e manter um ambiente humanizado com equipamentos de  Espaco fisico 0 1 1 Namero 1,00 100,00
informética individualizados para o setor de TFD. adequado

Acgido N° 1 - Garantir o espaco fisico para manter individualizado o Setor do TFD.
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6. Qualificar os motoristas com curso segundo a resolu¢do do Percentual de 0 100,00 70,00  Percentual 70,00 100,00
CONTRAN (resolucdo 168 - transporte de passageiro) a cada cinco ~motoristas treinados.
anos.

Acgdo N° 1 - Garantir a participagdo dos motoristas no curso de qualificacdo.

7. Garantir os equipamentos necessarios para atendimento pré- 01 solicitagdo anual 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
hospitalar em ambulancias.

Acdo N° 1 - Realizar a solicita¢do de pedidos de compra dos equipamentos necessarios.

8. Garantir manutengdo preventiva, corretiva e outras necessidades ~ Reduzir a 0 40,00 50,00  Percentual 50,00 100,00
da frota da SMS, com contratagdo de empresa especializada. probabilidade de falha
do funcionamento

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para contratacdo em empresa especializada em manutengdo preventiva, corretiva e outras necessidades da frota da SMS.

9. Garantir a contratacdo de empresa especializada em seguro com  100% da frota segurada 0 100,00 100,00 Percentual 0 0
cobertura total das viaturas proprias e para terceiros.

Acgdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatério para contratacdo em empresa especializada em manutengio preventiva, corretiva e outras necessidades da frota da SMS.

10. Ampliar e renovar a frota para que ndo haja interrupcdo dos Adquirir veiculos. 0 100,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
servicos didrios da Secretaria de Satde e seus setores.

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para aquisi¢ao de veiculos.

1. Reduzir o tempo de finaliza¢do do processo licitatrio para Percentual de processos 80,00 Percentual 50,00 62,50
aquisic@o de bens, de insumos, medicamentos, géneros licitatérios finalizados

alimenticios, prestacdo de servicos, ampliagdo, reformas e para 03 (trés) meses.

construcao.

Acdo N° 1 - Garantir profissional qualificac@o para elaborag¢do e finalizacdo do Processo Licitatdrio dentro do prazo.

2. Solicitar equipamentos de informatica para substituicdo e Solicitacdo feita 0 1 1 Namero 1,00 100,00
devolugdo de empréstimo (computadores completos e impressoras).

Acgdo N° I - Realizar a solicitagdo de pedidos de compra dos equipamentos necessarios.
3. Solicitar mobilidrio em substitui¢do ao que estdo em uso. Solicitacdo feita 0 2 2 Nimero 0 0

Acdo N° 1 - Realizar a solicitacdo de pedidos de compra dos mobilidrios necessarios.
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1. Elaborar o Plano Municipal de Satide (PMS) e do Plano 01 PMS enviado e Niao Niimero

Plurianual (PPA). aprovado pelo COMSAS programada

2. Elaborar a Programagio Anual de Satide — PAS, a Lei de ~ Cumprir todos os prazos, 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Diretrizes Orcamentédrias — LDO e a Lei Orcamentéria Anual ~ conforme as legislacoes

—LOA. vigentes.

Agdo N° 1 - Realizar Oficinas com as dreas técnicas para elaboracdo dos Instrumentos de Gestao.

3. Garantir a apresentagdo das Prestacoes de Contas Cumprir a Lei 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Quadrimestrais (RDQA). Complementar 141/2012.

Acgio N° 1 - Realizar Audiéncias Publica na casa Legislativa, até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro.

4. Garantir a apresentacdo anual do Relatério Anual de Cumprir a Lei 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Gestdo — RAG. Complementar 141/2012.

Acdo N° 1 - Concluir e enviar o Relatério Anual de Gestdo RAG ao Conselho Municipal de Satde até o dia 30 de margo.

5. Estabelecer a programagcio fisico/financeiro de cada 100% dos 0 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
prestador e emitir Ficha de Programagio Orgamentaria estabelecimentos com
(FPO). FPO definidos.

Agdo N° 1 - Garantir a execugdo da programacdo fisico/financeiro.

6. Garantir a qualificagdo dos profissionais do setor de Percentual de 0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
Planejamento. profissionais
qualificados.

Acgdo N° I - Realizar treinamento da equipe.

7. Garantir a participagdo dos profissionais do setor de Percentual de presencaa 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Planejamento a Congressos e Semindrios referentes aos Congressos e
cumprimentos das Legislagdes vigentes. Semindrios.

Acdo N° 1 - Participar de Congressos e Seminarios.

8. Avaliar periodicamente junto a SES e Programacio Percentual de PPI 0 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
Pactuada Integrada da Assisténcia. pactuada executada.

Acdo N° 1 - Acompanhar a execucdo da Programacio Pactuada Integrada.

1. Manter atualizados o Sistema de Cadastro Nacional de Percentual de Unidades 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Estabelecimentos de Saide (SCNES). com o CNES atualizado

Acdo N° 1 - Garantir profissional qualificado para operacionalizacdo do Sistema.

2. Realizar a¢des para diminuir glosas na produgdo Percentual de reducdo de 0 20,00 30,00  Percentual 30,00 100,00
apresentada. glosas

Acdo N° 1 - Realizar o controle e gerenciamento dos prontudrios.

3. Garantir equipe qualificada de digitadores nas Unidades de ~ Percentual de Unidades 0 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Satde. com digitadores.

Acdo N° 1 - Realizar o controle e gerenciamento dos prontudrios.

4. Garantir realizagdo do processamento do BPA, AIH e Percentual do 0 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
APAC, pelos estabelecimentos de satide que tem contrato/ processamento do BPA,
convénio SUS. ATH e APAC

Acdo N° 1 - Garantir profissionais capacitados e qualificados para o processamento do BPA, AIH e APAC.

5. Transmissdo dos dados ao Ministério da Saide através do Envio de dados ao 0 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
SIA e SIHD. Ministério da Satide

Acdo N° 1 - Realizar o envio obedecendo ao cronograma anual publicado pela Secretaria de Atengdo a Saude.
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1. Regular os servigos médicos, consultas/avaliagoes, e
exames especializados de acordo com a pactuagio

estabelecida.

Acdo N° 1 - Garantir equipe para regular o cesso de consultas, exames e procedimentos de média e alta complexidade.

2. Controlar o sistema de referéncia e contrarreferéncia
dos Procedimentos de Média e Alta Complexidade de

acordo com a PPIL.

Acdo N° 1 - Emitir relatérios periédicos

3. Manter e divulgar protocolos Clinicos e diretrizes
terapéuticos de acordo com o Gestor Estadual e/ ou

Federal.

Agdo N° 1 - Garantir a execugdo dos fluxos.

4. Monitorar e avaliar o faturamento dos servigos

médicos prestados.

Acgio N° 1 - Emitir relat6rios periddicos.

5. Controlar o acesso dos municipes no dmbito

municipal.

Acdo N° 1 - Implantar o Sisreg municipal.

6. Monitorar e Fiscalizar os Convénios e Prestadores

contratualizados.

Acdo N° 1 - Acompanhar a execugio dos servicos realizados nos estabelecimentos por meio das agdes de controle e avaliacdo.

7. Criar e qualificar equipe de Auditoria com protocolos

proprios.

Acgido N° 1 - Implantar equipe de Auditoria.

8. Implantar o fluxo de porta de saida para os municipes
junto a Dire¢do de Atengdo Bésica.

Acdo N° 1 - Criar fluxo de porta de saida.

9. Garantir a autorizacdo dos procedimentos de alto
custo através de APAC'S, BPA e AlHs, conforme sua

capacidade de gestao.

Agido N° 1 - Garantir Médico Regulador.

10. Monitorar o cadastramento da popula¢do no Cartdo

SUS (CADSUS Web).

Acgdo N° 1 - Emitir relatorios periodicos.
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Percentual de solicitacoes
executadas.

Percentual de solicitacoes de
referéncia e contrarreferéncia

Percentual de Unidades com
Protocolo em uso

Percentual da execugdo de exames
contratualizados

Percentual de unidades
operacionalizando o Sisreg
Municipal

Percentual de Unidades
monitoradas.

01 Equipe de Auditoria com
protocolos proprios.

01 Fluxo implantado

Nimero de procedimentos
autorizados

0

0

0

Percentual de unidades da Aten¢do 0

Primaria com o servico em
funcionamento.

70,00

100,00

100,00

100,00 = Percentual

60,00  Percentual

80,00  Percentual

100,00 ~ Percentual

80,00  Percentual

80,00  Percentual

1 Namero

1 Numero

100,00 Percentual

80,00  Percentual

100,00

100,00

80,00

100,00

80,00

1,00

100,00

80,00

100,00

166,67

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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100,00

1. Manter o setor de Ouvidoria

Acdo N° 1 - Garantir profissional qualificado

2. Instalar linha telefénica nas Unidades de Ouvidoria.

Acdo N° 1 - Contratar junto a operadora uma linha telefonica.

3. Adquirir computadores e impressoras para o bom desenvolvimento
nos atendimentos e fluxo de trabalho pelos profissionais da Rede de
Ouvidoria da SMSDC Seropédica.

Proporgao de
municipio com
Ouvidoria implantado

Percentual de
unidades com linha
telefonica instalada

Percentual das
unidades equipadas.

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatério para aquisicdo de equipamentos necessarios.

4. Criar meios de comunicagdes, possibilitando ao usudrio apresentar
suas sugestdes sobre o sistema de satde.

Acgdo N° 1 - Implantar caixas de sugestdes nas unidades de Satide.

5. Implantar fluxo de andlise das sugestdes, criticas e elogios
identificados.

Acdo N° 1 - Criar fluxo.

Acdo N° 2 - Elaborar relatério mensal para a Diregéo de Planejamento.

6. Adquirir equipamentos e matérias permanentes, material de
escritério, correlatos para as unidades de Ouvidoria.

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para aquisicao de equipamentos e materiais necessarios

7. Criar salas de Ouvidoria para melhor ambiéncia para os
funciondrios e para o bom desenvolvimento dos atendimentos e fluxos
de trabalho, assegurando o sigilo aos manifestantes quando
apresentarem suas demandas.

Acdo N° 1 - Garantir espaco fisico de acordo com os requisitos para atendimento do servico de Ouvidoria.

8. Criar informativos dos servigos da ouvidoria para serem fixados
nas unidades da Rede de Satide da SMSDC.

Acgdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatério para contratacdo de empresa especializada em confecgio de impressos.

9. Capacitagdo sobre a gestdo da Qualidade das Ouvidorias Publicas -
DOGES/MS.

Acdo N° 1 - Realizar capacita¢do do profissional.

Percentual de
Unidades com caixas
de ouvidoria
implantadas.

Um fluxo implantado

Percentuais de
unidades equipadas.

Percentual de salas de 0

atendimentos
humanizados.

Impressos
confeccionados

Capacitacdo em
Ouvidoria do SUS —
SES/RJ

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1. Aumentar o niimero de consultas médicas ~ Aumentar o percentual de consultas

médicas.

Acdo N° 1 - Garantir a execugdo das agendas programdticas para consultas médicas.

2. Aumentar o niimero de consultas de

enfermagem nas ESF. de enfermagem

Aumentar o percentual de consultas 0

Acdo N° 1 - Garantir a execugio das agendas programdticas para consultas de Enfermagem.

3. Aumentar a cobertura populacional
estimadas pelas equipes de atengdo Basica.

Acdo N° 1 - Manter espago fisico adequado e contratagdo de equipes.

4. Ampliar o nimero de salas de vacinacéo.
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Cobertura populacional estimada

Numero de salas de vacinagao.

pelas equipes de Atengdo Bisica.

Percentual

Numero

80,00

80,00

70,00

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

75,38

100,00

10,00

107,69
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Agdo N° 1 - Criar salas de vacinas

1. Implantagio da Unidade
Basica de Satde Porte 1T

01 UBS implantada

Acdo N° 1 - Criar Projeto para implantagdo da UBS.

Nimero

100,00

1. Padronizar Procedimento Operacional padrdo para o 01 Procedimento Operacional

atendimento prestado em todas as ESF estabelecido
Acdo N° 1 - Criar Procedimento Operacional.
2. Garantir e aprimorar a continuidade do uso dos Diminuir o percentual de glosas 0 20,00

Sistemas de informatica pelas Estratégias de Saude da
Familia (SISREG e outros), incluindo o E-SUS.

do total apresentado

Acdo N° 1 - Garantir profissional capacitado para execucdo do sistema.

Manter um veiculo 0 1
disponibilizado.

3. Solicitar junto ao gestor a disponibilidade de veiculos
para visitas de supervisdo as Estratégias de Saide da
Familia.

Acdo N° 1 - Solicitar dentro de um cronograma veiculo para realizacdo das visitas.

4. Garantir o atendimento dos pedidos de materiais junto  Percentual de materiais solicitados 0 80,00

ao almoxarifado com cumprimento do cronograma de e ndo recebidos
entrega dos Insumos necessérios para o bom desempenho

das ESF.
Acdo N° 1 - Realizar dentro de uma rotina os pedidos.

Percentual das Unidades com 0 100,00
profissionais identificados.

5. Uniformizar e identificar através de crachds os
profissionais das equipes das ESF.

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatério para contratacdo de empresa especializada para confec¢do de uniformes e cachas.

Percentual das Unidades com 0 100,00
identificac@o.

6. Manter quadro / banner fixado em local visivel,
informando os servigos ofertados pelas Estratégias de
Satde da Familia — total e diério.

Acgdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatério para contratacdo de empresa especializada em confecgdo de quadros e banners informativos.

Percentual das Unidades com 0 100,00
acolhimento e classificagdo de

7. Implantar o acolhimento e classificacdo de risco em
todas as Estratégias de Satide da Familia.
risco implantado

Ac@o N° 1 - Criar sala de acolhimento e classifica¢@o de risco.

8. Solicitar e manter aquisi¢do de equipamentos para
higienizac@o dos EPIs para os funciondrios

Solicitacdes feitas 0 2

Agdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para aquisi¢do de equipamentos.

9. Realizar capacitagdo para o uso adequado dos Percentual de Unidades com 0 100,00
equipamentos de higieniza¢ao fornecidos e aplicabilidade  treinamento.
técnica correta de higienizagdo.

Agdo N° 1 - Realizar o treinamento dos profissionais.

10. Manter e aprimorar o fluxo para transporte de 01 Fluxo estabelecido 0 1
usudrios através de ambuldncias das ESF para os

Hospitais de referencia

Acdo N° 1 - Criar fluxo.

11. Organizar e desenvolver eventos como Conferéncias, 01 Evento anual 0 1

Simpésios, Encontros e Semindrios e Forum de Atengao
Bisica.

Acdo N° 1 - Prover de condi¢des minimas necessarias para realizacdo de um evento.

12. Garantir equipes necessarias, com quantidade de cada ~ Cumprimento da Portaria 0 100,00
profissional, nas ESFs, conforme Portaria N° 2.488/2011
e 2.436/2017.

Acdo N° 1 - Contratagdo de profissionais
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Namero

35,00  Percentual

1 Nimero

60,00  Percentual

80,00  Percentual

80,00  Percentual

70,00  Percentual

2 Nimero

80,00  Percentual

1 Numero

1 Nimero

100,00 Percentual

35,00

1,00

60,00

50,00

80,00

35,00

1,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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100,00

50,00

100,00

100,00
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13. Descentraliza¢do dos programas de Hanseniase e Percentual das Unidades com 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Tuberculose para as Estratégias de Saide da Familia com atendimento aos pacientes dos
protocolos e fluxo especificos programas de Hansenfase e

Tuberculose.

Acdo N° 1 - Implantar os servi¢os de atendimento nas unidades.

1. Atingir 70% das metas dos Indicadores pactuados Percentual das metas 70,00 50,00 Percentual 70,00 140,00
(Tripartite, Bipartite, PREFAPS e outros) referentes a atingidas
Atencdo Basica.

Acdo N° 1 - Garantir o cumprimento das metas

2. Promover agdes e informacdo de conhecimento acerca do  Percentual de Unidades que 0 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
SUS, junto a populagio em geral. realizam acdes de
promogao.

Acdo N° 1 - Realizar agdes de promogao.

1. Ampliar os nimeros de atendimentos do NASF. Aumentar o percentual 60,00 Percentual

atendimento

Acdo N° 1 - Garantir a execugio das agendas programéticas para consultas.

(=]

2. Aumentar as visitas em domicilios realizados por Percentual de visitas 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

profissionais do NASF em conjunto com as equipes ESF.  domiciliares realizadas

Agdo N° 1 - G- Garantir equipe qualificada para realizagio de visitas.

1. Ampliar o acesso aos servi¢os do Programa Melhor em Percentual de pacientes 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Casa / SAD assistidos

Acdo N° 1 - Garantir o atendimento ao pacientes do programa.

2. Aumentar a frequéncia de visitas mensais por paciente, pela  Percentual de visitas 0 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
equipe multiprofissional, evitando a hospitaliza¢cdo mensais realizadas.
desnecessaria.

Acdo N° 1 - Realizar visitas periddicas ao pacientes do programa.

3. Adquirir veiculo para transporte da equipe devidamente 01 veiculo 0 1 1 Numero 10,00 1.000,00
adesivado.

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para aquisi¢do ou locagdo de veiculo para o Programa.

4. Qualificar o servigo através de educagio permanente da 01 Capacita¢do ao ano 0 1 1 Niamero 0 0
equipe e cuidadores.

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo da equipe e cuidadores.

1. Identificar os estudantes com a presenca de parasitas Percentual de Estudantes da 50,00 Percentual
intestinais que possam interferir no desenvolvimento Educagio Infantil e do Ensino

cognitivo como também no desenvolvimento ésseo do Fundamental pesquisados.

estudante.

Acdo N° 1 - Realizar pesquisas para identificar a presenga de parasitas intestinais.

2. Detectar os casos de esquistossomose em Estudantes da Percentual de Estudantes da 0 85,00 50,00 Percentual 0 0
Educagio Infantil e do Ensino Fundamental do municipio de  Educacdo Infantil e do Ensino
Seropédica. Fundamental rastreados.

Acdo N° 1 - Realizar pesquisas para identificar casos de esquistossomose.
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1. Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes
de Satide Bucal.

Acdo N° 1 - Garantir o acesso da populacdo a satide bucal.

2. Implantar a Promoc@o e Prevenc¢do em Satide Bucal.

Acdo N° 1 - Realizar a¢des de promogdo e prevengao.

3. Garantir a primeira consulta odontolégica programatica.

Cobertura populacional
estimada da saide Bucal na
Atencdo Basica.

Percentual da populagio 0
assistida na Estratégia de Satide

da familia e UBS.

Percentual de atendimento. 0

Acdo N° 1 - Garantir a execugdo das agendas programaticas para primeira consulta Odontoldgica.

4. Garantir o atendimento de emergéncia.

Acdo N° 1 - Manter profissional qualificado.

5. Aumentar o percentual de agdo coletiva de escovagdo
dental supervisionada.

Acdo N° 1 - Contratagdo de novas equipes.

6. Qualificar as Equipes da Atencdo em Satide Bucal.

Acdo N° 1 - Realizar treinamento as equipes.

7. Aumentar a cobertura odontoldgica na Atengao Basica
com base na humanizagdo, vinculo, responsabilidade e
cuidado.

Acgdo N° 1 - Contratagio de novas equipes

8. Manter os consultérios odontolégicos com equipamentos
em condi¢des de uso e todo material necessario para o bom
desempenho do trabalho.

Percentual de atendimentos de 0
urgéncia odontoldgica por
habitante.

Percentual da acdo coletivade 0
escovagdo dental
supervisionada.

Percentual das Equipes da 0
Atencdo em Satide Bucal
treinadas.

Implantar e credenciar 5 Nimero 2020 14

equipes de saide Bucal na ESF.

Percentual de consultérios 0
odontolégicos em condigdes
adequado.

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para aquisi¢ao de equipamentos necessarios.

Acdo N° 2 - Abertura de Processo Licitatério para contratacdo de empresa especializada em servicos de manutengéo preventiva e corretiva.
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1. Implementar e atualizar o Plano de Contingéncia de Encaminhar Plano de Nio Nimero
Arboviroses. Contingéncia da programada
Arboviroses (bianual)

2. Promover atividades de mobiliza¢do social para prevencdo e ~ Nimero de atividadese 0 1 1 Nimero 0 0
controle de doencas e agravos mobilizacao social
realizada

Acdo N° 1 - Desenvolver campanhas direcionadas para a as a¢des de vigilancia em satde.
Acdo N° 2 - Realizar eventos de mobilizagao para a promogao a satde.

3. Implantar e/ou participar de grupo de trabalho com a¢des Nimero de grupo de 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
setoriais e intersetoriais ao combate as arboviroses trabalho implantado

Agdo N° 1 - Solicitar a implantacdo do Comité e sala de situacdo de arboviroses.

4. Implantar e/ou participar de grupo de trabalho com agdes Nimero de grupo 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
intersetoriais de apoio aos casos de violéncias (domésticas, intersetorial implantado
criangas, adolescentes, mulheres, idosos, e sexual)

Acdo N° 1 - Apoiar na implantagdo e/ou implementacdo de servicos em atengio a pessoas em situacdo de violéncia.

Acdo N° 2 - Elaborar e implantar fluxograma de notificagdo as vitimas dos casos das violéncias.

1. Garantir a Solicitagdo de equipamentos, materiais de consumo  Realizar um pedido anual Nimero 100,00
e permanente para o desenvolvimento das agdes de vigilancia em
satde.

Acdo N° 1 - Solicitar, conforme necessidade, equipamentos, materiais de consumo e permanente para o desenvolvimento das a¢des de vigilancia em satide.

1. Realizar encontros educativos e intensificar ~ N° de encontros educativos intensificando as Niimero 1,01 100,00
as acOes de Vigilancia em Sadde na acoes de Vigilancia em Satde na comunidade

comunidade em parceira com a Atencdo em parceira com a Atengdo Bésica

Basica

Acdo N° 1 - Ofertar capacitagdes de Educagdo Permanente para os trabalhadores da Diretoria da Ateng¢do Basica DAB e promover agdes voltadas para a comunidade.

2. Fortalecer a participagio de técnicos de Percentual de reunides com pautas da 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Vigilancia em Satde em espacos de discussdo = Vigilancia em Satide com técnicos da
regional. vigilancia em satde participando.

Agdo N° 1 - Apoiar a participacdo dos técnicos da Vigilancia em Satide em encontros regionais.
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1. Investigar 100% dos Obitos infantis. Proporgao de Obitos infantis e fetais 78,00  Percentual 78,00 100,00
investigados.

Acdo N° 1 - Realizar anélise dos 6bitos.
Acdo N° 2 - Prosseguir com a investigac¢do através de funcionérios da vigilancia epidemioldgica capacitados com o suporte de carros disponiveis para realizar a investigacao.

2. Investigar 100% dos Obitos fetais. Proporgao de Obitos infantis e fetais 0 80,00 78,00  Percentual 78,00 100,00
investigados.

Acido N° 1 - Prosseguir com a investigacdo através de funciondrios da vigilancia epidemiolégica capacitados com o suporte de carros disponiveis para realizar a investigaco.
Acdo N° 2 - Realizar anélise dos 6bitos

3. Investigar 100% dos Obitos maternos. Proporgao de Obitos maternos 0 100,00 95,00  Percentual 95,00 100,00
investigados.

Acido N° 1 - Prosseguir com a investigacdo através de funciondrios da vigilancia epidemiolégica capacitados com o suporte de carros disponiveis para realizar a investigacdo

Acdo N° 2 - Realizar andlise dos 6bitos.

4. Investigar os 6bitos em mulheres em idade fértil Proporgio de 6bitos de mulheres em 0 85,00 85,00  Percentual 85,00 100,00
(MIF). idade fértil (10 a 49 anos)
investigados.

Acdo N° 1 - Realizar andlise dos 6bitos
Acdo N° 2 - Prosseguir com a investigacdo através de funcionérios da vigilancia epidemioldgica capacitados com o suporte de carros disponiveis para realizar a investigacao.

5. Realizar o registro de 0bitos com causa basica Proporgio de registro de 6bitos com 0 80,00 95,00  Propor¢io 79,00 83,16
definida causa basica definida.

Acdo N° 1 - Realizar registro de 6bitos com causa basica definido.

6. Encerrar a investigacdo de pelo menos 80% dos Percentual de casos de doengas de 0 80,00 80,00  Percentual 66,70 83,38
casos de doengas de notificagdo compulsoéria notificacdo compulsérias imediatas

imediata (DNCI) registrado no SINAN em até 60 encerradas até 60 dias apés a

dias a partir da data de notificac@o. notificac@o.

Acdo N° 1 - Manter o sistema alimentado por semana epidemioldgica, realizando a investigagdo, acompanhamento e encerramento do caso com o apoio da ESF.

7. Alimentar 100% dos sistemas referentes a Percentual dos sistemas alimentados 0 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
vigilancia Epidemiolégica. mensalmente.

Acdo N° 1 - Realizar, regularmente, a alimentacdo dos sistemas referente a vigilancia epidemioldgica, de acordo com a semana epidemiolégica.

8. Monitoramento dos surtos e monitorar Percentual de casos identificados e 0 100,00 100,00 ~ Percentual 100,00 100,00
Semanalmente os casos de doencas diarreicas agudas, monitorados
notificadas.

Acdo N° 1 - Realizar andlise dos casos notificados pelas unidades de satide e acompanhar a evolugdo dos casos.

9. Realizar registro das notificacdes de violéncia Proporgido de notificagdes de violéncia 0 95,00 95,00  Propor¢do 95,00 100,00
interpessoal e autoprovocado. interpessoal e autoprovocada com o

campo raga/cor preenchido com

informagdo vilida.

Acdo N° 1 - Realizar registro das notifica¢des de violéncia interpessoal e autoprovocado.

1. Ampliar o nimero de unidades de satide com Nimero de unidades de satide com Numero 4,0 100,00
servigo de notificagio continua da violéncia servico de notificagio continua da
doméstica, sexual e outras violéncias. violéncia doméstica, sexual e outras

violéncias.

Agido N° 1 - Capacitar todos os setores envolvidos no fluxo de informagao intra/intersetorial e interinstitucionais, para o enfrentamento da violéncia e o atendimento e cuidado a pessoa
vitima de violéncia.

2. Criar fluxo de informagao intersetorial e 01 Fluxo. 0 1 1 Niimero 1,00 100,00
interinstitucional sobre maus tratos, violéncia sexual
contra criangas, adolescentes, mulheres, idosos e etc.

Acgdo N° 1 - Manutengio da rede de informagéo inter/intrasetorial e interinstitucional para registros e atua¢do nos casos de maus tratos, violéncia sexual contra criangas, adolescente,
mulheres, idosos e etc.
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1. Realizar simpésios anuais, por categoria profissional ou tema  Quantitativo de simpésios Namero
em satide. realizados anualmente

Agdo N° 1 - Promover simp6sio junto a coordenagao de enfermagem com temas pertinentes aos profissionais (Semana de enfermagem).

2. Criar grupos de estudos para estagidrios e profissionais de Quantitativo de grupos de 0 1 1 Nimero 2,00 200,00
satide do municipio estudo realizados
anualmente

Acdo N° 1 - Criar oficinas para estagidrios em situagdo de convénio regular e atuacdo no municipio, téc. de enfermagem, enfermeiro e médicos, fisioterapeutas, nutricionistas, assistentes
sociais e outros.

3. Capacitar e atualizar os profissionais da Atengdo Bésica como 01 Capacitagdo anual 0 1 1 Nimero 3,00 300,00
apoio a expansio das unidades de Estratégia de Satide da
Familia (ESF)

Acdo N° 1 - Promover curso de capacitagio e atualizac@o para profissionais das ESF, como ACS, recepcionistas e administrativos.

1. Desenvolver o Plano Municipal para o PRO EPS-SUS de 01 Plano Namero 100,00
Educagdo Permanente

Agdo N° 1 - Criar o Plano Municipal para o PRO EPS-SUS de Educacdo Permanente.

2. Garantir a representagdo e participagdo do municipio junto a 01 representante 0 1 1 Nimero 2,00 200,00
CIES Comissao de Integracido Ensino — Servigo na Regido
Metropolitana I.

Acdo N° 1 - Participar das reunides regionais e atender aos direcionamentos da CIES Comissdo de Integragdo Ensino ¢ Servi¢o na Regido Metropolitana I.

3. Criar projetos para cursos de capacitagdes/atualizacdes 01 Projeto 0 1 1 Nimero 6,00 600,00
ofertados a nivel regional para os profissionais de saide de nivel
médio e superior

Acido N° 1 - Implementar e/ou referenciar para cursos de capacitacdes e atualizagdes ofertados a nivel municipal ou regional, presencial ou no formato EAD, os profissionais de saide de
niveis médio e superior.

1. Desenvolver agdes de Educagdo em Satde junto as ESF Percentual de acdes de 70,00  Percentual 80,00 114,29
educacdo em satide
realizadas nas ESF

Acdo N° 1 - Implantar junto a ESF o projeto de sala de espera, junto aos enfermeiros da unidades. Como por exemplo: prevencdo ao cancer de mama e Colo de ttero, hipertensao,
diabetes, tabagismo e outros.

2. Apoiar o Programa Satide na Escola (PSE), conforme as Percentual de apoio ao 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
normatizagdes do Ministério da Satide em relagdo a Educacdo e = Programa Satde na Escola
Promocdo em Saude. (PSE).

Acdo N° 1 - Participa¢do em atividades educacionais relacionados a prevengdo das parasitoses intestinais, as arboviroses, e na dependéncia quimica (uso do alcool, tabaco e outras drogas).
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1. Aprimorar o processo detecc@o precoce para o cancer do Percentual de detecgao 30,00  Percentual 30,00 100,00
Aparelho Digestivo atentando para as populagdes vulneraveis. precoce para o cancer do
Aparelho Digestivo.

Acdo N° 1 - Planejar capacitacoes referentes a detec¢do precoce do cancer do sistema digestério, priorizando também o acolhimento a esses pacientes, com énfase aos ACS e enfermeiros.

2. Qualificar e Capacitacdo da APS para as linhas de cuidado e Percentual de equipe 0 70,00 50,00  Percentual 30,00 60,00
acompanhamento do cancer Aparelho Digestivas através do qualificada e capacitada.
Centro de Atencdo e Cuidados das DANTs.

Acdo N° 1 - Capacitar profissionais da APS para aten¢do ao acompanhamento aos pacientes portadores do cancer do aparelho digestorio em parceria com o Programa de Areas

Programaticas.
3. Qualificar a Assisténcia Farmacéutica Municipal, visando a Percentual de profissionais 0 100,00 100,00 Percentual 0 0
promogdo do acesso a medicamentos para o tratamento do qualificados.

Cancer Aparelho Digestivo.
Agido N° 1 - Capacitar farmacéuticos e profissionais da Assisténcia farmacéutica para atengéio aos pacientes em tratamento do céncer do sistema digestorio.

4. Criar Projeto de Educagio Nutricional ao publico geral, 01 Projeto de Educagio 0 1 1 Namero 0 0
através de orientac@o de alimentacdo saudével. Nutricional

Acdo N° 1 - Desenvolver projeto de educagio nutricional visando a educagdo nutricional para a populacdo relacionado a alimenta¢do sauddvel em parceria com o Programa de satide nas
escolas (PSE), Area Técnica de Alimentagio e Nutrigao.

1. Desenvolver um Plano de A¢des de Informagio e 01 Plano de Agdes de Nimero 100,00

Sensibilizagdo, sobre o uso abusivo do dlcool. Informagio e Sensibilizacdo.

Acdo N° 1 - Elaborar plano sobre a sensibilizagdo do uso abusivo do dlcool em Parceria com a Secretaria de Educagao, Programa de Satde nas escolas, Coordenagdo de Satide Mental,
Programa de Educac@o Permanente.

1. Desenvolver um Plano de A¢oes de 01 Plano de Acoes de Nimero 100,00

Informagdo e Sensibilizacdo, sobre o Tabagismo.  Informagéo e Sensibilizacdo.

Acdo N° 1 - Elaborar Plano de Acdo sobre a sensibiliza¢@o e a prevencio ao tabagismo, a divulgacdo da implantagdo do programa de prevengdo ao tabagismo no municipio com
participagdo do programa Satde na escola, Educacdo Permanente, Saide Mental, da Secretaria Municipal de Educagdo e da Secretaria de A¢do Social.

1. Desenvolver um Plano de A¢oes de Informagio e Sensibilizacdo, 01 Plano de Acdes de Niamero 1,01 100,00
sobre a violéncia no transito, através de eventos periddicos, tendo como  Informagio e
principal alvo motociclistas e outros veiculos. Sensibilizac@o.

Acdo N° 1 - Elaborar Plano de aplicagdo de agdes e realizagdo de eventos informativos para sensibiliza¢do sobre a violéncia no transito tendo como objetivo principal o uso de
motocicletas e outros veiculos, tendo como parceiros os seguintes 6rgaos; DETRAN, Nova Dutra, Policia Rodovidria Federal, Policia Militar e Guarda Municipal de Seropédica.
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1. Realizar agdes de Vigilancia Sanitdria, consideradas Percentual de agdes de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 ~ Percentual 100,00 100,00
necessarias. Vigilancia Sanitaria,
consideradas necessarias

executdveis
Acdo N° 1 - Fiscalizar e monitorar os estabelecimentos que estdo sob Vigilancia de acordo com a portaria 1058 de 2014.
Agdo N° 2 - Cadastrar os estabelecimentos de interesse a satide piblica com atividades sob Vigilancia Sanitaria.

2. Garantir a participagdo da equipe da VISA nas Qualificar 100% servidores de  Percentual 2020 100,00 100,00 ~ Percentual 100,00 100,00
capacitagdes oferecidas pela Secretaria Estadual de Saide, = Vigilancia em Satde

ANVISA, FIOCRUZ e outras Institui¢des de Ensino e

Pesquisa.

Acgdo N° 1 - Inscri¢do da equipe de Vigilancia Sanitaria e viabilizar a participagdo dos mesmos nos cursos ofertados.

3. Solicitar impressao de documentos, termos, material 01 Solicitagdo anual 0 1 1 Niamero 0 0
educativo, banners, adesivos, rétulos, entre outros com o
uso de verbas liberadas através de resolucdes especificas.

Acdo N° 1 - Elaborar programa de comunicagio e divulgagdo de informagdes em VISA.
Agdo N° 2 - Proceder a revisdo e adequacdo de material educativo de VISA disponivel.
Agido N° 3 - Elaborar, imprimir e distribuir material educativo definido no programa de comunicag@o e informagéo.

4. Estabelecer parcerias com 6rgaos de atividades afins. Percentual de parcerias com Nimero 100 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
orgdos de atividades afins.

Acgido N° 1 - Estabelecer acdes integradas com outros 6rgaos dentro da estrutura municipal no processo de licenciamento anual dos estabelecimentos com a orientagdo da documentagdo
necessaria para cada perfil de estabelecimento.

Agido N° 2 - Realizar inspecdo sanitdria em dentncias (ouvidoria/Ministério Piblico/SEMOP/Assisténcia Social/Conselhos Municipais).

Acdo N° 3 - Acompanhamento das unidades escolares (municipais e particulares).

5. Realizar acoes de notificacdo, investigacdo e inspe¢do Percentual das agdes de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
conjuntas com a Vigilancia Epidemiolégica, Ambiental, notificacdo, investigacdo e
Saide do Trabalhador e Assisténcia. inspegdo conjuntas

Agido N° 1 - Promover articulagdo com as dreas de vigilancia e assisténcia para programagio de acdes conjuntas.
Acdo N° 2 - Executar a¢des programadas.

6. Promover evento de divulgacdo de normas sanitariase 01 Evento anual 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
capacitagdo dos profissionais do setor regulado.

Acdo N° 1 - Promover eventos de divulgacio de normas sanitérias e capacita¢do dos profissionais do setor regulado.

7. Promover evento de divulgagdo de normas sanitariase 01 Evento anual 0 1 1 Namero 1,00 100,00
capacitagdo da populac@o.

Acdo N° 1 - Promover eventos de divulgacio de normas sanitdrias e capacitacdo para a populagio.

8. Participar em instancias de controle social do SUS. Percentual de participacdo da Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
VISA em atividades
promovidas pelos Conselhos de
Satide

Acdo N° 1 - Pautar temas de interesse da VISA no Conselho de Satde.
Acgdo N° 2 - Participar de atividades promovidas pelos Conselhos de Satide.

9. Solicitar a aquisi¢do de materiais de consumo, 01 Solicitagdo anual 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
equipamentos, EPIs e uniformes para equipe da VISA.

Acdo N° 1 - Realizar, conforme necessidade, a solicitagdo de equipamentos, materiais de consumo e permanente, EPI e uniformes para o desenvolvimento das a¢des de vigilancia sanitdria.

1. Garantir a vacinagdo antirrdbica  Proporcao de cdes e gatos vacinados na 80,00 80,00 Percentual 100,00
dos cées e gatos na campanha campanha de vacinacdo antirrdbica canina

Acdo N° 1 - Realizar Campanha Anual de Vacina¢do Antirrdbica Animal.
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1. Alcancar indice de cobertura  Propor¢ao de vacinas selecionadas do Calendéario Nacional 100,00 ~ Percentual
vacinal do Calendério Nacional ~ de Vacinag@o para criangas menores de dois anos de idade
de Vacinag@o. - Pentavalente 3* dose, Pneumocdcica 10-valente 2* dose,

Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose — com
cobertura vacinal preconizada.

Acdo N° 1 - Realizar a vacinagao volante nas ESF;s que ndo possuem sala de vacina.
Acdo N° 2 - Realizar campanha municipal de multivacinac@o.
Acdo N° 3 - Firmar parceria com as escolas do municipio para divulgar a importancia da vacinagao.

2. Alcangar o indice de Percentual das coberturas vacinais (CV) adequadas do 0 70,00 70,00  Percentual 70,00 100,00
cobertura em pelo menos 70% Calendério Basico de Vacinagdo da Crianga.

das coberturas vacinais (CV)

adequadas do Calendario Basico

de Vacinagdo da Crianga.

Acdo N° 1 - Realizar a vacina¢io volante nas ESF;s que ndo possuem sala de vacinas.
Acdo N° 2 - Programar campanha municipal de multivacinagio.
Acdo N° 3 - Intensificar busca ativa dos faltosos através das equipes das ESFs.

3. Alcangar o indice de Percentual de cobertura vacinal contra Influenza. 0 80,00 80,00  Percentual 31,55 39,44
cobertura vacinal contra

influenza e garantir cobertura na

populagdo com 60 anos e mais.

Acdo N° 1 - Intensificar a vacinagdo volante nas ESFs que ndo possuem sala de vacinas.
Acdo N° 2 - Ampliar os dias, horas e locais de oferta da vacina.

4. Alcancar o indice de Percentual de cobertura vacinal contra COVID-19 0 90,00 70,00  Percentual 0 0
cobertura vacinal contra

COVID-19 da populagio em

geral.

Agdo N° 1 - Intensificar a vacinagio volante nas ESFs que ndo possuem sala de vacinas.

Acdo N° 2 - Ampliar os dias, horas e locais de oferta da vacina.

1. Implantar postos de Percentual de postos de vacinagido 85,00 75,00 Percentual
vacinag¢do volante. volante.

Acdo N° 1 - Estabelecer um dia fixo para disponibilizar a vacinagio de rotina nas ESF;s que ndo possuem sala de vacina.

Agdo N° 2 - Disponibilizar equipe para vacinagio volante.

1. Manter as Camaras Refrigeradas de Percentual das salas em funcionamento. 85,00 75,00 Percentual 0 0

conservagdo dos imunobioldgicos.
Acdo N° 1 - Estabelecer contrato com empresa de manuteng¢do responsavel pela manutenc@o preventiva e corretiva.

2. Manter o funcionamento dos refrigeradores ~ Percentual refrigeradores de conservagdo 0 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
de conservacdo dos imunobioldgicos. dos imunobioldgicos em funcionamento.

Acdo N° 1 - Estabelecer contrato com empresa de manutenc¢do responsavel pela manutencdo preventiva e corretiva.

3. Garantir insumos necessarios para o Percentual de insumos solicitados e 0 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
funcionamento adequado da Rede de Frio. atendidos.

Acdo N° 1 - Realizar solicitacao dos pedidos dos insumos necessarios para o funcionamento adequado da rede de frio junto a SMS.

4. Garantir grupo de gerador para todas as Percentual de grupo gerador solicitadoe 0 100,00 100,00  Percentual 0 0
salas de vacinagdo para garantir o atendido.
funcionamento.

Acdo N° 1 - Realizar solicita¢do de geradores necessarios para o funcionamento adequado para a rede de frio e salas de vacinas junto a SMS.

5. Adequar espaco fisico para conservagio dos 01 Central de Rede de Frio adequada. 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
imunobiolégicos.
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Agido N° 1 - Realizar solicitagdo da adequagio do espago fisico para a rede de frio através da ampliacdo e nova instalacdo elétrica (reforma estrutural).

1. Orientar as portas de entrada (Atengdo basica e Percentual de unidades 100,00 Percentual 100,00 100,00
Unidades de Pronto atendimento), quanto ao orientadas.

preenchimento de Ficha de Registro de Acidente de

trabalho (FRAT) e doencas ocupacionais.

Acdo N° 1 - Realizar vistas técnicas (Educagdo Continuada) durante todo ano, promovendo sensibilizagdo em atengdo a satde dos trabalhadores e trabalhadoras, da aten¢do bésica ate as
emergéncias.

Acido N° 2 - Promover parcerias de outras areas da Vigilancia em Sadde para agdes integradas ambito da Satide do Trabalhador e da Trabalhadora.

2. Orientar quanto ao preenchimento do campo ocupagdo  Propor¢do do preenchimento do 0 95,00 95,00  Proporgio 95,00 100,00
nas notificacdes de acidentes de trabalho. campo ocupagdo nas notificagdes

de agravos relacionados ao

trabalho.

Acdo N° 1 - Sensibilizar a porta de entrada das unidades de satde, para captagdo de acidentados no trabalho, desde atengdo basica ate as emergéncias, (Educagio Continuada), durante
todo ano, com énfase na aprimoramento das notifica¢des e agravos em satide do trabalhador (preenchimento do campo ocupagio).

3. Realizar acoes Educativas e de Promogdo da Satide do  Nuimero de agdes realizadas no 0 2 2 Nimero 1,00 50,00
trabalhador direcionados para trabalhadores formais e ano.
informais

Agdo N° 1 - Atender as demandas: epidemioldgicas e das representagdes do controle social, durante todo ano, como a identificacdo dos territorios através do ACS capacitados em satde do
trabalhador e do Vig. Agricultura familiar a exposi¢do a agrotoxicos.

4. Monitorar os casos notificados de acidentes de trabalho  Percentual de monitoramento 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ocorridos no municipio.

Acgdo N° | - Estabelecer fluxo de recebimento das notificagdes com vigilancia epidemioldgica, durante todo ano.
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1. Realizar o controle da qualidade da  Propor¢do de anilises realizadas em amostras de 100,00 = Percentual 100,00 100,00
agua nos estabelecimentos 4gua para consumo humano quanto aos parimetros

inspecionados pela Vigilancia coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Ambiental.

Acdo N° 1 - Realizar coletas de acordo com o calendario do LACEN-RJ. (Sendo feita cada 15 dias em dgua tratada conforme determinagido da SES-RJ).

2. Manter atualizado cadastro de Percentual de cadastros atualizados 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
sistemas e solugdes alternativas

individuais e coletivas de

abastecimento.

Acdo N° 1 - Revisar todo cadastro para que seja feita sua atualizagdo.

3. Realizar anualmente inspe¢oes nos  Nimero de inspecdes realizadas 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
sistemas e solugdes

Agdo N° 1 - Realizar visitagdo na estagdo de tratamento anualmente.

1. Atualizar o Plano Vigidesastre 01 Atualizagdo bienal Nio Nimero
anualmente, inserindo dados recentes. programada

1. Cadastrar as Industrias, identificadas, que manipulam as Percentual de Industrias 100,00 Percentual 100,00 100,00
substancias quimicas em seu processo de produgdo e depdsitos cadastradas

irregulares de produtos quimicos
Acgdo N° | - Realizar cadastramento das possiveis industrias que manipulem produtos quimicos e Geo referenciar as mesmas

2. Criar integragdo de a¢des com a Vigilancia Epidemiolégica e Percentual das a¢des 0 100,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
Satde do Trabalhador

Acdo N° 1 - Realizar reunido periédica com a Vigilancia Epidemiolégica e Satde do Trabalhador.

1. Preencher o instrumento de identificac@o do risco para Nimero de Instrumento de Nimero 100,00

Vigilancia em Satide Ambiental relacionada a qualidade do identificacd@o do risco
Ar

Agido N° 1 - Confeccionar o relatério anual do VIGIAR, com as devidas informacdes e Geo referenciamento das possiveis contaminagdes do ar.
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1. Realizar visitas domiciliares para controle da Nimero de ciclos que atingiram minimo Nimero 150,00
dengue. de 80% de cobertura de iméveis visitados
para controle vetorial da dengue

Agido N° 1 - Realizar 80%das visitas domiciliares.

Acdo N° 2 - Identificar as dreas de vulnerabilidade para ocorréncia de dengue, mantendo o municipio com a presenca de vetores controlada.
Acdo N° 3 - Capacitar os servidores nas a¢des de controle do vetor.

Agido N° 4 - Realizar bloqueio imediato em 100%dos casos notificados.

2. Manter sob controle indice de infestagdo do indice de infestacdo do mosquito Aedes 0 1 1 Namero 1,00 100,00
mosquito Aedes aegpty abaixo de 1% aegpty abaixo de 1%

Acgdo N° 1 - Manter visitas domiciliares periédicas com tratamento focal e eliminagdo de criadouros.
Agido N° 2 - Realizar o liraa duas vezes ao ano para verificar o indice de infestagdo.
Acdo N° 3 - Solicitar todos os materiais de consumo.

3. Reduzir o percentual de pendéncias de iméveis  Percentual de pendéncias de iméveis ndo 0 15,00 18,00 Percentual 18,00 100,00
ndo visitados visitados

Acdo N° 1 - Realizar visitas semanais nas residéncias durante o ciclo visando diminuir as residéncias fechadas.

Acdo N° 2 - Formar uma equipe de visitagao aos finais de semana( caso seja necessario).

4. Implementar as acdes de Promocéo e Educagio  Numero de a¢des de Educagdo em Satide 0 4 4 Numero 4,00 100,00
em Saide Ambiental e Mobilizagio Social no Ambiental e Mobilizacdo Social no
combate ao vetor. combate ao vetor

Agido N° 1 - Realizar (03) a¢des de promogio e educacdo em satde durante o ano.

Acdo N° 2 - Realizar palestra em escolas igrejas e outros com objetivo de orientar a populagio quanto a importancia do controle do vetor.
Acdo N° 3 - Viabilizar viaturas.

Acdo N° 4 - Solicitar material de consumo.

5. Realizar visitas periédicas nos iméveis, Nimero de Visitas periddicas 0 24 24 Nimero 24,00 100,00
considerando pontos estratégicos (24

vis/P.E./ano), para executar o tratamento focal e

perifocal.

Acdo N° 1 - Identificar e mapear os pontos estratégicos (PE) e imoveis especiais (IE) cadastrados ou licenciados de risco para presenca do vetor.

Acdo N° 2 - Solicitar todos os equipamentos e materiais permanentes e de consumo.

1. Realizar aplicagdo espacial de inseticida (UBV). Percentual de aplicacdo espacial 100,00 100,00  Percentual
de inseticida (UBV) para
bloqueio

Acido N° 1 - Realizar aplicagio espacial de inseticida (UBV) em localidades que apresente notificacdo de casos de dengue fazendo assim o bloqueio para eliminaciao do mosquito alado,
objetivando cortar o ciclo de transmissdo.

2. Manter integracdo com a Vigilancia Epidemioldgica,  Propor¢do de agdes de bloqueio 0 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
para realizar as a¢des de bloqueio em casos de realizadas
notificacoes.

Acdo N° 1 - Reunir periodicamente com Vigilancia Epidemiologia para levantamento de casos notificados.

1. Garantir a instalacdo de armadilhas em Percentual de areas monitoradas isentas 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
areas isentas de Aedes aegypti. de Aedes aegypti.

Acdo N° 1 - Viabilizar viaturas e materiais de consumo para a equipe de entomologia para levantamento de indice em localidades isenta de aedes aegypti

2. Realizar pesquisa larvaria para Percentual de levantamento de indice 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
levantamento de indice rapido do Aedes rapido do Aedes aegypti (LIRAa)
aegypti (LIRAa). realizado.

Acido N° 1 - Realizar 02 levantamentos de indice (liraa) nos meses de margo e outubro.
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1. Realizar visitas permanentes aos postos de notificagdo (PNs): Nuimero de 12 visitas Namero 12,00 100,00
pontos estratégicos e dreas de riscos, visando o monitoramento ano.

destes locais.
Acdo N° 1 - Percorrer todos PNS, (posto de notificagao) visando a busca passiva em todo municipio.
Acdo N° 2 - Realizar investigacdo através de questionario com municipe e coordenador das unidades de satide.

2. Coleta de informacdo e acompanhamento do paciente até 5 anos Percentual de pacientes 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
apods a cura acompanhados

Acgdo N° 1 - Monitoramento dos casos conforme preconizacdo do MS.

3. Realizar a coleta de foco nos postos de notificacdo: pontos Percentual de focos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
estratégicos e areas de riscos para identificacdo, visando o coletados, nos locais
monitoramento destes locais. estratégicos.

Acdo N° 1 - Realizar palestras na comunidade.

Acgdo N° 2 - Mobilizar as equipes setoriais (malaria/ entomologia/ IEC) para colocagio de armadilhas.

1. Investigar autoctonia da LTA e LV Percentual de investigagio dos casos 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
notificados de autoctonia da LTA e LV

Acdo N° 1 - Viabilizar junto a equipe de leishmaniose as investigacdes de novos casos da LTA E LV.

Acdo N° 2 - Garantir suporte técnico e logistico para a investigagdo, buscar parceria junto a UFRRJ, promover acdes educativas.
Acdo N° 3 - Buscar parceria junto a UFRRJ.

Acdo N° 4 - Promover agdes educativas.

2. Realizar diagndstico clinico e Percentual de diagndstico clinico e 0 100,00 100,00 Percentual 0 0
laboratorial de caes suspeitos. laboratorial de cdes suspeitos

Acdo N° 1 - Buscar parceria com outros 6rgaos (UFRRJ/ FIOCRUZ, etc) com objetivo de capacitar a equipe de profissionais de satide.

3. Reduzir o contato homem ao vetor Percentual de orienta¢do nas areas 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
através do manejo ambiental (orientagdo) endémicas.

Acido N° 1 - Promover acdes educativas em area com presenca do vetor a fim de reduzir o risco de contagio entre homem e vetor.

4. Realizar a captura do vetor para Percentual nas dreas endémicas 0 30,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
identificacdo

Agdo N° I - Solicitar a aquisi¢do dos materiais de consumo e permanentes necessarios.

Agido N° 2 - Elaborar junto ao setor responsavel o fluxograma para facilitar o diagnostico e tratamento.

1. Qualificar os profissionais de Satde a Nimero de profissionais qualificados Ntmero 100,00
identificar casos humanos suspeitos. por unidade de atengdo primaria.

Acdo N° 1 - Buscar parceria com outros érgdos (UFRRJ/ FIOCRUZ, etc) com objetivo de capacitar a equipe de profissionais de satde.

2. Criar fluxo de referenciamento para 01 Fluxo 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
diagndstico e tratamento

Acdo N° 1 - Elaborar junto ao setor responsavel o fluxograma de referenciamento para diagndstico de tratamento.

Acdo N° 2 - Solicitar materiais de consumo e permanente.

1. Identificar e cadastrar colegdes hidricas ~ Percentual de cole¢des hidricas 100,00 Percentual 100,00 100,00
de importancia epidemioldgica. identificadas e cadastradas
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Agido N° 1 - Mapear todas as cole¢des hidricas do municipio, dar suporte técnico e logistico para realizagdo das agdes.

2. Coleta de moluscos para identificagdo da  Percentual de moluscos coletados 0 100,00 100,00 Percentual 100,00
espécie identificados

Acgido N° 1 - Percorrer as cole¢des hidricas para coleta de molusco com importancia de transmissao.

Acdo N° 2 - Buscar parceria com institui¢des, para leitura de identifica¢do de espécie.

100,00

1. Colocagio de iscas (raticidas) nos Percentual de iscas colocadas. 100,00 100,00 Percentual 100,00
locais com presenga de roedores.

Acdo N° 1 - Percorrer todo o municipio e catalogar as localidades com maior incidéncia do roedor.

Acdo N° 2 - Viabilizar recursos técnicos e insumo de material para colocagdo de iscas.

100,00

1. Desenvolver o Plano de Enfrentamento de 01 Plano de Enfrentamento de Doengas Nimero

Doengas e Agravos ndo Transmissiveis (DANT) no e Agravos ndo Transmissiveis
Municipio de Seropédica. (DANT).

Acdo N° 1 - Criar o Plano de Enfrentamento de Doencas e Agravos ndo Transmissiveis (DANT).

2. Qualificar a Assisténcia no Ambito da APS no Percentual de qualificacdo da no 0 80,00 50,00  Percentual 50,00
acolhimento, suspeicdo, matriciamento, Ambito da APS no acolhimento,

considerando acdes para as principais frentes suspeicdo, matriciamento.

vulneraveis.

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais da APS no acolhimento, suspei¢do, matriciamento.

3. Aprimorar o processo detec¢do precoce para as Percentual de detec¢do precoce 0 50,00 30,00  Percentual 30,00
quatro linhas prioritarias de DCN em mulheres
atentando para as populagdes vulneraveis.

Agido N° 1 - Planejar capacitages referentes a detecgio precoce para as quatro linhas prioritarias de DCN em mulheres atentando para as populagdes vulneréaveis.

4. Aprimorar o acompanhamento e cuidado integral ~ Percentual de acompanhamento e 0 50,00 30,00  Percentual 30,00
para as quatro linhas prioritarias de DCNT em cuidado integral
mulheres atentando para as populagdes vulneraveis.

Agdo N° 1 - Realizar o processo de monitoramento do estado real do cuidado integral das 04 linhas prioritarias de DCNT de forma a possibilitar o cumprimento da meta.

5. Implementar a politica de atencdo a satide para Percentual execucio da politica de 0 50,00 30,00  Percentual 0
doenca falciforme considerando rastreamento, atencdo a satide para doenca
cadastramento e estrutura¢do do cuidado as pessoas.

Acdo N° 1 - Garantir o acesso aos servicos de satide ampliando a qualidade do diagnostico e tratamento.

6. Implementar préticas integrativas e Percentual de Unidades com os PICs 0 40,00 25,00  Percentual 0
complementares (PICs). incorporados.

Acido N° 1 - Criar o servico de Praticas Integrativas e Complementares (PICs).

7. Qualificar a Assisténcia Farmac@utica Municipal,  Percentual de profissionais 0 100,00 100,00 Percentual 0
visando a promogdo do acesso a medicamentos para  qualificados.
o tratamento das DCNT.

Acdo N° 1 - Capacitar os farmacéuticos e profissionais da Assisténcia Farmacéutica para aten¢do aos pacientes em tratamento das DCNT.

8. Implantar e Implementar o Centro de Atencdo e 01 Centro de Atencdo e Cuidados das 0O 1 1 Numero 0
Cuidados das DANTS. DANTsS.

Acdo N° 1 - Criar o Centro de Atengdo e Cuidados das DANTS.

9. Qualificar a Rede de Urgéncia e Emergéncia Percentual de profissionais 0 70,00 50,00  Percentual 0
(RUE), garantindo e/ou ampliando o acesso qualificados.

humanizado da popula¢do em situagdo de urgéncia

aos servigos na rede publica, proporcionando

atendimentos rapidos e com qualidade.

Acdo N° 1 - Capacitar todos os profissionais da Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE).

10. Criar Projeto Satde para acdes de promogdo da 01 Projeto Satde para acdes de 0 1 1 Namero 0
saide e praticas corporais. promogido da saide e praticas corporais

Acdo N° 1 - Desenvolver Projeto para agdes de promogao da satde e praticas corporais.
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11. Elaborar Plano de Comunicagio para a 01 Plano de Comunicagio sobre 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
populagdo, sobre DCNT. DCNT.

Ac@o N° 1 - Criar o Plano de Comunicagdo sobre DCNT

12. Monitorar agdes para reduzir a Mortalidade Mortalidade prematura (de 30 a 69 0 160 160 Nimero 0 0
prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 anos) pelo conjunto das 4 principais
principais DCNT. DCNT (doencas do aparelho

circulatério, cancer, diabetes e doengas
respiratorias cronicas)

1. Cumprir o Termo de Compromisso Municipal do PSE,  Percentual de Escolas visitadas 55,00 Percentual 55,00 100,00
firmado entre a SMS e a SMDE, conforme suas vigéncias. ~ dentro da vigéncia.

Acdo N° 1 - Criar fluxo em protocolos

Acdo N° 1 - Realizar as visitas as escola.

2. Aumentar a qualificacdo da informacao para os Percentual da qualificacdo da 0 70,00 55,00 Percentual 55,00 100,00
educandos na rede publica municipal sobre alimentagio informacgdo para os educandos na
como forma de prevencdo, promogio da satde. rede publica municipal.

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo dos professores da Rede Municipal de Educac@o.

Acdo N° 2 - Realizar Palestras, Teatros, Grupos de Conversas e etc; para os educandos, professores e funcionarios da Rede Municipal de Educac@o.

1. Garantir o material para realizacio ~ Razdo de exames citopatolégicos do colo do ttero 0 Razao 61,67
do exame citopatolégico para as em mulheres de 25 a 64 anos na populagio

mulheres na faixa etdria de 25 a 64 residente de determinado local e a populagdo da

anos. mesma faixa etria

Acdo N° 1 - Realizar campanhas educativas.
Acdo N° 2 - Solicitar a confecgdo de folders e cartazes para as unidades de satde.

Acdo N° 3 - Garantir os materiais e insumos necessarios para realizacdo do exame preventivo.

2. Monitorar o acesso das municipes Razdo de exames de mamografia de rastreamento 0 0,18 0,18 Razio 0,21 116,67
na faixa etéria de 50 a 69 anos e/ou realizados em mulheres de 50 a 69 anos na

indicac@o clinica ao exame de populagido residente de determinado local e

mamografia. populagdo da mesma faixa etaria.

Acdo N° 1 - Realizar relatérios periddicos das unidades de satde.

3. Nimero de mamografia realizada 01 Viatura para atender ao Programa 0 1 Nio Nimero
na faixa etéria. programada
4. Solicitar computadores para Numero de Computador em uso. 0 2 2 Nidmero 1,00 50,00

trabalhos administrativos e graficos.
Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para aquisicao de computadores.
Acdo N° 2 - Abertura de Processo Licitatorio para contratacdo de empresa especializada em material Gréfico.

5. Solicitar impressora Numero impressora Multifuncional solicitada e 0 1 1 Niamero 0 0
Multifuncional. atendida.

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para aquisicao de impressora multifuncional.

6. Encaminhar solicitacdo de compras 01 Solicitacdo anual 0 1 1 Numero 1,00 100,00
de processos licitatorios para pedidos

de insumos e matérias necessarios

para o Programa.

Acdo N° 1 - Realizar todas as solicitacdes de pedidos de compra dentro do prazo.

https://digisusgmp.saude. gov.br 37 de 76



1. Estimular Grupos Educativos com Gestantes em todas as Proporgao de nascidos 75,00 Percentual 72,20 96,27
unidades da rede seguindo protocolo vigente do Ministério da vivos de mies com sete ou

Satide, ofertando bolsa com Kit para gestante, com 7 consultas mais consultas de pré-natal

ou mais

Agdo N° 1 - Garantir o acesso e cuidado a todas as gestantes.

1. Garantir que 70% dos recém-natos realizem os exames: Realizar 70% de exames 70,00 Percentual 80,00 114,29
(Teste do Reflexo Vermelho, Teste do Pezinho, Teste da

Linguinha, Teste do Coragdozinho e Teste de Emissoes Oto-

Actsticas)

Acdo N° 1 - Garantir equipamentos e insumos para realizacido dos exames.

2. Monitorar a tendéncia de gravidez na adolescéncia entre a Propor¢do de gravidez na Percentual 2020 16,50 13,00 13,00 Percentual 13,30 102,31
faixa etaria de 10 a 19 anos. adolescéncia entre a faixa
etdria de 10 a 19 anos.

Acdo N° 1 - Realizar palestras nas escolas.
Acdo N° 2 - Intensificar a oferta de atividades educativas em Planejamento Familiar em todas as unidades de ESF.

3. Fomentar acdes para aumentar o percentual de parto normal ~ Proporcdo de parto normal Percentual 2020 43,00 47,50 47,50 Percentual 36,60 717,05
no Sistema Unico de Satde
e na Satde Suplementar.

Acdo N° 1 - Realizar reunides trimestrais com as enfermeiras obstetras ressaltando a importancia em realizar os partos normais no quarto PPP.
4. Monitorar agdes para redugio da mortalidade infantil. Taxa de mortalidade infantil 0 12 12 Nimero 13,00 108,33
Acdo N° 1 - Acompanhar as acdes realizadas no ano

5. Monitorar agdes para redu¢do da mortalidade infantil. Nuamero de ébitos maternos 0 1 1 Namero 0 0
em determinado periodo e
local de residéncia

Acdo N° 1 - Acompanhar as acdes realizadas no ano

1. Aprimorar o processo detecgdo precoce para o cancer de  Percentual de deteccdo precoce 30,00  Percentual 30,00 100,00
mama em mulheres atentando para as populagdes para o cancer de mama.
vulneraveis.

Acdo N° 1 - Planejar capacitagdes referentes a detecgdo precoce do cancer de mama, priorizando também o acolhimento a esses pacientes, com énfase aos ACS e enfermeiros.

2. Acompanhar e cuidar integral para o cincer de mama em  Percentual de mulheres 0 50,00 30,00  Percentual 21,39 71,30
mulheres atentando para as populagdes vulneraveis. acompanhadas.

Agdo N° 1 - Garantir o atendimento a todos.

3. Capacitar as equipes da Atencdo Primaria para rotina de  Percentual de equipe 0 70,00 50,00  Percentual 0 0
escuta e oportunidade ao aconselhamento sobre prevengdo  qualificada.
de cancer de mama inclusive Aleitamento Materno.

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais da APS no acolhimento e aconselhamento sobre prevencio de cancer de mama inclusive Aleitamento Materno.

4. Qualificar a Assisténcia Farmac@utica Municipal, visando Percentual de profissionais 0 100,00 100,00 Percentual 0 0
a promogio do acesso a medicamentos para o tratamento do  qualificados.
Cancer de Mama.

Acdo N° 1 - Capacitar todos os profissionais e enfermeiros da Assisténcia Farmacéutica para atender os pacientes em tratamento de Cancer de Mama.

5. Elaborar Plano de Comunicac@o para a populagdo sobre 01 Plano de Comunicagao sobre 0 1 1 Nimero 0 0
Promocdo da Satde e Prevencdo de Cancer de Mama. Promocdo da Satde e
Prevencdo de Céancer de Mama.

Acido N° 1 - Criar Plano de Comunicagdo sobre Promocao da Sadde e Prevencdo de Cancer de Mama.
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1. Aprimorar o processo detecc@o precoce para o cancer de  Percentual de deteccdo precoce 30,00 Percentual
colo do ttero atentando para as populacdes vulnerdveis. para o cancer de colo do ttero.

Acdo N° 1 - Planejar capacitagdes referentes a detecgdo precoce para o cancer de colo do ttero atentando para as populagdes vulneraveis.

2. Capacitar as equipes da Atencdo Primdria para rotina de = Percentual de equipe qualificada. 0 70,00 50,00 Percentual 0 0
escuta e oportunidade ao aconselhamento sobre prevengiao
do cancer de colo do titero.

Acdo N° 1 - Realizar capacita¢do da equipe da APS.

3. Ampliar a cobertura de vacina¢do de HPV nas faixas Percentual de cobertura de 0 70,00 50,00 Percentual 0 0
etarias preconizadas vacinagdo de HPV.

Acdo N° I - Intensificar a vacinacdo volante nas ESFs que ndo possuem sala de vacinas.
Acdo N° 2 - Ampliar os dias, horas e locais de oferta da vacina.

4. Implantar o servigo de Inser¢do de DIU no pés-parto 01 servigo de Inser¢do de DIUno 0 1 1 Namero 1,00 100,00
imediato considerando as popula¢des vulneraveis. pos-parto implantado.

Acdo N° 1 - Garantir o servigo de Inser¢ido de DIU no pés-parto.

5. Criar Projeto de atendimento para mulheres em horario 01 Projeto de atendimento para 0 1 1 Namero 0 0
estendido e ou sabados para alcangar mulheres mulheres em horério.
trabalhadoras.

Acdo N° 1 - Elaborar Projeto de atendimento para mulheres em horério.

6. Qualificar e Capacitacdo da APS para as linhas de Percentual de equipe qualificada. 0 70,00 50,00 Percentual 0 0
cuidado e acompanhamento do cancer de colo do ttero
através do Centro de Atengdo e Cuidados das DANTS.

Agido N° 1 - Capacitar profissionais da APS.

7. Qualificar a Assisténcia Farmacéutica Municipal, Percentual da Assisténcia 0 70,00 50,00 Percentual 0 0
visando a garantia de acesso a medicamentos e material de ~ Farmac@utica Municipal
coleta de preventivo. qualificada.

Acgdo N° 1 - Capacitar farmacéuticos e profissionais da Assisténcia farmacéutica para ateng¢do aos pacientes.

8. Elaborar Plano de Comunicac@o para a populag¢do sobre 01 Plano de Comunicacdo sobre 0 1 1 Nimero 0 0
Promocdo da Satde e Prevencdo de Cancer do Colo de Promocao da Sadde e Prevencao
Utero. de Cancer do Colo de Utero

Acdo N° 1 - Criar o Plano de Comunicagio sobre Promoc¢ao da Sadde e Prevengdo de Céancer do Colo de Utero.

1. Garantir o tratamento até a cura de casos novos Proporgio de cura de casos novos de 85,00 85,00  Percentual 90,00 105,88
de tuberculose pulmonar bacilifera tuberculose pulmonar bacilifera

Agdo N° 1 - Realizar uma rotina de diagndstico.

Acdo N° 2 - Realizar tratamento e monitoramento de todos os casos positivos da doenga.

2. Proporgio de exames anti HIV realizados entre Percentual de exames anti HIV 0 80,00 80,00  Percentual 90,00 112,50
os casos novos de Tuberculose realizados entre os casos novos de
Tuberculose

Agdo N° 1 - Garantir a realizagdo de exames.

3. Garantir o uso de medicamento pelos portadores  100% dos pacientes do programa 0 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
de Tuberculose assistidos

Acgdo N° 1 - Garantir a solicitagdo de medicamentos para o tratamento todos os casos positivos da doenga.

4. Garantir a investigacdo de todos os casos de Investigar 100% dos casos 0 100,00 80,00 Percentual 90,00 112,50
multirresisténcia e/ou de faléncia do tratamento
convencional

Acdo N° 1 - Realizar a investigacdo de todos os casos de multirresisténcia e/ou de faléncia do tratamento convencional.

5. Reduzir os casos de abandono de pacientes Reduzir a propor¢ao de casos de 0 10,00 20,00  Percentual 16,00 80,00
portadores de Tuberculose. abandono

Agido N° 1 - Realizar buscar ativa de todos os casos de abandono de tratamento de pacientes portadores de Tuberculose.
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1. Garantir o tratamento até a cura dos casos novos de Proporgao de cura dos casos

hansenfase diagnosticados nos anos das coortes. novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das
coortes.

Agdo N° 1 - Realizar tratamento adequado a todos os pacientes diagnosticados de Hanseniase.
Agido N° 2 - Realizar uma rotina de monitoramento da evolugio de todos os casos.

2. Reduzir o abandono de tratamento da hanseniase. Redugio do indice de 0 15,00
abandono ao tratamento da
hanseniase.

Acgdo N° 1 - Realizar buscar ativa de todos os casos de abandono de tratamento.

3. Criar meios de divulgagdo sobre a sintomatologia da Percentual de divulgac@o. 0 70,00
hanseniase e a necessidade dos sujeitos procurarem as

Estratégias de Satide da Familia (ESF) mais proximos de seus

lares.

Acdo N° 1 - Realizar palestras educativas.

4. Realizar a avaliacdo de grau de incapacidade fisica nos Percentual da avaliacdo de grau 0 80,00
casos de hansenfase no momento de diagnostico e na cura. de incapacidade fisica nos
casos de hanseniase.

Acdo N° 1 - Avaliar os resultados para identificacdo do grau de incapacidade fisica nos casos de Hanseanise.

5. Garantir exames dos contatos intra- domiciliares de casos Percentual de contatos intra- 0 85,00
novos de hansenfase. domiciliares de casos novos de
hanseniase examinados.

Acdo N° 1 - Realizar exames de contactantes e ou familiares dos portadores de Hanseanise.

6. Ofertar treinamento as equipes de ESF (ACS e 01 Treinamento Anual. 0 1
Enfermeiros) para identificagdo de casos novos de
Hanseniase.

Agdo N° 1 - Realizar capacitagdo das equipes das ESF (enfermeiros e ACS) para identificacdo e capacita¢do de caos novos de Hanseanise.

7. Garantir o abastecimento rotineiro das notificagdes de Percentual de notificagdes 0 85,00
casos de hansenfase e acompanhar a evolugdo dos casos acompanhadas.
registrados no sistema SINAN até sua alta por cura.

Acgdo N° 1 - Garantir fluxo de rotina de abastecimento das notificagdes de casos de Hanseniase.

Agido N° 2 - Realizar acompanhamento da evolugdo dos casos registrados no sistema SINAN.

90,00 Percentual

20,00 Percentual

60,00 Percentual

80,00 Percentual

85,00 Percentual

1 Numero

85,00 Percentual

100,00

20,00

60,00

80,00

85,00

1,00

85,00

111,11

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1. Garantir o fluxo para atendimento dos cadastrado no programa  Percentual de pacientes
de Hipertensdo arterial e Diabetes Mellitus. atendidos no programa.

Acdo N° 1 - Criar o fluxo de atendimento para os pacientes do programa.

2. Solicitar carro para visitas as unidades de satde, para realizacdo 01 veiculo quinzenal 0 1
de reunides, capacitagdes e atualizacdes do programa de disponibilizado conforme
hipertensdo diabetes. cronograma

Acdo N° 1 - Solicitar veiculo conforme cronograma.

3. Estabelecer e manter o fluxo de distribui¢éo de glicosimetros, 01 Fluxo estabelecido. 0 1
tiras de hemoglicoteste, lancetas e atendimento ao paciente
hipertenso e diabético.

Agdo N° 1 - Criar fluxo de distribuigao

4. Estabelecer e manter o fluxo de informagdes para divulgacdo 01 Fluxo estabelecido. 0 1
em midias e redes sociais para divulgacdo de Informagdes sobre
Hipertensdo e Diabetes.

Agdo N° I - Criar o fluxo de informagoes.

50,00 Percentual

1 Numero
1 Nimero
1 Namero

60,00

1,00

1,00

1,00

120,00

100,00

100,00

100,00
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1. Avaliagdo multidimensional do idoso e possibilita o rastreio de  Percentual de internagdes
eventos e contextos importantes para a identificacdo das reais de idosos por quedas em
necessidades de satde, bem como do potencial de risco e graus de  pelo menos uma das
comprometimento da autonomia e independéncia do individuo. causas € igual

Acdo N° 1 - Garantir profissional qualificado.

2. Sensibilizar e qualificar as equipes de APS para acolhimento Realizar capacitacdo
aos idosos anual

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo das equipes da APS para acolhimento aos idosos.

3. Estruturar Plano de Ac¢@o de Promocao da Sadde e Praticas 01 Plano de Acdo de
Corporais. Promocdo da Satde e
Praticas Corporais

Agdo N° 1 - Criar o Plano de Agdo de Promogdo da Satide e Praticas Corporais.

4. Criar Plano de Ac@o para enfrentamento das principais doengas 01 Plano de Ac@o para

€ agravos nao transmissiveis. enfrentamento das
principais doencas e
agravos nao
transmissiveis

Acdo N° 1 - Elaborar o Plano de A¢do para enfrentamento das principais doengas e agravos ndo transmissiveis.

5. Realizar agdes e orientagdes gerais para cuidados com a saide ~ Niumero de acdes
bucal, satde sexual e a sexualidade da pessoa idosa. realizadas anualmente.

Acdo N° 1 - Realizar Palestras educativas.

Percentual 2020

0

7,2 Percentual
2 Nimero
1 Numero
1 Namero
5 Nimero

2,00

1,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00

120,00

1. Aumentar cobertura de acompanhamento das condicionalidades =~ Cobertura de

de satde do programa Bolsa Familia. acompanhamento das
condicionalidades de
satde do Programa Bolsa
Familia (PBF).

Acdo N° 1 - Garantir a contratagdo dos profissionais de satide.

2. Garantir Vigilancia Alimentar e Nutricional para diagnéstico do  Percentual da Cobertura

estado nutricional e cumprimento do calendario vacinal das de acompanhamento das
criangas menores de 7 anos de idade e realizagdo do pré-natal das  condicionalidades de
gestantes do Programa Bolsa Familia, atendidos na vigéncia. satide do PBF.

Acgdo N° 1 - Realizar o acompanhamento das condicionalidades de satide do PBF.

3. Implementar fluxo de Vigilancia Alimentar e Nutricional para 01 fluxo de atendimento
promogio da sadde, prevencdo, controle e o tratamento da ma de Vigilancia Alimentar e
nutri¢do em criangas menores de 7 anos de idade e gestantes Nutricional

incluindo os beneficiarios do Programa Bolsa Familia, com vistas

a melhoria das condi¢des de satide e nutri¢do

Acdo N° 1 - Criar fluxo de atendimento de Vigilancia Alimentar e Nutricional.

4. Solicitar a Secretaria de Acdo social uso de verbas inerentes a0 100% de solicitagdes de
PBF referente ao acompanhamento satde (25% do IGD) para compras anuais em
aquisi¢@o de equipamentos e materiais necessarios para o bom tempo habil
funcionamento do programa

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para aquisicdo de equipamentos e materiais necessarios.

5. Implantar e intensificar acdes de promogdo do aleitamento Percentual das Unidades
materno e da alimentagdo complementar saudavel na APS (pré- que realizam agoes.
natal, puerpério e acompanhamento do crescimento e

desenvolvimento infantil).

Acdo N° 1 - Realizar atividades educativas.
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6. Manter atualizado os registros dos dados do PBF e SISVAN, Numero de Profissionais 0 2 2 Nimero 2,00 100,00
através de profissionais para realizacdo da digitagdo. para digitacdo de
informagdes.

Acdo N° 1 - Manter profissional qualificado para realizar os registros.

1. Ampliar e monitorar os registros de estado nutricional e de Gerar relatérios publicos do Nimero 100,00
marcadores do consumo alimentar através do Sistema de SISVAN e Sisab ao ano por
Informagdo em Satde para a Atengdo Basica/ e-SUS quadrimestre.

Acdo N° 1 - Emitir relatérios quadrimestrais do SISVAN e Sisab.

2. Desenvolver agdes de promogdo da alimentagdo adequada e  Realizar 100% das agdes 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
saudével e prevencdo da ma nutri¢do em espagos institucionais
em parcerias da APS.

Acdo N° 1 - Realizar atividades educativas.

3. Elaborar planejamento para uso de recursos recebidos 02 Pedidos de compras 0 2 2 Numero 1,00 50,00
anualmente, para estruturagio e implementacao das a¢des de anuais em tempo habil

alimentagdo e nutricdo - FAN, com base na Politica Nacional

de Alimentagdo e Nutri¢do — PNAN.

Acdo N° 1 - Realizar os pedidos de compras dentro dos prazos.

4. Implantar e implementar a Linha de Cuidado de Sobrepeso e =~ Unidades capacitadas para 0 100,00 70,00  Percentual 0 0
Obesidade linha de cuidado

Acdo N° 1 - Promover curso de capacitacdo e atualizacdo para profissionais das ESF.

5. Garantir a contratacdo de profissionais de Nutricgo, Contratacdo de Profissionais 0 100,00 100,00 Percentual 5,00 5,00
Educagcio fisica, fisioterapeuta, psicélogo, e endocrinologista suficiente para a execucdo
para a Linha de Cuidado de Sobrepeso e Obesidade. da Linha de Cuidado no

municipio.

Acdo N° 1 - Realizar a contratagdo dos profissionais de satde.

1. Garantir inclusio da suplementacéo profilatica de sulfato ferroso = Relatérios publicos 30,00  Percentual 16,67

e 4cido f6lico na rotina de acompanhamento da Atengio Bésica Sistema de
para criangas, gestantes e puérperas, contribuindo para a redugio Micronutrientes do e-
da prevaléncia de anemia. gestor - Modulo Ferro.

Agdo N° 1 - Emitir relatérios periédicos de Micronutrientes do e-gestor - Médulo Ferro.

2. Solicitar a compra de todos os suplementos necessarios para a Medicamentos 100% 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
manutenc@o do Programa ativo. disponiveis nas
farméacias municipais

Agdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatério para aquisi¢do de suplementos necessarios.

3. Criar fluxos e rotinas de atendimento e educagdo continuada dos 01 Fluxo implantado 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
profissionais da rede de saide e farmécia central para a efetividade
do Programa Nacional de Suplementacdo de Ferro.

Acdo N° 1 - Garantir manutengdo do protocolo de atendimento e educagio continuada dos profissionais da rede de satde e farmacia central para a efetividade do Programa Nacional de
Suplementacdo de Ferro.

4. Solicitar servicos graficos para reproducao de receituario 01 Solicitagdo anual em 0 1 1 Niamero 1,00 100,00
padrdo, folder e banner explicativos sobre o PNSF. tempo habil

Acido N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para contratacdo de empresa especializada no servico de Grafico.

1. Elaborar Plano de Ac¢do para toda popula¢do 01 Plano de A¢do Namero 100,00
contemplando promogdo da satde e prevencdo da
Obesidade.

Acdo N° 1 - Criar o Plano de Ac@o para toda populagao contemplando promogao da satde e prevencdo da Obesidade.
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2. Organizar a linha de cuidado para atengdo integral 2 ~ Percentual da implantacdo de cuidado 0 70,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
satude da populacdo com sobrepeso/obesidade. para atencio integral a saide da
populagdo com sobrepeso/obesidade.

Acdo N° 1 - Garantir a contratagdo dos profissionais especialistas ( Nutricionista, Psic6logo e Endocrinologista).

3. Melhorar o padrio de consumo de alimentos da Reduzir o percentual de sobrepeso e 0 60,00 65,00 Percentual 30,00 46,15
populagdo do municipio de Seropédica objetivando obesidade da populagao.

reverter o aumento de sobrepeso e obesidade da

populag@o.

Acido N° 1 - Solicitar a confec¢ao de folders (Material educativo).
Acdo N° 2 - Realizar palestras educativas na sala de espera (Oficina Alimentacdo Saudavel).
Acdo N° 3 - Realizar atividades educativas (Alimenta¢do Saudével) e praticas corporais nas escolas em parceria com o PSE/Crescer Saudavel.

4. Adquirir equipamentos antropométricos adequados Percentual de Unidades atendidas. 0 100,00 80,00 Percentual 0 0
para a realizacdo da Vigilancia Alimentar e nutricional
na Atencdo Basica

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para aquisicao de equipamentos antropométricos necessarios.

5. Implantar o Programa da Vigilancia Alimentar e 01 Programa implantado. 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
Nutricional nos diversos pontos de atencdo da rede de
satde (atengdo basica e atengdo especializada).

Acdo N° 1 - Elaboragio de Projeto de implantacdo do programa.

6. Promover o cuidado integral a popula¢do com Percentual de capacitacdo da Rede de 0 70,00 50,00 Percentual 30,00 60,00
excesso de peso e obesidade na Rede de Atencgdo a Atencdo a satde.
saide.

Acdo N° 1 - Promover curso de capacitagdo e atualizac@o para profissionais das ESF, como ACS, recepcionistas e administrativos.

7. Promover o resgate da cultura alimentar local, 01 evento anual 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
principalmente em datas comemorativas.

Acdo N° 1 - Promover curso de capacitagdo e atualizacdo para profissionais das ESF, como ACS, recepcionistas e administrativos.

1. Criar Programa de atividades fisicas em espagos 01 Programa de atividades Nimero

existentes no municipio. fisicas criado
Acido N° 1 - Elaborar o Projeto de criagdo do Programa de atividades fisicas.

2. Criar Programa de Sensibiliza¢do da comunidade para 01 Programa de 0 1 1 Namero 1,00 100,00
os problemas relacionados as DANTS e estilo de vida. Sensibiliza¢do da
comunidade criado

Acdo N° 1 - Elaborar o Projeto de criagdo do Programa de Sensibilizacdo da comunidade criado.

https://digisusgmp.saude. gov.br 43 de 76



100,00

1. Realizar campanhas de testagem rapida,  Realizar 05 campanhas anuais Nimero
rastreando precocemente seus diagndsticos.

Acido N° 1 - Realizar campanha de testagem rapidas, rastreando precocemente dos usudrios que desconhecem sua condic¢io sorologica.

2. Garantir insumos para testagem rapida da  Solicitagdo mensal de Testes rapidos. 0 12 12 Namero
demanda existe.

Agdo N° 1 - Solicitar mensalmente os testes rapidos para o Programa.

3. Capacitacdo dos enfermeiros do Percentual de enfermeiros capacitados. 0 100,00 100,00  Percentual
aconselhamento do Pré, Pés e Testagem
rapida nas ESFs.

Acdo N° 1 - Promover curso de capacitagdo para profissionais os Enfermeiros das ESF.

4. Notificar casos com Anti-HCV reagente ~ Percentual de casos notificados com Anti- 0 9,00 90,00  Percentual
que realizaram exame de RCV-RNA. HCYV reagente que realizaram exame de
RCV-RNA.

Acdo N° 1 - Realizar o registro de todos os casos positivos.

5. Realizar exame para deteccdo de HIV Propor¢do de exame anti-HIV realizado entre 0 100,00 100,00  Percentual
entre os casos novos de tuberculose os casos novos de tuberculose

Acdo N° 1 - Encaminhar os pacientes para o Laboratdrio para realizacdo do exame para detecg¢do de HIV.

6. Solicitar exame CD4+ Percentual de individuos com 13 anos ou 0 7,50 75,50  Percentual
mais com primeiro CD44 acima de 350
céls/ml

Acdo N° 1 - Realizar a contratagdo de profissional Médico para o programa.

12,00

100,00

90,00

100,00

75,50

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1. Garantir a distribuicdo de preservativos Percentual de unidades com 100,00 100,00 Percentual
disponibilizados nas unidades de satde. preservativos disponibilizados.

Agido N° 1 - Realizar dentro do cronograma a distribuicdo de preservativos nas Unidades de Satide e em outras Institui¢des parceria do Programa.

100,00

1. Garantir o acesso ao medicamento aos portadores Garantir o acesso ao medicamento aos 80,00 Percentual
de IST/AIDS e Hepatites Virais, otimizando todo o portadores de IST/AIDS e Hepatites

processo de disponibiliza¢do de insumos Virais

farmacéuticos.

Agdo N° 1 - Garantir tratamento adequado com dispensacdo de medicamento seguro e eficaz aos portadores de IST/AIDS e Hepatites Virais.

2. Garantir o tratamento antirretroviral para profilaxia ~ Percentual de tratamento antirretroviral 0 90,00 90,00 Percentual
pos exposicdo sexual, ou acidente com material para profilaxia pés exposicao sexual,
biolégico. ou acidente com material biolégico

Acdo N° 1 - Garantir que o paciente receba a medicagdo para tratamento.

3. Apoiar o controle da sifilis materna e congénita Nimero de casos novos de sifilis 0 4 4 Nimero
congénita em menores de um ano de
idade

Acdo N° 1 - Monitoramento e acompanhamento dos casos confirmados.

4. Monitorar a transmissdo vertical do HIV. Numero de casos novos de AIDS em 0 2 2 Namero
menores de 5 anos.

Acdo N° 1 - Emitir relatérios periddicos.

5. Garantir a adesdo de tratamento de casos Reduzir percentual de abandono 0 10,00 15,00 Percentual
diagnosticados.

Acdo N° 1 - Garantir espaco fisico com atendimento humanizado e o tratamento adequado.
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1. Criar Plano Estratégico de enfrentamento de violéncias, 01 Plano Estratégico de Namero 1,01 100,00
baixa autoestima, suicidio entre jovens negros (o principal enfrentamento de violéncias,

grupo de crescimento de indice de suicidios) e LGBTQIA+;  baixa autoestima, suicidio entre

PSE. jovens negros.

Acgdo N° 1 - Criar Plano Estratégico de enfrentamento de violéncias, baixa autoestima, suicidio entre jovens

1. Ampliar a cobertura dos Centros de Cobertura de Centros de Atengio Percentual 2020 0,6 Percentual 243,88
Atencdo Psicossocial. Psicossocial

Acdo N° 1 - Realizar a contratagdo de profissionais qualificados.

2. Implantar protocolo de acesso e rotinas de 01 Protocolo de acesso e rotinas de 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
atendimento. atendimento

Acdo N° 1 - Elaborar Protocolo de acesso e rotinas de atendimento
3. Criar o Prontuério Eletronico. Prontuario Eletronico implantado 0 100,00 100,00 Percentual 0 0
Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para contratagio de empresa especializada no servico de Prontuario Eletronico.

4. Ampliar o acesso ao sistema informatizado Nuameros de setores informatizados. 0 100,00 80,00 Percentual 0 0
de banco de dados.

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para aquisi¢ao de equipamentos necessarios para informatizacao.

5. Garantir que sejam ofertadas oficinas Realizar 08 Oficinas 0 8 3 Numero 9,00 300,00
terapéuticas nos CAPS

Acdo N° 1 - Realizar Oficinas terapéuticas nos CAPS.
Acdo N° 2 - Adquirir material para as oficinas terapéuticas, consumo e permanente.

6. Melhorar a qualidade dos atendimentos Melhorar 80% a qualidade dos 0 80,00 70,00 Percentual 60,00 85,71
aos pacientes. atendimentos.

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para contratacdo de empresa especializada em servi¢os de Reforma e adequagio do espago atual para qualificacdo do Caps II.
Acgdo N° 2 - Realizar a manutengéo dos espacos.

Agido N° 3 - Realizar capacitagdo de todos os profissionais.

7. Integragdo da Atenc¢do Primaria no Acdes de Matriciamento sistematico 0 80,00 80,00 Percentual 68,00 85,00
cuidado em satide mental para reorganizagdo  realizadas por CAPS com equipes de
dos sistemas de satde. Atencdo Basica.

Agdo N° I - Realizar mensalmente A¢oes de Matricialmento com equipes da APS.

8. Criar 03 leitos para atendimento dos Numero de leitos para o atendimento 0 3 3 Nimero 3,00 100,00
pacientes em crise. ao paciente em crise.

Acdo N° 1 - Elaborar Projeto para criagdo de 03 leitos para atendimento dos pacientes em crise.
9. Transformar o CAPS II em CAPS IIT 01 CAPS III 0 1 1 Nimero 0 0
Acdo N° 1 - Elaborar o Plano Estratégico de enfrentamento de violéncias, baixa autoestima, suicidio entre jovens negros.

10. Manter o CAPSI em imdvel separado do 01 Imével para o CAPSI 0 1 1 Namero 0 0
CAPS adulto.

Acgio N° 1 - Garantir espaco fisico para o funcionamento do CAPSI em imével separado do CAPS adulto.

11. Implantar o CAPS AD II Implantacao do CAPS AD II 0 1 Nao Namero
programada

1. Garantir espago de moradia de pessoas 01 espaco fisico adequado Nimero 100,00
portadoras de transtornos psiquidtricos.

Acido N° 1 - Manter imével adequado para moradia de pessoas portadoras de transtornos psiquiatricos.
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1. Promover Féruns mensais e outros em Satide Mental. Numero de Férum realizado Nimero
no ano.

Acdo N° 1 - Realizar um Férum mensalmente.

2. Promover Simpdsios, Conferéncias, Eventos e outros ~ Nimero de eventos 0 3 3 Nimero 8,00 266,67
em Satdde Mental. realizados no ano.

Acdo N° 1 - Prover de condi¢des minimas necessarias para realizacdo de cada evento.

3. Garantir aquisi¢do de materiais necessarios para Nuamero de eventos cobertos 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
realizacdo de Foruns, Simpdsios, Conferéncias, etc.

Acdo N° 1 - Emitir Memorando de solicitagdo ao Gabinete do Secretdrio Municipal de Satide conforme cada evento.

1. Criagdo de blog ou um link 01 Blog de divulgagdo Nimero
sobre Satde Mental

Acdo N° 1 - Elaborar Projeto para divulgagdo das agdes desenvolvidas pela rede de Atengdo Psicossocial.

1. Garantir identificacéio visual, dentro dos pardmetros 100% das unidades com 100,00 100,00  Percentual
preconizados, para os CAPS e Ambulatério de Satide Mental. identificadas

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para contratacdo de empresa especializada no servigo de identificacdo visual.

2. Garantir mobilidade do programa para realizacdes de visitas 01 veiculo 0 1 1 Nimero 0 0
domiciliares, institucionais e rotinas burocréticas para as
unidades da RAPS.

Acdo N° 1 - Solicitar dentro do cronograma um veiculo para realizagio das visitas domiciliares, institucionais e rotinas burocraticas para as unidades da RAPS.

1. Solicitar através de processo de licitacdo aquisicdo de  Percentual dos equipamentos 100,00 80,00 Percentual

equipamentos de informética (computadores e solicitados e recebidos.
impressoras) para recepgio e consultérios do Centro de
especialidade Odontolégica — CEO II.

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para aquisicao de equipamentos de informatica.

2. Manter o Laboratério Regional de Prétese Dentéria 01 Laboratério equipado em 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
(LRPD), vinculado ao CEO II. funcionamento.

Agdo N° 1 - Manter espago fisico adequado para o funcionamento CEO II.

3. Ampliar a cobertura do atendimento especializado 01 CEO II credenciado 0 1 1 Namero 0 0
Odontolégico no municipio de Seropédica com o
credenciamento de mais um CEO tipo II.

Acdo N° 1 - Realizar a contratagio de profissionais qualificados

4. Manter os consultérios odontolégicos com todo o Percentual de consultérios 0 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
material necessario para o bom desempenho do trabalho.  funcionando sem restrigdo de

equipamentos e insumos nas

Unidades de atencdo Basica.

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para aquisi¢io de materiais e equipamentos necessarios.

5. Manter os consultorios odontolégicos com Percentual de consultérios 0 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
equipamentos em condi¢des de uso e todo material odontoldgicos em condigdes
necessario para o bom desempenho do trabalho. adequadas.

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para contratacdo em empesa especializada em manutencio preventiva e corretiva de todos os equipamentos.
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1. Solicitar compras de equipamentos e materiais de 02 solicitacoes anuais Nimero 50,00
consumo dentro do cronograma da Secretaria M. de Satde.

Agido N° 1 - Realizar os pedidos de compras dentro dos prazos.

2. Solicitar manutengdo preventiva e corretiva dos Percentual de equipamentos 0 30,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
equipamentos. fora de uso.

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para contratacdo em empesa especializada em manutengao.

1. Realizar Processo Seletivo para a contratagdo de psicélogo com a  Percentual de unidades 0 70,00 Percentual
finalidade de atuar nas Unidades de Satide da Rede municipal de com profissionais

acordo com o planejamento de distribui¢io UBS, Programas efetivamente em

Tabagismo, Satide do Idoso e Planejamento Familiar. atividade na rede.

Acdo N° 1 - Elaborar Projeto para realizagao de Processo Seletivo para contrata¢do de Psic6logos.

2. Melhoria do Sistema de faturamento com introdugéo de Controle de BPA 0 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00
procedimentos especificos de Psicologia.

Agdo N° 1 - Solicitar a inclusdo do procedimento no sistema.

3. Garantir uma sala adequada para os atendimentos de Psicologia 01 sala de atendimento 0 1 1 Namero 1,00 100,00
dentro da Maternidade. em Psicologia no
HMMS.

Agdo N° 1 - Criar a sala de Psicologia

4. Garantir material lidico e expressivo para atendimento das Solicitagdo de comprar 0 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00
criangas e adolescentes pelos psicélogos. de material especifico e
percentual recebido.

Acdo N° 1 - Realizar os pedidos de compras de material dentro dos prazos

5. Promover 7 reunides anuais com a equipe com os psicélogos da Realizagdo de reunides 0 7 7 Nimero 7,00 100,00
Rede municipal de satde. com os psicélogos da
Satde.

Acdo N° 1 - Realizar reunides com os psicélogos da Satde.

6. Garantir Testes Psicoldgicos Projetivos e de Avaliagdo especifica  Percentual de Testes 0 90,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
para os psic6logos. Psicoldgicos realizados.

Acdo N° 1 - Realizar Testes Psicologicos Projetivos.

7. Promover capacitagio para os Psicélogos em parceria com a Realizar 04 0 1 1 Numero 0 0
Educacgio Permanente em Satde. capacitagdes anuais.

Acdo N° 1 - Realizar capacitacio o profissionais em Psicologia.

1. Garantir o atendimento das demandas de usudrios Percentual de atendimentos das 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
estabelecidas pelo fluxo oriundo das Estratégias de Saide = Consultas Especializadas.
Familia.

Agido N° 1 - Realizar a contratagio de profissionais necessarios.

2. Garantir manuteng@o de equipe com os profissionais Percentual manutengio de 0 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
especialistas necessarios nas diversas dreas de média equipe com os profissionais
complexidade. especialistas.

Acgdo N° I - Realizar a contratacdo de profissionais necessarios.

3. Implantar protocolo de acesso e rotinas de 01 protocolo de acesso e rotinas 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
atendimento. de atendimento

Acdo N° 1 - Criar Protocolo de acesso e rotinas de atendimento.
4. Treinar a equipe com cursos relevantes 01 Treinamento anual 0 1 1 Nimero 0 0

Acdo N° 1 - Realizar treinamento da equipe.
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1. Estabelecer e manter protocolo de servico com critérios Um protocolo estabelecido 0 Nimero 1,01 100,00
técnicos para Urgéncias, emergéncias e exames eletivos. e divulgado entre os
servigos

Acido N° 1 - Criar Protocolo de servico com critérios técnicos para Urgéncias, emergéncias e exames eletivos.

2. Adquirir através de processo licitatério equipamentos 100% das solicitacdes 0 100,00 70,00  Percentual 0 0
radioldgicos para introducdo de novas tecnologias e atendidas.
modernizagio do servico

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para aquisicao de equipamentos radiologicos

3. Garantir médico radiolégico para acompanhamento de 01 médico atuando 0 1 1 Numero 0 0
exames especializados e laudos de rotina.

Acdo N° 1 - Realizar a contratagdo de médico radiolégico.

4. Garantir fluxo de descarte adequado dos residuos 01 Fluxo implantado e 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
radioldgicos. funcionando

Acido N° 1 - Criar o Fluxo de descarte adequado dos residuos radiolégicos.

1. Manutengdo e modernizagdo todos os equipamentos Percentual dos equipamentos 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
necessarios para 0 bom desempenho do Laboratério. solicitados e recebidos.

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para aquisicao de equipamentos necessarios.

2. Informatizar o laboratério para o banco de dados de Percentual de informatizacdo. 0 100,00 80,00 Percentual 0 0
usudrios e acesso via internet de resultados de exames.

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para aquisi¢ao de equipamentos necessarios para informatizacao.

3. Solicitar compras de todos os insumos dentro do 01 solicitacdo anual 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
cronograma para a realizagio dos exames.

Acdo N° 1 - Realizar os pedidos de compras de todos os Insumos dentro dos prazos.

4. Qualificar toda equipe da recep¢do na humanizagdo do  Percentual da equipe 0 100,00 80,00 Percentual 0 0
atendimento. qualificado.

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo da equipe.

5. Garantir a realizagdo dos exames em tempo hébil em Percentual de exames 0 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
resposta a solicitacdo de unidades de satde. realizados em tempo habil.

Acdo N° 1 - Garantir os insumos e materiais necessarios para realizagdo de exames.

6. Criar Protocolo de rotina para coleta de material nas 01 Protocolo de rotina criado 0 1 1 Numero 1,00 100,00
unidades de satide.

Acdo N° 1 - Elaborar Protocolo de rotina para coleta de material nas unidades de satde.

7. Criar Fluxo de informagdo junto a Vigilancia 01 Fluxo de informagdo junto 0 1 1 Niamero 1,00 100,00
Epidemiolégica. a Vigilancia Epidemiolégica.

Acdo N° 1 - Elaborar Fluxo de informacdo junto a Vigilancia Epidemiol6gica.
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100,00

1. Aprimorar o atendimento aos pacientes priorizando a dispensacao

de medicamentos, visando o uso racional dando seguindo ao
esquema integrado de atenc¢@o a satide com a implantacdo da
Assisténcia Farmacéutica.

Acgio N° 1 - Criar o Plano de Assisténcia Farmacéutica

2. Solicitar a melhoria da ambiéncia e estrutura fisica da Farmacia
Central (mobilidrio, técnico, equipamentos e outros necessarios).

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para contratagdo de empresa especializada em servigo de reforma.

Acdo N° 2 - Abertura de Processo Licitatorio para aquisicdo equipamentos e mobilidrios necessarios.

3. Implantar um Programa de Controle de Estoque que possibilite
interagir com a Central de Abastecimento Farmacéuticos, evitando
desabastecimento durante a distribuicdo.

01 Plano de Assisténcia
Farmacéutica
implantado.

Percentual do imével 0
reformado.

01 Programa de 0
Controle de Estoque
implantado.

Acdo N° 1 - Elaboragéo de Projeto de implantagdo do Programa de Controle de Estoque.

4. Manter equipe capacitada para abordagem humanizada e
atualizacdo técnica no atendimento ao paciente.

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo da equipe.

5. Garantir o abastecimento da Farmacia Central com todos os

medicamentos disponiveis para atender a Rede de Satide de acordo
com a disponibilidade da Central de Abastecimento Farmacéuticos.

Percentual equipe 0
capacitada

Reduzir o percentual de 0
receitas recebidas e nao
atendidas.

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para aquisicdo de todos os medicamentos da grade.

6. Criar o Plano de Controle de dispensagdo mensal de
medicamentos para os pacientes de modo em que 0 mesmo seja
cadastrado de forma tnica no municipio, facilitando o controle de
dispensacdo para cada paciente evitando a distribuicdo repetida.

Ac@o N° 1 - Elaborar o Plano de Controle de dispensagdo mensal de medicamentos para os pacientes.

01 Plano de Controle de 0
dispensacdo mensal de
medicamentos para os
pacientes

100,00

100,00

20,00

Nimero

80,00 Percentual

1 Namero

80,00 Percentual

30,00 Percentual

1 Numero

80,00

30,00

100,00

100,00

100,00

Numero

1. Qualificar profissionais da recep¢io e todo o quadro Nimeros de profissionais

geral no atendimento humanizado.
Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo de todos os profissionais.

2. Atender a demanda estabelecida pelo fluxo do

qualificados

Percentual de atendimentos aos 0

Planejamento Familiar oriundo das Unidades Basicas de  usudrios provenientes das UBS.

Saude.
Acdo N° 1 - Realizar a contratacio de profissionais necessarios.

3. Atualizar Plano de Gerenciamento de Residuos
Hospitalares

01 Plano de Gerenciamento de 0
Residuos Hospitalares

Acdo N° 1 - Realizar a atualizagdo do Plano de Gerenciamento de Residuos Hospitalares.

4. Implementar o Nicleo Interno de Regulacdo como
meio de acesso ao SER — Intencdo

Acdo N° 1 - Manter espago fisico e adequado para o funcionamento do Nicleo Interno de Regulacao.

5. Garantir respostas aos exames solicitados ao

laboratério municipal de andlises. atendidos.

Acdo N° 1 - Garantir o apoio laboratorial.

6. Atualizar o Protocolo de Gerenciamento de Risco.

01 Nicleo Interno de Regulacio 0

Percentual de exames solicitadose 0

01 Protocolo atualizado 0

Acgdo N° 1 - Realizar a atualizac@o do Protocolo de Gerenciamento de Risco.

7. Garantir o funcionamento dos Leitos

Percentual de Leitos em 0

funcionamento.

Acdo N° 1 - Realizar a manutengio dos Leitos.
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100,00

100,00 ~ Percentual

1 Namero

1 Numero

80,00  Percentual

1 Namero

100,00 Percentual

100,00

1,00

1,00

80,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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8. Garantir Servigo de Esterilizagdo com todos os 100% de Esterilizacdo com todos 0 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
componentes necessdrios modernizados para sua 0s componentes necessarios
execucdo de forma segura e habil. modernizados.

Acdo N° 1 - Manter todo o servigo de esterilizagdo necessaria para execugio segura.

9. Garantir a manutenc@o dos equipamentos com rotina  Percentual manutengio de 0 100,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
de avaliagdes de Resolugdo de possiveis avarias. equipamentos.

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para contratacdo de empresa especializada em manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos.

10. Implantar o fluxo de Cirurgias Ginecoldgicas 01 Fluxo Implantado. 0 1 1 Namero 1,00 100,00
eletivas.

Acgdo N° 1 - Criar fluxo de Cirurgias Ginecoldgicas eletivas.

11. Garantir plena atuacdo das Comissdes de Revisdo de ~ Percentual da atuacdo das 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Obitos, Prontuarios ¢ CCIH. Comissdes de Revisio de Obitos,
Prontuarios e CCIH.

Acdo N° 1 - Realizar reunides periddicas.

12. Ofertar condigdes de estocagem de material com 01 Espago fisico do almoxarifado 0 100,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
adequagio do espago fisico do almoxarifado. adequado.

Acdo N° 1 - Manter espaco fisico adequado para estocagem de materiais.

1. Aumento do percentual de partos normais no Aumentar até 70% dos partos Percentual 2020 66,07 70,00 70,00 Percentual 36,60 52,29
SUS, de acordo com as a¢des da Rede Cegonha. normais.

Acdo N° 1 - Realizar reunides trimestrais com as enfermeiras obstetras ressaltando a importancia em realizar os partos normais no quarto PPP.

2. Qualificar os atendimentos humanizados do pré- Percentual de atendimentos 0 100,00 80,00 Percentual 0 0
natal. humanizados do pré-natal.

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo da equipe.

3. Garantir a atengdo a saide das criangas de zero a  Atender 100% de criangas de 0 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
vinte e quatro meses. zero a vinte e quatro meses.

Acdo N° 1 - Realizar a contratagdo de profissionais necessérios para realizar o atendimento

4. Garantir o acesso as acdes do planejamento Percentual de acoes do 0 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
reprodutivo. planejamento reprodutivo
acessadas.

Acdo N° 1 - Realizar a¢des preventivas e educativas para a populagio.

1. Implantagdo do prontuério Prontuario Eletrénico 100,00 80,00 Percentual
eletrdnico.

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para contratagdo de empresa especializada em Servigo de Instalacdo do Sistema.

2. Ampliar o acesso ao sistema Numeros de setores 0 100,00 80,00 Percentual 0 0
informatizado de banco de dados informatizados

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para aquisi¢io de equipamentos necessarios para informatizacao.

1. Garantir aos usuérios atendimento de qualidade e Percentual de atendimento 0 100,00  Percentual 100,00 100,00
resolutividade em tempo habil. de qualidade.

Agdo N° 1 - Garantir equipe qualificada
Acdo N° 2 - Garantir Ambulancia adequada e equipada para atendimento Mével de Urgéncia e Emergéncia.

2. Solicitar em tempo hébil licitacdo de empresa especializada 01 solicitagdo anual 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
em manutengdo corretiva e preventiva de equipamentos
médicos
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Agdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para contratagdo de empresa especializada em manutengio preventiva e corretiva dos equipamentos médicos.

3. Solicitar em tempo hébil licitacdo de empresa especializada 01 solicitagdo anual 0 1 1 Namero 1,00 100,00
em manutengdo corretiva e preventiva de Ambulancias

Acdo N° 1 - Abertura de Processo Licitatorio para contratacdo de empresa especializada em manutengio preventiva e corretiva das Ambulancias.

4. Qualificar os servidores através de educagdo continuada via ~ Qualificar 100% as 0 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
CISBAF e/ou Municipio esquipes

Acdo N° 1 - Garantir a participagdo dos servidores.

1. Implementar e manter o protocolo assistencial de urgéncia e 01 Protocolo implantado 100,00  Percentual 100,00 100,00

emergéncia confeccionado, apds informe ao CMS e concordancia
pelos respectivos diretores médicos

Agdo N° 1 - Criar o protocolo Assistencial de Urgéncia e Emergéncia.

2. Manter a efetividade das linhas de cuidados prioritarias Percentual de equipe 0 100,00 100,00 ~ Percentual 100,00 100,00
(cardiovascular, cerebrovascular e traumatologia), melhorando o completa atuando sob
acesso e a qualidade da assisténcia a populacao. protocolos especificos.

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo da equipe garantindo o atendimento de qualidade.

3. Melhorar os fluxos de regulacdo entre as unidades de Nuameros de pacientes 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atendimentos 24 horas, através do NIR. regulados.

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo dos profissionais do NIR.
4. Atualizar o protocolo de gerenciamento de risco. 01 Protocolo atualizado 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
Acdo N° 1 - Revisar e atualizar o Protocolo de Gerenciamento de Risco.

5. Garantir aos usudrios atendimento de qualidade e Percentual de atendimento = 0 100,00 10,00  Percentual 10,00 100,00
resolutividade em tempo habil. de qualidade.

Acdo N° 1 - Realizar a contratagdo de profissionais necessérios.

1. Garantir acesso a 100% da populagdo ao Percentual do acesso da populac¢do 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
servi¢o de urgéncia e emergéncia 24horas. ao servico de urgéncia/emergéncia

Agdo N° I - Garantir espago fisico adequado e equipado.
Agido N° 2 - Realizar a contratagio de profissionais necessarios.

2. Garantir acesso 100% os servico de imagem e Percentual do acesso aos servigos de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
diagnostico. imagem e diagnostico.

Acdo N° 1 - Garantir espaco fisico adequado e equipado.
Acdo N° 2 - Realizar a contratagdo de profissional qualificado.

3. Melhorar os fluxos de regulagio entre as Nuameros de pacientes regulados 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
unidades de atendimentos 24horas, através do
NIR.

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo dos profissionais do NIR.

4. Atualizar o protocolo de gerenciamento de 01 Protocolo atualizado 0 1 1 Namero 1,00 100,00
risco.

Acdo N° 1 - Revisar e atualizar o Protocolo de Gerenciamento de Risco.

5. Garantir aos usudrios atendimento de qualidade = Percentual de atendimento de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
e resolutividade em tempo habil. qualidade.

Agﬁo N° 1 - Realizar a contratacdo de profissionais necessarios.

122 - Revisar e atualizar o Organograma da SMS (organograma).

Administracdo

Geral Manter o setor de Ouvidoria 1 1
Regular os servicos médicos, consultas/avaliagdes, e exames especializados de acordo com a pactuagio estabelecida. 100,00 100,00
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Manter atualizados o Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (SCNES). 100,00 100,00

Reduzir o tempo de finaliza¢do do processo licitatério para aquisi¢do de bens, de insumos, medicamentos, géneros alimenticios, 80,00 50,00
prestagdo de servigos, amplia¢do, reformas e construcao.

Instalar GPS na frota propria e locada. 80,00 0,00
Manter banco de dados digital 1 1
Solicitar aquisi¢do automoével de carga com dispositivo de manutengio preventiva e corretiva. 1 1
Manter e controlar o inventério dos bens permanentes. 100,00 100,00
Ampliar equipe técnica para garantir o funcionamento do Programa Demandas em Satide. 10,00 10,00
Melhorar o fluxo de servico do almoxarifado. 1 1
Criar Manual de Atividades do Servi¢o de Farmacia. 1 0
Monitorar todos os pedidos de compras, com uma nova solicitagdo anual com todos os itens consolidados. 100,00 100,00
Garantir a elaborac@o da Prestagdo de Contas das Receitas e Despesas Quadrimestrais para cumprir a Lei Complementar 141/2012. 3 3
Garantir a realizacdo das reunides mensais (Ordinaria e extraordinaria) 100,00 100,00
Constru¢do de um Hospital Municipal Geral de Médio Porte 1 0
Realizar a co-gestdo como Estado e outros municipios com referencias as acdes intermunicipais - COAP 1 1
Instalar linha telefonica nas Unidades de Ouvidoria. 100,00 0,00
Controlar o sistema de referéncia e contrarreferéncia dos Procedimentos de Média e Alta Complexidade de acordo com a PPIL. 60,00 100,00
Realizar acoes para diminuir glosas na producio apresentada. 30,00 30,00
Elaborar a Programacdo Anual de Satide — PAS, a Lei de Diretrizes Or¢camentérias — LDO e a Lei Or¢amentaria Anual — LOA. 100,00 100,00
Solicitar equipamentos de informatica para substituicio e devolucdo de empréstimo (computadores completos e impressoras). 1 1
Adesivar a frota em uso no servico com logo da PMS e SUS para padronizagéo. 100,00 100,00
Implantar ponto biométrico em todas as Unidades de Satide e Hospitalar. 80,00 0,00
Solicitar compra de mobilidrio de escritério e equipamentos diversos. 100,00 50,00
Operacionalizar o sistema CNPI de controle patrimonial em sua totalidade. 1 1
Criar protocolo de dispensagdo de medicamentos, formulas, suplementos nutricionais e insumos farmacéuticos para todos os usudrios 1 1

que necessitam de cuidados especiais.

Criar cronograma de recebimento de pedidos de material e dispensagio com entrega em tempo habil. 60,00 60,00
Garantir internet e equipamentos necessarios para implantac¢do e funcionamento do Sistema Hérus em cada setor. 80,00 80,00
Criar cronograma de entrada de pedidos de licitagdo 02 vezes no ano. 2 2
Garantir a realizacdo da Prestacdo de Contas Anual dos recursos repassados pelo Governo Estadual. 100,00 100,00
Garantir a realizacdo de uma Conferéncia de Satde a cada 4 anos. 1 1
Elaborar Projeto de oferta de concurso publico para ampliacio de funcionarios com vinculo na SMS. 80,00 0,00
Adquirir computadores e impressoras para o bom desenvolvimento nos atendimentos e fluxo de trabalho pelos profissionais da Rede de 100,00 100,00

Ouvidoria da SMSDC Seropédica.

Manter e divulgar protocolos Clinicos e diretrizes terapéuticos de acordo com o Gestor Estadual e/ ou Federal. 80,00 80,00
Garantir equipe qualificada de digitadores nas Unidades de Sadde. 100,00 100,00
Garantir a apresentagio das Prestacoes de Contas Quadrimestrais (RDQA). 100,00 100,00
Solicitar mobiliario em substitui¢@o ao que estdo em uso. 2 0
Melhorar o atendimento ao publico através do Transporte Sanitario Eletivo (T.S.E.) 2 2
Criar e manter sala de arquivo em anexo a Coordenagio de RH. 1 1
Viabilizar o uso racional de medicamentos, medicamentos, formulas, suplementos dos usuérios atendidos pelo Programa Demanda em 1 1
Satde.

Implantar o Sistema Horus disponibilizado pelo Ministério da Satde no servico de Farmacia Municipal. 100,00 0,00
Solicitar licitagdo fora do prazo em casos de urgéncia sanitdria, administrativa ou introdugio de novas tecnologias. 100,00 0,00
Garantir o envio da Prestagdo de Contas Anual do gestor, conforme Deliberacao 277/2017. 1 1
Garantir veiculo para participa¢do dos Conselheiros na Conferencias Estadual e Nacional com custo para translado e hospedagem 100,00 100,00
Executar projetos de construgdo, ampliacdo e reforma de unidades de satde da familia nos principais bairros populacionais, equipando 40,00 40,00

os de moveis, utensilios, equipamentos e materiais hospitalares.

Criar meios de comunicagdes, possibilitando ao usudrio apresentar suas sugestoes sobre o sistema de satde. 80,00 0,00
Monitorar e avaliar o faturamento dos servicos médicos prestados. 100,00 100,00
Garantir realizagdo do processamento do BPA, AIH e APAC, pelos estabelecimentos de satide que tem contrato/ convénio SUS. 100,00 100,00
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Garantir a apresentacio anual do Relatério Anual de Gestdao — RAG. 100,00 100,00

Capacitar com cursos especializados os funcionarios a cada 02 (dois) anos para melhoria no atendimento ao publico visando eficiéncia 60,00 60,00
na gestdo no setor do T.S.E.

Garantir o quadro profissional necesséario da SMS. 100,00 100,00

Criar e manter uma Comissdo composta por profissionais (médico, farmacéuticos, assistentes social, nutricionista, enfermeiros e 1 1
administrativos) para revisar e implementar os protocolos do Programa Demanda em Satde.

Manter a prestagdo de Contas Anual dentro dos pardmetros estabelecidos pelos érgdos de controle 1 1
Manter a atualizacdo das compras licitadas de medicamentos e correlatos. 100,00 100,00
Realizar visitas mensais as unidades de satde para identificar os servi¢os necessarios de manutencgio preventiva. 100,00 100,00
Solicitar equipamentos de informatica para substitui¢do dos que estdo obsoletos (computador completo mais impressora). 10 0
Garantir veiculo para participacdo dos conselheiros em reunides, plendrias, nas visitas de fiscalizacdes e vistorias e para as rotinas 100,00 100,00
externas.

Executar projetos de construgdo, ampliacdo e reforma de Unidades de Aten¢do Especializada em Satde, equipando-as de moveis, 40,00 40,00

utensilios, equipamentos e materiais hospitalares.

Implantar fluxo de andlise das sugestdes, criticas e elogios identificados. 1 1
Controlar o acesso dos municipes no &mbito municipal. 80,00 80,00
Transmissdo dos dados ao Ministério da Satde através do SIA e STHD. 100,00 100,00
Estabelecer a programacao fisico/financeiro de cada prestador e emitir Ficha de Programacdo Orcamentaria (FPO). 80,00 80,00
Criar e manter um ambiente humanizado com equipamentos de informatica individualizados para o setor de TFD. 1 1
Garantir o Piso salarial de todos os profissionais da Enfermagem. Conforme a Lei N° 14.434, de 04 de agosto de 2022. 100,00 100,00
Garantir recurso humano administrativo para compor for¢a de trabalho em estocagem, controle e transporte. 80,00 80,00
Criar a Comissao de Farmdcia e Terapéuticos (CFT) e realizar semestralmente reunides para atualizacdo dos medicamentos essenciais 1 1

para o municipio de Seropédica.

Garantir a manutengio preventiva em todas as unidades de satde. 100,00 100,00
Solicitar mobilidrio para substitui¢do dos que estdo depreciados. 80,00 0,00
Garantir uma Plendria Anual 1 1
Garantir a aquisi¢do de kit lanche para as reunides confirmadas do COMSAS 100,00 100,00
Adquirir equipamentos e matérias permanentes, material de escritério, correlatos para as unidades de Ouvidoria. 100,00 0,00
Monitorar e Fiscalizar os Convénios e Prestadores contratualizados. 80,00 0,00
Garantir a qualificacdo dos profissionais do setor de Planejamento. 90,00 90,00
Qualificar os motoristas com curso segundo a resolucdo do CONTRAN (resolucdo 168 - transporte de passageiro) a cada cinco anos. 70,00 70,00
Solicitar estantes 100% em ago para armazenagem pesada (3.5 Toneladas) 100,00 0,00
Implantar fluxo de processos 1 1
Garantir a aquisicdo e manutencdo de Impressora Multifuncional, para atender as demandas de impressos do COMSAS 1 0
Criar salas de Ouvidoria para melhor ambiéncia para os funcionérios e para o bom desenvolvimento dos atendimentos e fluxos de 100,00 0,00

trabalho, assegurando o sigilo aos manifestantes quando apresentarem suas demandas.
Criar e qualificar equipe de Auditoria com protocolos proprios. 1 0

Garantir a participacdo dos profissionais do setor de Planejamento a Congressos e Semindrios referentes aos cumprimentos das 100,00 100,00
Legislagdes vigentes.

Garantir os equipamentos necessarios para atendimento pré-hospitalar em ambulancias. 1 1
Manter a regulac@o e a responsabilidade técnica dos farmacéuticos de Seropédica junto ao Conselho Regional de Farmacia (CRF-RJ). 100,00 100,00
Legalizar o servi¢o de Raio X do municipio junto ao Laboratério de Ciéncias Radiolégicas do Estado do Rio de Janeiro. 100,00 0,00
Gerenciar todos os recursos aplicados para acdes e servicos de satde, oriundos da Contra partida municipal, Estado e Unido de acordo 100,00 100,00

com a Lei Complementar 141/2012.

Garantir espaco fisico adequado com equipamentos permanentes necessarios. 1 1
Criar informativos dos servi¢os da ouvidoria para serem fixados nas unidades da Rede de Satide da SMSDC. 100,00 100,00
Implantar o fluxo de porta de saida para os municipes junto a Direcdo de Atencdo Basica. 1 1
Avaliar periodicamente junto a SES e Programacdo Pactuada Integrada da Assisténcia. 80,00 80,00
Garantir manutengéo preventiva, corretiva e outras necessidades da frota da SMS, com contratagdo de empresa especializada. 50,00 50,00
Ampliar a drea fisica da Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF) e Almoxarifado da sadde. 1 1
Complementar os servi¢os de ofertados pela rede de Satde, através de processo de chamamento publico para contratagio de 100,00 0,00

prestadores de servicos de satide.

Realizar o lancamento mensalmente dos dados no médulo do SIGFIS — TCE/RJ. 100,00 100,00
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Manter frota de veiculos por locacdo com manutencdo preventiva, corretiva e seguro incluido. 1 0

Capacita¢@o sobre a gestdo da Qualidade das Ouvidorias Publicas - DOGES/MS. 100,00 100,00
Garantir a autorizagio dos procedimentos de alto custo através de APAC'S, BPA e AIHs, conforme sua capacidade de gestdo. 100,00 100,00
Garantir a contratagdo de empresa especializada em seguro com cobertura total das viaturas préprias e para terceiros. 100,00 0,00
Realizar eventos sobre uso racional de medicamentos da rede municipal de satde. 1 0
Realizar bimestralmente os lancamentos dos dados no SIOPS (Sistema de Informagdes em Or¢amento Piblico de Satide), Conforme 100,00 100,00

Lei Complementar 141/2012.

Garantir a participagdo em capacitagdes para Conselheiros (as) Municipais, e Secretarios (as). 100,00 100,00
Reequipar a Rede de Saide com todos os equipamentos de informatica necessério. 80,00 80,00
Monitorar o cadastramento da populacdo no Cartdo SUS (CADSUS Web). 80,00 80,00
Ampliar e renovar a frota para que ndo haja interrup¢ao dos servigos didrios da Secretaria de Satde e seus setores. 80,00 80,00
Garantir apoio técnico a Comissdo de Licitagdo, durante a realizaciao do Pregdo. 100,00 100,00
Realizar o lancamento de todos os processos licitatorios no médulo do SIGFIS. 100,00 100,00
Informatiza¢do da Rede da SMS com sistema Integrado de Prontuario Eletronico. 80,00 0,00
Garantir a execugio or¢amentdria e financeira para todas as agdes e servigos puiblicos de satide no ambito da atua¢do do Municipio. 100,00 100,00
Garantir a contratagdo de Empresa Especializada para manutenc@o preventiva, corretiva com fornecimento de pecas para a frota 1 1
propria.
Atualizar e manter qualificado o profissional responsavel para operacionalizagio dos Sistemas: SISMOB, FENS e Plataforma + Brasil 100,00 100,00
Garantir a contratagio de empresa especializada em seguro com cobertura total das viaturas proprias e para terceiros. 13,00 0,00
301 - Atengdo Aumentar o namero de consultas médicas 80,00 80,00
Basica
Solicitar compras de equipamentos e materiais de consumo dentro do cronograma da Secretaria M. de Satde. 2 1
Solicitar através de processo de licitacdo aquisi¢do de equipamentos de informatica (computadores e impressoras) para recepcao e 80,00 0,00

consultérios do Centro de especialidade Odontolégica — CEO I1.

Avalia¢ao multidimensional do idoso e possibilita o rastreio de eventos e contextos importantes para a identificac@o das reais 7,25 7,25
necessidades de saide, bem como do potencial de risco e graus de comprometimento da autonomia e independéncia do individuo.

Garantir o fluxo para atendimento dos cadastrado no programa de Hipertenséo arterial e Diabetes Mellitus. 50,00 60,00
Garantir o tratamento até a cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes. 90,00 100,00
Garantir o tratamento até a cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera 85,00 90,00
Aprimorar o processo detec¢do precoce para o cancer de colo do tutero atentando para as populagdes vulneraveis. 30,00 0,37
Aprimorar o processo detec¢do precoce para o cancer de mama em mulheres atentando para as populagdes vulneraveis. 30,00 30,00
Garantir que 70% dos recém-natos realizem os exames: (Teste do Reflexo Vermelho, Teste do Pezinho, Teste da Linguinha, Teste do 70,00 80,00

Coragdozinho e Teste de Emissdes Oto-Acitsticas)

Estimular Grupos Educativos com Gestantes em todas as unidades da rede seguindo protocolo vigente do Ministério da Sadde, 75,00 72,20
ofertando bolsa com Kit para gestante, com 7 consultas ou mais

Garantir o material para realizagdo do exame citopatolégico para as mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos. 0,60 0,37
Desenvolver a¢des de Educagdo em Satde junto as ESF 70,00 80,00
Desenvolver o Plano Municipal para o PRO EPS-SUS de Educacdo Permanente 1 1
Realizar simpdsios anuais, por categoria profissional ou tema em satde. 1 0
Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Satide Bucal. 56,50 68,00
Identificar os estudantes com a presenca de parasitas intestinais que possam interferir no desenvolvimento cognitivo como também no 50,00 0,00

desenvolvimento 6sseo do estudante.

Ampliar o acesso aos servicos do Programa Melhor em Casa / SAD 100,00 100,00
Ampliar os nimeros de atendimentos do NASF. 60,00 0,00
Atingir 70% das metas dos Indicadores pactuados (Tripartite, Bipartite, PREFAPS e outros) referentes a Atengdo Bésica. 50,00 70,00
Padronizar Procedimento Operacional padrdo para o atendimento prestado em todas as ESF 1 1
Implantacdo da Unidade Bésica de Satide Porte I1 1 0
Implantar ponto biométrico em todas as Unidades de Satide e Hospitalar. 80,00 0,00
Solicitar manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos. 50,00 50,00
Manter o Laboratdrio Regional de Prétese Dentaria (LRPD), vinculado ao CEO I1. 1 1
Sensibilizar e qualificar as equipes de APS para acolhimento aos idosos 2 2
Solicitar carro para visitas as unidades de satde, para realizacdo de reunides, capacitacdes e atualiza¢des do programa de hipertensido 1 1
diabetes.

Reduzir o abandono de tratamento da hanseniase. 20,00 20,00
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Proporciao de exames anti HIV realizados entre os casos novos de Tuberculose 80,00 90,00

Capacitar as equipes da Atengdo Priméria para rotina de escuta e oportunidade ao aconselhamento sobre prevencdo do cancer de colo 50,00 0,00
do ttero.

Acompanhar e cuidar integral para o cancer de mama em mulheres atentando para as populagdes vulneraveis. 30,00 21,39
Monitorar a tendéncia de gravidez na adolescéncia entre a faixa etaria de 10 a 19 anos. 13,00 13,30
Monitorar o acesso das municipes na faixa etdria de 50 a 69 anos e/ou indicagdo clinica ao exame de mamografia. 0,18 0,21
Apoiar o Programa Saide na Escola (PSE), conforme as normatizacoes do Ministério da Satide em relagdo a Educagio e Promocdo em 100,00 100,00
Satide.

Garantir a representacdo e participacdo do municipio junto a CIES Comissao de Integracido Ensino — Servico na Regido Metropolitana 1 2
L

Criar grupos de estudos para estagiarios e profissionais de satide do municipio 1 2
Implantar a Promogio e Prevengido em Satide Bucal. 70,00 70,00
Detectar os casos de esquistossomose em Estudantes da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental do municipio de Seropédica. 50,00 0,00
Aumentar a frequéncia de visitas mensais por paciente, pela equipe multiprofissional, evitando a hospitalizagdo desnecessaria. 100,00 100,00
Aumentar as visitas em domicilios realizados por profissionais do NASF em conjunto com as equipes ESF. 60,00 60,00
Promover agdes e informagio de conhecimento acerca do SUS, junto a popula¢do em geral. 100,00 100,00
Garantir e aprimorar a continuidade do uso dos Sistemas de informatica pelas Estratégias de Satide da Familia (SISREG e outros), 35,00 35,00

incluindo o E-SUS.

Aumentar o nimero de consultas de enfermagem nas ESF. 80,00 8,00
Aumentar a cobertura populacional estimadas pelas equipes de atencdo Basica. 70,00 75,38
Ampliar a cobertura do atendimento especializado Odontolégico no municipio de Seropédica com o credenciamento de mais um CEO 1 0
tipo 1L

Estruturar Plano de Ac¢do de Promocdo da Satde e Praticas Corporais. 1 1
Estabelecer e manter o fluxo de distribuicdo de glicosimetros, tiras de hemoglicoteste, lancetas e atendimento ao paciente hipertenso e 1 1
diabético.

Criar meios de divulgacdo sobre a sintomatologia da hanseniase e a necessidade dos sujeitos procurarem as Estratégias de Satde da 60,00 60,00

Familia (ESF) mais proximos de seus lares.

Garantir o uso de medicamento pelos portadores de Tuberculose 100,00 100,00
Ampliar a cobertura de vacinagdo de HPV nas faixas etdrias preconizadas 50,00 0,00
Capacitar as equipes da Atengdo Priméria para rotina de escuta e oportunidade ao aconselhamento sobre prevencao de cancer de mama 50,00 0,00

inclusive Aleitamento Materno.

Fomentar acdes para aumentar o percentual de parto normal 47,50 36,60
Criar projetos para cursos de capacitacdes/atualizagdes ofertados a nivel regional para os profissionais de saide de nivel médio e 1 6
superior

Capacitar e atualizar os profissionais da Atencdo Basica como apoio a expansio das unidades de Estratégia de Satide da Familia (ESF) 1 3
Garantir a primeira consulta odontolégica programatica. 70,00 70,00
Adquirir veiculo para transporte da equipe devidamente adesivado. 1 10
Solicitar junto ao gestor a disponibilidade de veiculos para visitas de supervisao as Estratégias de Satide da Familia. 1 1
Executar projetos de construgdo, amplia¢do e reforma de unidades de satde da familia nos principais bairros populacionais, equipando 40,00 40,00

os de moveis, utensilios, equipamentos e materiais hospitalares.

Manter os consultérios odontoldgicos com todo o material necessario para o bom desempenho do trabalho. 80,00 80,00
Criar Plano de Acéo para enfrentamento das principais doengas e agravos ndo transmissiveis. 1 1
Estabelecer e manter o fluxo de informagdes para divulgagdo em midias e redes sociais para divulgagdo de Informagdes sobre 1 1

Hipertensdo e Diabetes.

Realizar a avaliac@o de grau de incapacidade fisica nos casos de hanseniase no momento de diagnostico e na cura. 80,00 80,00
Garantir a investiga¢do de todos os casos de multirresisténcia e/ou de faléncia do tratamento convencional 80,00 90,00
Implantar o servi¢o de Inser¢do de DIU no pds-parto imediato considerando as populagdes vulneraveis. 1 1
Qualificar a Assisténcia Farmacéutica Municipal, visando a promog¢do do acesso a medicamentos para o tratamento do Cancer de 100,00 0,00
Mama.

Monitorar a¢des para reducdo da mortalidade infantil. 12 13
Solicitar computadores para trabalhos administrativos e graficos. 2 1
Garantir o atendimento de emergéncia. 70,00 70,00
Qualificar o servigo através de educacdo permanente da equipe e cuidadores. 1 0
Garantir o atendimento dos pedidos de materiais junto ao almoxarifado com cumprimento do cronograma de entrega dos Insumos 60,00 60,00

necessarios para o bom desempenho das ESF.
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Ampliar o nimero de salas de vacinac@o.
Solicitar equipamentos de informatica para substitui¢ao dos que estdo obsoletos (computador completo mais impressora).
Garantir a manutengio preventiva em todas as unidades de satde.

Manter os consultérios odontolégicos com equipamentos em condi¢des de uso e todo material necessério para o bom desempenho do
trabalho.

Realizar agdes e orientacdes gerais para cuidados com a satide bucal, satde sexual e a sexualidade da pessoa idosa.
Garantir exames dos contatos intra- domiciliares de casos novos de hansenfase.

Reduzir os casos de abandono de pacientes portadores de Tuberculose.

Criar Projeto de atendimento para mulheres em hordrio estendido e ou sdbados para alcangar mulheres trabalhadoras.
Elaborar Plano de Comunicagéo para a populacdo sobre Promocio da Satde e Prevencdo de Cancer de Mama.
Monitorar a¢des para redugdo da mortalidade infantil.

Solicitar impressora Multifuncional.

Aumentar o percentual de agdo coletiva de escovacao dental supervisionada.

Uniformizar e identificar através de crachds os profissionais das equipes das ESF.

Garantir o Piso salarial de todos os profissionais da Enfermagem. Conforme a Lei N° 14.434, de 04 de agosto de 2022.
Manter quadro / banner fixado em local visivel, informando os servigos ofertados pelas Estratégias de Satide da Familia — total e diario.
Ofertar treinamento as equipes de ESF (ACS e Enfermeiros) para identificagdo de casos novos de Hanseniase.

Qualificar e Capacitacdo da APS para as linhas de cuidado e acompanhamento do cancer de colo do ttero através do Centro de
Atengido e Cuidados das DANTS.

Encaminhar solicitacdo de compras de processos licitatérios para pedidos de insumos e matérias necessdrios para o Programa.
Qualificar as Equipes da Aten¢do em Satde Bucal.
Implantar o acolhimento e classificac@o de risco em todas as Estratégias de Satide da Familia.

Garantir o abastecimento rotineiro das notificacdes de casos de hanseniase e acompanhar a evolugdo dos casos registrados no sistema
SINAN até sua alta por cura.

Qualificar a Assisténcia Farmacéutica Municipal, visando a garantia de acesso a medicamentos e material de coleta de preventivo.
Aumentar a cobertura odontolégica na Atencdo Bésica com base na humanizacdo, vinculo, responsabilidade e cuidado.

Garantir manutengéo preventiva, corretiva e outras necessidades da frota da SMS, com contratagdo de empresa especializada.
Elaborar Plano de Comunicagdo para a populacio sobre Promogio da Satide e Prevencdo de Cancer do Colo de Utero.

Manter os consultérios odontolégicos com equipamentos em condigdes de uso e todo material necessério para o bom desempenho do
trabalho.

Solicitar e manter aquisicao de equipamentos para higienizacdo dos EPIs para os funcionarios
Implantar o fluxo de porta de saida para os municipes junto a Direcdo de Atencdo Basica.
Garantir a contratagdo de empresa especializada em seguro com cobertura total das viaturas proprias e para terceiros.

Realizar capacitacdo para o uso adequado dos equipamentos de higienizac@o fornecidos e aplicabilidade técnica correta de
higienizagao.

Manter e aprimorar o fluxo para transporte de usudrios através de ambulancias das ESF para os Hospitais de referencia
Informatiza¢do da Rede da SMS com sistema Integrado de Prontuario Eletronico.

Organizar e desenvolver eventos como Conferéncias, Simpdsios, Encontros e Semindrios e Férum de Atencdo Basica.
Garantir equipes necessarias, com quantidade de cada profissional, nas ESFs, conforme Portaria N° 2.488/2011 e 2.436/2017.

Descentralizagdo dos programas de Hanseniase e Tuberculose para as Estratégias de Satide da Familia com protocolos e fluxo
especificos
302 - Assisténcia Constru¢do de um Hospital Municipal Geral de Médio Porte

Hospitalar e

Ambulatorial Garantir acesso a 100% da populacdo ao servico de urgéncia e emergéncia 24horas.

Implementar e manter o protocolo assistencial de urgéncia e emergéncia confeccionado, apds informe ao CMS e concordancia pelos
respectivos diretores médicos

Garantir aos usudrios atendimento de qualidade e resolutividade em tempo habil.

Implanta¢@o do prontudrio eletronico.

Aumento do percentual de partos normais no SUS, de acordo com as a¢des da Rede Cegonha.
Qualificar profissionais da recep¢do e todo o quadro geral no atendimento humanizado.

Aprimorar o atendimento aos pacientes priorizando a dispensa¢do de medicamentos, visando o uso racional dando seguindo ao
esquema integrado de atencfo a saide com a implantagdo da Assisténcia Farmacéutica.

Manutenc¢ao e modernizac@o todos os equipamentos necessarios para o bom desempenho do Laboratério.
Estabelecer e manter protocolo de servigo com critérios técnicos para Urgéncias, emergéncias e exames eletivos.
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Garantir o atendimento das demandas de usudrios estabelecidas pelo fluxo oriundo das Estratégias de Saide Familia. 100,00 100,00

Realizar Processo Seletivo para a contratagio de psic6logo com a finalidade de atuar nas Unidades de Saide da Rede municipal de 70,00 0,00
acordo com o planejamento de distribui¢do UBS, Programas Tabagismo, Satde do Idoso e Planejamento Familiar.

Criar Plano Estratégico de enfrentamento de violéncias, baixa autoestima, suicidio entre jovens negros (o principal grupo de 1 1
crescimento de indice de suicidios) e LGBTQIA+; PSE.

Garantir identificacdo visual, dentro dos pardmetros preconizados, para os CAPS e Ambulatério de Satide Mental. 100,00 0,00
Criagdo de blog ou um link sobre Satde Mental 1 0
Promover Féruns mensais e outros em Satide Mental. 12 1
Garantir espago de moradia de pessoas portadoras de transtornos psiquidtricos. 1 1
Ampliar a cobertura dos Centros de Atencdo Psicossocial. 0,98 2,39
Cumprir o Termo de Compromisso Municipal do PSE, firmado entre a SMS e a SMDE, conforme suas vigéncias. 55,00 55,00
Implantar ponto biométrico em todas as Unidades de Satide e Hospitalar. 80,00 0,00
Garantir acesso 100% os servi¢o de imagem e diagnostico. 100,00 100,00
Manter a efetividade das linhas de cuidados prioritdrias (cardiovascular, cerebrovascular e traumatologia), melhorando o acesso e a 100,00 100,00

qualidade da assisténcia a populagio.

Solicitar em tempo habil licitagdo de empresa especializada em manutencdo corretiva e preventiva de equipamentos médicos 1 1
Ampliar 0 acesso ao sistema informatizado de banco de dados 80,00 0,00
Qualificar os atendimentos humanizados do pré-natal. 80,00 0,00
Atender a demanda estabelecida pelo fluxo do Planejamento Familiar oriundo das Unidades Basicas de Saide. 100,00 100,00
Solicitar a melhoria da ambiéncia e estrutura fisica da Farmacia Central (mobilidrio, técnico, equipamentos e outros necessarios). 80,00 0,00
Informatizar o laboratério para o banco de dados de usudrios e acesso via internet de resultados de exames. 80,00 0,00
Adquirir através de processo licitatorio equipamentos radiol6gicos para introdugéo de novas tecnologias e modernizacdo do servigo 70,00 0,00
Garantir manutenc¢do de equipe com os profissionais especialistas necessarios nas diversas areas de média complexidade. 100,00 100,00
Melhoria do Sistema de faturamento com introdugio de procedimentos especificos de Psicologia. 60,00 60,00
Garantir mobilidade do programa para realiza¢des de visitas domiciliares, institucionais e rotinas burocraticas para as unidades da 1 0
RAPS.

Promover Simpésios, Conferéncias, Eventos e outros em Satde Mental. 3 8
Implantar protocolo de acesso e rotinas de atendimento. 1 1
Aumentar a qualificacdo da informacédo para os educandos na rede publica municipal sobre alimentacdao como forma de prevencao, 55,00 55,00

promocao da satde.

Criar o Prontuério Eletr6nico. 100,00 0,00
Melhorar os fluxos de regulagdo entre as unidades de atendimentos 24horas, através do NIR. 100,00 100,00
Melhorar os fluxos de regulacdo entre as unidades de atendimentos 24 horas, através do NIR. 100,00 100,00
Solicitar em tempo habil licitagdo de empresa especializada em manutencdo corretiva e preventiva de Ambulancias 1 1
Garantir a atenc@o a satide das criancas de zero a vinte e quatro meses. 80,00 80,00
Atualizar Plano de Gerenciamento de Residuos Hospitalares 1 1
Implantar um Programa de Controle de Estoque que possibilite interagir com a Central de Abastecimento Farmacéuticos, evitando 1 0

desabastecimento durante a distribuic@o.

Solicitar compras de todos os insumos dentro do cronograma para a realizacdo dos exames. 1 1
Garantir médico radiol6gico para acompanhamento de exames especializados e laudos de rotina. 1 0
Implantar protocolo de acesso e rotinas de atendimento. 1 1
Garantir uma sala adequada para os atendimentos de Psicologia dentro da Maternidade. 1 1
Garantir aquisi¢ao de materiais necessarios para realizacao de Féruns, Simpésios, Conferéncias, etc. 1 1
Solicitar equipamentos de informatica para substitui¢do dos que estdo obsoletos (computador completo mais impressora). 10 0
Atualizar o protocolo de gerenciamento de risco. 1 1
Atualizar o protocolo de gerenciamento de risco. 1 1
Qualificar os servidores através de educac@o continuada via CISBAF e/ou Municipio 100,00 100,00
Garantir o acesso as acdes do planejamento reprodutivo. 80,00 80,00
Implementar o Nicleo Interno de Regulagdo como meio de acesso ao SER — Intengdo 1 1
Manter equipe capacitada para abordagem humanizada e atualizagio técnica no atendimento ao paciente. 80,00 80,00
Qualificar toda equipe da recepc@o na humanizagio do atendimento. 80,00 0,00
Garantir fluxo de descarte adequado dos residuos radiologicos. 1 1
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303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

Treinar a equipe com cursos relevantes
Garantir material lddico e expressivo para atendimento das criancas e adolescentes pelos psic6logos.
Ampliar o acesso ao sistema informatizado de banco de dados.

Executar projetos de construcdo, amplia¢do e reforma de Unidades de Atencdo Especializada em Satde, equipando-as de moveis,
utensilios, equipamentos e materiais hospitalares.

Garantir aos usudrios atendimento de qualidade e resolutividade em tempo habil.
Garantir aos usudrios atendimento de qualidade e resolutividade em tempo habil.
Garantir respostas aos exames solicitados ao laboratério municipal de andlises.

Garantir o abastecimento da Farmécia Central com todos os medicamentos disponiveis para atender a Rede de Saide de acordo com a
disponibilidade da Central de Abastecimento Farmacéuticos.

Garantir a realizacdo dos exames em tempo hdbil em resposta a solicitagdo de unidades de sadde.

Promover 7 reunides anuais com a equipe com os psic6logos da Rede municipal de satde.

Garantir que sejam ofertadas oficinas terapéuticas nos CAPS

Garantir o Piso salarial de todos os profissionais da Enfermagem. Conforme a Lei N° 14.434, de 04 de agosto de 2022.
Garantir a manutengio preventiva em todas as unidades de satde.

Locac@o ou aquisi¢cdo de terreno e/ou Imdveis para as unidades da Rede de Atencéo Psicossocial Ambulatério, CAPSi e Residéncia
Terapéutica.

Atualizar o Protocolo de Gerenciamento de Risco.

Criar o Plano de Controle de dispensagdo mensal de medicamentos para os pacientes de modo em que o mesmo seja cadastrado de
forma tnica no municipio, facilitando o controle de dispensac¢ao para cada paciente evitando a distribui¢ao repetida.

Criar Protocolo de rotina para coleta de material nas unidades de satde.

Garantir Testes Psicolégicos Projetivos e de Avaliagdo especifica para os psicélogos.

Melhorar a qualidade dos atendimentos aos pacientes.

Manter empresa especializada em fornecimento de gases medicinais em tanques e cilindros através de Processo Licitatorio.
Criar 01 Centro de Imagem.

Garantir o funcionamento dos Leitos

Criar Fluxo de informacdo junto a Vigilancia Epidemiolégica.

Promover capacitagdo para os Psic6logos em parceria com a Educacdo Permanente em Satde.

Integracdo da Atenc@o Primdria no cuidado em satide mental para reorganizacao dos sistemas de satide.

Garantir os equipamentos necessarios para atendimento pré-hospitalar em ambulancias.

Implantar 03 Leitos PPP na Maternidade.

Garantir Servigo de Esterilizacdo com todos os componentes necessarios modernizados para sua execucio de forma segura e habil.
Criar 03 leitos para atendimento dos pacientes em crise.

Garantir manuten¢do preventiva, corretiva e outras necessidades da frota da SMS, com contratacido de empresa especializada.
Garantir a contratagdo de empresa especializada em seguro com cobertura total das viaturas préprias e para terceiros.
Garantir a manutengio dos equipamentos com rotina de avaliagdes de Resolu¢do de possiveis avarias.

Transformar o CAPS Il em CAPS III

Manter o CAPSI em imoével separado do CAPS adulto.

Implantar o fluxo de Cirurgias Ginecoldgicas eletivas.

Informatiza¢do da Rede da SMS com sistema Integrado de Prontuario Eletronico.

Garantir plena atuacdo das Comissdes de Revisdo de Obitos, Prontudrios e CCIH.

Ofertar condi¢des de estocagem de material com adequagdo do espaco fisico do almoxarifado.

Garantir estoque minimo de 100% dos itens do almoxarifado para atender as funcionalidades das Unidades no periodo de trés meses,
mantendo atualizado o pedido de compras.

Manter a atualiza¢@o das compras licitadas de medicamentos e correlatos.
Realizar agoes de Vigilancia Sanitaria, consideradas necessdrias.
Garantir a vacinacgio antirrdbica dos cdes e gatos na campanha

Garantir a participacdo da equipe da VISA nas capacitagdes oferecidas pela Secretaria Estadual de Saide, ANVISA, FIOCRUZ e
outras Institui¢des de Ensino e Pesquisa.

Solicitar impressao de documentos, termos, material educativo, banners, adesivos, rétulos, entre outros com o uso de verbas liberadas
através de resolucdes especificas.

Estabelecer parcerias com 6rgdos de atividades afins.
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Realizar acoes de notificacdo, investigagdo e inspe¢do conjuntas com a Vigilancia Epidemiolégica, Ambiental, Satide do Trabalhador e 100,00 100,00

Assisténcia.

Promover evento de divulgagdo de normas sanitarias e capacitacdo dos profissionais do setor regulado. 1 1

Promover evento de divulgacdo de normas sanitdrias e capacitagdo da populag@o. 1 1

Participar em instancias de controle social do SUS. 100,00 100,00

Solicitar a aquisi¢do de materiais de consumo, equipamentos, EPIs e uniformes para equipe da VISA. 1 1
305 - Vigilancia Garantir a Solicitagdo de equipamentos, materiais de consumo e permanente para o desenvolvimento das acdes de vigilancia em satde. 1 1
Epidemiologica

Garantir o acesso ao medicamento aos portadores de IST/AIDS e Hepatites Virais, otimizando todo o processo de disponibilizacdo de 80,00 80,00

insumos farmacéuticos.

Garantir a distribui¢do de preservativos disponibilizados nas unidades de satide. 100,00 100,00
Realizar campanhas de testagem réapida, rastreando precocemente seus diagnosticos. 5 5
Desenvolver o Plano de Enfrentamento de Doencas e Agravos ndo Transmissiveis (DANT) no Municipio de Seropédica. 1 0
Colocagao de iscas (raticidas) nos locais com presenca de roedores. 100,00 100,00
Identificar e cadastrar colecdes hidricas de importancia epidemioldgica. 100,00 100,00
Qualificar os profissionais de Satde a identificar casos humanos suspeitos. 2 2
Investigar autoctonia da LTA e LV 100,00 100,00
Realizar visitas permanentes aos postos de notificacdo (PNs): pontos estratégicos e areas de riscos, visando o monitoramento destes 12 12
locais.

Garantir a instalagdo de armadilhas em areas isentas de Aedes aegypti. 100,00 100,00
Realizar aplicacdo espacial de inseticida (UBV). 100,00 0,00
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue. 4 6
Preencher o instrumento de identificagdo do risco para Vigilancia em Satide Ambiental relacionada a qualidade do Ar 1 1
Cadastrar as Industrias, identificadas, que manipulam as substancias quimicas em seu processo de producdo e depdsitos irregulares de 100,00 100,00

produtos quimicos
Realizar o controle da qualidade da dgua nos estabelecimentos inspecionados pela Vigilancia Ambiental. 100,00 100,00

Orientar as portas de entrada (Atengdo basica e Unidades de Pronto atendimento), quanto ao preenchimento de Ficha de Registro de 100,00 100,00
Acidente de trabalho (FRAT) e doengas ocupacionais.

Manter as Camaras Refrigeradas de conservacao dos imunobiolégicos. 75,00 0,00
Implantar postos de vacinag¢o volante. 75,00 0,00
Alcancar indice de cobertura vacinal do Calendario Nacional de Vacinagao. 100,00 0,00
Desenvolver um Plano de Acdes de Informacio e Sensibilizac@o, sobre a violéncia no transito, através de eventos periédicos, tendo 1 1

como principal alvo motociclistas e outros veiculos.

Desenvolver um Plano de A¢des de Informag@o e Sensibilizagdo, sobre o Tabagismo. 1 1
Desenvolver um Plano de A¢des de Informacdo e Sensibilizagao, sobre o uso abusivo do dlcool. 1 1
Aprimorar o processo deteccdo precoce para o cancer do Aparelho Digestivo atentando para as popula¢des vulneraveis. 30,00 30,00
Ampliar o nimero de unidades de satide com servigo de notificacdo continua da violéncia doméstica, sexual e outras violéncias. 4 4
Investigar 100% dos Obitos infantis. 78,00 78,00
Realizar encontros educativos e intensificar as acoes de Vigilancia em Satde na comunidade em parceira com a Atengdo Basica 1 1
Promover atividades de mobilizac@o social para prevenc@o e controle de doencas e agravos 1 0
Garantir o tratamento antirretroviral para profilaxia pds exposi¢do sexual, ou acidente com material biolégico. 90,00 90,00
Garantir insumos para testagem rapida da demanda existe. 12 12
Qualificar a Assisténcia no Ambito da APS no acolhimento, suspeicio, matriciamento, considerando agdes para as principais frentes 50,00 50,00
vulneraveis.

Coleta de moluscos para identificacdo da espécie 100,00 100,00
Criar fluxo de referenciamento para diagndstico e tratamento 1 1
Realizar diagnéstico clinico e laboratorial de caes suspeitos. 100,00 0,00
Coleta de informagdo e acompanhamento do paciente até 5 anos apés a cura 100,00 100,00
Realizar pesquisa larvéria para levantamento de indice rdpido do Aedes aegypti (LIRAa). 100,00 100,00
Manter integragio com a Vigilancia Epidemioldgica, para realizar as acdes de bloqueio em casos de notificagdes. 100,00 100,00
Manter sob controle indice de infestagdo do mosquito Aedes aegpty abaixo de 1% 1 1
Criar integrac@o de acdes com a Vigilancia Epidemiologica e Satde do Trabalhador 80,00 80,00
Manter atualizado cadastro de sistemas e solucdes alternativas individuais e coletivas de abastecimento. 100,00 100,00
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Orientar quanto ao preenchimento do campo ocupacdo nas notificagdes de acidentes de trabalho. 95,00 95,00

Manter o funcionamento dos refrigeradores de conservagdo dos imunobiol6gicos. 100,00 100,00
Alcancar o indice de cobertura em pelo menos 70% das coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendério Bésico de Vacinagédo da 70,00 70,00
Crianca.

Qualificar e Capacitacdo da APS para as linhas de cuidado e acompanhamento do cancer Aparelho Digestivas através do Centro de 50,00 30,00

Atencido e Cuidados das DANTS.

Criar fluxo de informac@o intersetorial e interinstitucional sobre maus tratos, violéncia sexual contra criangas, adolescentes, mulheres, 1 1
idosos e etc.

Investigar 100% dos Obitos fetais. 78,00 78,00
Fortalecer a participac@o de técnicos de Vigilancia em Satide em espagos de discussio regional. 100,00 100,00
Implantar e/ou participar de grupo de trabalho com agdes setoriais e intersetoriais ao combate as arboviroses 1 1
Apoiar o controle da sifilis materna e congénita 4 4
Capacitacdo dos enfermeiros do aconselhamento do Pré, Pos e Testagem rapida nas ESFs. 100,00 100,00
Aprimorar o processo detec¢do precoce para as quatro linhas prioritdrias de DCN em mulheres atentando para as populagdes 30,00 30,00

vulneraveis.
Reduzir o contato homem ao vetor através do manejo ambiental (orientagao) 100,00 100,00

Realizar a coleta de foco nos postos de notificagdo: pontos estratégicos e dreas de riscos para identificagdo, visando o monitoramento 100,00 100,00
destes locais.

Reduzir o percentual de pendéncias de iméveis nao visitados 18,00 18,00
Realizar anualmente inspec¢des nos sistemas e solucoes 1 1
Realizar a¢des Educativas e de Promogado da Satde do trabalhador direcionados para trabalhadores formais e informais 2 1
Garantir insumos necessarios para o funcionamento adequado da Rede de Frio. 100,00 100,00
Alcancar o indice de cobertura vacinal contra influenza e garantir cobertura na populagdo com 60 anos e mais. 80,00 31,55
Qualificar a Assisténcia Farmacéutica Municipal, visando a promog¢ao do acesso a medicamentos para o tratamento do Cancer 100,00 0,00
Aparelho Digestivo.

Investigar 100% dos Obitos maternos. 95,00 95,00
Implantar e/ou participar de grupo de trabalho com agdes intersetoriais de apoio aos casos de violéncias (domésticas, criangas, 1 1

adolescentes, mulheres, idosos, e sexual)

Monitorar a transmissdo vertical do HIV. 2 2
Notificar casos com Anti-HCV reagente que realizaram exame de RCV-RNA. 90,00 90,00
Aprimorar o acompanhamento e cuidado integral para as quatro linhas prioritarias d¢ DCNT em mulheres atentando para as populacoes 30,00 30,00
vulnerdveis.

Realizar a captura do vetor para identificagdo 100,00 100,00
Implementar as agdes de Promogao e Educacdo em Satide Ambiental e Mobilizacdo Social no combate ao vetor. 4 4
Monitorar os casos notificados de acidentes de trabalho ocorridos no municipio. 100,00 100,00
Garantir grupo de gerador para todas as salas de vacinac@o para garantir o funcionamento. 100,00 0,00
Alcancar o indice de cobertura vacinal contra COVID-19 da populagdo em geral. 70,00 0,00
Criar Projeto de Educac@o Nutricional ao publico geral, através de orienta¢do de alimentac@o saudéavel. 1 0
Investigar os obitos em mulheres em idade fértil (MIF). 85,00 85,00
Realizar o registro de obitos com causa basica definida 95,00 79,00
Garantir a adesdo de tratamento de casos diagnosticados. 15,00 15,00
Realizar exame para detec¢do de HIV entre os casos novos de tuberculose 100,00 100,00
Implementar a politica de atenc¢do a satde para doenga falciforme considerando rastreamento, cadastramento e estrutura¢do do cuidado 30,00 0,00
as pessoas.

Realizar visitas periddicas nos iméveis, considerando pontos estratégicos (24 vis/P.E./ano), para executar o tratamento focal e 24 24
perifocal.

Adequar espaco fisico para conservag¢do dos imunobiolégicos. 1 1
Encerrar a investigagdo de pelo menos 80% dos casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) registrado no SINAN 80,00 66,70

em até 60 dias a partir da data de notificagdo.

Solicitar exame CD4+ 75,50 75,50
Implementar praticas integrativas e complementares (PICs). 25,00 0,00
Alimentar 100% dos sistemas referentes a vigilancia Epidemioldgica. 100,00 100,00
Qualificar a Assisténcia Farmacéutica Municipal, visando a promoc@o do acesso a medicamentos para o tratamento das DCNT. 100,00 0,00
Monitoramento dos surtos € monitorar Semanalmente os casos de doencas diarreicas agudas, notificadas. 100,00 100,00
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Implantar e Implementar o Centro de Atengdo e Cuidados das DANTs. 1 0
Realizar registro das notificagdes de violéncia interpessoal e autoprovocado. 95,00 95,00

Qualificar a Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE), garantindo e/ou ampliando o acesso humanizado da populacdo em situagio de 50,00 0,00
urgéncia aos servicos na rede publica, proporcionando atendimentos rapidos e com qualidade.

Criar Projeto Satde para a¢des de promogdo da satde e praticas corporais. 1 0

Elaborar Plano de Comunicagio para a populag¢do, sobre DCNT. 1 1

Monitorar acdes para reduzir a Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT. 160 0
306 - Alimentacdo  Aumentar cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satide do programa Bolsa Familia. 78,00 88,84
e Nutrigcdo

Criar Programa de atividades fisicas em espagos existentes no municipio. 1 0

Elaborar Plano de A¢do para toda populagido contemplando promocao da satide e prevencdo da Obesidade. 1 1

Garantir inclusdo da suplementagdo profilatica de sulfato ferroso e 4cido félico na rotina de acompanhamento da Atencdo Basica para 30,00 5,00

criancas, gestantes e puérperas, contribuindo para a reducdo da prevaléncia de anemia.

Ampliar e monitorar os registros de estado nutricional e de marcadores do consumo alimentar através do Sistema de Informagao em 3 3
Saide para a Atengdo Basica/ e-SUS

Garantir Vigilancia Alimentar e Nutricional para diagnéstico do estado nutricional e cumprimento do calendario vacinal das criangas 70,00 80,00
menores de 7 anos de idade e realizacio do pré-natal das gestantes do Programa Bolsa Familia, atendidos na vigéncia.

Criar Programa de Sensibiliza¢do da comunidade para os problemas relacionados as DANTS e estilo de vida. 1 1
Organizar a linha de cuidado para atencdo integral a satide da populagdo com sobrepeso/obesidade. 50,00 50,00
Solicitar a compra de todos os suplementos necessarios para a manutencdo do Programa ativo. 100,00 100,00
Desenvolver agdes de promogdo da alimenta¢do adequada e saudavel e prevengdo da ma nutricdo em espacos institucionais em 100,00 100,00
parcerias da APS.

Implementar fluxo de Vigilancia Alimentar e Nutricional para promoc¢ao da satde, prevencio, controle e o tratamento da ma nutri¢ao 1 1

em criancas menores de 7 anos de idade e gestantes incluindo os beneficiarios do Programa Bolsa Familia, com vistas a melhoria das
condicdes de satde e nutrigdo

Melhorar o padrio de consumo de alimentos da populacdo do municipio de Seropédica objetivando reverter o aumento de sobrepeso e 65,00 30,00
obesidade da populagdo.
Criar fluxos e rotinas de atendimento e educagio continuada dos profissionais da rede de satide e farmécia central para a efetividade do 1 1

Programa Nacional de Suplementagdo de Ferro.

Elaborar planejamento para uso de recursos recebidos anualmente, para estruturagdo e implementacgao das agoes de alimentacdo e 2 1
nutri¢do - FAN, com base na Politica Nacional de Alimentagdo e Nutricdo — PNAN.

Solicitar a Secretaria de A¢o social uso de verbas inerentes ao PBF referente ao acompanhamento satide (25% do IGD) para aquisi¢ao 100,00 5,00
de equipamentos e materiais necessarios para o bom funcionamento do programa

Adquirir equipamentos antropométricos adequados para a realizagdo da Vigilancia Alimentar e nutricional na Ateng¢ao Bésica 80,00 0,00
Solicitar servigos graficos para reprodugio de receitudrio padrio, folder e banner explicativos sobre o PNSF. 1 1
Implantar e implementar a Linha de Cuidado de Sobrepeso e Obesidade 70,00 0,00
Implantar e intensificar a¢des de promogdo do aleitamento materno e da alimentagdo complementar saudavel na APS (pré-natal, 100,00 50,00

puerpério e acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil).

Implantar o Programa da Vigilancia Alimentar e Nutricional nos diversos pontos de atencdo da rede de satide (atenc@o basica e atencdao 1 1
especializada).

Garantir a contratacdo de profissionais de Nutri¢do, Educacdo fisica, fisioterapeuta, psicélogo, e endocrinologista para a Linha de 100,00 5,00
Cuidado de Sobrepeso e Obesidade.

Manter atualizado os registros dos dados do PBF e SISVAN, através de profissionais para realiza¢do da digitagao. 2 2
Promover o cuidado integral a populacdo com excesso de peso e obesidade na Rede de Atencdo a satde. 50,00 30,00
Promover o resgate da cultura alimentar local, principalmente em datas comemorativas. 1 1
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Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Satide por Subfuncio, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncdes Categoria  Recursos Receita deimpostos ede  Transferéncias de fundos & Transferéncias de fundos ao Transferéncias e Operagdesde  Royalties do Outros recursos  Total(R$)
- de impostos Fundo de Recursos do SUS, Fundo de Recursos do SUS, convénios Crédito petroleo destinados &
FonteLivre (receita propria - R$) provenientes do Governo Federal  provenientes do Governo Estadual i aSaide v a i a Saiide (R$)
(R$) (R$) (R$) (R$) Satide (R$) Satide (R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A 19.241.500,00 130.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 19.371.500,00
Administracdo
Geral Capital N/A 2.512.300,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.512.300,00
301 - Atencdo Corrente N/A 841.500,00 9.573.210,00 63.000,00 N/A N/A N/A N/A 10.477.710,00
Basica

Capital N/A 40.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 40.000,00
302 - Assisténcia  Corrente N/A 4.261.000,00 11.348.414,00 6.891.400,00 N/A N/A N/A 3.506.000,00 26.006.814,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A 682.400,00 N/A 100.000,00 954.677,00 N/A N/A N/A 1.737.077,00
303 - Suporte Corrente N/A 905.193,00 533.640,00 209.167,00 N/A N/A N/A N/A  1.648.000,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia ~ Corrente N/A N/A 36.777,00 N/A N/A N/A N/A N/A 36.777,00
Sanitéria

Capital N/A N/A 24.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 24.000,00
305 - Vigilancia ~ Corrente N/A N/A 714.100,00 N/A N/A N/A N/A N/A 714.100,00
Epidemiolégica

Capital N/A N/A 285.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 285.000,00
306 - Corrente N/A N/A 14.424,00 N/A N/A N/A N/A N/A 14.424,00
Alimentagao e

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Nutri¢ao

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/03/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Programagido Anual de Satude - PAS

Conforme disposto pelo Art. 97 da Portaria de Consolidagao N° 1, a Programagdo Anual de Satde (PAS) ¢ o instrumento que operacionaliza as intengdes expressas no Plano Municipal de Satide e tem por objetivo anualizar
as metas propostas, com suas respectivas agdes e prever a alocagio dos recursos orcamentarios a serem executados. Na estrutura do RAG, o objetivo deste tdpico € inserir os resultados alcangados por meta anualizada na PAS,
bem como, trazer as andlises e consideragdes das dreas técnicas responsdveis quanto ao atingimento ou ndo das metas programadas e seus respectivos percentuais. A seguir apresentam-se as andlises e consideragdes dos
resultados anuais das metas da Programagido Anual em Satide 2023.

Na Atencgdo Bisica alcangou mais de 60% das metas, o que significa um grande avango e desempenho em todos os servigos ofertados nas ESF tais como: Clinica Médica, Pediatria, Enfermagem, Fisioterapia, Odontologia,
Nutricionista, Exames laboratoriais, Pré-natal, Puericultura, Planejamento familiar, Teste Rapido e visitas domiciliares. Observamos que nas ESF foram realizadas agdes de promogao e prevencdo da satide, ressaltamos que nas

ESF é realizado apenas o acolhimento e ndo classificagio de risco, nas unidades os atendimentos sdo de Atenc¢@o Primaria.

Considerando que a equipe de Vigilancia em Satide avancou nos servigcos de prevencdo e cuidados, promovendo eventos de mobiliza¢do social para a prevencao e controle de doencas e agravos. Identificamos que no objetivc
15.1, os resultados das metas 1 e 2, as informacdes nao estdo disponiveis no site do Estado (Sistema de Informacgdes do Programa Nacional de Imunizagdes - SI/PNI). Na meta 4. indice de Cobertura Vacinal contra COVID-1¢
da populagdo geral, a drea técnica municipal informou que no sistema ndo disponibiliza o percentual e sim apenas informa o total das doses aplicadas no ano, sendo o total geral de 11.854 doses de vacinas aplicadas no ano d¢

2023.

Das analises feitas no geral, considerando que a gestdo municipal de Seropédica, respondeu satisfatoriamente bem em todas as dreas imposta, proporcionando aos nossos municipes muito mais garantia e atendimento d¢

qualidade, humanizagdo e acesso aos servigos prestados com eficacia e eficiéncia.
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/03/2024.

https://digisusgmp.saude. gov.br 63 de 76



9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

0,00 23.647.237,90 392.152,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.039.389,96

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 30.196.719,48 1.745.393,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31.942.112,81

16.000,00 670.344,00 5.064.539.71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.750.883,71

0,00 0,00 904.919,66 2.386,58 0,00 0,00 0,00 277.500,00 0,00 1.184.806,24
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 279.784,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 279.784,40
0,00 0,00 298.609,86 562.022,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 860.632,62
0,00 0,00 1.238.725,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.238.725,40
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 66.095.154,48 2.198.975,11 0,00 0,00 0,00 0,00 4.989.836,74 0,00 73.283.966,33
0,00 205.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 205.000,00
0,00 66.316.154,48 59.155.531,41 8.046.278,84 0,00 0,00 0,00 5.267.336,74 0,00 138.785.301,47

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 18/03/2024.

9.2. Indicadores financeiros

82,67 %
24,18 %
42,11 %
R$ 1.655,34

67,42 %

37,32 %

32,99 %

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 18/03/2024.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

56.498.867,95 56.498.867,95 62.012.090,58 109,76
11.588.267,95 11.588.267,95 13.769.634,21 118,82
7.200.000,00 7.200.000,00 7.627.003,17 105,93
4.388.267,95 4.388.267,95 6.142.631,04 139,98
1.220.600,00 1.220.600,00 937.526,71 76,81
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1.200.000,00 1.200.000,00 921.627,13 76,80
20.600,00 20.600,00 15.899,58 77,18
38.230.000,00 38.230.000,00 37.085.193,72 97,01
37.750.000,00 37.750.000,00 36.991.608,20 97,99
480.000,00 480.000,00 93.585,52 19,50
5.460.000,00 5.460.000,00 10.219.735,94 187,17
165.055.412,96 165.055.412,96 130.924.128,19 79,32
67.965.160,07 67.965.160,07 55.630.392,62 81,85
2.350.000,00 2.350.000,00 1.720.118,08 73,20
12.000.000,00 12.000.000,00 8.204.747,58 68,37
80.240.252,89 80.240.252,89 63.686.541,46 79,37
2.500.000,00 2.500.000,00 1.682.328,45 67,29
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
221.554.280,91 221.554.280,91 192.936.218,77

881.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
841.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.943.400,00 16.086,80 16.000,00 99,46 0,00 0,00 0,00 0,00 16.000,00
4.261.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
682.400,00 16.086,80 16.000,00 99,46 0,00 0,00 0,00 0,00 16.000,00
905.193,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
905.193,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21.753.800,00 66.366.173,47  66.300.154,48 99,90  63.651.278,25 95,91  63.590.935,54 95,82 2.648.876,23
19.241.500,00 66.161.173,47  66.095.154,48 99,90  63.446.289,60 95,90 63.386.451,89 95,81 2.648.864,88
2.512.300,00 205.000,00 205.000,00 100,00 204.988,65 99,99 204.483,65 | 99,75 11,35
28.483.893,00 66.382.260,27  66.316.154,48 99,90  63.651.278,25 95,89 63.590.935,54 95,80 2.664.876,23
66.316.154,48 63.651.278,25 63.590.935,54
2.664.876,23 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00
63.651.278,25 63.651.278,25 63.590.935,54
28.940.432,81

N/A

34.710.845,44 34.710.845,44 34.650.502,73
0,00 0,00 0,00

32,99 32,99 32,95

28.940.432,81 63.651.278,25 34.710.845,44 2.725.218,94 2.664.876,23 0,00 0,00 ' 2.725.218,94 37.375.721,67
29.583.627,06  69.019.470,52 39.435.843,46  5.062.540,54 5.085.997,52 0,00  1.882.378,30 3.176.162,24 4.000,00 = 44.517.840,98
32.229.900,47 = 62.606.798,39  30.376.897,92  4.490.927,32 4.466.763,34 0,00 | 3.004.869,46 1.486.057,86 0,00  34.843.661,26
21.188.484,37  32.832.705,19 11.644.220,82  3.083.250,22 1.127.279,37 0,00 0,00 ' 3.083.250,22 0,00 ' 12.771.500,19
19.171.118,91 = 23.030.807,83  3.859.688,92 19.750,35 5.914.389,44 0,00 0,00 19.750,35 0,00 9.774.078,36
19.150.574,25  20.462.433,47  1.311.859,22 288.515,03 3.429.050,09 0,00 0,00  288.515,03 0,00 4.740.909,31
16.661.751,00  18.590.754,02  1.929.003,02  7.629.002,57 2.556.728,49 = 3.143.271,06 0,00 ' 7.629.002,57 0,00  4.485.731,51
16.084.478,29 = 17.000.894,70 916.416,41 1.741,70 0,00 0,00 0,00 1.741,70 0,00 916.416,41
16.875.324,15  23.942.169.85  7.066.845,70 2.100,17 0,00 0,00 0,00 2.100,17 0,00 7.066.845,70
14.666.541,97  20.037.896,52  5.371.354,55 0,00 21.361,67 0,00 0,00 0,00 0,00 5.392.716,22
14.182.170,97 = 20.713.254,50  6.531.083,53 0,00 332.211,69 0,00 0,00 6.863.295,22

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00

0,00

32.896.189,01 32.896.189,01 51.797.957,03 157,46
22.442.622,01 22.442.622,01 42.820.760,04 190,80
10.453.567,00 10.453.567,00 8.977.196,99 85,88
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
32.896.189,01 32.896.189,01 51.797.957,03 157,46

12.429.079,85 24.068.421,11  24.039.389,96 99,88  23.661.962,22 98,31 | 23.658.295,85 371.427,74
10.065.882,28 24.068.421,11  24.039.389,96 99,88  23.661.962,22 98,31  23.658.295,85 = 98,30  377.427,74
2.363.197,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22.800.498,00 37.759.021,30 = 37.676.996,52 99,78 = 32.824.154,68 86,03 32.822.488,28 86,93 4.852.841,84
21.745.821,00 31.967.628,36  31.942.112,81 99,92 31.038.606,12 97,09 31.036.939,72 97,09  903.506,69
1.054.677,00 5.791.392,94 5.734.883,71 99,02 1.785.548,56 30,83 | 1.785.548,56 30,83 3.949.335,15
742.807,00 1.217.046,37 1.184.806,24 97,35 1.155.327,98 94,93 1.155.327,96 94,93 29.478,26
742.807,00 1.217.046,37 1.184.806,24 97,35 1.155.327,98 94,93 1.155.327,96 94,93 29.478,26
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60.770,00 279.784,40 279.784,40 100,00 279.784,40 100,00 279.784,40 100,00 0,00
36.770,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24.000,00 279.784,40 279.784,40 100,00 279.784,40 100,00 279.784,40 100,00 0,00
999.100,00 2.105.677,91 2.099.358,02 99,70 1.992.233,55 94,61  1.992.233,55 94,61 107.124,47
714.100,00 866.952,51 860.632,62 99,27 753.508,15 86,91 753.508,15 86,91 107.124,47
285.000,00 1.238.725,40 1.238.725,40 100,00 1.238.725,40 100,00 1.238.725,40 100,00 0,00
14.424,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.424,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
130.000,00 7.188.815,23 7.188.811,85 100,00 6.666.545,49 92,73 6.666.345,78 = 92,73  522.266,36
130.000,00 7.188.815,23 7.188.811,85 100,00 6.666.545,49 92,73 6.666.345,78 = 92,73  522.266,36
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
37.176.678,85 72.618.766,32  72.469.146,99 66.580.008,32 91,68  66.574.475,82 5.889.138,67

13.310.579,85

24.068.421,11

24.039.389,96

23.661.962,22

98,31

23.658.295,85

98,30

377.427,74

27.743.898,00

37.775.108,10

37.692.996,52

99,78

32.824.154,68

86,89

32.822.488,28

86,89

4.868.841,84
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FONTE: SIOPS, Rio de Janciro05/03/24 09:57:08
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.
2- At 0 exercicio de 2018, o controle da execugo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra
nova).
3 - Essas despesas o consideradas executadas pelo ente transferidor.

1.648.000,00 1.217.046,37 1.184.806,24 97,35 1.155.327,98 94,93 1.155.327,96 94,93 29.478,26
60.770,00 279.784,40 279.784,40 100,00 279.784,40 100,00 279.784,40 100,00 0,00
999.100,00 2.105.677,91 2.099.358,02 99,70 1.992.233,55 94,61 1.992.233,55 94,61 107.124,47
14.424,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21.883.800,00 73.554.988,70  73.488.966,33 99,91  70.317.823,74 95,60 70.257.281,32 95,52 3.171.142,59
65.660.571,85 = 139.001.026,59 = 138.785.301,47 99,84 130.231.286,57 93,69 130.165.411,36 93,64 8.554.014,90
35.243.153,56 67.351.426,20  67.201.810,25 99,78  61.834.937,94 91,81  61.829.405,44 91,80 5.366.872,31
30.417.418,29 71.649.600,39  71.583.491,22 99,91 68.396.348,63 95,46 68.336.005,92 95,38 3.187.142,59

9.4. Execugdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturagdo da Rede de Servigos
Publicos de Saide (INVESTIMENTO)

Manutengio das Ag¢des e Servigos
Publicos de Saide (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

Programas de Trabalho

1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

1030250188535 - ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM
10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE PARA
CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO PRIMARIA
EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE
ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM
SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de cdlculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacio de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

6.533.462,56

Valor
Transferido em Valor
2023 Executado
(Fonte: FNS)

R$
1.990.551,00

R$

| 21932396
2.824.722,00

RS

1607491,52
2.680.757,99

RS

2851200,00
2.851.200,00 -

RS )

12598823.8:

7.632.254,33
RS 6.838,64 6838.64

RS
8.389.834,00

8389834,00

RS
5.458.418,00

5458418,00

RS
9.871.981,53

RS 485.640.84  1201253.15

R$ 52.500,00 5250000

R$ 561.112,60 15118417

BEIENCIEND BT {ENEEN

R$ 14.950,00

6.533.462,56
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0,00

8.947.751,98

8.947.751,98

0,00

0,00

15.481.214,54

15.481.214,54

15.481.214,54

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

Gerado em 18/03/2024 15:30:02

0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00  168.216,64 168.216,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 168.2
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Gerado em 18/03/2024 15:30:01

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

‘ 2.247.319,73 m 2.247.319,73
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0,00 0,00 0,00

2.247.319,73 2.247.319,73 2.247.319,73
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00

Gerado em 18/03/2024 15:30:03

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

® Andlises e Consideracoes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

Consideramos que a Gestdo municipal gerenciou de forma eficiente toda a programagio Or¢amentéria e Financeira conforme programado para cada Programa de Trabalho.

Podemos observar que a dotagio org 4ria inicial prevista foi T | -

da mediante as

des para a0 de todas as Acdes e Servicos Publicos de Satide no exercicio de 2023. Identificamos que o maior

valor executado foi para os servigos de Atengdo 4 Satide da populacdo para os Procedimentos no MAC.

Na apuragéo do cumprimento da aplicagdo do limite minimo, observou-se que a Programagdo Orcamentéria do Fundo Municipal de Sadde foi executada nos critérios que preconiza a legislagdo vigente (minimo de 15%

conforme LC n° 141/2012). Sendo que o municipio aplicou o percentual da receita de Impostos e Transferéncias constitucionais e legais aplicado em ASPS foi de 32,95%.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 15/03/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/03/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Em analise realizada, temos a informar que nao ha informacdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

O municipio de Seropédica tem como base de planejamento na drea da satide os instrumentos de gestdo recomendados pelo MS.
Observamos que foi realizado no Plano Municipal de Satde, atualiza¢do conforme a pactuagio dos Indicadores 2023, aprovado pelo Conselho Municipal de Satde.
A Programacio Anual de Saide e o Relatério Anual de Gestao estdo em dia, o que a organizagdo dos setores e a possibilidade de adequar as a¢cdes conforme as necessidades apresentadas.

O RAG 2023, foi executado conforme a PAS 2023, que é norteadora de todos os objetivos, metas e agdes em satde para o exercicio do ano de 2023, nas analises realizadas no relatorio consideramos os resultados bem

satisfatorios.

Portanto, consideramos que é de suma importancia a realizagdo das analises em todo o documento com vistas a um Sistema Unico de Satide mais humanizado e digno, que permita aos usudrios atendimentos oportuno, com

respostas satisfat6rias em tempo e local apropriado.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

Recomenda-se para o proximo exercicio, que a Gestio municipal busque identificar pendéncias de execuc¢do do Plano Municipal de Satide.

Que pactuem novos repasses, novos convénios e que também seja realizado programagio de novos projetos.

Manter as agdes para a prevengao e promocdo em satiide com o objetivo em fazer que as condi¢des descritas sejam cada vez mais favoraveis e impactem positivamente a satde.

Continue com os investimentos em agdes e servigos publicos de satide, dando continuidade ao processo de organizagio de toda a rede assistencial e funcional da Satde, garantindo os servigos ambulatoriais ofertados na rede
municipal de satide, caso seja necessario implantar novos servi¢os e/ou contratagdo de prestadores de servigos, considerando a utilizagio racional dos recursos existentes para garantir a eficiéncia e eficiéncia na oferta de
servigos prestados a populagio.

RENE MELLO VIGNE
Secretario(a) de Saide
SEROPEDICA/RJ, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO: SEROPEDICA

Relatério Anual de Gestio - 2023

Parecer do Conselho de Satde
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade

o Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Producido de Servigos no SUS
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Satude - PAS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
o Consideragoes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentaria e Financeira
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Auditorias
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Andlises e Consideracdes Gerais

o Parecer do Conselho de Satide:

Sem Parecer

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragoes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Elaboragio
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SEROPEDICA/RJ, 28 de Margo de 2024

Conselho Municipal de Satde de Seropédica
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	Na Atenção Básica alcançou mais de 60% das metas, o que significa um grande avanço e desempenho em todos os serviços ofertados nas ESF tais como: Clínica Médica, Pediatria, Enfermagem, Fisioterapia, Odontologia, Nutricionista, Exames laboratoriais, Pré-natal, Puericultura, Planejamento familiar, Teste Rápido e visitas domiciliares. Observamos que nas ESF foram realizadas ações de promoção e prevenção da saúde, ressaltamos que nas ESF é realizado apenas o acolhimento e não classificação de risco, nas unidades os atendimentos são de Atenção Primária. Considerando que a equipe de Vigilância em Saúde avançou nos serviços de prevenção e cuidados, promovendo eventos de mobilização social para a prevenção e controle de doenças e agravos. Identificamos que no objetivo 15.1, os resultados das metas 1 e 2, as informações não estão disponíveis no site do Estado (Sistema de Informações do Programa Nacional de Imunizações - SI/PNI). Na meta 4. Índice de Cobertura Vacinal contra COVID-19 da população geral, a área técnica municipal informou que no sistema não disponibiliza o percentual e sim apenas informa o total das doses aplicadas no ano, sendo o total geral de 11.854 doses de vacinas aplicadas no ano de 2023.  Das analises feitas no geral, considerando que a gestão municipal de Seropédica, respondeu satisfatoriamente bem em todas as áreas imposta, proporcionando aos nossos munícipes muito mais garantia e atendimento de qualidade, humanização e acesso aos serviços prestados com eficácia e eficiência.
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